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 तुलसीपरु उप-महानगरपाललकाको पञ्चवर्षीय लिक्षा योजना 

 

नगर प्रमुखको भनाइ 

 

लशक्षा व्र्लि, समाज र राष्ट्रको समग्र लिकास तथा रूपान्तरणको प्रमखु आधार हो । लशक्षाल े व्र्लिमा ज्ञान, सीप, संस्कार, 

लसजयनशीलता, लििेक र सामालजक उत्तरदालर्त्िको लिकास गरी सक्षम, आत्मलनर्यर तथा लजबमेिार नागररक लनमायण गदयछ । सङ्घीर् 

शासन प्रणालीअनुसार स्थानीर् तहलाई लिद्यालर् लशक्षाको लिकास, व्र्िस्थापन र गणुस्तर सधुारमा महत्त्िपणूय लजबमेिारी प्राप्त र्एको 

सन्दर्यमा तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाले लशक्षा क्षेत्रलाई उच्च प्राथलमकतामा राख्द ै“तलुसीपरु लशक्षा र्ोजना” तर्ार गरेको छ । र्ो 

र्ोजना तलुसीपरुको शैलक्षक लिकासका लालग आगामी लदनको मागयदशयन गने महत्त्िपणूय दस्तािेजका रूपमा रहने लिश्वास ललएको छु । 

 

नेपालको संलिधानले लशक्षालाई मौललक हकका रूपमा स्थालपत गद ै आधारर्तू तहसबमको लशक्षा अलनिार्य तथा लनिःशलु्क र 

माध्र्लमक तहसबमको लशक्षा लनिःशलु्क हनुे व्र्िस्था गरेको छ । साथै, सङ्घीर् शासन प्रणालीअनुसार स्थानीर् तहलाई लिद्यालर् 

लशक्षा सबिन्धी महत्त्िपणूय लजबमेिारी प्रदान गररएको छ । र्स संिैधालनक तथा कानुनी लजबमेिारीलाई प्रर्ािकारी रूपमा कार्ायन्िर्न 

गद ैतुलसीपरु उपमहानगरपाललकाले सिै िालिाललकाका लालग सहज पहुुँच, समान अिसर, समािेलशता, गणुस्तरीर् लसकाइ र सरुलक्षत 

शैलक्षक िातािरण सलुनलित गने उद्देश्र् राखेको छ । लशक्षा क्षेत्रमा र्एका उपललधधलाई संस्थागत गद ैलिद्यमान चनुौतीलाई सबिोधन 

गनय र आगामी लदनको स्पष्ट शैलक्षक मागयलचत्र लनमायण गनय र्ो लशक्षा र्ोजना महत्त्िपणूय आधार िन्नेछ । 

लशक्षा क्षेत्रमा पहुुँच लिस्तार, लिद्यालर् पिूायधार लिकास, लशक्षक क्षमता अलर्िलृि, प्रलिलधको प्रर्ोग तथा शैलक्षक व्र्िस्थापनमा 

उल्लेख्र् प्रगलत र्ए तापलन लिद्याथीको लसकाइ उपललधध, शैलक्षक गणुस्तरमा समानता, लिद्यालर्मा लनर्लमत उपलस्थलत तथा लिकाउपन, 

समािेशी लशक्षा, जीिनोपर्ोगी तथा सीपमलूक लशक्षालगार्तका क्षेत्रमा अझै सधुार गनुयपन ेआिश्र्कता छ । त्र्सैले र्स लशक्षा 

र्ोजनाले सिैका लालग पहुुँचर्ोग्र्, समािेशी, गणुस्तरीर्, प्रलिलधमतै्री, जीिनोपर्ोगी र पररणाममखुी लशक्षा सलुनलित गन े लदशालाई 

प्राथलमकतामा राखेको छ । 

हाम्रो दृलष्टमा लिद्यालर्को सफलता केिल र्ौलतक पिूायधार िा परीक्षाको नलतजािाि मात्र मापन हुनु हुुँदनै । िास्तलिक शैलक्षक उपललधध 

र्नेको लिद्याथीले लसकेको ज्ञान, सीप र संस्कारलाई आफ्नो जीिनमा प्रर्ोग गनय सक्ने, समस्र्ा समाधान गनय सक्ने, लसजयनात्मक तथा 

आलोचनात्मक सोच राख्ने र लजबमेिार नागररकका रूपमा लिकास हुने अिस्था हो । र्सका लालग सक्षम र प्रलतिि लशक्षक, 

प्रर्ािकारी शैलक्षक नतेतृ्ि, िालमतै्री िातािरण, सलिर् अलर्र्ािकीर् सहर्ालगता र समदुार्को स्िालमत्ि अपररहार्य छ । 

लशक्षाको गणुस्तर सधुारका लालग लशक्षकको पेशागत क्षमता लिकास, प्रधानाध्र्ापकको शैलक्षक नेततृ्ि सदुृढीकरण, निीनतम लशक्षण 

लिलधको प्रर्ोग, सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको सदपुर्ोग, लनरन्तर मलू्र्ाङ्कन तथा लसकाइ उपललधधमा आधाररत सधुारका 

कार्यिमलाई प्रर्ािकारी रूपमा अगालि िढाइनछे । साथै, आलथयक तथा सामालजक रूपमा पछालि परेका, अपाङ्गता र्एका, 

सीमान्तकृत तथा लिशेष आिश्र्कता र्एका िालिाललकाको लशक्षामा समान पहुुँच र अिसर सलुनलित गनुय हाम्रो महत्त्िपणूय दालर्त्ि 

हो। 

र्स र्ोजनाको सफलता र्ोजना लनमायणमा मात्र होइन, र्सको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न, लनर्लमत अनुगमन, मलू्र्ाङ्कन र लनरन्तर सधुार 

मा लनर्यर रहनछे । त्र्सैल ेनगरपाललकाका सबिलन्धत शाखा, लिद्यालर्, लशक्षक, लिद्याथी, अलर्र्ािक, लिद्यालर् व्र्िस्थापन सलमलत, 

लशक्षालिद,् लनजी क्षते्र तथा सबपणूय समदुार्लिच सहकार्य, समन्िर् र साझा उत्तरदालर्त्ि आिश्र्क छ ।  

र्स लशक्षा र्ोजनालाई तुलसीपरुको शैलक्षक लिकासको साझा प्रलतििता र मागयलचत्रका रूपमा ग्रहण गरी र्सको सफल कार्ायन्िर्नमा 

सबपणूय सरोकारिालाको रचनात्मक सहर्ोग, सहकार्य र प्रलतििताको अपके्षा गदयछु । र्ोजनाको कार्ायन्िर्निाि लिद्यालर्मा 

सकारात्मक पररितयन, लिद्याथीको लसकाइमा सधुार र समग्र शैलक्षक गणुस्तरमा उल्लेख्र् उपललधध हालसल हनुे लिश्वास व्र्ि गदयछु । 

धन्र्िाद ! 

िीकाराम खिका 

  नगर प्रमखु 

     तुलसीपरु उपमहानगरपाललका 

             तलुसीपरु दाङ 

 

 



 
 तुलसीपरु उप-महानगरपाललकाको पञ्चवर्षीय लिक्षा योजना 

 

नगर उपप्रमुखको भनाइ  

 

लशक्षा नै समनु्नत समाज र समिृ राष्ट्र लनमायणको प्रमखु आधार हो । 'समिृ तलुसीपरु, खसुी नगरिासी' को हाम्रो साझा पररकल्पनालाई 

साकार पानय 'तुलसीपरु लशक्षा र्ोजना' एक ऐलतहालसक र मागयदशयक दस्तािेजको रूपमा प्रकाशन हनु गइरहकेोमा म अत्र्न्त हलषयत छु । 

 

स्थानीर् सरकारको नतेतृ्ि सबहाललरहुँदा हाम्रा अगालि रहकेा थपैु्र चनुौतीहरूमध्रे् लशक्षा क्षते्रको गणुात्मक सधुार हाम्रो पलहलो 

प्राथलमकता हो । आजको िदललुँदो पररिेशमा परबपरागत लशक्षा प्रणालीले मात्र हाम्रा िालिाललकाको र्लिष्ट्र् सलुनलित गनय सक्दनै । 

र्सलाई मध्र्नजर गद,ै र्ो लशक्षा र्ोजनाले तुलसीपरु उपमहानगरपाललका लर्त्रका सबपणूय लिद्यालर्हरूलाई प्रलिलधमैत्री, जीिनपर्ोगी, 

र प्रालिलधक धारमा रूपान्तरण गन ेस्पष्ट खाका कोरेको छ । 

 

नगर उपप्रमखुको हलैसर्तल ेमरेो लिशेष जोि सधैं शलैक्षक न्र्ार्, समानता र पहुुँचमा रहकेो छ । सीमान्तकृत िगय, दललत, जनजालत, 

अपाङ्गता र्एका िालिाललका, र आलथयक रूपल ेलिपन्न पररिारका छोराछोरील ेलनिायध रूपमा गणुस्तरीर् लशक्षा आजयन गनय पाउन े

िातािरण लनमायण गनुय हाम्रो प्रमखु दालर्त्ि हो । र्स र्ोजनाल ेसमािेशी लशक्षा र प्रर्ािकारी छात्रिलृत्त प्रणालीलाई थप व्र्िलस्थत गद ै

नगरलर्त्रका 'कोही पलन िालिाललका लशक्षािाि िलञ्चत नहोउन्' र्न्ने हाम्रो दृढ सङ्कल्पलाई मतूयरूप लदनेछ र्न्नेमा म पणूय लिश्वस्त छु। 

 

हामील े सामदुालर्क लिद्यालर्को र्ौलतक पिूायधार सधुारसुँग ै लशक्षकहरूको क्षमता लिकास र लिद्याथीहरूको लसकाइ उपललधध 

अलर्िलृि गनय लिशेष नीलतहरू र्स र्ोजनामा समािेश गरेका छौं । नैलतक मलू्र्-मान्र्ता, सीपमलूक ज्ञान र स्थानीर् आिश्र्कतालाई 

सबिोधन गन ेस्थानीर् पाठ्र्िमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नल ेहाम्रा लिद्याथीहरूलाई लिश्विजारमा प्रलतस्पधाय गनय सक्ने र्ोग्र् नागररक 

िनाउनछे । 

 

कुनै पलन र्ोजना आफैं मा पणूय हुुँदनै, त्र्सको सफल कार्ायन्िर्न न ैसिैर्न्दा ठूलो उपललधध हो । र्स दस्तािेजमा समलेिएका लक्ष्र् र 

उद्देश्र्हरू प्राप्त गनय स्थानीर् सरकारको एकल प्रर्ासल ेमात्र सबर्ि छैन । र्सका लालग हाम्रा आदरणीर् लशक्षक िगय, अलर्र्ािक, 

लिद्याथी, लिद्यालर् व्र्िस्थापन सलमलत, नागररक समाज र सबपणूय सरोकारिाला लनकार्हरूको इमानदार प्रलतििता र सलिर् 

सहर्ालगता अपररहार्य छ । 

 

अन्त्र्मा, र्स दरूगामी महत्त्िको लशक्षा र्ोजना लनमायणको प्रलिर्ामा अहोरात्र खि्नुहुन े लशक्षा शाखाका कमयचारी, लिषर् लिज्ञ समहू, 

जनप्रलतलनलध साथीहरू, प्रधानाध्र्ापक तथा लशक्षकहरू र अमलू्र् सझुाि लदनहुुने सबपणूय नगरिासीहरूप्रलत हालदयक कृतज्ञता व्र्ि 

गदयछु। हामी सिैको साझा र अथक प्रर्ासले तलुसीपरु उपमहानगरपाललकालाई दशेकै उत्कृष्ट 'शैलक्षक हि' को रूपमा स्थालपत गनय 

सफल हुनेछौं र्न्न ेलिश्वासका साथ र्स र्ोजनाको पणूय सफलताको शरु्कामना व्र्ि गदयछु । 

धन्र्िाद । 

 

स्र्ानी चौधरी 

नगर उपप्रमखु 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललका, दाङ 

 

 

 

 

 

 



 
 तुलसीपरु उप-महानगरपाललकाको पञ्चवर्षीय लिक्षा योजना 

 

प्रमुख प्रिासकीय अशिकृतको भनाइ  

 

लशक्षा सामालजक रूपान्तरण, मानि पूुँजी लिकास र स्थानीर् समलृिको आधार हो । तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाले लशक्षा क्षते्रलाई 

नगर लिकासको प्रमखु प्राथलमकताका रूपमा ललुँद ैसंलिधानप्रदत्त स्थानीर् तहको शलैक्षक अलधकार र लजबमेिारीलाई प्रर्ािकारी रूपमा 

कार्ायन्िर्न गने उद्देश्र्ले नगर लशक्षा र्ोजना तर्ार गरेको छ । स्थानीर् आिश्र्कता, लिद्यमान शलैक्षक अिस्था, उपलधध स्रोत साधन 

तथा र्लिष्ट्र्का सबर्ािनालाई आधार िनाइएको र्स र्ोजनाले तलुसीपरुको शलैक्षक लिकासका लालग स्पष्ट लदशा र कार्यलदशा प्रदान 

गने लिश्वास ललएको छु । 

तुलसीपरुको लशक्षा लिकासमा अि केिल लिद्यालर्मा पहुुँच लिस्तार गनुय पर्ायप्त छैन; लिद्याथीको िास्तलिक लसकाइ उपललधध, 

गणुस्तरीर् लशक्षण, समािेशी सहर्ालगता र लिद्यालर्मा लिकाइलाई केन्रमा राख्न आिश्र्क छ । त्र्सैले कमजोर लसकाइ र्एका 

लिद्याथीका लालग सधुारात्मक लसकाइ, प्रर्ािकारी आन्तररक मलू्र्ाङ्कन, लशक्षकको लनरन्तर पेसागत लिकास, प्रधानाध्र्ापकको 

शैलक्षक नतेतृ्ि तथा तथ्र्मा आधाररत शलैक्षक र्ोजना र लनणयर् प्रलिर्ालाई प्राथलमकता लदनपुनछे । साथै लिपन्न, अपाङ्गता र्एका 

तथा लिशेष संरक्षण आिश्र्क पन ेिालिाललकाका लालग समान शैलक्षक अिसर सलुनलित गनुय हाम्रो साझा दालर्त्ि हो । 

समर्को पररितयनसुँग ैलशक्षामा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग, लिलजिल लसकाइ सामग्री, IEMIS तथा तथ्र्ाङ्कमा आधाररत 

र्ोजना र अनगुमनलाई प्रर्ािकारी िनाउन ुआिश्र्क छ । लिद्यालर्का र्ौलतक पिूायधारलाई समते सरुलक्षत, िालमतै्री, अपाङ्गतामतै्री, 

स्िच्छ तथा लसकाइमैत्री िनाउुँद ै लिपद ् जोलखम न्र्नूीकरण र लनरन्तर लसकाइका पक्षलाई प्राथलमकतामा रालखनपुछय । र्सका साथै 

लिद्यालर्, अलर्र्ािक, समदुार् र स्थानीर् सरकारलिचको सहकार्यलाई अझ सदुृढ गद ै लिद्यालर् सधुारका प्रर्ासलाई पररणाममखुी 

िनाउन आिश्र्क छ । 

र्स र्ोजनाको सफलता दस्तािेज तर्ार हुनमुा मात्र होइन, लनधायररत लक्ष्र्अनुसार कार्यिम कार्ायन्िर्न र्ई त्र्सको सकारात्मक 

पररणाम दलेखनमुा लनर्यर गदयछ । त्र्सैले नगर लशक्षा र्ोजना, िालषयक नीलत तथा कार्यिम, िजेि र लिद्यालर् सधुार र्ोजनालिच 

प्रर्ािकारी समन्िर् कार्म गद ैस्रोतको उलचत पररचालन, लनर्लमत अनुगमन, मलू्र्ाङ्कन तथा उपललधधका आधारमा सधुार गन े

प्रणाली लिकास गररनपुछय । 

अन्ततिः तलुसीपरुका प्रत्रे्क िालिाललकाले आफ्नो सामालजक, आलथयक िा र्ौगोललक पषृ्ठर्लूम जस्तोसकैु र्ए पलन गणुस्तरीर्, 

समतामलूक, समािेशी र जीिनोपर्ोगी लशक्षा प्राप्त गनय सकून ् र्न्न े हाम्रो मलू प्रलतििता हो । गणुस्तरीर् लसकाइ, सक्षम लशक्षक, 

प्रर्ािकारी लिद्यालर् नेततृ्ि, सरुलक्षत शैलक्षक िातािरण र जिाफदहेी लशक्षा प्रशासनमाफय त तलुसीपरुको शैलक्षक लिकासलाई थप 

गलतशील िनाउने र्स नगर लशक्षा र्ोजनाको उद्देश्र् सफल िनाउन सिै सरोकारिालाको लनरन्तर सहकार्य र प्रलतििताको अपेक्षा 

गदयछु। 

 

   सिुासचन्र लशिाकोिी 

प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललका, दाङ 
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 तलुसीपरु उपमहानगरपासलकाको पञ्चवर्षीय जशक्षा योिना  1 

क) शिषय प्रिेिः 

शैलक्षक सेिा प्रर्ािकारी रूपमा कार्ायन्िर्न गरी अपेलक्षत नलतजा हालसल गनय तथा लशक्षामा पहुुँच, गणुस्तर, सहर्ालगता र समता 

सलुनलित गनय लशक्षा र्ोजनाको महत्त्िपणूय र्लूमका रहकेो हुन्छ  । नेपालको लिद्यालर् तहको लशक्षाको लिकासका लालग लिद्यालर् लशक्षा 

क्षेत्र र्ोजना कार्ायन्िर्नमा रहकेो छ  । त्र्सैगरी प्रदशेस्तरमा पलन लशक्षा क्षते्रको र्ोजना लनमायण र्ई कार्ायन्िर्नमा छन्  । स्थानीर् 

सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ जारी र्एपिात आधारर्तू तथा माध्र्लमक लशक्षाका कार्यिम स्थानीर् तहमाफय त कार्ायन्िर्न र्इरहकेा 

छन्  । अलनिार्य तथा लनिःशलु्क आधारर्तू लशक्षा तथा लनिःशलु्क माध्र्लमक लशक्षा हालसल गनयका लालग ७५३ ओिै स्थानीर् तहल े

सङ्घीर् र प्रदशे सरकारका र्ोजनालाई आधार मानी आ-आफ्ना आिश्र्कतालाई प्राथलमकतामा राखी स्थानीर् तहस्तरीर् लशक्षा 

र्ोजना लनमायण गनुयपने आिश्र्कता रहकेो छ  । संलिधानल े लशक्षालाई मौललक हकको रूपमा उल्लेख गरी कार्ायन्िर्न गनय कानुन 

लनमायणको कार्य थालनी गरेको छ  । र्ी संिैधालनक हक तथा प्राथलमकताहरूलाई कार्ायन्िर्न गनय सहर्ोगी हुने कानुनी आधार तर्ार 

गन ेिममा लनिःशलु्क तथा अलनिार्य लशक्षा ऐन २०७५ तथा र्ससबिन्धी लनर्मािली २०७७ कार्ायन्िर्नमा आएको छ  । िालिाललका 

सबिन्धी ऐन २०७५ ल ेलशक्षालगार्त िालिाललकाहरूको हक र अलधकारलाई थप प्रत्र्ार्तू गरेको छ  । नपेाल सरकारल ेजारी गरेको 

रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत २०७६ ल े संिैधालनक मान्र्तामा आधाररत र्ई लशक्षा क्षते्रमा सधुार तथा पररितयनका लालग नीलतगत मागयदशयन 

गरेको छ  । 

सङ्घीर् स्िरूपको राज्र् व्र्िस्थामा राज्र्का सि ैतहका सरकार लिचको आपसी समन्िर् र सहकार्यिाि न ैराज्र्ले पररललक्षत गरेका 

उद्देश्र् प्राप्त गनय सलकन्छ  । मानि संसाधनको लिकासिाि मलुकुको उपलधध प्राकृलतक स्रोतसाधन र अिसरहरूको समलुचत पररचालन 

हुन गई नेपाल सरकारले राखेको २५ िसे दीघयकालीन सोच “समिृ नपेाल, सखुी नपेाली” सलहतको समनु्नत राष्ट्र लनमायणमा लशक्षाको 

माध्र्मिाि र्ोगदान गनयसलकन्छ  । र्लह िहृत्तर उद्देश्र् प्रालप्तका लालग रालष्ट्रर् रूपमा न ैशैलक्षक कार्यिमहरूलिच तादाबर्ता सलहत तीन ै

तहका सरकारको आपसी समन्िर् र सहकार्यमा लशक्षा र्ोजना लनमायण हुन ुसान्दलर्यक दलेखन्छ  । र्सै सन्दर्यमा नेपालको संलिधानमा 

र्एका लशक्षा सबिन्धी प्रािधान, २५ िसे रालष्ट्रर् दीघयकालीन सोच, रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत र रालष्ट्रर् लिज्ञान प्रलिलध तथा निप्रितयन नीलत, 

सामदुालर्क लिद्यालर् सिलीकरण गनुयपन े लिषर्हरू, १५िसे लदगो लिकास लक्ष्र्, सोह्रौ आिलधक र्ोजनाका लक्ष्र्हरू र िैकलल्पक 

लसकाइ कार्यिमलाई समते सबिोधन गन े गरी नेपाल सरकार, लशक्षा, लिज्ञान तथा प्रलिलध मन्त्रालर्ले १०िसे (लि.सं.२०७९ दलेख 

२०८८ सबम) लिद्यालर् लशक्षा क्षते्रको नर्ाुँ लशक्षा र्ोजना कार्ायन्िर्नमा ल्र्ाएको छ  । लिद्यालर् लशक्षाक्षेत्र र्ोजना (लि.सं.२०७९ 

दलेख २०८८ सबम) नपेाल सरकार, लशक्षा, लिज्ञान, तथा प्रलिलध मन्त्रालर्द्वारा तर्ार गररएको दीघयकालीन रणनीलतक र्ोजना हो  । 

जसको उद्देश्र् लिद्यालर् लशक्षा प्रणालीलाई गणुस्तरीर्, समािेशी, र सलुर् िनाउन ुरहकेो छ  । लिद्यालर् लशक्षा क्षेत्र र्ोजना नपेालको 

संलिधान, लशक्षा ऐन २०७५, र रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत २०७६ लाई मागयदशयनको रूपमा राखरे तर्ार गररएको छ  । स्थानीर् तहको लशक्षा 

र्ोजनामा पलन लिद्यालर् लशक्षा क्षते्र र्ोजनाका उद्देश्र् र रणनीलतलाई प्रमखु मागयदशयन मानी सोही अनसुारका उद्देश्र्हरू हालसल गन े

अपेक्षा गररएको छ  । लिद्यालर् लशक्षा क्षेत्र र्ोजनाले समेि्न ेमखु्र् लिषर्िस्तुहरू खासगरी सियसलुर्ता र समानता, गणुस्तरीर् लशक्षा, 

लशक्षा व्र्िस्थापन सधुार, समािेशी लशक्षा, प्रालिलधक र व्र्ािसालर्क लशक्षा, सचूना प्रलिलधको उपर्ोग, लिपद ्व्र्िस्थापन र लशक्षा, 

अनुसन्धान, अनगुमन, र मलू्र्ाङ्कन, र लशक्षा क्षेत्रमा दीघयकालीन लित्तीर् लस्थरता सलुनलित गने रहकेा छन्  । तीनै तहमा लनमायण हुन े

प्रस्तालित र्ोजनाले सन ्२०३० सबममा लदगो लिकासका लक्ष्र् हालसल गद ैमध्र्मआर् र्एको मलुकुको  रूपमा स्तरोन्नलत गने तथा 

'समिृ नपेाल र सखुी नेपाली'को रालष्ट्रर् अपेक्षा परूा गन ेकार्यमा मलुकुको लशक्षाल ेमाध्र्मको रूपमा र्लूमका खेल्न ेअपके्षा अनुरूप 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाले स्थानीर्तामा आधाररत रहरे र्ो लशक्षा क्षेत्रको र्ोजना लनमायण गरेको छ  । 
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ख) शिक्षा योजना शनमााणको आिश्यकता र औशित्यः 

नेपालको संलिधान, रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत, अलनिार्य तथा लनिःशलु्क लशक्षा ऐन तथा लनर्मािली, लदगो लिकास लक्ष्र्, १६औुँ पञ्चिषीर् 

र्ोजनाको अिधारणा तथा लिद्यमान लिद्यालर् लशक्षासबिन्धी ऐन कानुनले प्राथलमकतामा राखेका नीलत, कार्यिम तथा लक्ष्र्लाई 

सङ्घीर् संरचना अनुसार कार्ायन्िर्न गनय र लिद्यालर् लशक्षा क्षेत्रको लिकासलाई लदशालनदशे गनय स्थानीर् तहमा लिद्यालर् लशक्षा 

र्ोजनाको लनमायण गनय आिश्र्कता दलेखएको छ । लिज्ञान तथा प्रलिलधमा र्एको लिकास तथा पररितयनलाई आत्मसात ् गनय र 

लसजयनशील,  सलिर् तथा नपेालको आलथयक तथा सामालजक रूपान्तरणका लालग उपर्ोगी नागररक तर्ार गनयका लालग र लशक्षाको 

र्ोगदानलाई समर् सापेक्ष िनाउन पलन लिद्यालर् लशक्षा क्षते्रको र्ोजना माफय त समग्र लशक्षा प्रणालीमा सधुार गनुयपन ेदलेखएको छ  । 

नेपालको संलिधान अनुसचूी ८ मा स्थानीर् तहको एकल अलधकार अन्तगयत आधारर्तू तथा माध्र्लमक लशक्षा उल्लेख र्एको तथा 

स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ (११ ज) ले आधारर्तू तथा माध्र्लमक तहका लालग २३ ििा लशक्षाको अलधकार तोकेको छ   । 

र्स ऐनको दफा २४ (१) मा स्थानीर् तहल ेआिलधक तथा क्षेत्रगत र्ोजना लनमायण गरी कार्ायन्िर्न गनुयपने नीलतगत व्र्िस्थासमते 

गरेको छ  । र्ी प्रािधानलाई कार्ायन्िर्न गनयका लालग स्थानीर् तहले लशक्षा र्ोजना लनमायण र कार्ायन्िर्न गनय अलनिार्य समते रहकेो छ। 

लिद्यालर् लशक्षामा रहकेा आलथयक तथा सामालजक लगार्तका कारणल े सलुिधालिहीन, सीमान्तकृत तथा अपाङ्गता र्एका 

िालिाललकाको समतामलूक पहुुँच र सहर्ालगता सलुनलित गनय तथा प्रत्रे्क िालिाललकामा न्र्नूतम लसकाइ उपललधध सलुनलित गद ै

समग्र लिद्यालर् लशक्षाको गणुस्तर तथा सान्दलर्यकता अलर्िलृि गनय लशक्षा, लिज्ञान तथा प्रलिलध मन्त्रालर्ले लिद्यालर् लशक्षा क्षते्र 

र्ोजना (School Education Sector Plan) स्िीकृत गरी कार्ायन्िर्नमा ल्र्ाएको छ  । र्सै पररिेशमा र्स तुलसीपरु 

उपमहानगरपाललकाल े पलन लशक्षा र्ोजना लनमायण र कार्ायन्िर्न गनुयपन ेआिश्र्कतालाई महससु गरी  पञ्चिषीर् स्थानीर् लशक्षा 

र्ोजना लनमायण र कार्ायन्िर्न गरी लशक्षा क्षेत्रमा अपेलक्षत सधुार गनुयपन ेआिश्र्कता र औलचत्र् दखेेको छ  ।  

ग) तुलसीपुर उपमहानगरपाशलकामा शिक्षा योजना शनमााणको औशित्यः 

१. तीन ैतहमा िन्न ेलशक्षा र्ोजनाका लिच लबिीर् र समतलीर् सहसबिन्ध स्थालपत गनय, 

२. सङ्घ र प्रदशेिाि प्रदान गररन ेस्रोतहरूलाई र्ोजनामा आधाररत िनाई व्र्िस्थापन, पररचालन र उपर्ोग गनय,  

३. कार्यिम र स्रोतमा दलेखएको अर्ाि, दोहोरोपना, स्रोत पररचालनमा असक्षमता जस्ता समस्र्ालाई न्र्नूीकरण गनय, 

४. साझा लिषर्मा लागत साझेदारी, समन्िर् र सहकार्यलाई प्रर्ािकारी िनाउन,  

५. लशक्षा सबिन्धी रालष्ट्रर् लक्ष्र् तथा अन्तरायलष्ट्रर् प्रलतििता हालसल गनय सहर्ोग परु् र्ाउन, 

६. उपमहानगरपाललकामा दलेखएका मखु्र् शैलक्षक समस्र्ा, समस्र्ाका कारणहरूको पलहचान गरी समस्र्ा समाधानका उपार्हरू 

कार्ायन्िर्न गनय, 

७. स्थानीर् साधन, स्रोत र मानि संसाधनको अलधकतम सदपुर्ोग गनय, 

८. र्सर्न्दा अगालि कार्ायन्िर्न गररएको लशक्षा र्ोजनाल ेसमेि्न नसकेको कार्यिमलाई कार्ायन्िर्न गनुय । 
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घ) शिक्षा योजना शनमााणका आिारहरू: 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको लशक्षा र्ोजना लनमायण गदाय लनबनलललखत दस्तािेजलाई मलू आधार िनाइएको छ  । र्सका अलतररि 

अन्र् सान्दलर्यक र सन्दर्य सामग्री प्रर्ोग गरी र्ोजना लनमायण गररएको छ  

क) नेपालको संलिधान 

ख) १६ औुँ आिलधक र्ोजना 

ग) स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ 

घ) सङ्घ, प्रदशे र स्थानीर् तह समन्िर् तथा अन्तरसबिन्ध ऐन २०७७ 

ङ) अलनिार्य तथा लनिःशलु्क लशक्षा सबिन्धी ऐन २०७५ लगार्त लिद्यमान लिद्यालर् लशक्षा सबिन्धी ऐन लनर्मािली 

च) लिद्यालर् लशक्षा क्षेत्र र्ोजना र लसकाइ आपरूण तथा रूत लसकाइ र्ोजना 

छ) लशक्षा नीलत मलूतिः रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत २०७६, लशक्षाको सोचपत्र २०७९ 

ज) लिद्यालर् लशक्षामा समता रणनीलत 

झ) लदगो लिकास लक्ष्र् रालष्ट्रर् कार्यढाुँचा 

ञ) स्थानीर् तहको र्ोजना तजुयमा लदग्दशयन २०७८ र स्थानीर् तहको लिकास र्ोजना 

ि) स्थानीर् तहको मध्र्मकालीन खचय संरचना 

ठ) रालष्ट्रर् जनगणनाको प्रलतिेदन २०७८ 

ि) एकीकृत सचूना व्र्िस्थापन प्रणालीिाि प्राप्त तथ्र्ाङ्क तथा फ्ल्र्ास ररपोिय २०२४ 

ढ) लिद्यालर् सधुार र्ोजना र अन्र् सरकारी र गरैसरकारी सङ्घसंस्थाका लशक्षा सबिन्धी कार्यिम आलद 

ण) लशक्षा लिज्ञान तथा प्रलिलध मन्त्रालर्को प्रलतिेदनहरू  

त) लशक्षा तथा मानि स्रोत लिकास केन्रले जारी गरेको स्थानीर् तहको लशक्षा र्ोजना तजुयमा लदग्दशयन २०७९ (पररमालजयत संस्करण 

२०८१) समेत 

ङ)  शिक्षा योजना शनमााण प्रशियाः 

कुनै पलन कार्य सबपन्न गनय गररने पररकल्पनाको स्िरूपलाई कार्ायन्िर्न तहसबम परु् र्ाउन प्रलतफल लदने प्रलिर्ाहरूको सलबमश्रण र्ोजना 

हो  । र्ोजना आफैमा लनलमयत हुने होइन, र्सलाई लनमायण गनुयपछय  । त्र्सैले र्ोजना लनमायण गनुय जलिल र चनुौलतपणूय कार्य पलन हो । 

लिगतको अनरु्ि, ितयमानको कार्यशैली र र्लिष्ट्र्को दृलष्टकोण नै र्ोजना र्एकाल ेसिै तथ्र्गत िस्तुको आधारमा स्थानीर् तहमा 

लशक्षा र्ोजना लनमायण गनय र र्सलाई लिशे्लषणात्मक रूपमा कार्ायन्िर्न तहसबम परु् र्ाई लमठो प्रलतफल लदन े अपके्षाका साथ 
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सहर्ालगतामलूक ढङ्गल ेर्ोजना लनमायणकार्य गररएको छ  । तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाको लशक्षा र्ोजना लनमायण गनय तपलसलका 

चरण र प्रलिर्ाहरूलाई गबर्ीरतापिूयक अिलबिन र अनुसरण गररएको छ  । 

 

१. नगर लशक्षा सलमलतको लमलत २०८३ ।०२ ।०४ गतेको िैठकले नगर लशक्षा र्ोजना लनमायण गन ेलनणयर् गरेको  । 

२. नगर लशक्षा सलमलतको लमलत २०८३/०३/०८ गतेका लदन ७ सदस्र्ीर् र्ोजना लनमायण कार्यदलको गठन गरेको । 

३. लशक्षा र्ोजना लनमायणका लालग उपमहानगरपाललकाका लिलर्न्न सरोकारिालाहरूसुँग प्रारलबर्क कार्यशाला िैठक गरी पाललकाका 

शैलक्षक समस्र्ा चनुौती र अिसरका सन्दर्यमा SWOT analysis गररएको  ।  

४. र्ोजनालाई मतूयरूप लदन आन्तररक छलफल तथा कार्यर्ोजना लनमायण गररएको  । र्ोजनाको खाका तर्ार गरी र्ोजनाल ेसमि्ेन े

लिषर्िस्तुमालथ छलफल र्एको  । 

५. र्ोजनाको लालग ितयमान अिस्थाको मलू्र्ाङ्कन गरी लशक्षा तथा मानिस्रोत लिकास केन्रले लसफाररस गरेको िुल्सका अधारमा 

तथ्र्ाङ्क सङ्कलन र लिशे्लषण गररएको  ।   

६. लिद्यालर् लशक्षा क्षते्रको अिस्था लिशे्लषणका लालग लिलर्न्न सरोकारिालाहरूसुँग व्र्लिगत अन्तलिय र्ा तथा सामलूहक छलफल 

गररएको । 

७. लशक्षा र्ोजनालखेन कार्यदलसुँग कार्य लिर्ाजन गरी मस्र्ौदा लखेन कार्य गररएको । 

८. र्ोजनाको लेखन छलफल तथा अन्तरलिर्ािाि पलहलो मस्र्ौदा तर्ार गररएको  । 

९. मखु्र् सरोकारिालाहरूिाि र्ोजनाको पलहलो मस्र्ौदा उपर सझुािको लालग कार्यशाला आर्ोजना गररएको 

१०. लिलर्न्न प्रकारका सझुाि, खसे्रा तर्ारी, लिपोि र पषृ्ठपोषण सङ्कलन गररएको  । 

११. सरोकारिालाहरूको सल्लाह सझुािको आधारमा लशक्षा र्ोजनाको लेखन छलफल  तथा  अन्तरलिर्ािाि अलन्तम मस्र्ौदा तर्ार 

गररएको  । 

१२. सरोकारिालाहरूिाि प्राप्त सझुािका आधारमा र्ोजनालाई आिश्र्क पररमाजयन र र्ालषक सबपादन सलहत मखु्र् 

सरोकारिालामाझ अलन्तम सझुािका लालग प्रस्ततु गररएको  । 

१३. अलन्तम सझुाििाि आएका पक्षहरूलाई समेलि लनमायण र्एको अलन्तम मस्र्ौदालाई  कार्यपाललकामा पशे गररएको  । 

१४. नगर लशक्षा सलमलतको लमलत २०८३ ।०६ ।१५ गतेको िैठकको लनणयर्ानुसार नगर लशक्षा र्ोजना स्िीकृत गरी नगर लशक्षा र्ोजना 

१५. कार्यपाललकाको लमलत २०८३।०६।२६ गतेको िैठकिाि तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाको लशक्षा र्ोजना स्िीकृत पिात 

कार्ायन्िर्नमा आएको  । 

ि) योजनाको दस्तािेजको स्िरूपः 

र्ोजनाले पररकल्पना गरेको शैलक्षक उपललधध प्राप्त गनय सरोकारिालाहरूसुँगको प्रत्र्क्ष सहर्ालगतामा पाललकाका ितयमान अिस्था, 

शैलक्षक समस्र्ा, चनुौती, अिसर र र्ोजनामा समेि्नपुने मखु्र् मखु्र् उद्देश्र्, रणनीलत र कार्यनीलतहरूका सन्दर्यमा गररएको छलफल 

एिम ्प्राप्त तथ्र्ाङ्कलाई प्राथलमक स्रोतका रूपमा ललई र्ोजनालाई िढी र्रपदो, लिश्वालसलो र र्थाथयपरक िनाउन ेप्रर्त्न गररएको छ  । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको आगामी ५ िसे लशक्षाको स्पष्ट मागयदशयन नै लशक्षा र्ोजनामा लनलहत रहने हुुँदा र्ोजनामा समािेश 

र्एका प्रत्रे्क पररच्छेद र लिषर्िस्तुमा उल्लेख र्एका क्षेत्रको पररचर् ितयमान, अिस्थाको लिशे्लषण, अिसर र चनुौलत, रणनीलतक 

लिर्ाकलाप, िजेि व्र्िस्था तथा कार्ायन्िर्नको र्ोजनालाई लजबमिेारीका साथ महत्त्िपणूय स्थान लदइएको छ  । लशक्षा र्ोजनाको 

दस्तािेजको स्िरूप र्हाुँ उल्लेख गररएको छ  । 
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र्ोजनाको सारांश 

पररच्छेद १:  पररचर् 

पररच्छेद २: दरूदृलष्ट, उिेश्र्, रणनीलत तथा लक्ष्र् लनधायरण 

पररच्छेद ३: लिद्यालर् लशक्षा क्षते्रका मखु्र् उपक्षते्र 

पररच्छेद ४: अन्तरसबिलन्धत लिषर् तथा क्षेत्र 

पररच्छेद ५: अन्र् उपक्षेत्र 

पररच्छेद ६: सशुासन तथा व्र्िस्थापन 

पररच्छेद ७: लगानी र स्रोत व्र्िस्थापन 

पररच्छेद ८: अनुगमन तथा मलू्र्ाङ्कन 
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पररच्छेद १ 

पररिय 

१.१ ितामान अिस्था 

नेपालको संलिधानले लशक्षा सबिन्धी पहुुँचको हक हुन ेर राज्र्िाि आधारर्तू तहसबमको लशक्षा अलनिार्य र लनिःशलु्क तथा माध्र्लमक 

तहसबमको लशक्षा लनिःशलु्क पाउन ेहकको व्र्िस्था गरेको छ । त्र्सैगरी अपाङ्गता र्एका र आलथयक रूपल ेलिपन्न नागररकलाई कानुन 

िमोलजम लनिःशलु्क उच्च लशक्षा पाउने, नेपालमा िसोिास गने प्रत्रे्क नेपाली समदुार्लाई कानुन िमोलजम आफ्नो मातरृ्ाषामा लशक्षा 

पाउन ेहक संलिधानल ेप्रदान गरेको छ  । त्र्सका लालग लिद्यालर् तथा शैलक्षक संस्था स्थापना र सञ्चालन गनय पाउन ेहक हनुे जस्ता 

लशक्षा सबिन्धी मौललक हकको प्रत्र्ार्तू समेत गरेको छ  ।  

लदगो लिकास को लक्ष्र् नं ४ मा समािेशी तथा समतामलूक गणुस्तरीर् लशक्षा सिैलाई उपलधध गराउन ेर आजीिन लसकाइलाई प्रियिन 

गने कुरा उल्लेख गररएको छ  । नेपालको अलनिार्य आधारर्तू लशक्षा ऐन, २०७५ अनुसार लि.सं २०८५ सबम सिै नागररकलाई 

आधारर्तू तह सबमको लशक्षामा पहुुँच परु् र्ाउने व्र्िस्था उल्लेख गररएको छ  । र्सै गरी स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को 

दफा ११ (२) को उप दफा (ज) अनुसार स्थानीर् तहलाई माध्र्लमक र आधारर्तू लिद्यालर् सबिन्धी २३ ििा अलधकारहरू प्रदान 

गररएको छ  । अलनिार्य तथा लनिःशलु्क आधारर्तू लशक्षा तथा लनिःशलु्क माध्र्लमक लशक्षा हालसल गनयका लालग ७५३ ििै स्थानीर् 

तहल ेसङ्घीर् र प्रदशे सरकारका र्ोजनालाई आधार मानी आफ्ना आिश्र्कतालाई प्राथलमकतामा राखी स्थानीर् तह स्तरीर् लशक्षा 

र्ोजना लनमायण गनुयपने आिश्र्कता रहकेो सन्दर्यमा र्स तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाल े पलन शलैक्षक सेिा प्रर्ािकारी रूपमा 

कार्ायन्िर्न गरी अपलेक्षत नलतजा हालसल गनय एिम ् लशक्षामा पहुुँच, गणुस्तर, सहर्ालगता र समता सलुनलित गनयका लालग लशक्षा 

र्ोजनाको महत्त्िपणूय र्लूमका ठहर गरी पाुँच िसे लशक्षा र्ोजना (२०८३/८४–२०८७/८८)कार्ायन्िर्नमा ल्र्ाएको छ  । नपेालको 

लिद्यालर् तहको लशक्षाको लिकासका लालग लिद्यालर् लशक्षा क्षते्र र्ोजना (२०७९–२०८८) कार्ायन्िर्नमा रहकेो अिस्थामा र्स 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको पाुँच िषीर् लशक्षा र्ोजनाल ेलिद्यालर् लशक्षा क्षते्र र्ोजना कार्ायन्िर्नमा थप सहर्ोगी र्लूमका लनिायह 

गनेछ  । 

लशक्षा ऐन, २०२८ र लशक्षा लनर्मािली, २०५९ मा लशक्षा सबिन्धी लिलिध व्र्िस्था गररएको छ  । सङ्घीर् सरकारले रालष्ट्रर् लशक्षा 

नीलत २०७६ जारी गरेको छ र्ने लिद्यालर् क्षेत्र लिकास र्ोजना (२०७३-२०७९) कार्ायन्िर्न र्ई हाल लिद्यालर् लशक्षा क्षते्र र्ोजना 

(२०७९–२०८८) कार्ायन्िर्नमा रहकेो छ  । र्ी सि ैनीलत, र्ोजना, व्र्िस्था र घोषणाहरूको ममयअनसुार स्थानीर् तहको लशक्षालाई 

सवु्र्िलस्थत िनाउन, गणुस्तरीर् र समािेशी, समतामलुक लशक्षा सिै नागररकलाई प्रदान गरी 'सबििृ नेपाल सखुी नेपाली' को नारालाई 

साकार पानय तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाल ेलशक्षा र्ोजना २०८३/८४ तर्ार गरेको छ  । र्सका साथै उपमहानगरपाललका अन्तगयतका 

लशक्षासबिन्धी समस्र्ाहरूको पलहचान गरेर लिलर्न्न चरणमा सरोकारिालाहरूसुँग अन्तलिय र्ा, सामलूहक छलफल, कार्यशाला, 

गोष्ठीहरू सञ्चालन गरी लशक्षा सबिन्धी सरोकार राख्ने सि ै स्थानीर् सरोकारिालाहरूको प्रत्र्क्ष सहर्ालगतामा र्ो र्ोजना तर्ार 

गररएको हो  । र्स र्ोजनामा व्र्िस्था गररएका सिै कुराहरू कार्ायन्िर्न गनय लशक्षा सबिन्धी सरोकार राख्ने सिै लनकार्हरूको 

महत्त्िपणूय र्लूमका रहनेछ  । र्समा र्एका व्र्िस्थाहरूलाई आ–आफ्नो क्षेत्रमा लाग ूगनुय सिै नागररकको कतयव्र् रहनछे  । गणुस्तरीर् 

लशक्षाको लिकास गरी लसपर्िु नागररक तर्ार गनय र समिृ उपमहानगरपाललकाको रूपमा लिकास गनय र्स शैलक्षक र्ोजनाले उल्लेख्र् 

र्लूमका खलेेको छ  । 

क) अििारणा 
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नेपालको संलिधानको धारा ३१ मा लशक्षालाई मौललक हकका रूपमा उल्लखे गररएको छ  । लशक्षामा पहुुँच िढाउन र लशक्षालाई 

लनिःशलु्क र अलनिार्य िनाउने सबिन्धी धारा ३१ को उपधारा १ र २ मा व्र्िस्था गरेको छ  । त्र्सैगरी उपधारा ३,४ र ५ मा  िमशिः 

अपाङ्गता र्एका र आलथयक रूपले लिपन्न नागररकलाई काननु िमोलजम लनिःशलु्क उच्च लशक्षा पाउने, नेपालमा िसोिास गने प्रत्रे्क 

नेपाली समदुार्लाई काननु िमोलजम आफ्नो मातरृ्ाषामा लशक्षा पाउने र त्र्सका लालग लिद्यालर् तथा शैलक्षक संस्था स्थापना र 

सञ्चालन गनय पाउने हक हुने जस्ता लशक्षा सबिन्धी मौललक हकको प्रत्र्ार्तू गरेको छ  । 

नेपाल सरकारल े लिद्यालर् लशक्षामा सिैको समतामलूक पहुुँच सलुनलित गनयका साथै गणुस्तर सधुारका लनलमत्त लिगतमा सात िसे 

लिद्यालर् क्षेत्र सधुार र्ोजना कार्ायन्िर्नमा ल्र्ाएको लथर्ो । नपेालको संलिधानले प्रत्र्ार्तू गरेअनुसार आधारर्तू तहको लशक्षा 

अलनिार्य तथा लनिः शलु्क र माध्र्लमक तहको लशक्षा लनिः शलु्क गन ेसलुनलितता गनय, रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत, २०७६ ल े लनदशे गरेका 

नीलतको कार्ायन्िर्न गनय र सन् २०३० सबममा समािेशी र गणुस्तरीर् लशक्षा तथा जीिनपर्यन्त लसकाइको सलुनलितता गनय अन्तरायलष्ट्रर् 

समदुार्ले पलहचान गरेका लदगो लिकास लक्ष्र् ४ हालसल गन ेप्रलतििता परूा गनय लशक्षा लिकासको १० िसे (२०७९ दलेख २०८८) 

दृलष्टकोणसलहत पलहलो पाुँच िषयका लालग आिश्र्क स्रोतसलहतको लिद्यालर् लशक्षा क्षेत्र र्ोजना कार्ायन्िर्नमा आएको छ  । जसको 

दीघयकालीन सोच सक्षम, सजृनशील र मलू्र्उन्मखु नागररक तर्ार गरी नपेालको आलथयक तथा सामालजक रूपान्तरणका माध्र्मिाि 

“समिृ नेपाल, सखुी नेपाली” को आकाङ्क्षा परूा गने रहकेो छ र्न ेअन्तरायलष्ट्रर्स्तरसुँग तलुनार्ोग्र् गणुस्तरसलहतको सान्दलर्यक लशक्षा 

प्राप्त गने नागररकको हक सलुनलित गनय सक्षम, सशुालसत, उत्तरदार्ी र प्रलतस्पधी साियजलनक लिद्यालर् लशक्षा पिलतको लिकास गनुय  

लिद्यालर् लशक्षा क्षेत्र र्ोजनाको ध्र्रे् रहकेो छ  । लिद्यालर् लशक्षामा सिै िालिाललका लिशेषतिः आलथयक तथा सामालजक लगार्तका 

कारणल े सलुिधालिहीन, सीमान्तकृत तथा अपाङ्गता र्एका िालिाललकाहरूको समतामलूक पहुुँच र सहर्ालगता सलुनलित गनुय, 

प्रत्रे्क िालिाललकामा न्र्नूतम लसकाइ उपललधध सलुनलित गद ैसमग्र लिद्यालर् लशक्षाको गणुस्तर तथा सान्दलर्यकता अलर्िलृि गनुय, 

सिै नागररकलाई आधारर्तू कार्यमलूक तथा जीिनोपर्ोगी लसपसलहत साक्षर िनाउनु र लनरन्तर लशक्षा तथा जीिनपर्यन्त लसकाइको 

अिसर लिस्तार गनुय, सिै नागररकलाई आधारर्तू कार्यमलूक तथा जीिनोपर्ोगी लसपसलहत साक्षर िनाउन ु र लनरन्तर लशक्षा तथा 

जीिनपर्यन्त लसकाइको अिसर लिस्तार गनुय लिद्यालर् लशक्षा क्षेत्र र्ोजना २०७९–२०८८ का मखु्र् उद्देश्र्हरू रहकेा छन ् । 

लदगो लिकासका लक्ष्र् हालसल गरी लि.सं. २०८७ (सन् २०३०) सबममा नपेाललाई मध्र्म आर् र्एको मलुकुको स्तरमा रूपान्तरणको 

लक्ष्र् हालसल गने महत्त्िपणूय साधनका रूपमा पलन र्स र्ोजनालाई हरेरएको छ  । सालिकका उपललधध, लसलकएका पाठहरू तथा सिैका 

लालग लशक्षाको रालष्ट्रर् कार्यर्ोजना (सन् २००१–२०१५) अन्तगयत सञ्चालन गररएका सिैका लालग लशक्षा कार्यिम (सन् २००४–

२००९) र लिद्यालर् क्षेत्र सधुार कार्यिम (सन् २००९–२०१६) का एकीकृत कार्यसचूीहरू र लिद्यालर् लशक्षा क्षते्र र्ोजना (२०२२–

२०३२) र्स र्ोजनाका प्रमखु मागयदशयक हुन्  । रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत,२०७६ ले नपेालको संलिधानमा लनलदयष्ट गररएका लशक्षासबिन्धी 

मौललक हक, राज्र्को पनुिःसंरचना र अलधकारको िाुँिफाुँि, मलुकुको आलथयक–सामालजक रुपान्तरणका एजने्िा, लदगो लिकास 

लक्ष्र्प्रलत नेपालको प्रलतििता, सोह्रौ ुँ र्ोजना, सन ्२०३० सबम मध्र्म आर् र्एको राष्ट्रका रूपमा स्तरोन्नलत गन ेरालष्ट्रर् सङ्कल्प न ै

नर्ाुँ लशक्षा नीलत तजुयमाका मलू आधार मालनएको छ  । लशक्षा प्राप्त गन े प्रत्रे्क व्र्लिको आधारर्तू मौललक हकलाई व्र्िहारमा 

कार्ायन्िर्न गनय, सङ्घीर् लोकतालन्त्रक गणतन्त्रको मान्र्ता अनुरूप लशक्षामा सिैको सरल, सहज र समतामलूक पहुुँच सलुनलित गनय 

एिम ्लशक्षालाई सियव्र्ापी, जीिनोपर्ोगी, प्रलतस्पधी एिम ्गणुस्तरर्िु िनाउन र्ो नर्ाुँ लशक्षानीलत आिश्र्क पदयछ  । सङ्घीर् ढाुँचा 

अनुरूप सरकारका तीन ििै तहमा लशक्षा प्रशासन प्रर्ािकारी एिम ् नलतजामलूक ढङ्गले सञ्चालन गरी जनताको लशक्षा प्रालप्तको 

अलधकार सलुनलित गनयका लालग समर्ानुकूल लशक्षा नीलतको जरुरत पदयछ  । लशक्षा क्षते्रका नीलतहरूलाई एकीकृत र संलहतािि गरी 

एकीकृत रालष्ट्रर् लशक्षा नीलतको खाुँचो परूा गन ेध्रे्र्ले र्ो रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत तजुयमा गनुय परेको कुरा उल्लखे गरेको छ  । 

अलनिार्य तथा लनिः शलु्क  लशक्षा सबिन्धी ऐन, २०७५ लशक्षा प्राप्त गन ेप्रत्र्क व्र्लिको आधारर्तू मानि अलधकार एिम ्संलिधान 

प्रदत्त मलैलक हकलाई व्र्िहारमा कार्यन्िर्न गरी लशक्षालाई लोकतालन्त्रक मलू्र् र मान्र्तामा आधाररत समाजिाद उन्मख ु राष्ट्र 
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लनमायणमा केलन्रत गद ैलशक्षामा सिैको सहज एिम ्समतामलूक पहुुँच र लनरन्तरता सलुनलित गरी  लशक्षालाई सियव्र्ापी जीिनोर्ोगी, 

प्रलतस्पधाय एिम ्गणुस्तररर् िनाउनका लालग अलनिार्य तथा लनिःशलु्क र अलनिार्य लशक्षाको व्र्िस्था गरेको र र्स सबिन्धी लनर्मािली, 

२०७७ ले पररच्छेद–६ सबम व्र्िस्था गरेको छ  ।  

लदगो लिकासको लक्ष्र् २०३० मा लशक्षा सबिन्धी लक्ष्र् ४ मा  समािेशी तथा न्र्ार्ोलचत र गणुात्मक लशक्षा सलुनलित गद ैसिैका लालग 

जीिनपर्यन्त लसकाइका अिसरहरू प्रिधयन गने लदगो लिकास लक्ष्र् ४ अन्तगयत लनबन प्रकारका लक्ष्र् रहकेा छन्: 

(क) सन् २०३० सबममा सिै छात्रछात्राहरूलाई सान्दलर्यक साथै लसकाइका सकारात्मक पररणामहरू प्राप्त हुन सकुन् र्न्न े उद्देश्र्ल े

लन:शलु्क, न्र्ार्ोलचत तथा गणुात्मक प्राथलमक र माध्र्लमक लशक्षाको सलुनलितता गन,े  

(ख) सिै छात्र छात्राहरूलाई प्राथलमक लशक्षाको लालग तर्ार गनय गणुस्तरीर् प्रारलबर्क िाललिकास, हरेचाह र पिूयप्राथलमक लशक्षामा 

उनीहरूको पहुुँच सलुनलित गन,े  

(ग) क्षमताले धान्न सलकन ेतथा गणुस्तरीर् प्रालिलधक, व्र्ािसालर्क र लिश्वलिद्यालर्सबमकै लशक्षामा सिै मलहला र परुुषहरूको समान 

पहुुँचको सलुनलितता गन,े  

(घ) रोजगारी, मर्ायलदत जालगर र उद्यमशीलताको लनलबत प्रालिलधक एिम ् व्र्ािसालर्क दक्षता लगार्तका सान्दलर्यक लसप र दक्षता 

र्एका र्िुा र िर्स्कहरूको सङ्ख्र्ा िलृि गने र  

(ङ) लशक्षामा लङ्ैलगक असमानताहरूको अन्त्र् गन ेर कमजोर अिस्थामा रहकेा मालनसहरूको लालग लशक्षा र व्र्ािसालर्क ताललमका 

सिै तहहरूमा समान पहुुँचको सलुनलितता गने जस्ता पररमाणात्मक लक्ष्र् राखेको छ  । र्सरी लशक्षको समग्र लिकासका लालग लिलर्न्न 

क्षेत्रसुँग सहकार्य गद ैस्थानीर् तहको जनशलि र आिश्र्कतालाई समिेी कार्यन्िर्न गदाय अझ प्रर्ािकारी हुन ेदलेखन्छ  । 

ख) सन्दर्य 

शैलक्षक क्षते्रको लिकेन्रीकरणसुँगसुँगै नपेालको संलिधान २०७२, स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ल े स्थानीर् सरकार 

सञ्चालनका लालग अलधकार प्रत्र्ार्ोजन गरेको छ  । सोही अनुसार आधारर्तू लशक्षा र माध्र्लमक तहको लशक्षा स्थानीर् सरकारको 

अलधकार क्षेत्रलर्त्र परेकोले शलैक्षक र्ोजना िनाइ सोको कार्ायन्िर्न गनयका लालग महत्त्िपणूय रहकेो छ  । स्थानीर् सरकार सञ्चालन 

ऐनलर्त्र पने लशक्षा सबिन्धी २३ ििा अलधकार व्र्िस्था गरेको छ नीलतगत व्र्िस्थामा सधुार र्एको, लन:शलु्क र अलनिार्य लशक्षा लाग,ू 

लशक्षामा लगानी िलृि, लिद्यालर्को संस्थागत संरचनामा सधुार र्एको दलेखन्छ  । 

नेपाल आफैुँमा लिलिधतार्िु दशे हो  । नपेालमा सर्र्न्दा िढी जातजालत र र्ाषार्ाषी, लिलिध धमायिलबिी र संस्कृलत छन्  । नपेालमा 

र्ौगोललक लिलिधतामा आधाररत सांस्कृलतक र सामालजक लिलिधता पलन लिद्यमान रहकेो छ  । र्ो लिलिधतामा अनेकौ ुँ सौन्दर्यता पलन 

लकेुको छ । लिलधतामा एकता नेपाली समाजको लिशेषता हो  । लिलिधताको सौन्दर्यतालाई रालष्ट्रर् र्ािनामा िदल्न सकेमात्र 

लिलिधताल ेसकारात्मक पररणाम लदन सक्छ  । सकारात्मक पररणाम लदन सक्ने गरी गररएको व्र्िस्थापन अलहलेको आिश्र्कता हो  । 

लिलिधता नपेाल राज्र्को मौललक पलहचान हो  । र्सैल ेलिलिधताको व्र्िस्थापन नेपालको सन्दर्यमा समेत सामलर्क िन्ने गरेको छ  । 

१.२ उपमहानगरपाशलकाको पररिय 

तुलसीपरु पञ्चार्तको रूपमा स्थालपत तुलसीपरु लि.सं. २०४९ सालमा तत्कालीन अमतृपरु पञ्चार्तका सिै र्रू्ाग गालर्एपलछ 

तुलसीपरु नगरपाललकाको रूपमा रूपान्तण र्एको हो  । सङ्घीर् नपेालको संलिधान २०७२ ले व्र्िस्था गरे अनुरूप नर्ाुँ संरचनाको 

रूपमा लमलत २०७३/१/२२ गतेको नपेाल सरकारको लनणयर् लमलत २०७३/११/२७ मा राजपत्रको सचूना प्रकाशन गरी तलुसीपरु 

उपमहानगरपाललकाको रूपमा स्थापना र्एको लथर्ो  । दाङ लजल्लाका १० स्थानीर् तहमध्र्े र्ो उपमहानगरपाललका एक महत्त्िपणूय 
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स्थानीर् तहको रूपमा रहकेो छ  । तलुसीपरु उपमहानगरपाललकामा अलधकांश र्रू्ाग समथर जमीन तथा केही क्षेत्र पहािी र्रू्ागको 

रूपमा रहकेो छ  ।  

महार्ारत  पहाि र चरेु लेकको लिचमा रहकेो र्स उपमहानगरपाललकामा तुई दाङ उपत्र्कासलहत दाङ उपत्र्काको मध्र् र्ागमा रहकेा 

अलधकाशं िस्तीहरू र्सलर्त्र रहकेा छन ्  । प्रशस्त खेलतर्ोग्र् जमीन,सनु्दर मानििस्तीहरू,लिलर्न्न िजार केन्रहरू, खोला नाला, 

िनजङ्गलल ेढालकएको तलुसीपरुमा पाकय , मदैान,चरण क्षते्र, लिलर्न्न पर्यिकीर् स्थलहरू रहकेा छन्  । र्हाुँ लिलर्न्न कला संस्कृलत, 

धमय संस्कार,जातजालतका रहन सहन,रीलतररिाज, लोकनाच, र्ाषा‚ र्ेष, तथा लिलर्न्न कलात्मक मठ‚ मलन्दर‚ मलस्जद, गबुिा पलन 

रहकेा छन्  ।  

दाङ लजल्लाको मध्र् र्ागमा रहकेो र्स उपमहानगरपाललका सालिक तलुसीपरु नगरपाललका, हलिार, िररगाउुँ, उरहरी, पिननगर, 

मानपरु, लिजौरी, िुरुिा र फुलिारी गा.लि.स. गार्रे  लनमायण र्एको हो र र्स नगरपाललकामा १९ ििा ििाहरू रहकेा छन्  । र्सको 

पिूयमा घोराही उप महानगरपाललका,पलिममा शालन्तनगर गाउुँपाललका र दङ्गीशरण गाउुँपाललका‚ दलक्षणमा लमही नगरपाललका तथा र 

उत्तरमा सल्र्ान लजल्लाका कपरुकोि तथा लत्रिेणी गाउुँपाललका पदयछन्  । र्ो उपमहानगरपाललका नेपालको सङ्घीर् राजधानी 

काठमाणिौ ुँिाि ४२५ लक.मी. पलिम लदशामा रहकेो  छ  । 

र्स तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा खस (ब्राहमण, क्षेत्री, ठकुरी, दशनामी समदुार्, थारु, मगर, नेिार, गरुुङ, अल्पसङ्ख्र्क, कुमाल, 

गन्धिय, िादी, मलुस्लम तथा लिलिर्न लगार्त लिलर्न्न जातजालत र्ाषा, धमय र संस्कृलत र्एका मालनसहरूको िसोिास रहुँद ैआएको 

छ। 

 १.२.१ नामाकरण र ऐशतहाशसक पृष्ठभशूम 

थारुहरूको र्ाषामा िस्तीलाई पिुाय र्लनन्छ  । र्ही तलुसी पिुायलाई पियतेहरूल ेर्न्नु पदाय तुलसीपरु र्ने गदयथे (गदयछन्) र्ने थारुहरूल े 

तुलसीपिुाय र्न्दथे  । र्स ठाउुँमा थारुहरूको िोलचाला हुुँदासबम तुलसीपिुाय र्लनन्थ्र्ो र्ने पियतेहरूको िोलचाल हुन थालपेलछ 

तुलसीपरु र्न्न थाललर्ो  । अलन थारुहरूको तुलसीपिुाय हराएर गर्ो  । र्स ठाउुँमा थारुहरूको िस्ती िस्न थालेको कररि १०० िषय 

परुानो मालनन्छ  । 

फलािाङ्गी राजाल ेसल्र्ानको फलािाङ्गमा परुानो दरिार र माझ दरिार र नर्ाुँ दरिार गौिा लजल्लाको िलरामपरुलस्थत तलुसीपरु र 

हाल दाङ्गको तलुसीपरु नगरपललकाको तलुसीपरु र्न्न ेठाउुँको आसपासमा अलघपलछ गरी ५ ििा दरिार िनाइएका लथए  । अको 

एउिा लझंगिीिाला दरिारको अिशेष मात्र पाइन्छ  । सल्र्ानी राजा शमशेरिहादरु शाहका जेठा िुिा राजा नरेन्रिहादरु शाह िा िुिा 

काजी कान्छा राजा शरेिहादरु शाहका पालामा लि. सं. १९२९ सालमा हालको अरनीको मैदानलर्त्र (जधिरपरुको नगीच) लझुँगिीको 

दरिार िनाएका लथए । राजा शमशेरिहादरु शाहका पालामा सल्र्ान लजल्ला फलािाङ्ग गा. लि.स. लर्त्र पन ेचैतेिाुँिा (थान गाउुँ)  

लि.स. १९७६-७७ मा फलिाङ्गी राजाको परुानो ठुलो दरिार िनकेो हो र्न े सोही गा. लि. स. लर्त्रको गरैागाउुँमा लि.स. १९८६ 

सालमा पतुली दरिार अथायत अको नर्ाुँ ठुलो दरिार िनेको हो । 

उनै राजा शमशरेिहादरु शाहले तलुसीपरु नगरीलर्त्रको नामी (नापी) नगरलस्थत आुँपको िगचैलर्त्र लि.सं. १९८८-९१ को लिचमा ३५ 

कोठाको दईुतल ेपक्की “तलुसीपरु” दरिार िनाएका लथए  । र्स दरिारलाई कोही सेता दरिार र कोही सल्र्ानी दरिार र्न्ने गदयछन्  । 

हाल लनलमत रा .स .स र्िन ठीक अगालिको फलामको िारर्न्दा लर्त्रपरिको चौरमा लि. सं. १९२९ मा चारकुने एक लझुँगिीको दरिार 

िनेपलछका िषयहरूमा फलािाङ्गको चतैेिाुँिा फलािाङ्गकै गैरागाुँउ र दाङ तलुसीपरु क्षेत्रको नामी (नापी ) नगरमा र्ी लिलर्न्न नामका 

दरिार िनेको हुन ्  । सल्र्ानी राजाहरूले दरिार िनाउुँदा गोरखनाथ िािालाई लिसयदा रहनेछन् र्न्न ेकुरामा फलािाङ्गीको थानगाउुँ 

नामीनगर नेरको थानगाउुँ र िलरामपरुको गोरखनाथ मलन्दरहरू साक्षीछन ् । फलािाङ्गी राजा फलािाङ्गिाि दाङ्ग नामीनगर हुुँद ै

िलरामपरुको तलुसीपरु र र्स तलुसीपरुिाि जरुिा रेल्िे स्िेशन (जरुिामा रेलगािीिाि र्ातार्ात शरुुर्एको िषय लि.सं. १९६२) मा  
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कोइलािाश हुुँद ै दाङ उपत्र्काको िािो गरी फलािाङ्ग दरिारमा जानुपदाय र्सै नामी नगरमा िस्ने गदयथे  । िलरामपरुको तुलसीपरु 

फलािाङ्ग (चतगैौिा र फलिाङ्ग गरैागाउुँमा लनलमयत दरिारहरूको अनुकरण गरी र्स तुलसीपरु (नामीनगर) मा सो सेतो दरिार 

िनाइएको हो  । सल्र्ानी राजा शमशेरिहादरु शाहकी िज्रै्, आमा िा रानीको नाम तलुसी िा तलुसा र्न्ने लथर्ो  । हाल र्स 

नगरपाललकाको ििा न . ५ (हाल िङ्गरुलाईन क्षते्र) मा िस्ने थारुहरूले आफू िस्ने गरेको िोललाई पिुाय र्न्ने गरेका लथए  । र्ो पिुाय 

र्न्ने ठाउुँ र फलािाङ्गी राजाको लझुँगिीका दरिारसुँगै रहकेो ठाुँउमा लथर्ो  । र्सै थारु िस्तीको  नलजकै आफ्नो दरिार र्एकाले आफ्ना 

तफय की नारी पात्रको नाम र्हाुँको समाजल ेस्मरण गरी रहुन ्र्न्ने आशर्ले फलािाङ्गी ( सल्र्ानी ) राजा शमशरेिहादरु शाहल ेर्स 

ठाुँउको नाम “तलुसीपरु” र्न्न ेराखकेो हनु् र्न्ने र्नाइ छ  । 

१.२.३ भौगोशलक अिशस्थशत  

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको लिश्वमानलचत्रमा अिलस्थलत उत्तरी गोलाियमा रहकेो हाम्रो दशे नपेालको ललुबिनी प्रदशे अन्तगयत 

पलिमी र्गेमा अिलस्थत छ । र्ो उपमहानगरपाललका एलसर्ाकै ठुलो उपत्र्काहरू मध्रे्को एक दाङ उपत्र्काको दाङ लजल्लामा रहकेो 

छ । र्ौगोललक लिस्तारको आधारमा र्ो उपमहानगरपाललका २७° ५७' ५०" दलेख २८° १४' ५५" उत्तरी अक्षांश र ८२° १२' १४" 

दलेख ८२° २५' ५७" पिूी दशेान्तर सबम फैललएर रहकेो छ । 

र्स उपमहानगरपाललकाको कूल क्षेत्रफल ३८४.६३ िगय लकलोलमिर रहकेो छ, जसका कारण र्ो क्षते्रफलको आधारमा नपेालकै दोस्रो 

ठुलो उपमहानगरपाललका हो । र्सको लसमाना पिूयमा घोराही उपमहानगरपाललका, पलिममा शालन्तनगर र दङ्गीशरण गाउुँपाललका, 

दलक्षणमा लमही नगरपाललका र उत्तरमा सल्र्ान लजल्लाका कपरुकोि तथा लत्रिेणी गाउुँपाललकासुँग जोलिएको छ । समरुी सतहदलेख 

५४६ लमिरदलेख २,०४७ लमिर सबमको उचाईमा अिलस्थत र्स उपमहानगरको कररि ७० प्रलतशत र्रू्ाग दाङ उपत्र्काको समथर 

मैदानी क्षेत्रमा पदयछ र्न ेिाुँकी र्रू्ाग महार्ारत पियत शङ्ृखला र चरेु लेक सलहतको पहािी र्रू्ागमा रहकेो छ । 

१.२.४ सांस्कृशतक अिस्था 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको सांस्कृलतक अिस्था अत्र्न्त ै समिृ, िहुआर्ालमक र सामालजक सद्भािले र्ररपणूय रहकेो छ । र्ो 

उपमहानगरपाललका मखु्र् रूपमा आलदिासी थारू समदुार्को ऐलतहालसक र्लूम र्एकाल ेर्हाुँ थारू संस्कृलत, र्ाषा र परबपराको लिलशष्ट 

िाहुल्र्ता र प्रर्ाि दलेखन्छ । थारू समदुार्का अलतररि र्हाुँ क्षेत्री, ब्राह्मण, मगर, नेिार, दललत लगार्तका लिलर्न्न जातजालतहरूको 

लामो समर्दलेख शालन्तपणूय सहअलस्तत्ि रहुँद ैआएको छ । र्हाुँ मखु्र् र्ाषाका रूपमा नेपाली, थारू र अिधी िोललने गररन्छ । धालमयक 

तथा ऐलतहालसक दृलष्टकोणल ेसमते र्ो क्षते्र लनकै महत्त्िपणूय छ, जहाुँ रहकेा लत्रलसिेश्वरी मलन्दर, सगरहिा र लछल्लीकोि जस्ता प्रलसि 

धालमयक स्थलहरूले र्स क्षेत्रको ऐलतहालसक एिम ्सांस्कृलतक गररमालाई अझ उच्च िनाएका छन ्। 

र्स उपमहानगरपाललका लर्त्र परबपरागत कला, संस्कृलत र चािपियहरूलाई लनकै उत्साहका साथ मनाउने गररन्छ । लिशेष गरी थारू 

समदुार्को सिैर्न्दा ठुलो पिय माघी (माघे सङ्िालन्त), अि्िारीका साथै ििका नाच, सख्र्ा नाच, झमु्रा र लाठी नाच र्हाुँका मखु्र् 

सांस्कृलतक आकषयणहरू हुन,् जसले स्थानीर् पलहचानलाई जीिन्त राखेका छन् । र्सका साथै समाजमा प्रचललत अन्र् समदुार्का 

ििादशै ुँ, लतहार, होली, तीज, कृष्ट्णाष्टमी जस्ता चािपियहरू र दउेिा, र्जनकीतयन एिम ् पञ्चेिाजा संस्कृलतल े र्हाुँको सांस्कृलतक 

लिलिधतामा थप रौनकता थपेका छन् । ढलकर्ा िुन्न,े गनु्री िुन्ने र मािोका र्ाुँिा िनाउन ेजस्ता परबपरागत हस्तकला तथा सीपहरूल े

र्हाुँको मौललक पलहचान र आलथयक-सासं्कृलतक समलृिलाई दसायउुँछन् । समग्रमा, तलुसीपरु आधलुनकतातफय  अलघ िलढरहकेो र्ए 

तापलन आफ्नो जगमा रहकेो मौललक परबपरा र आपसी सामालजक सद्भािलाई अक्षणुण राख्न सफल र्एको छ । 

१.२.५ आशथाक अिस्थाको शिशे्लषण 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको समग्र आलथयक प्रणाली मखु्र् रूपमा कृलष, व्र्ापार, सहकारी क्षेत्र र िैदलेशक रोजगारीिाि प्राप्त हुन े

लिपे्रषण (रेलमि्र्ान्स) मा आधाररत रहकेो छ । आलथयक सिेक्षण २०८०/८१ अनुसार र्स उपमहानगरपाललकाको आर्का प्रमखु 
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स्थानीर् स्रोतहरूमा आन्तररक कर (सबपलत्त, व्र्िसार्, र र्लूम कर), सेिा शलु्क तथा गरै-कर राजस्ि रहकेा छन् र्ने लित्तीर् 

सञ्चालनको ठुलो लहस्सा सङ्घीर् तथा प्रदशे सरकारिाि प्राप्त हनुे लित्तीर् समानीकरण, सशतय, समपरूक र लिशेष अनदुानमा लनर्यर छ । 

र्हाुँका िहुसङ्ख्र्क नागररकहरूको मखु्र् पेसा कृलष र पशपुालन (लिशेष गरी धान, मकै, तोरी र व्र्ािसालर्क तरकारी खेती) र्ए 

तापलन हालका िषयहरूमा घरेल,ु साना तथा मझौला उद्योग, लनमायण व्र्िसार् र फुिकर व्र्ापारमा संलग्न हुने जनशलिको सङ्ख्र्ा 

िलमक रूपमा िढ्द ै गएको छ । नगर क्षते्रमा िैंलकङ तथा सहकारी संस्थाहरूको िललर्ो सञ्जालले स्थानीर् पूुँजी पररचालन र 

स्िरोजगार लसजयनामा महत्त्िपणूय र्ोगदान परु् र्ाएका छन् । 

नागररकहरूको र्ो आलथयक तथा व्र्ािसालर्क िनोिले स्थानीर् लिद्यालर् लशक्षा क्षेत्रमा प्रत्र्क्ष प्रर्ाि पारेको दलेखन्छ । एकालतर 

िैदलेशक रोजगारी र व्र्ापाररक गलतलिलधमा संलग्न पररिारहरूको आर्स्तरमा र्एको सधुारले लशक्षामा लनजी लगानी र गणुस्तरको माग 

िढाएको छ र्ने अकोलतर परबपरागत कृलष र ज्र्ालादारी आलश्रत लिपन्न तथा सीमान्तकृत समदुार्का िालिाललकाहरू अझै पलन 

लिद्यालर् र्नाय, लनरन्तरता र शलैक्षक सामग्रीको पहुुँचका लालग सरकारी छात्रिलृत्त एिम ्स्थानीर् तहको राहत कार्यिममा लनर्यर रहकेा 

छन् । स्थानीर् तहमा प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको अिसर लिकास गरी उत्पालदत जनशलिलाई नगरकै कृलष आधलुनकीकरण 

र उद्योग-व्र्ापारसुँग जोि्न ु आजको मखु्र् आिश्र्कता हो । तसथय, लशक्षा र्ोजना (आ.ि. २०८३/८४-२०८७/८८) ल े नगरको 

आलथयक धरातललाई मध्र्नजर गद ैसाियजलनक लशक्षामाफय त दक्ष, उद्यमशील र रोजगार-उन्मखु जनशलि तर्ार पाने नीलत अिलबिन 

गनुय अपररहार्य दलेखन्छ । 

१.२.६ जनसङ््याको शििरण 

लि.सं. २०७८ को रालष्ट्रर् जनगणनानुसार तलुसीपरु उप—महानगरपाललकामा ४६०१८ पररिार र कूल जनसङ्ख्र्ा १७९,७५५रहकेो 

छ । कूल जनसङ्ख्र्ामा परुुष ८४,७६४ (४७.१%) र मलहला ९४,९९१ (५२.९%) रहकेा छन् । र्हाुँको औसत पररिार सङ्ख्र्ा ३.९१ 

जना रहकेो छ अथायत् १०० पररिारमा ३९१ जना अक्सर िसोिास गने सदस्र् रहकेा छन् । र्स उपमहानगरपाललकाको लङ्ैलगक 

अनुपात ८९.०४ रहकेो छ  । र्स अनुपातल ेप्रलत १००० जना मलहला िरािर ८९०.२ जना परुुष रहकेा छन् र्न्न ेदलेखन्छ  । 

र्स उपमहानगरपाललकामा २० संस्थागत पररिारहरूमा कूल १९२२ जनसङ्ख्र्ा रहकेो दलेखन्छ जसमध्रे् १५५४ जना परुुष र ६३८ 

जना मलहला रहकेा छन ्। स्मरण रहोस संस्थागत पररिारमा सेना र प्रहरीको धर्ारेकमा िस्ने सेना तथा प्रहरी, छात्रािासमा िस्न ेलिद्याथी, 

िालगहृमा िस्न ेिालिाललका, कारागारमा िस्ने कैदी, ििृाश्रममा िस्ने ििृििृा आलद समािेश र्एका हुन्छन ्। 

लि.सं. २०६८ मा तलुसीपरु नगरपाललकामा ३१,२४३ पररिार र कूल १४१,५२८ जनसङ्ख्र्ा रहकेो लथर्ो  । जनघनत्ि सबिन्धमा र्स 

उपमहानगरपाललकामा प्रलतिगय लकलोलमिर क्षेत्रफललर्त्र ४६७ जना मालनस िसोिास गदयछन्  । पलछल्लो जनगणना २०७८ अनुसार 

र्स उपमहानगरपाललकाको िालषयक जनसङ्ख्र्ा िलृिदर २.२९ प्रलतशत रहकेो छ 

ताललका न.ं १: रालष्ट्रर् जनगणना २०७८ अनुसार तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाको पररिार सङ्ख्र्ा र जनसङ्ख्र्ा लििरण 

पररिार 

सङ्ख्र्ा 

जबमा 

जनसङ्ख्र्ा 

परुूष मलहला पररिारको औषत 

आकार 

लैङ्लगक 

अनुपात 

िालषयक 

जनसङ्ख्र्ा 

िलृद्ददर 

जनघनत्ि 

४६,०१८ १‚७९,७५५ ८४,७६४ 

(४७.१%) 

९४,९९१ 

(५२.९%) 

३.९१ (व्र्लिहरू 

प्रलत पररिार) 

८९.०४ परुूष 

प्रलत १०० 

मलहला 

२.२९ ४६७ 
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स्रोतः रालरिय जनगणना २०७८ 

 

 

ताललका न.ं २: ििागत जनसङ्ख्र्ा लििरणिः 

ििा नं. परुूष मलहला जबमा परुूष प्रलतशत मलहला प्रलतशत 
लैङ्लगक 

अनुपात 

ििा नं. १  २‚१३४ २‚५२६ ४‚६६० ४५.७९ ५४.२१ ८४.४८ 

ििा नं. २ २‚३५५ २‚५२२ ४‚८७७ ४८.२९ ५१.७१ ९३.३८ 

ििा नं. ३ ३‚८२९ ४‚१९६ ८‚०२५ ४७.७१ ५२.२९ ९१.२५ 

ििा नं. ४ ४‚३४० ४‚९२० ९‚२६० ४६.८७ ५३.१३ ८८.२१ 

ििा नं. ५ ६‚५४० ७‚१०७ १३‚६४७ ४७.९२ ५२.०८ ९२.०२ 

ििा नं. ६ १०‚२५५ ११‚४०१ २१‚६५६ ४७.३५ ५२.६५ ८९.९५ 

ििा नं. ७ ६‚४६२ ७‚४०६ १३‚८६८ ४६.६ ५३.४ ८७.२५ 

ििा नं. ८ ४‚२१९ ४‚५७६ ८‚७९५ ४७.९७ ५२.०३ ९२.२ 

ििा नं. ९ ६‚३५१ ७‚११३ १३‚४६४ ४७.१७ ५२.८३ ८९.२९ 

ििा नं. १० ३‚११० ३‚४७७ ६‚५८७ ४७.२१ ५२.७९ ८९.४४ 

ििा नं. ११ ४‚१९६ ४‚७१३ ८‚९०९ ४७.१ ५२.९ ८९.०३ 

ििा नं. १२ ५‚१८८ ५‚७०९ १०‚८९७ ४७.६१ ५२.३९ ९०.८७ 

ििा नं. १३ २‚७३३ ३‚१७५ ५‚९०८ ४६.२६ ५३.७४ ८६.०८ 

ििा नं. १४ २‚९८२ ३‚४३३ ६‚४१५ ४६.४८ ५३.५२ ८६.८६ 

ििा नं. १५ ३‚६०९ ४‚२४१ ७‚८५० ४५.९७ ५४.०३ ८५.१ 

ििा नं. १६ ३‚७७० ४‚१५९ ७‚९२९ ४७.५५ ५२.४५ ९०.६५ 

ििा नं. १७ ४‚३८७ ४‚९२५ ९‚३१२ ४७.११ ५२.८९ ८९.०८ 

ििा नं. १८ ४‚४९३ ४‚९६९ ९‚४६२ ४७.४८ ५२.५२ ९०.४२ 

ििा नं. १९ ३‚८११ ४‚४२३ ८‚२३४ ४६.२८ ५३.७२ ८६.१६ 

जबमा ८४‚७६४ ९४‚९९१ १‚७९‚७५५ ४७.१ ५२.९ ८९.०४ 

स्रोतः रालरिय जनगणना २०७८ 
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ताललका न.ं ३: प्रमखु  धमयको आधारमा जनसङ्ख्र्ाको लििरण प्रलतशतमा 

धमय जबमा जनसङ्ख्र्ा प्रलतशत 

लहन्द ु १‚७३‚९४६ ९६.७७ 

िौि १‚४६६ ०.८२ 

इस्लाम १‚०८२ ०.६ 

लकरात १५ ०.०१ 

लिलिर्न २‚०५६ १.१४ 

प्रकृलत १‚१८६ ०.६६ 

िहाई ४ ०.००२ 

जबमा १‚७९‚७५५ १०० 

स्रोतः रालरिय जनगणना २०७८ 

ताललका न.ं ४: जातजातीको आधारमा जनसङ्ख्र्ाको लििरण 

जातजाती परुूष मलहला जबमा परुूष % मलहला % जबमा % 

क्षत्री २९,५४२ ३३,८२३ ६३,३६५ ३४.९ ३५.६ ३५.३ 

ब्राबहण १०,४८५ ११,५०५ २१,९९० १२.४ १२.१ १२.२ 

मगर ७,५६९ ८,६८५ १६,२५४ ८.९ ९.१ ९. 

थारू १८,४२८ १९,८९७ ३८,३२५ २१.७ २०.९ २१.३ 

तामाङ ४५ ७० ११५ ०.१ ०.१ ०.१ 

नेिार ६६४ ७९५ १,४५९ ०.८ ०.८ ०.८ 

लिश्वकमाय ६,३१८ ७,१६१ १३,४७९ ७.५ ७.५ ७.५ 

मसुलमान ४१४ ३८० ७९४ ०.५ ०.४ ०.४ 

र्ादि ९७ ६२ १५९ ०.१ ०.१ ०.१ 

राई ३५ ५३ ८८ ०.०४ ०.१ ०. 

गरुूङ ३७६ ४५९ ८३५ ०.४ ०.५ ०.५ 

पररर्ार ३,०६९ ३,६२० ६,६८९ ३.६ ३.८ ३.७ 

ठकुरी १,५६० १,७८२ ३,३४२ १.८ १.९ १.९ 

र्ाक्थङु/ ललबिु ९ १९ २८ ०.०१ ०.०२ ०.०२ 

लमजार १,४६७ १,६४९ ३,११६ १.७ १.७ १.७ 

चमार/हररजन/राम ९९ ९९ १९८ ०.१ ०.१ ०.१ 
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कोइरी/कुशिाह ८ १० १८ ०.०१ ०.०१ ०.०१ 

सन्र्ासी/दशनामी १,९४५ २,२२५ ४,१७० २.३ २.३ २.३ 

धानुक ८ ६ १४ ०.०१ ०.०१ ०.०१ 

कठिालनर्ा ५४ ६० ११४ ०.१ ०.१ ०.१ 

तराइ ब्राह्मण ७४६ ८०४ १,५५० ०.९ ०.८ ०.९ 

कलिार २२ ११ ३३ ०.०३ ०.०१ ०.०२ 

कुमाल २४६ २६९ ५१५ ०.३ ०.३ ०.३ 

घती/र्जेुल ६६ ७४ १४० ०.१ ०.१ ०.१ 

हजाम/ठाकुर १६ २३ ३९ ०.०२ ०.०२ ०.०२ 

राजिंशी १८ ६ २४ ०.०२ ०.०१ ०.०१ 

शेपाय ५ ९ १४ ०.०१ ०.०१ ०.०१ 

लोहार ८ ६ १४ ०.०१ ०.०१ ०.०१ 

हलिुाई २५ १७ ४२ ०.०३ ०.०२ ०.०२ 

माझी १२ ० १२ ०.०१ ० ०.०१ 

लिन ६ ७ १३ ०.०१ ०.०१ ०.०१ 

सोनार १७२ २०२ ३७४ ०.२ ०.२ ०.२ 

सनुुिार  २६९ ३३२ ६०१ ०.३ ०.३ ०.३ 

िादी १७८ १९६ ३७४ ०.२ ०.२ ०.२ 

थकाली ८ १२ २० ०.०१ ०.०१ ०.०१ 

कोरी ५ ५ १० ०.०१ ०.०१ ०.०१ 

छन्त्र्ाल ९७ ९८ १९५ ०.१ ०.१ ०.१ 

गाइन े १०७ ११२ २१९ ०.१ ०.१ ०.१ 

पनु १४ १२ २६ ०.०२ ०.०१ ०.०१ 

िालनर्ाुँ १०७ १०१ २०८ ०.१ ०.१ ०.१ 

अन्र् ७९ ७० १४९ ०.१ ०.१ ०.१ 

लिदशेी २९३ १७९ ४७२ ०.३ ०.२ ०.३ 

नखलुेको ७३ ८६ १५९ ०.१ ०.१ ०.१ 

जबमा ८४,७६४ ९४,९९१ १७९,७५५ १०० १०० १०० 

स्रोतः रालरिय जनगणना २०७८ 
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ताललका न.ं ५: ििागत अपाङ्गताको लििरण 

ििा नं. जबमा जनसङ्ख्र्ा जबमा अपाङ्गता र्एको जनसङ्ख्र्ा जबमा अपाङ्गता र्एको प्रलतशत 

ििा नं. १  ४,६६० १४२ ३.०५ 

ििा नं. २ ४,८७७ ९२ १.८९ 

ििा नं. ३ ८,०२५ १३६ १.६९ 

ििा नं. ४ ९,२६० १८२ १.९७ 

ििा नं. ५ १३,६४७ १०९ ०.८ 

ििा नं. ६ २१,६५६ २५९ १.२ 

ििा नं. ७ १३,८६८ २३४ १.६९ 

ििा नं. ८ ८,७९५ ११७ १.३३ 

ििा नं. ९ १३,४६४ २०५ १.५२ 

ििा नं. १० ६,५८७ ११८ १.७९ 

ििा नं. ११ ८,९०९ १४४ १.६२ 

ििा नं. १२ १०,८९७ १४६ १.३४ 

ििा नं. १३ ५,९०८ १७७ ३. 

ििा नं. १४ ६,४१५ ११६ १.८१ 

ििा नं. १५ ७,८५० २५९ ३.३ 

ििा नं. १६ ७,९२९ १३२ १.६६ 

ििा नं. १७ ९,३१२ १५५ १.६६ 

ििा नं. १८ ९,४६२ १३६ १.४४ 

ििा नं. १९ ८,२३४ ९७ १.१८ 

कूल जबमा १७९,७५५ २,९५६ १.६४ 

स्रोतः रालरिय जनगणना २०७८ 

ताललका न.ं ६:अपाङ्गता प्रकार अनुसारको जनसङ्ख्र्ा र अपाङ्गता प्रलतशत 

अपाङ्गताको प्रकार 

परुुष 

सङ्ख्र्ा 

मलहला 

सङ्ख्र्ा कूल सङ्ख्र्ा परुुष % मलहला % कूल % 

शारीररक अपाङ्गता ६५७ ४६१ १,११८ ४१ ३४ ३८ 

न्र्नू दृलष्टर्िु १९३ २२८ ४२१ १२ १७ १४ 

श्रिण सबिन्धी अपाङ्गता  १७९ १५० ३२९ ११ ११ ११ 

िहुअपाङ्गता १५१ १४१ २९२ ९ १० १० 

न्र्नू श्रिणशलि १२९ ११३ २४२ ८ ८ ८ 
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मानलसक िा मनोसामालजक ११७ ८७ २०४ ७ ६ ७ 

दृलष्टलिहीन ६७ ६५ १३२ ४ ५ ५ 

मनोसामालजक अपाङ्गता ४१ ३९ ८० ३ ३ ३ 

िौलिक अपाङ्गता ३२ २५ ५७ २ २ २ 

िलहरोपन एिम ्दृलष्टलिहीन २० २६ ४६ १ २ २ 

अनुिंशीर् रिश्राि (हमेोफेललर्ा) ११ ९ २० १ १ १ 

अलिजम ् ९ ६ १५ १ ० १ 

स्रोतः रालरिय जनगणना २०७८ 

 

ताललका न.ं ७: तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको समग्र साक्षरता दर 

परुुष साक्षरता दर मलहला साक्षरता दर कूल साक्षरता दर 

८९.५७% ७७.५२% ८३.१४% 

स्रोतः रालरिय जनगणना २०७८ 

ताललका न.ं ८: ििा अनुसार साक्षरता लस्थलत 

ििा नं. १ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० ११ १२ १३ १४ १५ १६ १७ १८ १९ 

साक्षरता 

प्रलतशत ७९.६ ८२.९ ८४.० ८२.१ ९०.७ ९१ ८२.९ ८३ ८८ ७४.७ ७८.२ ८०.८ ७८ ७४.५ ७६.७ ७८.९ ८१.८ ८४.३ ८०.७ 

स्रोतः रालरिय जनगणना २०७८ 

ताललका न.ं ९: ५ िषय िा सोर्न्दा मालथका व्र्लिको साक्षरताको अिस्था अनुसारको जनसङ्ख्र्ा 

उमेर जबमा 
जनसङ्ख्र्ा जसल े

नखलुाईएको  
पढ्न र लेख्न सक्न े पढ्न मात्र सक्न े पढ्न र लेख्न नसक्न े

५ िषय ३,१४६ २,९०१ ३५ १७७ ३३ 

६ िषय ३,२९४ ३,१७० १७ ९६ ११ 

७ िषय ३,२३३ ३,१७५ १६ ४० २ 

८ िषय ३,६०५ ३,५६४ ८ २८ ५ 

९ िषय ३,३०९ ३,२८८ ५ १६ ० 

१० िषय ३,५२० ३,५०० १ १७ २ 

११ िषय ३,०७८ ३,०६६ २ १० ० 

१२ िषय ३,७६८ ३,७४५ १ २१ १ 
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१३ िषय ३,५२५ ३,५१२ २ १० १ 

१४ िषय ३,८४० ३,८२३ २ १५ ० 

१५ िषय ३,८५६ ३,८३० १ २५ ० 

१६-१९ िषय १६,०६१ १५,९६५ १ ९१ ४ 

२०-२४ िषय १७,६०३ १७,३४९ ३ २४३ ८ 

२५-२९ िषय १६,१८३ १५,५५० ७ ६१८ ८ 

३०-३४ िषय १४,६९५ १३,२६८ ३० १,३९५ २ 

३५-३९ िषय १३,०४६ १०,९४१ ४३ २,०५७ ५ 

४०-४४ िषय ११,३८२ ८,६८२ ५६ २,६४४ ० 

४५-४९ िषय ९,११४ ६,०५४ ५६ ३,००४ ० 

५०-५४ िषय ८,४५३ ४,७१९ ४९ ३,६८३ २ 

५५-५९ िषय ५,८८७ २,७५८ ३५ ३,०९३ १ 

६०-६४ िषय ५,४९० २,१८५ ३७ ३,२६७ १ 

६५-६९ िषय ४,०७७ १,३५८ २२ २,६९६ १ 

७०-७४ िषय ३,००१ ८३४ १७ २,१४८ २ 

७५ िषयर्न्दा 

मालथ २,६७७ ६३७ १९ २,०१६ ५ 

जबमा १‚६५,८४३ १‚३७,८७४ ४६५ २७,४१० ९४ 

स्रोतः रालरिय जनगणना २०७८ 

१.३ शिक्षा के्षत्रको समग्र शिशे्लषण 

दशे लिकासका लनलबत लशक्षा पिूायधारको पलन पिूायधार हो  । लशक्षाले व्र्लिको सिायङ्गीण लिकास गरी असल र्ोग्र्, सक्षम, प्रलतस्पधी 

र उत्पादनमलूक जनशलि तर्ार गदयछ । राष्ट्रको आलथयक, सामालजक, सांस्कृलतक र पिूायधार लिकासका लालग त्र्स्तो जनशलिको 

र्ोगदान महत्त्िपणूय हनु्छ  । दशेमा लदगो शालन्त, सशुासन, लिकास र समलृिको लालग लशक्षाले महत्त्िपणूय र्लूमका खेलेको हनु्छ  । “समिृ 

नेपाल, सखुी नेपाली” हाम्रो रालष्ट्रर् आकाङ्क्षा र अठोि हो  । लसपमलूक, िैज्ञालनक, व्र्ािहाररक एिम ् गणुस्तरीर् लशक्षा समिृ 

नेपालको आधारशीला हो  । मलुकुको सिायङ्गीण लिकासको मलू आधार लशक्षा नै र्एकाले गणुस्तरीर् लशक्षामा सिै नागररकको 

समतामलूक र न्र्ार्ोलचत पहचु स्थालपत गनुय आजको आिश्र्कता हो  । नपेालको संलिधानको धारा ३१ मा लशक्षासबिन्धी हक 

उल्लेलखत छ  । उि धाराल े प्रत्रे्क नागररकलाई आधारर्तू लशक्षामा पहुचको हक हुन,े प्रत्रे्क नागररकलाई राज्र्िाि आधारर्तू 

तहसबमको लशक्षा अलनिार्य र लनिःशलु्क तथा माध्र्लमक तहसबमको लशक्षा लनिःशलु्क पाउने, अपाङ्गता र्एका र आलथयक रूपल ेलिपन्न 

नागररकलाई काननू िमोलजम लनिःशलु्क उच्च लशक्षा पाउने, नेपालमा िसोिास गने प्रत्रे्क नपेाली समदुार्लाई काननू िमोलजम आफ्नो 

मातरृ्ाषामा लशक्षा पाउने र त्र्सका लालग लिद्यालर् तथा शलैक्षक संस्था स्थापना र सञ्चालन गनय पाउन ेहक हुने जस्ता लशक्षा सबिन्धी 

मौललक हकको प्रत्र्ार्तू गरेको छ  । र्ो संिैधालनक प्रािधानलाई कार्ायन्िर्न गनय सदुृढ रालष्ट्रर् लशक्षा प्रणालीको लिकास जरुरी र्एको 

छ  । मलुकुको समग्र लिकासको दृलष्टकोण तथा प्राथलमकता स्पष्ट रूपमा लनधायरण गनय लक्ष्र्, उद्देश्र्, नीलत, रणनीलत, कार्यनीलत र 

कार्यिमहरू तजुयमा गररन्छ  । राष्ट्रको शलैक्षक लिकासको दृलष्टकोण र कार्यलदशा लशक्षा नीलत माफय त प्रलतलिलबित हुन ेगदयछ  । कुन ैपलन 
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दशेको लशक्षा नीलतले आफ्नो रालष्ट्रर् लिकासका प्राथलमकताहरूलाई सबिोधन गने प्रर्ास गरेको हनु्छ  । र्सै पररप्रेक्ष्र्मा नेपाल 

सरकारले सङ्घीर् संरचना अनरुूप लशक्षा क्षेत्रको मागयदशयक नीलतका रूपमामा रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत २०७६ तजुयमा गरेको छ  । 

• लशक्षालाई िजै्ञालनक, प्रालिलधक, व्र्ािसालर्क, लसपमलूक, रोजगारमलूक एिम ्जनमखुी िनाउुँद ैसक्षम, प्रलतस्पधी, नलैतक 

एिम ् रालष्ट्रर् लहतप्रलत समलपयत जनशलि तर्ार गने, लशक्षा क्षेत्रमा राज्र्को लगानी अलर्िलृि गद ै लशक्षामा र्एको लनजी 

क्षेत्रको लगानीलाई लनर्मन र व्र्िस्थापन गरी सेिामलूक िनाउने, उच्च लशक्षालाई सहज, गणुस्तरीर् र पहुुँच र्ोग्र् िनाई 

िमशिः लनिःशलु्क िनाउुँद ैलैजाने, नागररकको व्र्लित्ि लिकासका लालग सामदुालर्क सचूना केन्र र पसु्तकालर्को स्थापना 

र प्रिधयन गन ेनागररकका आधारर्तू आिश्र्कता सबिन्धी नीलत नपेालको संलिधानमा उल्लेख छ  । 

• उमेर समहू अनुसार प्रारलबर्क िाललशक्षाका लालग ४ िषयदलेख ५ िषयमनुी, कक्षा १–५ का लालग ५–९ िषय, कक्षा ६–८ का 

लालग १०–१२ िषय र माध्र्लमक  तह कक्षा (९–१२) का लालग १३–१६ िषय तोलकएको छ  । 

• नेपाल सरकारल े तोकेको शतय तथा मापदणि पालना गने गरी स्थानीर् तहको अनुमलत िा स्िीकृलतमा सरकारी, 

गैरसरकारी,सामदुालर्क िा लनजी लगानीमा िालमतै्री तथा पिूायधारर्िु प्रारलबर्क िाललिकास कक्षा र िाललिकास तथा 

स्र्ाहार केन्रको व्र्िस्थापन गरी िाललिकास कार्यिम सञ्चालन गनय नीलतगत प्रिन्ध गन ेप्रारलबर्क िाललशक्षाको नीलत 

रहकेो छ  ।  

• सिैका लालग अलनिार्य तथा लनिःशलु्क आधारर्तू लशक्षाको सलुनलितता गनय पहुच र सहर्ालगता, संस्थागत क्षमता र गणुस्तर 

अलर्िलृि सबिन्धी कार्यिम सञ्चालन गने  । 

• लिद्यालर् सेिाक्षेत्र सबिन्धी मापदणि तथा कार्यलिलध तर्ार पारी सोका आधारमा सिै प्रकारका आधारर्तू लिद्यालर्हरूलाई 

सेिाक्षेत्र (School Zone) को अिधारणा अनरुूपमा व्र्िलस्थत गन े । 

• आधारर्तू लिद्यालर् उमरे समहूका सिै िालिाललकालाई लिद्यालर् र्नाय गराई अध्र्र्न लनरन्तरताको व्र्िस्था लमलाउन े । 

• माध्र्लमक लशक्षाको संरचनागत एकीकरण गरी लिलिलधकृत लिद्यालर्हरूको प्रर्ािकारी रूपमा सञ्चालन तथा व्र्िस्थापन 

गने माध्र्लमक लशक्षाको नीलत रहकेो छ  । 

• माध्र्लमक लशक्षामा सिैको पहुुँच लिस्तार गनुयका साथै लिद्याथीको रुलच र समाजको आिश्र्कता अनुरूप माध्र्लमक लशक्षामा 

प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको अिसर प्रदान गने  । 

१.४ नेपालको सन्दभामा शिक्षाको पररभाषा र नीशतगत प्रबन्ि 

नेपाल एक िहुर्ालषक, िहुजातीर्, िहुधालमयक (सलहष्ट्णतुा), लिलिध र्ौगोललक अिस्थाले र्िु एक लोकतालन्त्रक गणतन्त्रात्मक मलुकु 

हो  । र्हाुँको लशक्षा प्रणालीमा परबपरादलेख लिद्यमानसबम मालथ उल्लेलखत पक्षले प्रत्र्क्ष एि परोक्षरूपमा प्रर्ाि पाद ैसमर् सापके्ष 

रूपका राजनलैतक एिम ्सामालजक घिनाले पररितयन एिम ्पररमाजयन गरेको पाइन्छ  । ०६३ को राजनैलतक आमलू पररितयन पिात ्

ितयमान अिस्थाको नपेालको लशक्षाको पररर्ाषा लदन त्र्लत सलजलो छैन  । तापलन मलुकुको राजनैलतक, सामालजक, आलथयक, धालमयक, 

साुँस्कृलतक अिस्था लगार्त र्हाुँ िसोिास गने लिलिध जातजालतको अिस्था, आिश्र्कता र चाहनालाई मध्र्नजर गदाय नपेालको 

लशक्षा र्न्नाले अलनिार्य एिम ्लनिःशलु्क प्राथलमक लशक्षा, सिै तहमा लदगो, प्रर्ािकारी एिम ्गणुस्तरर्िु व्र्ािहाररक लशक्षा, दशेमा 

िढ्दो िेरोजगारी समस्र्ालाई मलुकु लर्त्र ैसमाधान गरी आत्मलनर्यर िनाउन सक्न ेप्रालिलधक एिम ्व्र्ािसालर्क लशक्षामा प्राथलमकता, 

सिै र्ाषा, लललप, संस्कृलत धमय आलदको संरक्षण, सबिधयन एिम ्पररमाजयन गद ैसमाजमा सहर्ोगको आदान प्रदान गरी समार्ोजन हनु 

सक्ने पररपक्ि नागररकको लिकास, राज्र्लाई आधलुनक लिश्वसंग लिश्विन्धतु्ि, र्ाइचारा, सहर्ोगको आदान–प्रदान गनय सक्न ेआधलुनक 
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िैज्ञालनक लशक्षा प्रणाली, अन्तरायलष्ट्रर् स्तरमा राज्र्को छलि कार्म राखी लिश्वलाई सन्दशे लदन सक्न े मौललक लशक्षा प्रणाली तथा 

अन्तरायलष्ट्रर् स्तरमा सबपकय  िढाउनका लालग अङ्गे्रजी र्ाषा लगार्त प्रमखू अन्तरायलष्ट्रर् र्ाषाको प्रर्ािकारी लसकाइ व्र्िस्था 

आलदको माध्र्मिाि समतामलूक समािेसी सामालजक व्र्िस्था लनमायण गनय सक्ने लशक्षा प्रणाली हुनपुदयछ  । 

नेपालको संलिधानले समाजिादउन्मखु राज्र् प्रणालीका आधारमा प्रत्रे्क नागररकलाई राज्र्िाि आधारर्तू तहसबमको लशक्षा 

अलनिार्य र  लनिःशलु्क तथा माध्र्लमक लशक्षा लनिःशलु्क पाउने हक सलुनलित गरेको छ  । संलिधानल ेअपाङ् गता र्एका र आलथयक 

रूपमा लिपन्न नागररकलाई कानुनु िमोलजम लनिःशलु्क लशक्षा पाउने हक र मातरृ्ाषामा लशक्षा पाउन ेहक समेतको व्र्िस्था गरेको छ । 

गणुस्तरीर् लशक्षाको सलुनलितता र जीिनपर्यन्त लशक्षाको समान अिसरले राज्र्को आलथयक समलृि र सामालजक न्र्ार्सलहतको 

समतामलूक समाज लनमायण गन ेसोच परूा गनय र्ोगदान परु् र्ाउुँछ  । 

लशक्षालाई सियव्र्ापी, जीिनोपर्ोगी, प्रलतष्ट्पधी एिम ्गणुस्तरर्िु िनाउनका लालग अलनिार्य तथा लनिःशलु्क आधारर्तू लशक्षासबिन्धी 

ऐन २०७५ ल े हरेक नागररकको लशक्षा प्राप्त गन ेअलधकारलाई सलुनलित गरेको छ  । नेपाल सरकारले २०७६ सालमा जारी गरेको 

रालष्ट्रर् लशक्षा नीलतल े गणुस्तरीर् लशक्षामा सिैको समतामलूक पहुुँच सलुनलित गद ै लसजयनशीलता, रचनात्मकता, अध्र्र्नशीलता, 

सकारात्मक लचन्तन र सदाचार जस्ता गणु सलहतको प्रलतस्पधी, सीपर्िु एिम ्उत्पादनशील जनशलि तर्ार गन ेउद्देश्र् राखेको छ  । 

र्सै गरी नेपाल सरकारको २५-िसे  दीघयकालीन  सोच समिृ नपेाल, सखुी नेपाली सलहतको समनु्नत राष्ट्र लनमायणका आधारमा सोह्रौ 

आिलधक र्ोजनाका लक्षहरू तर् गररएको छ  । उलल्ललखत नीलत कार्ायन्िर्न गरी लक्ष प्राप्त गनयका लालग लशक्षा पिलत र लशक्षामा 

गररने लगानीको स्िरूपमा आिश्र्क सधुार गनुय पने हुन्छ  । हाल नेपालको लशक्षाको संरचनालाई तल उल्लेख गररएको छ  ।  
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.नेपालको लिद्यालर् क्षते्रअन्तगयत एक िषयको प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षामा चार िषयका िालिाललका सहर्ागी हुन्छन् र्न े

५−१२ िषय उमेर समहूका लालग ८ िषयको लनिःशलु्क तथा अलनिार्य आधारर्तू लशक्षा र १३−१६ िषय उमेर समहूका लालग ४ िषयको 

लनिःशलु्क माध्र्लमक लशक्षा प्रदान गने दालर्त्ि सरकारको रहकेो छ तापलन शलु्क लतरेर पढ्ने लनजी क्षते्रिाि सञ्चाललत र सरकारको 

लगानीमा सञ्चाललत शलु्क लतनय नपन े गरी दिैु प्रकारका लिद्यालर्हरू सञ्चालन र्इरहकेा छन्  ।  र्स खणिमा मलुकुको संलक्षप्त 

शैलक्षक सन्दर्यअन्तगयत नीलतगत प्रिन्ध, उल्लेख्र् उपललधध तथा अन्तर, लिद्यालर् क्षेत्र लिकास र्ोजनाका कार्यिम तथा उपललधधहरू 

र लदगो लिकास लक्षहरूको सन्दर्य उल्लेख गररएको छ  ।  

१.५ उपमहानगरपाशलकाको िैशक्षक अिस्था 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललका लशक्षा तथा प्रालिलधक लशक्षाको महत्त्िपणूय केन्रका रूपमा लिकलसत हुुँद ै आएको छ । र्हाुँ 

आधारर्तूदलेख उच्च लशक्षासबमका लिलर्न्न शैलक्षक संस्थाहरूको पहुुँच र लिस्तार र्एको छ । उपमहानगरपाललकालर्त्र सामदुालर्क 

तथा संस्थागत लिद्यालर्हरू, सामदुालर्क कलेजहरू, सरकारी क्र्ाबपसहरू, प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षण संस्थाहरू र उच्च 

लशक्षाका लिलिध अिसरहरू उपलधध छन ् । साथै, र्स उपमहानगरपाललकाको ििा नं. १७ र १८ मा अिलस्थत नेपाल संस्कृत 

लिश्वलिद्यालर्ले र्स क्षेत्रलाई संस्कृत तथा उच्च लशक्षाको प्रमखु केन्रका रूपमा स्थालपत गरेको छ । र्सका अलतररि आर्िेुद कलेज, 

कृलष क्र्ाबपस, इलन्जलनर्ररङ कलजे, नलसयङ कलेज तथा सीएमए र एएनएम लगार्तका प्रालिलधक लशक्षण संस्थाहरूको उपलस्थलतल े

उपमहानगरपाललकालाई लशक्षा तथा सीप लिकासको महत्त्िपणूय गन्तव्र्का रूपमा स्थालपत गरेको छ । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको लिद्यालर् संरचनालाई आधार मान्दा प्रारलबर्क िाललिकास केन्रदलेख माध्र्लमक तहसबम गरी कूल 

१५३ ििा शैलक्षक संस्था सञ्चालनमा रहकेा छन् । र्समध्र् े १४३ ििा प्रारलबर्क िाललिकास केन्र, ५४ ििा आधारर्तू तहका 

लिद्यालर् र ८४ ििा माध्र्लमक तहका लिद्यालर् रहकेा छन ्। आधारर्तू तहका लिद्यालर्मध्र् ेकक्षा १–३ सबमका ९ ििा, कक्षा १–५ 

सबमका २९ ििा तथा कक्षा १–८ सबमका १६ ििा लिद्यालर् रहकेा छन ् । त्र्सैगरी, माध्र्लमक तहका लिद्यालर्मध्र् ेकक्षा १–१० 

सबम सञ्चालन हुने ५८ ििा तथा कक्षा १–१२ सबम सञ्चालन हुने २६ ििा लिद्यालर् रहकेा छन ्। 

सामदुालर्क लिद्यालर्हरूको संरचना हदेाय १४३ ििा प्रारलबर्क िाललिकास केन्र, ४१ ििा आधारर्तू तहका लिद्यालर् तथा २७ ििा 

माध्र्लमक तहका लिद्यालर् सञ्चालनमा रहकेा छन् । आधारर्तू तहअन्तगयत कक्षा १–३ सबमका ५ ििा, कक्षा १–५ सबमका २६ ििा 

र कक्षा १–८ सबमका १० ििा लिद्यालर् रहकेा छन् । त्र्स्तै, माध्र्लमक तहअन्तगयत कक्षा १–१० सबम सञ्चालन हनु े१२ ििा तथा 

कक्षा १–१२ सबम सञ्चालन हुन े१५ ििा लिद्यालर् रहकेा छन् । उपमहानगरपाललकामा जबमा ८ ििा सामदुालर्क लसकाइ केन्र रहकेो 

तथ्र्ाङ्कल ेदखेाएको छ 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा पिूयप्राथलमकदलेख कक्षा १२ सबम कूल ६१,८१५ जना लिद्याथी अध्र्र्नरत रहकेा छन् । र्समध्र् े

१७,२७७ (२७.९५ प्रलतशत) जना लिद्याथी सामदुालर्क लिद्यालर्मा तथा ४४,५३८ (७२.०५ प्रलतशत) जना लिद्याथी संस्थागत 

लिद्यालर्मा अध्र्र्नरत रहकेा छन् । र्सले उपमहानगरपाललकामा लिद्यालर् लशक्षामा संस्थागत लिद्यालर्को पहुुँच तथा लिद्याथी 

आकषयण सामदुालर्क लिद्यालर्को तुलनामा उल्लेखनीर् रूपमा िढी रहकेो दखेाउुँछ । 

तहगत रूपमा हदेाय, पिूयप्राथलमक तहमा कूल ८,१७२ जना लिद्याथीमध्र् े१,५४३ (१८.८८ प्रलतशत) जना सामदुालर्क लिद्यालर्मा तथा 

६,६२९ (८१.१२ प्रलतशत) जना संस्थागत लिद्यालर्मा अध्र्र्नरत रहकेा छन ् । कक्षा १–५ मा कूल २५,५०५ जना लिद्याथीमध्र् े

५,१६२ (२०.२४ प्रलतशत) जना सामदुालर्क लिद्यालर्मा र २०,३४३ (७९.७६ प्रलतशत) जना संस्थागत लिद्यालर्मा अध्र्र्नरत 

रहकेा छन ्। त्र्सैगरी, कक्षा ६–८ मा कूल १४,०६० जना लिद्याथीमध्र् े४,७६८ (३३.९१ प्रलतशत) जना सामदुालर्क लिद्यालर्मा तथा 
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९,२९२ (६६.०९ प्रलतशत) जना संस्थागत लिद्यालर्मा अध्र्र्नरत रहकेा छन ्। र्ी तथ्र्ाङ्कले पिूयप्राथलमकदलेख आधारर्तू तहसबम 

संस्थागत लिद्यालर्मा अध्र्र्न गन ेलिद्याथीको सङ्ख्र्ा सामदुालर्क लिद्यालर्को तलुनामा लनरन्तर रूपमा िढी रहकेो दखेाउुँछन ्। 

माध्र्लमक तह (कक्षा ९–१०) मा कूल ८,४०९ जना लिद्याथीमध्र्े ३,५२२ (४१.८८ प्रलतशत) जना सामदुालर्क लिद्यालर्मा तथा 

४,८८७ (५८.१२ प्रलतशत) जना संस्थागत लिद्यालर्मा अध्र्र्नरत रहकेा छन् । र्स तहमा सामदुालर्क र संस्थागत लिद्यालर्लिचको 

अन्तर आधारर्तू तहको तलुनामा केही घिेको दलेखन्छ । त्र्सैगरी, कक्षा ११–१२ मा कूल ५,६६९ जना लिद्याथीमध्र्े २,२८२ 

(४०.२५ प्रलतशत) जना सामदुालर्क लिद्यालर्मा तथा ३,३८७ (५९.७५ प्रलतशत) जना संस्थागत लिद्यालर्मा अध्र्र्नरत रहकेा छन् । 

र्स तहमा पलन संस्थागत लिद्यालर्मा अध्र्र्न गन े लिद्याथीको सङ्ख्र्ा िढी रह े तापलन सामदुालर्क लिद्यालर्को सहर्ालगता 

आधारर्तू तहको तुलनामा उल्लखेनीर् रूपमा िलृि र्एको दलेखन्छ । 

समग्र लिशे्लषणिाि पिूयप्राथलमकदलेख कक्षा १२ सबम सिै तहमा संस्थागत लिद्यालर्मा अध्र्र्नरत लिद्याथीको सङ्ख्र्ा सामदुालर्क 

लिद्यालर्को तुलनामा िढी रहकेो दलेखन्छ । लिशेषगरी पिूयप्राथलमक र कक्षा १–५ मा संस्थागत लिद्यालर्को लहस्सा अत्र्लधक रहकेो छ 

र्ने माध्र्लमक तहमा पगु्दा सामदुालर्क लिद्यालर्को सहर्ालगता िमशिः िढ्द ै गएको दलेखन्छ । र्स अिस्थाले सामदुालर्क 

लिद्यालर्को गणुस्तर, लसकाइ उपललधध, र्ौलतक पिूायधार, लशक्षक व्र्िस्थापन तथा अलर्र्ािकको लिश्वास अलर्िलृि गन े

कार्यिमहरूलाई थप प्रर्ािकारी िनाउनपुने आिश्र्कता दखेाउुँछ । साथै, संस्थागत र सामदुालर्क लिद्यालर्लिचको शैलक्षक अिसर 

तथा गणुस्तरको अन्तर न्र्नूीकरण गद ै सिै िालिाललकालाई समान गणुस्तरीर् लशक्षामा पहुुँच सलुनलित गनय आिश्र्क नीलत तथा 

कार्यिमहरू कार्ायन्िर्न गनुयपने दलेखन्छ । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा रहकेा लिश्वलिद्यालर्, उच्च लशक्षाका लशक्षण संस्थाहरू तथा प्रालिलधक एिम ् व्र्ािसालर्क लशक्षा 

प्रदान गने शलैक्षक संस्थाहरूको लििरण तल उल्लेख गररएको छ । र्ी संस्थाहरूले उच्च लशक्षा, प्रालिलधक तथा सीपमलूक लशक्षाको 

पहुुँच लिस्तार गद ैदक्ष जनशलि उत्पादनमा महत्त्िपणूय र्ोगदान परु् र्ाइरहकेा छन ्। 

क) ताललका न.ं १०: लिश्वलिद्यालर् तथा क्र्ाबपसहरू 

ि.स. क्र्ाबपसको नाम कैलफर्त 

१ नेपाल संस्कृत लिश्वलिद्यालर्, िेलझणुिी दाङ लिश्वलिद्यालर् 

२ राप्ती ििइ क्र्ाबपस, तलुसीपरु सामदुालर्क क्र्ाबपस 

३ जनता लिद्यालपठ, लिजौरी आङ्लगक क्र्ाबपस, नेसंलि 

४ केलन्रर् आर्िेुद लिद्यालपठ, िेलझणुिी आङ्लगक क्र्ाबपस, नेसंलि 

५ लिश्वलिद्यालर् लिद्यालपठ आङ्लगक क्र्ाबपस, नेसंलि 

६ ज्ञानलदप कलेज संस्थागत क्र्ाबपस 

७ गोरखा मोिेल कलेज संस्थागत क्र्ाबपस 

८ मेरो कलेज सामदुालर्क 

        स्रोतः तुलसीपुर उपमहानगरपाललका लिक्षा महािाखा 
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ख) ताललका न.ं ११ :प्रालिलधक लशक्षालर्हरू 

ि.स. क्र्ाबपसको नाम लिषर् कैलफर्त 

१ तुलसीपरु िहुप्रालिलधक लशक्षालर् 
िाली लिज्ञान,  फुि एणि िेरी, इलेलक्रकल एणि इलेक्रोलनक्स, 

मेकालनकल इलन्जलनर्ररङ, िन लिज्ञान, फामेसी 

 

२ माध्र्लमक लिद्यालर् तुलसीपरु सेन्िर सचूना तथा प्रलिलध‚ इलन्जलनर्ररङ र सिे इलन्जलनर्ररङ  

३ गरुुजजरु मा.लि. रक्षाचौर िाली लिज्ञान  

४ जनकल्र्ाण मा.लि. दधुरास लसलर्ल इलन्जलनर्ररङ  

५ मा.लि. अश्वारा िन लिज्ञान, लसलर्ल इलन्जलनर्ररङ  

६ अमर मा.लि. उरहरी पश ुलिज्ञान  

७ शलहद स्मलृत आिालसर् लिद्यालर्, िनकिी लसलर्ल इलन्जलनर्ररङ  

८ जनता संस्कृत मा.लि. लिजौरी िाली लिज्ञान हाल सञ्चालनमा नरहकेो 

९ जनश्रम मा.लि. खार े सि ेइलन्जलनर्ररङ हाल सञ्चालनमा नरहकेो 

        स्रोतः तुलसीपुर उपमहानगरपाललका लिक्षा महािाखा 

ग) ताललका न.ं १२ :सामदुालर्क लसकाइ केन्रको लििरण 

ि.स. सामदुालर्क लसकाइ केन्रको नाम कैलफर्त 

१ ज्ञानोदर् सामदुालर्क लसकाइ केन्र दोघरे ९  

२ र्रकाली सामदुालर्क लसकाइ केन्र, तलुसीपरु ९  

३ मानपरु सामदुालर्क लसकाइ केन्र  १७  

४ मातरृ्लूम सामदुालर्क लसकाइ केन्र ,हलिार ७  

५ लिजौरी सामदुालर्क लसकाइ केन्र,लिजौरी १८  

६ उरहरर सामदुालर्क लसकाइ केन्र‚ उरहरी ११  

७ प्रगलतलशल सामदुालर्क लसकाइ केन्र‚ फूलिारी १३  

८ अकमी सामदुालर्क लसकाइ केन्र‚ िुरुिा १४  

        स्रोतः तुलसीपुर उपमहानगरपाललका लिक्षा िाखा 
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घ) ताललका न.ं १३ :लिद्यालर् तहको शैलक्षक संस्थाको लििरण 

ि.सं शैलक्षक संस्थाको लििरण सामदुालर्क संस्थागत जबमा 

१ 
प्रारलबर्क िाललिकास केन्र (सिै सामदुालर्क र 

संस्थागत लिद्यालर् सलहत ) 
१४३ ७० २१३ 

२ कक्षा १-३ सबम सञ्चाललत ५ ४ ९ 

३ कक्षा १-५ सबम सञ्चाललत २६ ३ २९ 

४ कक्षा १-८ सबम सञ्चाललत १० ६ १६ 

५ कक्षा १-१० सबम सञ्चाललत १२ ४६ ५८ 

६ कक्षा १-१२ सबम सञ्चाललत १५ ११ २६ 

        स्रोतः तुलसीपुर उपमहानगरपाललका लिक्षा िाखा 

ङ) ताललका न.ं १४ :शैलक्षक सत्र २०८३ अनुसार लिद्यालर् तहका लिद्याथी सङ्ख्र्ा 

कक्षा/तह 
जबमा लिद्याथी सामदुालर्क संस्थागत 

छात्रा छात्र जबमा छात्रा छात्र जबमा छात्रा छात्र जबमा 

पिूय 

प्राथलमक 
३‚६६७ ४‚५०५ ८‚१७२ ७०७ ८३६ १‚५४३ २‚९६० ३‚६६९ ६‚६२९ 

कक्षा १-५ ११‚४९६ १४‚००९ २५‚५०५ २‚५४९ २‚६१३ ५‚१६२ ८‚९४७ ११‚३९६ २०‚३४३ 

कक्षा ६-८ ६‚३६० ७‚७०० १४‚०६० २‚४०८ २‚३६० ४‚७६८ ३‚९५२ ५‚३४० ९‚२९२ 

कक्षा ९-१० ४‚०९८ ४‚३११ ८‚४०९ १‚९०२ १‚६२० ३‚५२२ २‚१९६ २‚६९१ ४‚८८७ 

कक्षा ११-

१२ 
३‚०४० २‚६२९ ५‚६६९ १‚३३६ ९४६ २‚२८२ १‚७०४ १‚६८३ ३‚३८७ 

पिूयप्राथलमक 

दलेख कक्षा 

१२ सबम 

२८‚६६१ ३३‚१५४ ६१‚८१५ ८‚९०२ ८‚३७५ १७२७७ १९७५९ २४‚७७९ ४‚४५३८ 

                  स्रोतः तुलसीपुर उपमहानगरपाललकाको IEMIS २०८३ 

च) ताललका न.ं १५ :शैलक्षक सत्र २०८३ अनुसार सामदुालर्क र संस्थागत विद्यालर्मा जालतगत विद्यार्थी वििरण 

कक्षा/तह 
जबमा लिद्याथी दललत जनजालत 

छात्रा छात्र जबमा छात्रा छात्र जबमा छात्रा छात्र जबमा 

पिूय 

प्राथलमक 
१‚५१६ १‚८१७ ३‚३३३ ५६१ ६४६ १‚२०७ ९५५ १‚१७१ २‚१२६ 

कक्षा १-५ ५‚१८३ ५‚८४४ ११‚०२७ १‚८९९ २‚१५७ ४‚०५६ ३‚२८४ ३‚६८७ ६‚९७१ 
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कक्षा ६-८ २‚९३६ ३‚३५० ६‚२८६ १‚०२३ १‚१४८ २‚१७१ १‚९१३ २‚२०२ ४‚११५ 

कक्षा ९-१० १‚८७९ १‚८३० ३‚७०९ ६४९ ६११ १‚२६० १‚२३० १‚२१९ २‚४४९ 

कक्षा ११-

१२ 
१‚०४० ७९८ १‚८३८ ३५३ २५५ ६०८ ६८७ ५४३ १‚२३० 

पिूयप्राथलमक 

दलेख कक्षा 

१२ सबम 

१२‚५५४ ४‚८१७ १७‚३७१ ४‚४८५ ४‚८१७ ९‚३०२ ८‚०६९ ८‚८२२ १६‚८९१ 

            स्रोतः तुलसीपुर उपमहानगरपाललकाको IEMIS २०८३ 

छ) ताललका न.ं १६ :तहगत लङ्ैलगक समानता सचूक 

कक्षा/तह 
जबमा लिद्याथीमा लैङ्लगक 

समानता सचूक 

दललत लिद्याथीमा 

लैङ्लगक समानता सचूक 

जनजालत लिद्याथीमा लङ्ैलगक 

समानता सचूक 

आधारर्तू तह 

कक्षा १-५ ०.८३ ०.९४ ०.८७ 

कक्षा ६-८ ०.८७ ०.९२ ०.९ 

कक्षा १-८ ०.८५ ०.९३ ०.८८ 

माध्र्लमक तह 

कक्षा ९-१० ०.९७ १.१४ १.०३ 

कक्षा ११-१२ १.१५ १.३३ १.१४ 

कक्षा ९-१२ १.०३ १.२ १.०७ 

              स्रोतः लिक्षा तथा मानवस्रोत लवकास केन्द्रको फ्लास ररपोर्ट २०८२ 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको लैङ्लगक समानता सचूक (GPI) लिशे्लषण गदाय आधारर्तू तहमा छात्राको सहर्ालगता छात्रको 

तुलनामा कम रहकेो दलेखन्छ । कक्षा १–५ मा GPI ०.८३, कक्षा ६–८ मा ०.८७ तथा समग्र आधारर्तू तहमा ०.८५ रहकेोल ेर्स 

तहमा लैङ्लगक समानता हालसल हनु अझै प्रर्ास आिश्र्क दलेखन्छ । दललत तथा जनजालत लिद्याथीमा GPI तलुनात्मक रूपमा उच्च 

र्ए पलन १ र्न्दा कम रहकेाले छात्राको सहर्ालगता अझ ैकम रहकेो सङ्केत गदयछ । 

माध्र्लमक तहमा र्ने लङ्ैलगक समानतामा उल्लखेनीर् सधुार दलेखन्छ । कक्षा ९–१० मा GPI ०.९७ रहकेोले छात्रा र छात्रको 

सहर्ालगता लगर्ग समान रहकेो छ र्ने कक्षा ११–१२ मा GPI १.१५ पगुेकोल ेछात्राको सहर्ालगता छात्रर्न्दा िढी रहकेो दलेखन्छ । 

समग्र रूपमा माध्र्लमक तह (कक्षा ९–१२) मा GPI १.०३ रहकेोले तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाले माध्र्लमक तहमा लङ्ैलगक 

समानता हालसल गरेको दलेखन्छ । 
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ज) ताललका न.ं १७ :सामदुालर्क लिद्यालर् तहको लशक्षक सङ्ख्र्ा 

ि.सं. लकलसम िाललिकास लशक्षा प्रा.लि. लन.मा.लि मा.लि. 
उच्च 

मा.लि 
जबमा कैलफर्त 

१ िाललिकास लशक्षक               

२ स्िीकृत दरिन्दी १४३ २८६ ६७ ५९ ३ ४१५   

३ राहत   ८९ ३३ १७ १६ १५५   

४ सङ्घीर् अनुदान     १० १३   २३   

५ पाललका अनुदान     ११ २२   ३३   

 ६ लिशेष लशक्षा     ३         

७ 
प्रालिलधक धार (सहार्क 

प्रलशक्षक) 
      २ २     

८ प्रालिलधक धार (प्रलशक्षक)       २ २     

जबमा १४३ ३७५ १२४ ११५ २३ ६२६   

स्रोतः तुलसीपुर उपमहानगरपाललका लिक्षा महािाखा 
झ) ताललका न.ं १८ :लिद्याथी लशक्षक अनुपात 

लस्िकृत लशक्षकको आधारमा 
कक्षा १-५ १८.०४ 

कक्षा ६-८ ७१.१६ 

जबमा  लशक्षकको आधारमा 
कक्षा १-५ १३.७६ 

कक्षा ६-८ ३८.४५ 

लस्िकृत लशक्षकको आधारमा 
कक्षा ९-१० ५९.६९ 

कक्षा ११-१२ ७६०.६६ 

जबमा  लशक्षकको आधारमा 
कक्षा ९-१० ३०.६२ 

कक्षा ११-१२ ९९.२१ 

स्रोतः तुलसीपुर उपमहानगरपाललका लिक्षा महािाखा 

१.६ तलुसीपुर उपमहानगरपाशलकाको शिक्षा के्षत्रका मु्य समस्या, शतनका कारण, िुनौती र अिसरको शिशे्लषण 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको ितयमान शलैक्षक अिस्थाको लिशे्लषणिाि लशक्षा क्षेत्रमा रहकेा प्रमखु समस्र्ा, चनुौती, अिसर तथा 

सधुार गनुयपने क्षते्रहरूको पलहचान गररएको छ । र्सका लालग उपलधध शैलक्षक तथ्र्ाङ्क, लिद्यमान अिस्थाको अध्र्र्न, लिद्यालर् 

तथा समदुार्स्तरीर् छलफल (FGD), प्रमखु सरोकारिालासुँग गररएको अन्तिायताय (KII) तथा स्थानीर् तहका जनप्रलतलनलध, लशक्षा 

शाखा, लिद्यालर् व्र्िस्थापन सलमलत, लशक्षक, अलर्र्ािक लगार्त सरोकारिालाहरूले दखेेको शैलक्षक अिस्थालाई आधार 

िनाइएको छ । 
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र्स लिशे्लषणका आधारमा लशक्षा क्षते्रमा रहकेा समस्र्ाका मलू कारणहरूको पलहचान गरी समतामलूक पहुुँच, लनरन्तरता, गणुस्तर, 

लसकाइ उपललधध, सक्षमता लिकास तथा लशक्षा व्र्िस्थापनसुँग सबिलन्धत लिषर्हरूलाई लशक्षा र्ोजनाको रणनीलत, कार्यनीलत तथा 

कार्यिमसुँग आिि गररएको छ । तथ्र्ाङ्कीर् लिशे्लषण, अिस्थागत अध्र्र्न तथा सरोकारिालाहरूले दखेेको शैलक्षक अिस्थाका 

आधारमा लशक्षा क्षेत्रका प्रमखु समस्र्ा, लतनका कारण, चनुौती तथा सधुारका अिसरहरूलाई र्स लशक्षा र्ोजनामा समलेिएको छ । 

क) समस्र्ाहरू: 

१. िाललिकास र आधारर्तू लिद्यालर् उमरे समहूका सिै िालिाललकाहरू लिशेषत सलुिधालिहीन समहूका िालिाललकाहरू 

लिद्यालर् िालहर रलहरहनु  । 

२. लिद्यालर् र्नाय र्एकामध्रे् सिै लिद्याथी अध्र्र्नमा लनरन्तर नहनुु  । 

३. आधारर्तू तथा माध्र्लमक लशक्षा पणूयरूपमा लनिःशलु्क हुन नसक्नु  । 

४. साियजलनक लशक्षामा स्थानीर् समदुार्को अपनत्ि लसजयना हनु नसक्नु  । 

५.सामदुालर्क लिद्यालर्मा लिद्याथी सङ्ख्र्ा घि्दो िममा हुन,ु सामदुालर्क लिद्यालर्र्न्दा संस्थागत लिद्यालर् लिद्याथी र 

अलर्र्ािकको रोजाइमा पनुय  । 

६. शैलक्षक गणुस्तर कमजोर हुनु, कमजोर नलतजा र्एका लिद्यालर्हरू लजबमेिार तथा जिाफदहेी नहुनु  । 

७. लिद्याथी सङ्ख्र्ाको आधारमा तहगत तथा लिषर्गत लशक्षक दरिन्दी नहुन ु ।  

८. लशक्षक ताललमिाि प्राप्त गरेको ज्ञान र सीप लशक्षण लसकाइमा लशक्षणमा र्थोलचत प्रर्ोग नहनुु तथा लिद्याथीको लसकाइ गणुस्तरीर् 

नहनुु  । 

९. कोलर्ि १९ जस्ता महामारीमा लशक्षण र लसकाइलाई लनरन्तरता लदन, िैकलल्पक लसकाइका अिसरहरू कम हुन ुतथा लिद्याथीको 

लसकाइमा क्षलत हुन ु । 

१०. लिद्यालर्हरूमा लसकाइ सामग्रीहरूको अपर्ायप्तता तथा र्इरहकेा लिद्यालर्मा समेत उपलधध स्रोत सामग्रीको अलधकतम प्रर्ोग हनु 

नसक्नु  । 

११. लसकाइमा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलध प्रर्ोग गरी लशक्षण गनय स्रोतको अर्ाि तथा उपलधध स्रोतको प्रर्ोग गनय ज्ञानको कमी हुन ु । 

१२. लिद्यालर् अनुगमन लनरीक्षण, सपुररिेक्षण तथा लशक्षक सहार्ताका कार्य र आिश्र्क संर्न्त्रको अलधकतम पररचालन गनय नसक्न ु। 

१३. पाठ्र्िम, पाठ्र्पसु्तक, लशक्षक लनदलेशका र शलैक्षक सामग्रीको कक्षाकोठामा सही ढङ्गल ेप्रर्ोग हुन नसक्दा उपर्िु लशक्षण 

लिलधको प्रर्ोग नर्एको  । 

१४. अलर्र्ािक लशक्षाको कलम तथा लिद्याथीले घरमा पढ्न ेिातािरणको लसजयना हुन नसकेको  । 

१५. लनरन्तर लिद्याथी मलू्र्ाङ्कनको उद्दशे्र्अनुसार पणूयरूपमा कार्ायन्िर्न नर्एको  । 

१६. अलधकांश लिद्यालर्मा िालमतै्री, अपाङ्गमैत्री र छात्रामतै्री र्ौलतक संरचनाको अर्ाि रहकेो  । 

१७. अलतररि लिर्ाकलापमा सिै िालिाललकाको पहुुँच पगु्न नसकेको  । 
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१८. लिपद ्व्र्िस्थापनका लालग लिद्यालर्गत अभ्र्ास, उिार, परामशय र पिूायिस्थामा ल्र्ाउने व्र्िस्था गनय संर्न्त्रको कमी  । 

१९. िालिाललकाहरूमा लिलजिल लत र लागपूदाथयको दवु्र्यसन लनर्न्त्रण सबिन्धी जनचतेनात्मक पर्ायप्त कार्यिम नहुन ु । 

२०. लिद्यालर्मा मनोसामालजक परामशय तथा उत्प्ररेणात्मक कार्यिमहरू सञ्चालन हुन नसक्न ु ।  

२१. अलर्र्ािकलिहीन िालिाललकाको अपनत्ि ललने संस्थाहरू नहनुु  । 

ख) समस्र्ाका प्रमखु कारणहरू: 

१. अलर्र्ािकले उपर्िु उमरेमा िालिाललकालाई िाललिकास केन्रमा नपठाउन,ु पाललकाका ५ दलेख १२ िषय उमेर समहूका 

लगर्ग सिै िालिाललका लिद्यालर्मा रहकेो तर केही लिद्याथी मालथल्लो कक्षा (कक्षा ६–८) मा पगुरे लिद्यालर् छोि्ने गरेको 

पाइएको छ  । 

२. लिपन्न समदुार्का िालिाललका ज्र्ाला मजदरुी र घरार्सी कामका कारण लिद्यालर् र्नाय र्ए पलन अलनर्लमत हनुे गरेका छन ् । 

अलर्र्ािकहरू दलैनक ज्र्ालादारी काम गनय जाने र अलर्र्ािक काममा गएपलछ अलर्र्ािकले लिद्यालर् पठाउुँदा समेत केही 

िालिाललकाहरू लिद्यालर् नगई घरमा न ैिस्ने गरेको दलेखएको छ  । 

३. सामदुालर्क लिद्यालर्हरूमा लिद्याथी सङ्ख्र्ा अनुसार तहगत तथा लिषर्गत लशक्षक अर्ाि तथा अङ्गे्रजी माध्र्मिाि लशक्षण 

लसकाइ सञ्चालन गनुपन े र्एकाले लनजी स्रोत लशक्षक व्र्िस्थापनाथय मालसक रूपमा शलु्क नललए पलन र्नायको समर्मा 

अलर्र्ािकिाि आलथयक सहर्ोग  ललन ेगररएकोल ेआधारर्तू तथा माध्र्लमक लशक्षा पणूयरूपमा लनिःशलु्क छ र्न्न सलकएको छैन । 

४. साियजलनक लशक्षामा स्थानीर् समदुार्को कम चासो रहने गरेका कारण सामदुालर्क लिद्यालर्मा समदुार्को अपनत्ि कम हुन े

गरेको छ  । 

५. र्ौलतक लनमायणका क्षते्रमा पाललकासुँग आलथयक स्रोत पर्ायप्त नहनुु, सङ्घ र प्रदशे सरकारका र्ोजनाहरू प्राथलमकतामा नरहदा 

लिद्यालर्को र्ौलतक अिस्था सन्तोषजनक छैनन ् । 

६. केलह लिद्यालर्मा लिद्याथी लशक्षक अनुपात धेरै हुनु, लिषर्गत लशक्षकको अर्ाि तथा उपचारात्मक लशक्षण लिलधको कम 

प्रर्ोगका कारणल ेशैलक्षक गणुस्तर कमजोर हुन,ु कमजोर नलतजा र्एका लिद्यालर्हरू लजबमेिार नहुुँदा शैलक्षक उपललधध कमजोर 

रहकेो छ  । 

७. सङ्घ सरकारले कम दरिन्दी उपलधध गराउनु, सङ्घीर् लशक्षण लसकाइ अनुदान कम हुन,ु नगर लशक्षण लसकाइ अनुदान लशक्षक 

व्र्िस्थापन गनय पाललकासुँग स्रोतको अर्ाि हुन ु तथा लिद्यालर्ले लनजी स्रोत लशक्षक व्र्िस्थापन गनय नसक्दा लिद्याथी 

सङ्ख्र्ाको आधारमा लशक्षक दरिन्दी कम र्एको छ  ।  

८. लनरन्तर कक्षा अिलोकन, पषृ्ठपोषण र लशक्षक उत्पे्ररणाको कमील ेलशक्षकहरूको पेशागत लिकास ताललम र्एर पलन ताललमिाि 

प्राप्त गरेको ज्ञान र सीप कक्षाकोठा लशक्षणमा प्रर्ोग हुन सकेको छैन  । 

९. पाररिाररक आलथयक अिस्था, सिै लिद्याथीहरू प्रलिलधको पहुुँचमा नहनुु, िैकलल्पक लसकाइ लिलधको कम प्रर्ोगका कारणल े

कोलर्ि १९ जस्तो महामारीमा लशक्षण र लसकाइलाई लनरन्तरता लदन, िैकलल्पक लसकाइका अिसरहरू कम र्एकाले लिद्याथीको 

लसकाइमा क्षलत हुन पगुेको छ  । 

१०. अङ्गे्रजी माध्र्ममा अलर्र्ािकहरूको रुलच िढ्नु तर सामदुालर्क लिद्यालर्मा अङ्गे्रजी माध्र्मको पठन पाठनका लालग सरकारी 

लनदशेनको स्पष्ट अर्ािले सञ्चालन नहुनु तर अङ्गे्रजी माध्र्ममा सञ्चालन र्एका लनजी स्रोतका लशक्षक व्र्िस्थापन गनय 

लिद्यालर्लाई आलथयक समस्र्ा परेको छ  । 
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११. लशक्षक लिद्याथी लनलमयत लसकाइ सामग्रीलाई प्राथलमकता नलदईनु, िजारमा पाइन े शैलक्षक सामग्री खररद गनय स्रोतको अर्ाि, 

शैलक्षक सामग्री खररदका लालग ३ ििै तहिाि िजेिको व्र्िस्था नहनुुले लिद्यालर्हरूमा लसकाइ सामग्रीहरू पर्ायप्त छैन, र्इरहकेा 

लिद्यालर्मा समेत उपलधध स्रोत सामग्रीको अलधकतम प्रर्ोग हनु सकेको छैन  । 

१२. लसकाइमा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलध प्रर्ोग गरी लशक्षण गनय लिद्यालर्सुँग स्रोतको अर्ाि छ उपलधध स्रोतको प्रर्ोग गनय पलन 

लशक्षकलाई प्रलिलधमतै्री ताललम सञ्चालन गनय नसक्दा लशक्षकहरूमा प्रालिलधक ज्ञान र उत्प्ररेणाको कमी छ  । 

१३. पाललका तहमा अनुगमन, मलू्र्ाङ्कन र पषृ्ठपोषण तथा लशक्षक सहार्ताका कार्यका लालग मानिस्रोतको अिस्था कम रहकेो, लिज्ञ 

समहूलाई लनरन्तर पररचालनका लालग स्रोतको अर्ाि र्एका कारणल े लिद्यालर् अनगुमन लनरीक्षण, सपुररिेक्षण तथा लशक्षक 

सहार्ताका कार्य र आिश्र्क संर्न्त्रको पररचालन हुन सलकरहकेो छैन  । 

१४. लशक्षण लसकाइका िममा लशक्षकले पाठ्र्िम, पाठ्र्पसु्तक, लशक्षक लनदलेशका र शैलक्षक सामग्रीको तालमले, लशक्षक 

लनदलेशकालाई कम अनशुरण र लशक्षकको लशक्षण तर्ारी कम र्एकाले कक्षाकोठामा उपर्िु लशक्षण लिलधको प्रर्ोग नर्एको  । 

१५. लिपन्न समदुार्मा दलैनक गजुारा गनुयपने अिस्थामा अलर्र्ािकल े िालिाललकालाई समर् लदन सकेका छैनन्, चतेना तथा 

अलर्र्ािक लशक्षाको कलमका कारणले लिद्याथीले घरमा पढ्न ेिातािरणको लसजयना हुन सकेको छैन  । 

१६. परीक्षा केलन्रत लशक्षण प्रणालीको लनरन्तरता, अलर्र्ािकलाई परीक्षा प्रणालीको चाहना तथा कक्षाकोठामा आधाररत मलू्र्ाङ्कन 

र उपचारात्मक लशक्षणको प्रर्ोग कम र्एका कारण लनरन्तर लिद्याथी मलू्र्ाङ्कन प्रर्ािकारी हनु सकेको छैन  । 

१७. नर्ाुँ िनेका संरचनाहरू लङ्ैलगक, िाल, अपाङ्गमतै्री र्ौलतक संरचना र्एपलन परुाना र्ौलतक संरचनाहरूको समेत अत्र्ालधक 

प्रर्ोग र्एकाले सिै लिद्यालर्का र्ौलतक संरचनाहरू लङ्ैलगक, िाल, अपाङ्गमतै्री छैनन्  । 

१८. सिै लिद्यालर्हरूले सञ्चालन गने अलतररि लिर्ाकलापमा सिै िालिाललकाको पहुुँच पगु्न सकेको छैन जस्तैिः अपाङ्गता 

र्एका िालिाललकाहरू अलतररि लिर्ाकलापमा र्ाग नललने िा िलञ्चत हुन ेगरेका छन्  । 

१९. लिद्यालर् लिपद ् व्र्िस्थापनका लालग िजेिको अर्ािका कारण लिद्यालर्गत अभ्र्ास, उिार, परामशय र पिूायिस्थामा ल्र्ाउन े

व्र्िस्था गन ेसंर्न्त्रको लिकास हनु सकेको छैन  । 

२०. लिद्यालर्, स्थानीर् तह, अलर्र्ािक तथा समदुार्को समन्िर्मा लनर्लमत जनचतेना, परामशय र रोकथाममलूक कार्यिम 

सञ्चालन हुन नसक्दा िालिाललकाहरूमा लिलजिल लत र लागपूदाथयको दवु्र्यसन लनर्न्त्रण सबिन्धी जनचेतनामलूक कार्यिम 

पर्ायप्त नहुन ु। 

२१. प्रलशलक्षत मनोसामालजक परामशयदाता, आिश्र्क स्रोत–साधन तथा लिद्यालर्मा मनोसामालजक परामशय तथा उत्प्ररेणात्मक 

कार्यिमका लालग पर्ायप्त िजेि र संस्थागत व्र्िस्था नहनुु । 

२२. अलर्र्ािकलिहीन िालिाललकाको अपनत्ि ललन े संस्थाहरू नहुनलु ेअलर्र्ािकलिहीन तथा जोलखममा रहकेा िालिाललकाको 

संरक्षण, पनुिःस्थापना र हरेचाहका लालग आिश्र्क संस्थागत व्र्िस्था तथा सहर्ोगी संर्न्त्रको अर्ाि हनुु । 

ग) चनुौतीहरूिः 

१. उपर्िु पिूायधारको लिकास, समन्र्ालर्कता गणुस्तरको सलुनलितता सलहत साियजलनक लशक्षाप्रलतको आकषयण अलर्िलृि गनुय  । 

२. लिद्याथी सङ्ख्र्ाको अनपुातमा लशक्षक दरिन्दी लमलान तथा पनुलियतरण गनुय ,शैलक्षक सशुासन र उत्तरदालर्त्ि अलर्िलृि गनुय  । 

३. लिद्यालर्मा र्ौलतक पिूायधार सलहतको आकषयक लसकाइ िातािरण लिकास गनुय, लशक्षण लसकाइ पिलतलाई व्र्ािहाररक िालमतै्री 

एिम ्प्रलिलधमा आधाररत िनाउन ु । 

४. लिद्यालर् िालहर रहकेा सिै िालिाललकालाई लिद्यालर् र्नाय गनुय  ।  

५. कक्षा छाि्ने दर शनू्र्मा झानुय र अपलेक्षत लसकाइ उपललधध प्राप्त गनुय  । 

६. लशक्षा क्षते्रमा सशुासन र उत्तरदालर्त्ि अलर्िलृि गनुय  । 

७. सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधले ल्र्ाएका लिलिध अिसरहरूको सदपुर्ोग गनुय  ।   
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८. साियजलनक लशक्षामा गणुस्तर अलर्िलृि गनुय । 

९. शैलक्षक सधुारका लालग सरोकारिालालिच अपनत्ि लसजयना गनुय  । 

१०. सिै तहको लशक्षामा गणुस्तर अलर्िलृि गनुय  ।   

११. लशक्षक तथा लशक्षा क्षेत्रको जनशलिमा पेशागत जिाफदलेहता सलुनलित गनुय  । 

१२. लशक्षा प्रणालीमा शलैक्षक सशुासन कार्म गनुय लिद्यालर् नतेतृ्िको र्लूमका सिलीकरण गनुय  । 

१३. साियजलनक लशक्षामा सिै नागररकको लिश्वास जगाउने िातािरण लसजयना गनुय  । 

१४. नक्साङ्कनको आधारमा लिद्यालर् स्थापना समार्ोजन तथा पनुलियतरण गरी सिै लिद्यालर् लशक्षामा िालिाललकाको पहुुँच र 

सहर्ालगता सलुनलित गनुय  । 

१५. सिै लिद्यालर्को र्ौलतक तथा शैलक्षक िातािरणमा सधुार ल्र्ाई लिद्यालर्लाई िालमैत्री िनाउन  । 

१६. आधारर्तू तहको लशक्षालाई अलनिार्य तथा लनिः शलु्क एिम ्माध्र्लमक तहको लशक्षालाई लनिःशलु्क र गणुस्तरीर् लशक्षा प्रदान गनय 

क्षमता लिकास गनुय  । 

१७. सञ्चार लगार्तका प्रलिलधमा लशक्षक तथा लिद्याथीको पहुुँच लिस्तार र प्रर्ािकारी ढङ्गले प्रर्ोग गनुय  । 

१८. लिद्यालर् लशक्षालाई प्रकोप सङ्कि तथा महामारी लगार्तका पररलस्थलत प्रलत उत्थानशील िनाउन ु । 

१९. िालिाललकाहरूको पोषण, लिद्यालर् लदिा खाजा लगार्त सरसफाई तथा स्िच्छता आधारर्तू स्िास्थ्र् तथा पोषण सेिा 

लिद्यालर् माफय त प्रदान गनुय  । 

२०. गररि तथा सलुिधालिहीन िालिाललकाहरूलाई छात्रिलृत्त लगार्त अन्र् सहार्ता सलहत लसकाइमा सहर्ागी िनाउन  । 

२१. लिद्यालर्मा हुन ेसिै प्रकारका लिर्देहरूको अन्त्र् गरी समािेशी र समतामलूक िातािरण लसजयना गनय  । 

२२. साक्षरता लनरन्तर लशक्षा र जीिन पर्यन्त लसकाइको अिसरमा िलृि गनय र लिद्यालर्मा लनर्लमत उपलस्थत र्ई लशक्षा प्राप्त गनय नसक्न े

तथा िढी उमेर र्एका व्र्लिका लालग िैकलल्पक लसकाइको प्रिन्ध गनय  । 

२३. िालिाललकामा लिलजिल लत र लागपूदाथयको प्रर्ोग िढ्द ैजानु, लसकाइ उपललधध र अनुशासनमा नकारात्मक प्रर्ाि पनुय तथा 

लिद्यालर्, पररिार र समदुार्को संर्िु प्रर्ास प्रर्ािकारी िनाउन कलठन हुन ु । 

२४. लिद्याथीमा तनाि, लचन्ता, लनराशा, व्र्िहारगत समस्र्ा तथा लिद्यालर् छोि्न ेजोलखम िढ्नुका साथै आिश्र्क मनोसामालजक 

सहर्ोग समर्मै उपलधध गराउन कलठन हनुु  । 

२५. अलर्र्ािकलिहीन तथा जोलखममा रहकेा िालिाललकाको संरक्षण, लशक्षा, हरेचाह र पनुिःस्थापनाको सलुनलितता गनय कलठन हुन ु

तथा उनीहरू शोषण, लहसंा र लिद्यालर् िालहर रहन ेजोलखममा पनुय । 

घ) अिसरहरूिः 

१. लशक्षालाई मौललक हकको रूपमा स्थालपत र्ई लनिःशलु्क र अलनिार्य र्एको आधारर्तू र माध्र्लमक लशक्षा स्थानीर् तहको एकल 

अलधकारलर्त्र रहन ु । 

२. तहगत रूपमा समािेशी सहर्ालगतामा िलृि हुन ुसाियजलनक लिद्यालर्प्रलत जनअपेक्षा र चासो िढ्द ैजान ु । 

३. प्रालिलधक लशक्षा तथा व्र्ािसालर्क ताललम स्थानीर् तहसबम सियसलुर् हनुु  । 

४. माध्र्लमक र आधारर्तू लशक्षा स्थानीर् तहको एकल अलधकार र्एतापलन प्रदशे सरकार र सङ्घीर् सरकार समेतको उलत्तकै चासो 

हुन ु । 

५. तीन ैतहका सरकारको आपसी सहर्ोग र साझेदारीमा लगानी िलृि हुन ु । 

६. शैलक्षक व्र्िस्थापन र सधुारमा तीन ैतहका सरकारिाि शैलक्षक सेिा प्रिाह हनुे अिसर प्राप्त हुनु  । 

७. शैलक्षक व्र्िस्थापन र्ोजना लनमायण कार्ायन्िर्न अनगुमन र व्र्िस्थापन जस्ता कार्य स्थानीर् तहिािै हुने व्र्िस्था हुन ु । 
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८. नेपाल संस्कृत लिश्वलिद्यालर् र जस अन्तगयतका ३ आङ्लगक लिद्यालपठ, लत्र.लि अन्तगयत १ सामदुालर्क क्र्ाबपस, ललुबिनी िौि 

लिश्वलिद्यालर् अन्तगयत १ सामदुालर्क क्र्ाबपस, २ संस्थागत क्र्ाबपस मखु्र् रूपमा सञ्चाललत उच्चस्तरीर् शैलक्षक संस्थाका 

साथै १ िहुप्रालिलधक लशक्षालर् र ८ लिद्यालर्मा CTEVT द्वारा सञ्चाललत प्रालिलधक कक्षाहरू सञ्चालनमा रहकेा कारणल े

माध्र्लमक तह पार गरेका लिद्याथीहरूका लालग स्थानीर् स्तरम ैउच्च लशक्षामा अध्र्र्न गनय कलेजहरू रहनु  । 
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पररच्छेद २ 

२.१ दूरदृशि, उदे्धश्य, रणनीशत तथा लक्ष्य शनिाारण 

क) दूरदृशिः 

गणुस्तरीर्, समतामलूक, समािेशी र सीपमलूक लशक्षा: समिृ, सक्षम र लजबमेिार नागररक लनमायणको सलुनलितता  । 

ख) लक्ष्यः 

सिै िालिाललकाको लशक्षामा पुँहुच सलुनलित गरी सरुलक्षत, गणुस्तरीर्, प्रलतस्पधी, प्रलिधीमतै्री, िालमैत्री तथा अपाङ्गतामतै्री 

िातािरणमा व्र्िहाररक, रोजगारमलूक र उत्पादनमखुी लशक्षाको अिसर प्रदान गरी दक्ष जनशलि उत्पादनमा जोि लदन े । 

ग) उदे्दश्यहरूः 

१. सिै िालिाललकाको प्रारलबर्क िाललिकासदलेख माध्र्लमक तहसबम गणुस्तरीर्, समतामलूक, समािसेी, अलनिार्य तथा लनिःशलु्क 

लशक्षामा पहुुँच, सहर्ालगता र लनरन्तरता सलुनलित गनुय । 

२. लशक्षण–लसकाइको गणुस्तर तथा लिद्याथीको लसकाइ उपललधध अलर्िलृि गद ैजीिनोपर्ोगी ज्ञान, सीप, लसजयनशीलता, प्रलिलध र 

प्रलतस्पधायत्मक क्षमताको लिकास गनुय । 

३. र्ोग्र्, दक्ष, उत्प्रेररत, समलपयत तथा लिद्याथीको लसकाइप्रलत जिाफदहेी लशक्षक र सक्षम शलैक्षक नतेतृ्िको लिकास गनुय । 

४. अपाङ्गता र्एका तथा लिशेष शलैक्षक आिश्र्कता र्एका िालिाललका, सीमान्तकृत तथा िलञ्चत समहूका लालग समािेशी, 

िालमैत्री, लङ्ैलगक समानतामलूक, सरुलक्षत र संरक्षणर्िु शैलक्षक िातािरण सलुनलित गनुय । 

५. लिद्यालर्को र्ौलतक, शलैक्षक, प्रलिलधक तथा व्र्िस्थापकीर् क्षमता सदुृढ गद ै प्रर्ािकारी, पारदशी, जिाफदहेी र 

सहर्ालगतामलूक लिद्यालर् सशुासन सलुनलित गनुय । 

६. औपचाररक लशक्षािाि िलञ्चत िालिाललका, र्िुा तथा प्रौढका लालग अनौपचाररक, िैकलल्पक, प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क 

लशक्षा र सीप लिकासका अिसर लिस्तार गरी उच्च लशक्षा, रोजगारी तथा उद्यमशीलतासुँग जोि्न ु। 

७. लिपद,् आपत्कालीन तथा सङ्किपणूय अिस्थामा समते िालिाललकाको लशक्षाको अलधकार सलुनलित गद ै लशक्षा प्रणालीको 

उत्थानशीलता तथा लनरन्तरता कार्म गनुय । 

घ) रणनीशतहरूः 

१. सिै िालिाललकाहरूलाई गणुस्तरीर् प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको पहुुँच र अिसर सलुनलित गनय समदुार्मा आधाररत 

कार्यिमहरू स्थापना गन े । 

२. सिै िगय र क्षेत्रका िालिाललकाहरूका लालग समतामलूक तथा गणुस्तरीर् आधारर्तू र लनिःशलु्क लशक्षामा पहुुँच सलुनलित गने  । 

३. माध्र्लमक लशक्षालाई अलनिार्य गनय सिै िालिाललकाहरूको पहुुँचलाई प्राथलमकतामा राखी सान्दलर्यकता र गणुस्तरमा सधुार गद ै

लिद्यालर्हरूको र्ौलतक तथा शैलक्षक िातािरण िालमैत्री, समािेशी, र सरुलक्षत िनाउन े

४. उच्च लशक्षाका लालग उपमहानगरपाललका लर्त्रका सामदुालर्क तथा संस्थागत लशक्षण संस्थाहरूमा पहुुँचको सलुनलित गन े।  

५. प्रालिलधक तथा व्र्िसालर्क लशक्षा र ताललममा लिपन्न तथा लपछलिएका क्षते्र र समदुार्का लिद्याथीहरूलाई समेि्न े ।  

६. पररिलतयत पाठ्र्िमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्निाि पाठ्र्िमल ेलनलदयष्ट गरेका उिेश्र्हरू परूा गने  । 

७. संघीर् कानुन र मापदणि िमोलजम नक्साङ्कनको आधारमा लिद्यालर्को समार्ोजन तथा दरिन्दी पनुलियतरण गरी सिै 

िालिाललकाको पहुुँच तथा सहर्ागलताको सलुनलित गने  । 
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८. स्थानीर् पररिेश, आिश्र्कता, सामालजक संस्कृलत अनरुूप लनमायण र्एको स्थानीर् पाठ्र्िमलाई सिै सामदुालर्क, मदरसा तथा 

संस्थागत लिद्यालर्मा लाग ूगन े । 

९. सिै लनरक्षरहरूलाई औपचाररक/अनौपचाररक माध्र्मिाि पणूय साक्षर िनाई नागररकको जीिनस्तरमा सधुार गन े । 

१०. लिद्यालर्हरूको नेततृ्ि लिकास, पारदलशयता, जिाफदलेहता कार्म गनय लिद्यालर्का सरोकारिालाको क्षमता अलर्िलृि गन े ।   

११. आपतकाललन तथा सङ्किपणूय अिस्थामा िैकलल्पक लसकाइ लिलध र माध्र्महरूको प्रर्ोग गने, लसकाइ आपरूण तथा रूत लसकाइ 

र्ोजना कार्ायन्िर्न गने  । 

१२. लशक्षकको शैलक्षक क्षमता अलर्िलृि गनय समर् समर्मा लशक्षक तथा लिद्यालर् कमयचारीहरूलाई ताललम तथा कार्यशाला 

सञ्चालन गन े । 

१३. लशक्षकको पेशागत सहर्ोग र लिद्यालर् सपुररिेक्षण कार्यका लालग पाललकास्तरमा लिज्ञ समहू, साथी समहू, रोस्िर समहू पररचालन 

गरी लशक्षक सहार्ता प्रणालीको लिकास गन े । 

१४. लिशेष लशक्षा आिश्र्कता र्एका िालिाललकाहरूका लागी लिशेष कक्षा सञ्चालनका लालग स्रोत कक्षा तथा लिशेष 

लिद्यालर्को व्र्िस्था गन े । 

१५. पढाइको िातािरण, लिद्याथी लनर्लमतता, अलर्र्ािक लशक्षाका सन्दर्यमा समदुार् पररचालनको लालग अलर्र्ािक तथा 

समदुार्को सहर्ालगतालाई सलुनलित गने  । 

१६. गणुस्तरीर् लशक्षाका लालग र्ोग्र्, पेसागत रूपमा दक्ष, पेसाप्रलत उत्प्ररेरत, समलपयत, प्रलतिि र लिद्याथीको लसकाइप्रलत जिाफदहेी 

लशक्षकलाई कार्य सबपादनका आधारमा प्रत्रे्क िषय उत्कृष्ट लशक्षक छनौि गरी परुस्कृत गने  ।   

१७. लशक्षामा सशुासन प्रिधयन गनय लिद्यालर्को नेततृ्ि प्रणालीमा सधुार गन ेनीलत अिलबिन गन े । 

१८. लिद्याथी उपललधधको परीक्षण तथा लिद्यालर्को कार्यसबपादन परीक्षण गने सदुृढ पिलत अिलबिन गन े । 

१९. शैलक्षक सचूना तथा तथ्र्ाङ्क प्रणालीमा सधुार गन,े लशक्षणमा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको व्र्िस्था गने  । 

२०. लिपदक्ो समर्मा िैकलल्पक लसकाइका अिसर प्रदान गनयका लालग िैकलल्पक लसकाइका माध्र्महरूको खोजी, लशक्षक र 

लिद्याथीहरूको प्रलिलधको प्रर्ोगमा लसप लिकास गरी लसकाइका लिर्ाकलापहरूलाई लनरन्तरता लदन े । 

ङ) कायानीशतहरू:  

१. सिै िालिाललकाहरूलाई गणुस्तरीर् प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको अिसर सलुनलित गनय समदुार्मा आधाररत सचेतनाका 

कार्यिमहरू, लशक्षकहरूको क्षमता लिकास, शैलक्षक सामग्रीको पहुुँच, पररिार तथा समदुार्को संलग्नताका साथै, सि ै

िालिाललकाको समान पहुुँच सलुनलित गद ैस्थानीर् अनुकूलतासलहतका नीलतहरू कार्ायन्िर्न गररनेछ  । (रणनीलत नं. १) 

२. लशक्षण स्रोतहरूको समान लितरण, ताललम प्राप्त लशक्षकहरूको उपलधधता, र लिलिधता अनुकूलको लसकाइ िातािरण लसजयना, 

अपांगता, जातजाती, ललङ्ग, र आलथयक अिस्थाका आधारमा सिै िालिाललकालाई समान अिसर प्रदान गररनेछ  । (रणनीलत नं. 

२) 

३. माध्र्लमक लशक्षामा सिैको पहुुँच र सहर्ालगता सलुनलित गनय लिद्यालर्हरूको र्ौलतक पिूायधार सधुार गद ैिालमतै्री, समािेशी, र 

सरुलक्षत िातािरणको लनमायण, गणुस्तर सधुारका लालग लशक्षक ताललम, आधलुनक लशक्षण लिलधहरू, शलैक्षक सामग्रीको प्रर्ोगका 

साथै, लङ्ैलगक समानता, अपाङ्गता मतै्री सलुिधा, लनर्लमत अनुगमन र समदुार्को सलिर् सहर्ालगतालाई प्रोत्सालहत गररनेछ  । 

(रणनीलत न.ं ३) 

४. उच्च लशक्षाका लालग उपमहानगर स्तरीर् छात्रिलृत्त कार्यिमहरू, प्रालिलधक लशक्षाको प्रिधयन, लिज्ञान र प्रलिलधमा अलर्प्ररेरत 

लशक्षा लदन प्रलिलधमतै्री लशक्षकहरू र अत्र्ाधलुनक स्रोतहरूको व्र्िस्थापन गररनछे  । (रणनीलत नं. ४) 
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५. प्रालिलधक तथा व्र्िसालर्क लशक्षा र ताललममा लिपन्न तथा लपछलिएका क्षेत्र र समदुार्का लिद्याथीलाई समेि्न े गरी लिशेष 

सहुललर्त लदने नीलतको व्र्िस्था, उपमहानगरपाललकालर्त्र प्रालिलधक धारका पढाइ हुने सामदुालर्क लिद्यालर्हरूमा प्रलशक्षक, 

स्रोत, अनगुमन तथा मलू्र्ाङ्कनको उलचत व्र्िस्थापन गररनछे  । (रणनीलत न.ं ५) 

६. पाठ्र्िम अनुसारको पररर्ोजनामखुी लशक्षण लिलधहरूको प्रर्ोग, नर्ाुँ पाठ्र्िमका आधारमा लशक्षक ताललम, प्रलिलधमैत्री 

शैलक्षक साधनहरूको प्रर्ोग, लशक्षणका िममा सजृनशीलता र उद्यमशीलताका गलतलिलधहरूलाई समािेश गररनेछ  । (रणनीलत नं. 

६) 

७. सङ्घीर् कानुन र मापदणि िमोलजम नक्साङ्कनको आधारमा लिद्यालर्को समार्ोजन तथा दरिन्दी पनुलियतरण गरी सिै 

िालिाललकाको पहुुँच तथा सहर्ालगताको सलुनलित गनय लिद्यालर्मा आधारर्तू र्ौलतक तथा शकै्षलणक स्रोत तथा साधनको 

सलुनलितता गररनेछ  । (रणनीलत न.ं ७) 

८. स्थानीर् पररिेश, आिश्र्कता, सामालजक संस्कृलत अनरुूप लनमायण र्एको स्थानीर् पाठ्र्िमलाई सिै सामदुालर्क, मदरसा तथा 

संस्थागत लिद्यालर्मा लाग ूगररनछे  । (रणनीलत नं. ८) 

९. सिै लनरक्षरहरूलाई औपचाररक र अनौपचाररक माध्र्मिाि पणूय साक्षर िनाउन, स्थानीर् साक्षरता कक्षा सञ्चालन, प्रलिलधको 

प्रर्ोग, र व्र्ािहाररक साक्षरता कार्यिमहरूलाई प्राथलमकता लदइनेछ  । (रणनीलत न.ं ९) 

१०. साक्षरता कार्यिमलाई सीप लिकाससुँग एकीकृत गरी रोजगारीका अिसरहरू लसजयना गनय स्थानीर् सरकार र समदुार्को सलिर् 

सहर्ालगतालाई प्राथलमकता लदइनछे  । (रणनीलत न.ं ९) 

११. लिद्यालर्को नतेतृ्ि लिकास, पारदलशयता, र जिाफदलेहता सलुनलित गनय, नतेतृ्ि ताललम कार्यिम र पारदशी लनणयर् प्रलिर्ामा 

सरोकारिालाहरूको सहर्ालगता सलुनलित गररनछे साथै सामालजक लखेापरीक्षणका आधारमा प्राप्त सझुािहरू कार्ायन्िर्नमा 

लिद्यालर् नेततृ्िलाई लजबमेिार िनाइनेछ  । (रणनीलत नं. १०) 

१२. आपतकालीन तथा सङ्किपणूय अिस्थामा िैकलल्पक लसकाइ लिलध र माध्र्महरूको प्रर्ोग, लसकाइ आपरूण तथा रूत लसकाइ 

र्ोजना कार्ायन्िर्नका साथै लिद्याथीको लसकाइक्षलतको मलू्र्ाङ्कन गरी उपचारात्मक लशक्षण लिलधलाई कार्ायन्िर्न गररनछे  । 

(रणनीलत न.ं ११) 

१३. लशक्षक तथा लिद्यालर् कमयचारीहरूको शलैक्षक क्षमता अलर्िलृि गनय लनर्लमत रूपमा आिश्र्कता आधाररत ताललम तथा 

कार्यशालाहरू आर्ोजना गररनछे जसले आधलुनक लशक्षण लिलध, पाठ्र्िम कार्ायन्िर्न, र प्रलिलधको प्रर्ोगमा केलन्रत र्ई 

लिशेषज्ञहरूसुँग सहकार्य गद ैताललमहरूको प्रर्ािकाररता मलू्र्ाङ्कन गरी लनरन्तर पेसागत लिकास सलुनलित गररनेछ  । (रणनीलत 

नं. १२) 

१४. लशक्षकको पेशागत सहर्ोग र लिद्यालर् सपुररिेक्षण कार्यका लालग पाललकास्तरमा लिज्ञ समहू, साथी समहू, रोस्िर समहू पररचालन 

गरी लसकाइ आदानप्रदानका साथै लशक्षण लसकाइ प्रलिर्ालाई सरललकृत र सहज िनाउन कक्षाकोठा अिलोकन गरी पषृ्ठपोषण 

प्रदान गन ेव्र्िस्था लमलाइन ेछ  । (रणनीलत न.ं १३) 

१५. लिशेष लशक्षाको अिसरिाि िलञ्चत र्एका िालिाललकाहरूको पलहचान गरी आिश्र्कताका आधारमा िालिाललकाहरूका 

लागी लिशेष कक्षा सञ्चालनका लालग स्रोत कक्षा तथा लिशेष लिद्यालर्मा पहुुँच सलुनलित गररनछे  । (रणनीलत न.ं १३) 

१६. पढाइको िातािरण सधुानय, लिद्याथी लनर्लमतता िढाउन, र अलर्र्ािक लशक्षामा समदुार् पररचालन गनय, अलर्र्ािक‚ लशक्षक 

िैठकहरू लनर्लमत रूपमा आर्ोजना गररनेछ  । (रणनीलत नं. १५) 

१७. लशक्षण प्रलिर्ामा अलर्र्ािकहरूको सलिर् सहर्ालगता सलुनलित गनुयका साथै, समदुार्मा जनचतेना कार्यिम सञ्चालन गरी 

लशक्षाको महत्त्ििारे जानकारी लदने र समदुार्को सहकार्यलाई प्रोत्सालहत गररनेछ  । (रणनीलत नं. १५) 

१८. गणुस्तरीर् लशक्षाका लालग र्ोग्र्, पेसागत रूपमा दक्ष, पेसाप्रलत उत्प्ररेरत, समलपयत, प्रलतिि र लिद्याथीको लसकाइप्रलत जिाफदहेी 

लशक्षकलाई कार्य सबपादनका आधारमा प्रत्रे्क िषय उत्कृष्ट लशक्षक छनौि गरी परुस्कृत गररनेछ   ।  (रणनीलत नं. १६) 
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१९. लशक्षामा सशुासन प्रिर्धन गनय लिद्यालर्को नेततृ्ि प्रणालीमा सधुार, सचूना प्रलिलधमा आधाररत व्र्िस्थापन, नलतजामा आधाररत 

उत्तरदालर्त्ि प्रणालीको लिकास, सिै िालिाललकाको लिद्यालर्मा समतामलूक पहुुँच सलुनलित गनयका लालग प्रर्ािकारी अनुगमन 

तथा मलू्र्ाङ्कन संर्न्त्रको लिकास गररनछे  । (रणनीलत न.ं १७) 

२०. लिद्याथी उपललधधको परीक्षण तथा लिद्यालर्को कार्यसबपादन परीक्षण गने सदुृढ पिलत अिलबिन गनय िालषयक शलैक्षक कार्यिम 

लनमायण, कार्ायन्िर्न, अनगुमन तथा मलू्र्ाङ्कन पिलतलाई सदुृढ गररनेछ  ।  (रणनीलत नं. १८) 

२१. शैलक्षक सचूना तथा तथ्र्ाङ्क प्रणालीमा सधुार गनयका लालग EMIS ताललमलाई लनरन्तरताका साथै लशक्षणमा सचूना तथा सञ्चार 

प्रलिलधको व्र्िस्था गनय लशक्षकको लसप लिकासका कार्यिमहरूलाई लनरन्तरता लदइनछे  । (रणनीलत नं. १९) 

२२. लिपदको समर्मा िैकलल्पक लसकाइका अिसर प्रदान गनयका लालग िैकलल्पक लसकाइका माध्र्महरूको खोजी, लशक्षक र 

लिद्याथीहरूको प्रलिलधको प्रर्ोगमा लसप लिकास गरी लसकाइका लिर्ाकलापहरूलाई लनरन्तरता लदइनछे  । (रणनीलत नं. २०) 

२.२ अपेशक्षत उपलशधिः 

र्ोजनाको अन्त्र् आ.ि. २०८७/८८ सबममा लनबनानुसारको उपललधध प्राप्त हुने अपेक्षा गररएको छ :  

१. तुलसीपरु उपमहानगरर्ररका सिै िालिाललकाहरूलाई सलुिधा सबपन्न कक्षाकोठामा गणुस्तरीर् प्रारलबर्क िाललिकास लशक्षाको 

अिसर सलुनलित हुन े । 

२. उपमहानगरपाललकार्रर अलनिार्य तथा लनिःशलु्क आधारर्तू लशक्षा माध्र्लमक लशक्षा र प्रालिलधक लशक्षामा पहुुँच र सहर्ालगता 

सलुनलित र्ई गणुस्तर अलर्िलृि हनुे  ।  

३. तुलसीपरु उपमहानगरपाललकार्रर माध्र्लमक लशक्षामा सचूना प्रलिलधसलहतको लशक्षण हनुे र सिैको पहुुँच र सहर्ालगता सलुनलित 

र्ई गणुस्तरीर् लशक्षामा सधुार आउने  ।  

४. उपमहानगरपाललकार्रर पलछ परेका गररिीको रेखामलुन रहकेा पररिारका िालिाललकाहरूको लनलमत्त अलर्र्ािक आर् आजयन 

कार्यिम सञ्चालन गरी साियजलनक लशक्षामा सिैको पहुुँच सलुनलित हुने  ।  

५. लशक्षा शाखा लगार्त उपमहानगरपाललकार्ररका लिद्यालर्हरूमा शैलक्षक सशुासन कार्म र्ई िालिाललकाको लसकाइप्रलत 

उत्तरदार्ी प्रणालीको लिकास हुन े । 

६. र्ोग्र्, सक्षम, प्रलिलधमा लनपणुतामा राख्ने स्िउत्पे्रररत लशक्षकको व्र्िस्थापन र्ई लिद्याथीको लसकाइमा सधुार हुने  ।  

७. पाललकालर्त्र सिै तहका लशक्षामा समतामलूक पहुुँच र समािेशी सहर्ालगता सलहत सिैका लालग गणुस्तरीर् लशक्षा सलुनलित हुन े ।  

८. लिद्यालर् तहको पाठ्र्िम साथै स्थानीर् पाठ्र्िमको सफल कार्ायन्िर्न र्ई लसजयनशील सकारात्मक सोच र्एको, लनरन्तर 

लसकाइप्रलत प्रलतिि र रोजगार उन्मखु नागररक तर्ार गनय सहर्ोग हुन े । 

९. सिै िालिाललकाहरूको स्िास्थ्र् तथा पोषणको अिस्थामा सधुार र्ई लसकाइ अलर्िलृिमा सहर्ोग हुने  ।  

१०. सहज र अप्ठ्र्ारो तथा सङ्किपणूय अिस्थामा पलन िालिाललकाको लशक्षा प्राप्त गन ेअलधकारको सलुनलित हनुे  । 
११. उपमहानगरपाललकार्ररका लिद्याथीहरूलाई सरुलक्षत, उच्च व्र्िस्थापनर्िु उपर्िु र िालमतै्री र्ौलतक अिस्था सलहतको 

लिद्यालर्मा अध्र्र्न गने अिसर हुने  । 

१२. सिै लिद्यालर्हरूमा सचूना सञ्चार प्रलिलधको लिस्तार र्ई लसकारूलाई प्रलिलधर्िु समर्ानुकूल, गणुस्तरीर् िनाउन सहर्ोग पगु्न।े 

१३. पाललकार्ररका लिद्यालर्हरूमा खलेकुद, स्िास्थ्र् लशक्षकको प्रिन्ध, ल्र्ाि, लाईब्ररेी लगार्तका संरचना स्थापना र्ई गणुस्तरीर् 

लशक्षा प्रदान गनयमा सहर्ोग पगु्न े ।  
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२.३  तलुसीपुर उपमहानगरपाशलकाको मु्य कायासभपादन सूिक तथा लक्ष्य शनिाारण (स्रोतः CEHRD Flash Report २०८२) 
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पररच्छेद तीन  

शिक्षाका मु्य उपके्षत्र 

३.१ प्रारशभभक बालशिकास र शिक्षा 

३.१.१ पररिय  

चार िषय उमरे परूा गरेका िालिाललकालाई प्रदान गररने लशक्षालाई प्रारलबर्क िाललशक्षा र्लनन्छ । आफ्नै उमेर समहूका 

िालिाललकासुँग उपर्िु िातािरणमा, कररि ४ घणिासबम िालमनोलिज्ञान िुझेका मलहला सहर्ोगी कार्यकतायको रेखदखेमा लिलर्न्न 

सकारात्मक सीपहरू लसक्न े स्थानलाई िाललिकास केन्र र्लनन्छ । िाललिकास केन्रहरू लिद्यालर्मा आधाररत तथा समदुार्मा 

आधाररत गरी दईु प्रकारका हुन सक्छन् । शारीररक, मानलसक (िौलिक), संिेगात्मक र सामालजक पक्षको समलुचत लिकासलाई 

“िाललिकास” र्लनन्छ । र्ी चार पक्षमध्रे् कुनै एक पक्षको अर्ाि र्एमा पणूय िाललिकास र्एको मालनुँदनै । प्रारलबर्क िाललिकास 

कक्षादलेख कक्षा १२ सबमको तहलाई सरकारले लिद्यालर् लशक्षाको संरचनामा समािेश गरेको छ । 

पाठ्र्िम प्रारूप २०७६ अनुसार प्रारलबर्क िाललिकास र लशक्षाअन्तगयत चार िषय उमरे परूा गरेका िालिाललकालाई एक िषयको 

प्रारलबर्क िाललिकासको अिसर प्रदान गररन्छ । चार िषयर्न्दा कम उमेरका िालिाललकाका लालग लशश ु लिकास केन्रमाफय त 

शारीररक, मानलसक िा िौलिक, संिेगात्मक र सामालजक लिकास तथा स्र्ाहारसबिन्धी गलतलिलधहरू सञ्चालन गनय सलकन्छ । 

प्रारलबर्क िाललिकास र लशक्षाको मखु्र् उद्देश्र् लिलिध प्रकारका मनोरञ्जनात्मक लसकाइ सहजीकरण गलतलिलधहरूको माध्र्मिाि 

िालिाललकाको सिायङ्गीण लिकासमा सहर्ोग परु् र्ाउन ु तथा कक्षा १ मा प्रिेशका लालग तर्ार पानुय हो । र्स तहको पाठ्र्िम 

िालिाललकाको उमरेअनुसारका लिकासात्मक पक्षहरूलाई ध्र्ानमा राखी एकीकृत लसिान्तका आधारमा लिकास गररएको हुन्छ । र्स 

तहमा िालिाललकाले आफ्नै मातरृ्ाषामा लसक्ने अिसर प्राप्त गछयन् । 

प्रारलबर्क िाललिकास र लशक्षाका सक्षमताहरू लनबनानुसार रहकेा छन ् ।  

१. सिायङ्गीण लिकासका लिर्ाकलापमा संलग्नता  

२. पोषणर्िु खाना र स्िस्थकर िानी लिकास  

३. िैर्लिक सरुक्षाका उपार्हरू अिलबिन  

४. सरसफाइ र सामालजक िानी व्र्िहारको अिलबिन 

५. लसजयनात्मक सोचको लिकास  

६. र्ालषक तथा सञ्चार सीपको लिकास  

 

नेपालमा प्रारलबर्क िाललिकाससबिन्धी संिैधालनक तथा नीलतगत व्र्िस्था िालिाललकाको सिायङ्गीण लिकास र कल्र्ाण सलुनलित 

गने उद्देश्र्मा केलन्रत छन ् । र्ी प्रािधानहरूले िालिाललकाको लशक्षा, स्िास्थ्र् र पोषण जस्ता आधारर्तू आिश्र्कताहरू परूा गनय 

कानुनी तथा नीलतगत आधार प्रदान गरेका छन ्। नपेालको संलिधानले िालिाललकाको अलधकार र लिकासलाई लिशेष महत्त्ि लदएको 

छ । संलिधानको अनुच्छेद ३५ ले िालिाललकाको संरक्षण र आिश्र्क सलुिधाको सलुनलितता गनुय राज्र्को दालर्त्ि हुन ेस्पष्ट व्र्िस्था 

गरेको छ । र्सअनुसार राज्र्ल ेिालिाललकाको लशक्षा, स्िास्थ्र् तथा अन्र् आिश्र्क सेिामा प्राथलमक ध्र्ान लदनपुने हुन्छ । त्र्स्त,ै 

अनुच्छेद ३९ ल ेिालिाललकाको लशक्षामा पहुुँच र उलचत जीिनस्तर सलुनलित गन ेअलधकारलाई प्रत्र्ार्तू गरेको छ । र्सरी प्रारलबर्क 

लशक्षा र िाललिकासलाई संिैधालनक रूपमा न ैप्राथलमकता लदइएको दलेखन्छ । नपेाल सरकारल ेपलन प्रारलबर्क िाललिकास क्षते्रलाई 

सदुृढ िनाउन लिलर्न्न नीलतगत पहलहरू अलघ सारेको छ । र्ी नीलतहरूले लशक्षा, पोषण र स्िास्थ्र् सेिाहरूलाई एकीकृत रूपमा प्रदान 
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गद ै िालिाललकाको समग्र लिकासलाई सहर्ोग परु् र्ाउने लक्ष्र् राख्छन् । र्स अन्तगयत प्रारलबर्क िाललिकास नीलत, साियजलनक 

प्राथलमक लशक्षा नीलत, िाल स्िास्थ्र् तथा पोषण कार्यिम, साथै सामालजक सरुक्षा र कल्र्ाणसबिन्धी र्ोजनाहरू लाग ूगररएका छन् । 

लिद्यालर् लशक्षा क्षेत्र र्ोजना (२०७९–२०८८) ले समते प्रारलबर्क िाललिकासलाई सधुार र लिस्तारको महत्त्िपणूय क्षते्रका रूपमा 

प्राथलमकतामा राखेको छ । र्स र्ोजनाल ेर्स क्षते्रलाई मजिुत िनाउन रणनीलतक कार्यिमहरू सञ्चालन गने लक्ष्र् ललएको छ, जसल े

दीघयकालीन रूपमा िालिाललकाको लिकासमा सकारात्मक प्रर्ाि पाने अपके्षा गररएको छ । स्थानीर् सरकारहरूल ेपलन आफ्ना क्षेत्रीर् 

आिश्र्कता अनुसार प्रारलबर्क िाललिकाससबिन्धी कार्यिमहरू कार्ायन्िर्न गद ैआएका छन ्। स्थानीर् नीलत तथा र्ोजनाहरूको 

कार्ायन्िर्नमाफय त िालिाललकाको समग्र लिकासमा र्ोगदान परु् र्ाउन ेमहत्त्िपणूय लजबमेिारी उनीहरूमा रहकेो छ । 

३.१.२ ितामान अिस्था 

दशे सङ्घीर् संरचनामा गएपिात् माध्र्लमक तहसबमको लशक्षाको सञ्चालन तथा व्र्िस्थापन गने अलधकार स्थानीर् तहलाई प्रदान 

गररएको छ । सोही अलधकार तथा लजबमेिारीअन्तगयत तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाल े प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षासलहत 

लिद्यालर् लशक्षाको सञ्चालन तथा व्र्िस्थापन गद ैआएको छ । प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षा िालिाललकाको सिायङ्गीण 

लिकास तथा लिद्यालर् लशक्षाको आधार तर्ार गन ेमहत्त्िपणूय तह र्एकाल ेर्स तहमा िालिाललकाको पहुुँच, सहर्ालगता, समािलेशता, 

लनरन्तरता तथा गणुस्तरीर् लसकाइ सलुनलित गनुय आिश्र्क रहकेो छ । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा प्रारलबर्क िाललिकास तहमा जबमा ८१७२ जना िालिाललका अध्र्र्नरत रहकेा छन्, जसमा ३६६७ 

जना छात्रा र ४५०५ जना छात्र रहकेा छन ्। सामदुालर्कतफय  प्रारलबर्क िाललिकासमा जबमा १,५४३ जना िालिाललका रहकेा छन,् 

जसमध्र् े७०७ जना छात्रा र ८३६ जना छात्र रहकेा छन् । त्र्सैगरी, संस्थागततफय  जबमा ६,६२९ जना िालिाललका रहकेा छन्, जसमा 

२,९६० जना छात्रा र ३,६६९ जना छात्र रहकेा छन् । प्रारलबर्क िाललिकासको तहमा उल्लेख्र् सङ्ख्र्ामा िालिाललकाको 

सहर्ालगता रहकेो र्ए पलन सिै िालिाललकालाई उपर्िु उमरेमा प्रारलबर्क िाललिकासको पहुुँचमा ल्र्ाउने, लनर्लमत उपलस्थलत तथा 

सलिर् सहर्ालगता सलुनलित गन ेर प्रारलबर्क लसकाइका अिसरमा समानता कार्म गन ेलिषर्मा थप ध्र्ान लदनपुन ेअिस्था रहकेो छ । 

लिशेषगरी सामालजक तथा आलथयक रूपमा पछालि परेका पररिार, अपाङ्गता र्एका िालिाललका तथा लिलर्न्न कारणल ेप्रारलबर्क 

िाललिकासको पहुुँचिाि िालहर रहकेा िालिाललकालाई समेि्द ैसमािेशी तथा समानतामलूक सेिा प्रिाह गनय आिश्र्क दलेखन्छ । 

प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको गणुस्तर अलर्िलृिमा िाललिकास सहजकतायको र्लूमका महत्त्िपणूय रहकेो हनु्छ । सहजकतायको 

क्षमता, पेशागत दक्षता, िालमतै्री व्र्िहार तथा लिकासात्मक आिश्र्कता अनुरूपको लसकाइ सहजीकरणले िालिाललकाको 

प्रारलबर्क लसकाइ र लिकासमा प्रत्र्क्ष प्रर्ाि पान ेगदयछ । र्सका लालग प्रारलबर्क िाललिकास सहजकतायको लनरन्तर क्षमता लिकास, 

ताललम, आिश्र्क लसकाइ सामग्रीको उपलधधता तथा िालमैत्री र लसकाइमैत्री कक्षाकोठा व्र्िस्थापनमा पर्ायप्त लगानी आिश्र्क 

दलेखन्छ ।  

प्रारलबर्क िाललिकास सहजकतायको पाररश्रलमक व्र्िस्थापनमा सङ्घीर् सरकारिाि प्रलत सहजकताय मालसक रु. १२,००० उपलधध हुन े

गरेकोमा तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाले आफ्नो आन्तररक स्रोतिाि थप रु. ७,००० लगानी गरी सहजकतायलाई जबमा मालसक रु. 

१९,००० पाररश्रलमक उपलधध गराउुँद ैआएको छ । र्सिाि प्रारलबर्क िाललिकास सहजकतायको व्र्िस्थापन तथा सेिा लनरन्तरताका 

लालग उपमहानगरपाललकाल े स्थानीर् स्रोतिाि समेत महत्त्िपणूय लित्तीर् लगानी गरररहकेो दलेखन्छ । तर प्रारलबर्क िाललिकास 

सहजकतायको पाररश्रलमक तथा व्र्िस्थापनमा स्थानीर् स्रोतिाि थप लगानी गनुयपने अिस्थाका कारण प्रारलबर्क िाललिकासका 

कक्षाकोठा व्र्िस्थापन, लसकाइ तथा खले सामग्री, िालमतै्री िातािरण लनमायण, लशक्षक/सहजकतायको क्षमता लिकास, अपाङ्गतामतै्री 

तथा पहुुँचर्िु संरचना, स्िच्छता तथा अन्र् आिश्र्क शलैक्षक व्र्िस्थापनका लालग उपलधध िजेिमा थप दिाि परेको दलेखन्छ । 

फलस्िरूप प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको गणुस्तर सधुारका लालग आिश्र्क अन्र् व्र्िस्थापन पक्षमा पर्ायप्त िजेि लिलनर्ोजन 

गनय चनुौती रहकेो अिस्था दलेखन्छ । 



 

 तलुसीपरु उपमहानगरपासलकाको पञ्चवर्षीय जशक्षा योिना  39 

समग्रमा, तलुसीपरु उपमहानगरपाललकामा प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षामा िालिाललकाको सहर्ालगता उल्लेख्र् रह ेपलन उपर्िु 

उमेरमा पहुुँच, लनर्लमत सहर्ालगता, समािेलशता, गणुस्तरीर् प्रारलबर्क लसकाइ, सहजकतायको क्षमता लिकास तथा आिश्र्क र्ौलतक र 

शैलक्षक व्र्िस्थापनलाई थप सदुृढ गनुयपन े अिस्था रहकेो छ । सङ्घीर् सरकारिाि प्राप्त अनुदानसुँगै उपमहानगरपाललकाल े समेत 

सहजकताय व्र्िस्थापनमा थप लित्तीर् लगानी गद ैआएको अिस्थामा प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको समग्र गणुस्तर सधुारका 

लालग थप स्रोत पररचालन तथा िजेि व्र्िस्थापन गनुय आिश्र्क दलेखन्छ ।  

ताललका न.ं २०: उपमहानगरपाललकाको सचूकगत अिस्था 

ि.सं. सचूकहरू हालको अिस्था 

१ प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षामा कूल र्नाय दर १२४.४ 

२ प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षामा खदु र्नाय दर ८४.७ 

३ प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको अनुर्ि ललएर कक्षा एकमा र्नाय ६७.६ 

४ प्रारलबर्क िाललिकास तहको लैङ्लगक समता सचूकाङ्क ०.८ 

 

ताललका न.ं २१: िाललिकास केन्रको लििरण 

  सामदुालर्क संस्थागत जबमा 

िाल लिकास केन्र १४३ ७० २१३ 

 

ताललका न.ं २२: िाललिकास केन्र गइरहकेा िालिाललकाहरूको सङ्ख्र्ा २०८२ 

िाललिकास केन्रको प्रकार छात्रा छात्र 
िाललिकास केन्रमा अध्र्र्न 

गने सङ्ख्र्ा 

सामदुालर्क ७०७ ८३६ १‚५४३ 

संस्थागत २‚९६० ३‚६६९ ६‚६२९ 

जबमा ३‚६६७ ४‚५०५ ८‚१७२ 

 

ताललका न.ं २३: सहजकताय लििरण 

  दरिन्दी 

िसं तह सङ्घीर् अनुदान पाललका अनुदान जबमा 

१ िालिके १४३ ० १४३ 
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३.१.३ समस्या तथा िुनौतीहरू 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षालाई िालिाललकाको सिायङ्गीण लिकास तथा लिद्यालर् लशक्षाको 

आधारका रूपमा ललइएको र्ए पलन र्सको पहुुँच, सहर्ालगता, समािेलशता, गणुस्तर तथा प्रर्ािकाररतामा थप सधुार गनुयपन ेअिस्था 

रहकेो छ । प्रारलबर्क िाललिकास तहमा सामदुालर्क तथा संस्थागत दिैु क्षेत्रिाि उल्लेख्र् सङ्ख्र्ामा िालिाललका सहर्ागी र्ए पलन 

सिै िालिाललकालाई उपर्िु उमरेमा प्रारलबर्क िाललिकासको पहुुँचमा ल्र्ाउने, लनर्लमत सहर्ालगता सलुनलित गने तथा समान र 

गणुस्तरीर् प्रारलबर्क लसकाइको अिसर प्रदान गन ेलिषर्मा लिलर्न्न समस्र्ा तथा चनुौतीहरू रहकेा छन् । र्स क्षेत्रका प्रमखु समस्र्ा 

तथा चनुौतीहरू लनबनानुसार छन् : 

१. सिै प्रारलबर्क िाललिकास केन्र तथा कक्षामा िालमैत्री, सरुलक्षत, समािेशी तथा लसकाइ सामग्रीर्िु कक्षाकोठाको पर्ायप्त 

व्र्िस्था हुन सकेको छैन । 

२. प्रारलबर्क िाललिकास सहजकतायहरूको लनरन्तर क्षमता अलर्िलृि, पशेागत लिकास तथा आिश्र्क ताललमको प्रर्ािकारी 

व्र्िस्थापनमा चनुौती रहकेो छ । 

३. ललक्षत उमेर समहूका सिै िालिाललकालाई उपर्िु उमरेम ैप्रारलबर्क िाललिकास सेिाको पहुुँचमा ल्र्ाउन नसलकएकाले सि ै

िालिाललकाको समान सहर्ालगता सलुनलित गनय चनुौती रहकेो छ । 

४. सामालजक तथा आलथयक रूपमा कमजोर पररिारका िालिाललका, अपाङ्गता र्एका िालिाललका तथा लिलर्न्न कारणल े

जोलखममा रहकेा िालिाललकालाई प्रारलबर्क िाललिकास सेिामा समेि्न तथा उनीहरूको लनर्लमत सहर्ालगता सलुनलित गनय 

चनुौती रहकेो छ । 

५. प्रारलबर्क िाल्र्ािस्थाको लसकाइ, लिकास तथा लिद्यालर् लशक्षाको तर्ारीमा अलर्र्ािकको र्लूमकािारे पर्ायप्त सचतेना तथा 

सलिर् सहर्ालगता अझै अपेलक्षत स्तरमा पगु्न सकेको छैन । 

६. केही प्रारलबर्क िाललिकास केन्रहरूमा िालिाललकाको उमरे तथा आिश्र्कता अनुकूल िालमतै्री शौचालर्, सरुलक्षत 

खानपेानी, सरसफाइ तथा स्िच्छताका सलुिधाहरू पर्ायप्त रूपमा उपलधध हुन सकेका छैनन ्। 

७. प्रारलबर्क िाललिकास केन्र तथा कक्षामा िालिाललकाको लिकासात्मक आिश्र्कता अनुरूपका खले सामग्री, लसकाइ सामग्री, 

लचत्रात्मक तथा स्थानीर् सामग्रीको पर्ायप्त तथा लनर्लमत उपलधधतामा चनुौती रहकेो छ । 

८. प्रारलबर्क िाललिकास सहजकतायको पाररश्रलमक व्र्िस्थापनमा उपमहानगरपाललकाल े समेत स्थानीर् स्रोतिाि थप लित्तीर् 

लगानी गनुयपने र्एकाले कक्षाकोठा व्र्िस्थापन, लसकाइ सामग्री, पिूायधार तथा अन्र् गणुस्तर सधुारका क्षेत्रमा आिश्र्क िजेि 

व्र्िस्थापनमा चनुौती रहकेो छ । 

९. प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षामा अपाङ्गता र्एका िालिाललका लगार्त सिै िालिाललकाको पहुुँच र सहर्ालगता सलुनलित 

गने समािेशी िातािरण लनमायण तथा आिश्र्क सहर्ोग र सहार्क सामग्रीको व्र्िस्थापनमा थप सधुार आिश्र्क रहकेो छ । 

१०. प्रारलबर्क िाललिकास कक्षािाि कक्षा १ मा प्रिेश गने िालिाललकाको लसकाइ लनरन्तरता तथा प्रारलबर्क लसकाइ अनरु्िलाई 

लिद्यालर् लशक्षासुँग प्रर्ािकारी रूपमा जोि्न आिश्र्क समन्िर् तथा सहजीकरण पर्ायप्त रूपमा हनु सकेको छैन । 

११. प्रारलबर्क िाललिकास कार्यिमको लनर्लमत अनगुमन, प्रालिलधक सहजीकरण तथा गणुस्तर सलुनलितताका लालग स्थानीर् तह 

तथा लिद्यालर्स्तरको संस्थागत क्षमता थप सदुृढ गनय आिश्र्क रहकेो छ । 

१२. सामदुालर्क तथा संस्थागत प्रारलबर्क िाललिकास सेिालिच गणुस्तर, लसकाइ िातािरण तथा स्रोत–साधनको उपलधधतामा 

दलेखन सक्ने असमानतालाई सबिोधन गरी सिै िालिाललकाका लालग समान र गणुस्तरीर् अिसर सलुनलित गनय चनुौती रहकेो छ । 
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३.१.४ लक्ष्य 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकालर्त्रका सिै िालिाललकालाई समािेशी, िालमैत्री, सरुलक्षत तथा गणुस्तरीर् प्रारलबर्क िाललिकास तथा 

लशक्षामा समान पहुुँच, सहर्ालगता र लनरन्तरताको अिसर सलुनलित गद ै उनीहरूको सिायङ्गीण लिकास, प्रारलबर्क लसकाइ तथा 

लिद्यालर् लशक्षाका लालग आिश्र्क आधार सदुृढ गने । 

३.१.५ उदे्दश्यहरू 

१. चार िषय उमेर परूा गरेका सिै िालिाललकाको शारीररक, मानलसक, सामालजक तथा संिेगात्मक लिकासलाई प्रिियन गद ैप्रारलबर्क 

िाललिकास तथा लशक्षामा समान र सहज पहुुँच सलुनलित गनुय । 

२. प्रारलबर्क िाललिकास केन्रहरूमा आिश्र्क पिूायधार, लसकाइ सामग्री, सक्षम जनशलि तथा प्रर्ािकारी व्र्िस्थापनमाफय त 

गणुस्तरीर् सेिा प्रिाह सलुनलित गनुय । 

३. प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको अनरु्िसलहत सिै िालिाललकालाई आधारर्तू लशक्षाका लालग तर्ार गरी कक्षा १ मा र्नाय 

तथा लनर्लमत सहर्ालगता सलुनलित गनुय । 

४. प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाप्रलत अलर्र्ािक र समदुार्को सचेतना तथा सहर्ालगता अलर्िलृि गद ै िालिाललकाको 

लसकाइ र लिकासमा सहर्ोगी िातािरण लनमायण गनुय । 

५. प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षामा समािेलशता, समानता र िालमतै्री अभ्र्ासलाई प्रिियन गरी सिै िालिाललकाको सिायङ्गीण 

लिकासमा िेिा परु् र्ाउनु । 

३.१.६ रणनीशतहरू 

१. तुलसीपरु उपमहानगरपाललकालर्त्रका सिै िालिाललकालाई प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको पहुुँच सलुनलित गनय प्रचललत 

कानुनी व्र्िस्था, रालष्ट्रर् मापदणि तथा स्िीकृत पाठ्र्िमअनुसार प्रारलबर्क िाललिकास केन्र तथा कक्षाहरूको सञ्चालन र 

व्र्िस्थापन गन े। 

२. प्रारलबर्क िाललिकास सहजकतायको न्र्नूतम शैलक्षक र्ोग्र्ता, पेशागत दक्षता तथा ताललमलाई प्राथलमकता लदुँद ैसक्षम र दक्ष 

जनशलिमाफय त गणुस्तरीर् प्रारलबर्क िाललिकास सेिा प्रिाह सलुनलित गने । 

३. िालिाललकाको सङ्ख्र्ा, केन्रको अिस्था तथा सेिा आिश्र्कताका आधारमा उपर्िु सहजकताय–िालिाललका अनपुात 

कार्म गद ैिालिाललकाको सलिर् सहर्ालगता र प्रर्ािकारी लसकाइ सहजीकरणको व्र्िस्था गने । 

४. आलथयक, सामालजक, अपाङ्गता, लैङ्लगक, र्ौगोललक िा अन्र् कारणले प्रारलबर्क िाललिकास सेिािाि िलञ्चत िा जोलखममा 

रहकेा िालिाललकाको पलहचान गरी उनीहरूको र्नाय, पहुुँच, सहर्ालगता तथा लनरन्तरता सलुनलित गन े। 

५. प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको प्रर्ािकाररता र गणुस्तर अलर्िलृिका लालग अलर्र्ािक, समदुार्, लिद्यालर् व्र्िस्थापन 

सलमलत, स्थानीर् सङ्घसंस्था, गरैसरकारी तथा लनजी क्षते्रलगार्त सबिलन्धत सरोकारिालाहरूको सलिर् सहर्ालगता र 

उत्तरदालर्त्ि प्रिियन गने । 

६. प्रारलबर्क िाललिकास सहजकतायको पाररश्रलमक व्र्िस्थापनमा सङ्घीर् सरकारिाि प्राप्त अनुदानसुँगै उपमहानगरपाललकािाि हुन े

थप लगानीलाई व्र्िलस्थत गद ैस्थानीर् स्रोत, साधन तथा साझदेारीको अलधकतम पररचालन गरी प्रारलबर्क िाललिकासको समग्र 

गणुस्तर सधुारमा स्रोत पररचालन गने । 

७. उपमहानगरपाललकालर्त्रका प्रारलबर्क िाललिकास केन्र तथा कक्षाहरूको अिस्थाको लनर्लमत नक्साङ्कन तथा आिश्र्कता 

लिशे्लषण गरी िालिाललकाको सङ्ख्र्ा, र्ौगोललक अिस्था तथा सेिाको मागका आधारमा केन्रहरूको प्रर्ािकारी व्र्िस्थापन 

तथा आिश्र्क स्थानमा सेिा लिस्तार गने । 
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८. प्रारलबर्क िाललिकास केन्र तथा कक्षाहरूमा िालमतै्री, सरुलक्षत, समािेशी तथा लसकाइमैत्री िातािरण लनमायण गनय आिश्र्क 

पिूायधार, कक्षाकोठा, शैलक्षक तथा खले सामग्री, खानपेानी, शौचालर्, सरसफाइ तथा अपाङ्गतामैत्री सलुिधाको िलमक रूपमा 

व्र्िस्थापन गन े। 

९. प्रारलबर्क िाललिकास सहजकतायको लनरन्तर पेशागत लिकासका लालग आिश्र्क ताललम, क्षमता लिकास तथा सहजीकरणका 

कार्यिम सञ्चालन गनुयका साथै प्रारलबर्क िाललिकास कार्यिमको गणुस्तर सलुनलित गनय लनर्लमत अनुगमन, मलू्र्ाङ्कन तथा 

पषृ्ठपोषणको व्र्िस्था गने । 

१०. प्रारलबर्क िाललिकास तहिाि कक्षा १ मा प्रिेश गने िालिाललकाको लसकाइ लनरन्तरता सलुनलित गनय प्रारलबर्क िाललिकास र 

लिद्यालर् तहलिच समन्िर् तथा सहकार्य सदुृढ गने । 

११. प्रारलबर्क िाल्र्ािस्थाको लसकाइ तथा लिकाससुँग सबिलन्धत स्िास्थ्र्, पोषण, सरसफाइ, संरक्षण तथा मनोसामालजक सहर्ोगका 

सेिालिच समन्िर् र एकीकरण गरी िालिाललकाको सिायङ्गीण लिकास प्रिियन गने । 

१२. अलर्र्ािक तथा समदुार्मा प्रारलबर्क िाललिकासको महत्त्ि, िालिाललकाको उमरेअनुकूल लिकास, घरमा लसकाइ सहजीकरण 

तथा लनर्लमत सहर्ालगतासबिन्धी सचेतना अलर्िलृि गरी प्रारलबर्क लसकाइमा अलर्र्ािकीर् सहर्ालगता िढाउने । 

३.१.६ प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) उपलशधि  

१. सिै प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षा केन्रल ेन्र्नूतम मापदणि परूा गरेका हनुे छन्  । 

२. सिै िालिाललकालाई गणुस्तरीर् प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको अिसर सलुनलित र्एको हनुे छ  । 

ख) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य  

ि.सं. सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ 

१ प्रारलबर्क िाललिकासमा कूल र्नाय 

सङ्ख्र्ा  

सङ्ख्र्ा 
८‚१७२ ८‚२०० ८‚२३५ ८‚१५० ८‚१९० 

२   न्र्नूतम मापदणि परूा गरेका िाललिकास 

केन्रको सङ्ख्र्ा 

सङ्ख्र्ा १४३ १४३ १४३ १४३ १४३ 

३ प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षा 

उमेरका सिै िालिाललकाहरूलाई 

प्रारलबर्क लशक्षाको अनुर्िसलहत कक्षा 

१ मा प्रिेश गने अिसर हुन े 

प्रलतशत ९३.४ ९५.६ ९७.८ ९९.० १००.०० 

४ र्ौगोललक दरुी रहकेा र अपाङ्गता 

र्एका िालिाललकाहरूलाई समेि्न 

आिश्र्कतामा आधाररत जस्तैिः िोलमा 

आधाररत, समदुार्मा आधाररत, तथा 

घबुती िाललिकास तथा लशक्षा 

कार्यिमका नमनूा लिकास हुन े । 

सङ्ख्र्ा ० ० ० ५ ५ 

५ प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाको 

कार्ायन्िर्नमा पररिार, समदुार्, गरै 

सरकारी सङ्घ संस्था, धालमयक संस्था र 

लिद्यालर्हरू लजबमेिार र्एको हुन े । 

सङ्ख्र्ा १४३ १४३ १४३ १४३ १४३ 
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३.१.७ प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य   

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ 
प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षाका 

न्र्नूतम मापदणिको प्रिोधीकरण 
पिक ० १ ० १  ० २   

२ 
िाललिकास केन्र सत्र्ापन कार्यिम 

सञ्चालन 
पिक ० १ ० ० ० १   

३ 

नमनुा िाललिकास लनमायण तथा 

िाललिकास सहजकतायको क्षमता 

लिकास 

पिक ५ ५ ५ ५ ५ २५   

४ िाललिकास केन्रमा अपाङ्गता पलहचान  जना १‚५४३ १‚५५८ १‚५७४ १‚५९० १‚६०६ ७‚८७१ 
सामदुालर्क 

पा.लि.के 

५ 
िाललिकास केन्रमा लिद्याथी 

पोियफोललर्ो व्र्िस्थापन 
लनरन्तर १ १ १ १ १ ५   

६ पाठ्र्िम प्रिोधीकरण पिक ० ० १ ० १ २   

७ 
िाललिकासका िालिाललकाहरूलाई 

पोषणर्िु लदिा खाजाको व्र्िस्था 
जना १‚५४३ १‚५५८ १‚५७४ १‚५९० १‚६०६ ७‚८७१   

८ 

पिूायधार,लसकाइ क्षेत्र,केन्रको लर्त्री तथा 

िालहरी लसकाइ तथा खेल सामग्री 

व्र्िस्थापन 

केन्र 

सङ्ख्र्ा 
१४३ १४३ १४३ १४३ १४३ १४३   

९ 
प्रारलबर्क िाललिकास सहजकताय 

व्र्िस्थापन 
सङ्ख्र्ा १४३ १४३ १४३ १४३ १४३ १४३   

 

३.२ आिारभूत शिक्षा  

३.२.१ पररिय 

लशक्षा मानि जीिन, जगत र लिकासको लालग अपररहार्य हुन्छ  । राज्र् सञ्चालनमा लिश्वका प्रार् सिै दशेले लशक्षालाई मलू 

प्राथलमकतामा राख्ने गरेको पाइन्छ  । लशक्षा प्राप्त गन ेनागररकको नैसलगयक अलधकार हो  । लशक्षालाई शासन, लिकास र सेिा प्रिाहको 

पिूायधारको रूपमा ललन सलकन्छ  । नागररकको सिायङ्गीण लिकासको आधारन ैलशक्षा हो  । लशक्षा कुनैपलन दशेको  रालष्ट्रर् पूुँजी हो 

जसले र्लिष्ट्र्मा रालष्ट्रर् उत्पादन र उत्पादकत्िलाई सदुृढ गदयछ  । लशक्षाल ेसक्षम, सिल, सभ्र्, समािेशी, समन्र्ालर्क जनशलि 
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उत्पादनमा सघाउछ  । लशक्षामा गरेको लगानी रालष्ट्रर् पूुँजी लनमायण हो  । त्र्स्तो पूुँजी पररचालनल े"समिृ नपेाल, सलुख नपेाली " को 

दीघयकाललन सोचलाई व्र्िहाररक जीिनमा सालित गनय सक्छ  ।लशक्षाका उल्लेलखत मागयदशयन परूा गने आधार आधारर्तू लशक्षाको 

कुशल सफल लमतव्र्र्ी समािेलश र समन्र्ालर्क व्र्िस्थापन हो  । लशक्षाको आधारन ैआधारर्तू लशक्षा हो  ।आधारर्तू लशक्षाको 

समलुचत व्र्िस्थापनको लालग राज्र् संर्त्रिाि तर्ार गररएका संिैधालनक व्र्िस्था  मागयदशयन नीलतगत तथा कानुनी व्र्िस्था लशक्षा 

सबिन्धी र्ोजना कार्यिम आर्ोजनाहरूको तजुयमा तथा कार्ायन्िर्न गने गररएको छ  । 

३.२.२ ितामान अिस्था  

नागररकको लशक्षालाई सलुनलित गनय नेपालको संलिधान २०७२ को धारा ३१ मा आधारर्तू लशक्षा लनिःशलु्क तथा अलनिार्य प्रदान गन े

मौललक हक कार्ायन्िर्न गनय तपलसलिमोलजमका नीलतगत तथा कानुनी व्र्िस्था गररएको छ। नपेालको संलिधान २०७२ को अनुसचूी 

८ खणि ८ मा आधारर्तू लशक्षा तथा माध्र्लमक लशक्षासबिन्धी व्र्िस्था स्थानीर् तहको अलधकारक्षते्रलर्त्र रालखएको छ। संलिधानको 

अनुसचूी ९ मा साझा अलधकारको दोस्रो िुुँदामा लशक्षासबिन्धी अलधकारको व्र्िस्था गररएको छ। लशक्षा ऐन २०२८ संशोधनसलहत, 

लशक्षा लनर्मािली संशोधनसलहत २०५९, लशक्षक सेिा आर्ोगको लनर्मािली संशोधनसलहत २०५७ को व्र्िस्था गररएको छ। 

स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७५ को पररच्छेद ३ को दफा ११ मा लशक्षासबिन्धी अलधकारको व्र्िस्था गररएको छ। लदगो 

लिकासको चौथो लक्ष्र्को रूपमा गणुस्तरीर् लशक्षा रहकेो छ। सन् २०३० सबम सिै िालिाललकाहरूलाई सान्दलर्यक साथै लसकाइका 

सकारात्मक असरहरू प्राप्त हुन सकून् र्न्ने उद्देश्र्ले उनीहरूका लनलबत लनिःशलु्क, न्र्ार्ोलचत तथा गणुात्मक आधारर्तू लशक्षाको 

सलुनलितता गने। लदगो लिकासका लक्ष्र् हालसल गरी लि.सं. २०८७ सबममा नपेाललाई मध्र्म आर्स्तर र्एको राष्ट्रमा स्तरोन्नलत गन े

लक्ष्र् रहकेो, लि.सं. २१०० सबममा समनु्नत राष्ट्रको स्तरमा परु् र्ाउने लक्ष्र् लनधायरण गररएको छ। चाल ू१६औुँ पञ्चिषीर् र्ोजनाल े

लनधायरण गरेको गणुस्तरीर् प्रिियनात्मक लशक्षा तथा प्रालिलधक जनशलि उत्पादन गन ेरणनीलत लनधायरण गररएको छ। 

आधारर्तू लशक्षामा सिै िालिाललकाको समतामलूक पहुुँच परु् र्ाउन र्स उपमहानगरपाललकामा र्एका तथ्र्गत तथ्र्ाङ्क लनबन 

अनुसार रहकेो छ :  

ताललका न.ं २४: उपमहानगरपाललकामा र्एका तथ्र्गत तथ्र्ाङ्क 

ि.सं. सचूक 
तुलसीपरु उ.म.न.पाको हालको 

अिस्था 

१ कक्षा १ मा र्नाय र्एका लिद्याथीको खदु प्रिेशदर ९३.४ 

२ कक्षा १ मा र्नाय र्एका लिद्याथीको कूल प्रिेशदर २१०.९ 

३ आधारर्तू तह कक्षा १ दलेख ५ को खदु र्नाय दर ९३.७ 

४ आधारर्तू तह कक्षा १ दलेख ५ को कूल र्नाय दर १४०.४ 

५ आधारर्तू तह कक्षा १ दलेख ५ को लिकाउ दर ८७.६ 

६ ५ दलेख १२ िषयसबम लिद्यालर् िालहर रहकेा िालिाललकाको सङ्ख्र्ा २३२३ 

७ आधारर्तू तह कक्षा १–५ मा कूल र्नाय दरमा लैङ्लगक समता सचूकाङ्क ०.८३ 

८ आधारर्तू तह कक्षा १ दलेख ८ को खदु र्नाय दर ९३.४ 

९ आधारर्तू तह कक्षा १ दलेख ८ को कूल र्नाय दर १३२.८ 

१० आधारर्तू तह कक्षा १ दलेख ८ को लिकाउ दर ८६.८ 

११ आधारर्तू तह (कक्षा १–८) मा कूल र्नाय दरमा लैङ्लगक समता सचूक ०.८५ 
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१२ आधारर्तू तह कक्षा १ दलेख १० को लिकाउ दर ६६.७ 

१३ कक्षा चढ्ने दर १ दलेख ५ ९१.४ 

१४ कक्षा चढ्ने दर ६ दलेख ८ ९२.४ 

१५ कक्षा दोहोर्ायउन ेदर कक्षा १ दलेख ५ २.३ 

१६ कक्षा दोहोर्ायउन ेदर कक्षा ६ दलेख ८ २.९ 

१७ कक्षा छाि्ने दर कक्षा १ दलेख ५ ६.३ 

१८ कक्षा छाि्ने दर कक्षा ६ दलेख ८ ४.७ 

१९ प्राथलमक तहमा लस्िकृत लशक्षकको आधारमा लिद्याथी लशक्षक अनपुात १६.९ 

२० प्राथलमक तहमा जबमा उपलधध लशक्षकको आधारमा लिद्याथी लशक्षक अनुपात १५.४ 

२१ लनबन माध्र्लमक तहमा लस्िकृत लशक्षकको आधारमा लिद्याथी लशक्षक अनुपात ५१.२ 

२२ 
लनबन माध्र्लमक तहमा जबमा उपलधध लशक्षकको आधारमा लिद्याथी लशक्षक 

अनुपात ३१.८ 

 

ताशलका नं. २५: स्थानीय तहको आिारभतू तहमा सेिा प्रिाहको अिस्था: 

सामदुालर्क 

ि.स  आधारर्तू  कक्षा १–३ कक्षा १–५ कक्षा १–८ 

१.        ४१ ५ २६ १० 

 

ताशलका नं. २६: स्थानीय तहको आिारभतू तहमा शिद्याथी सङ््या : 

सामदुालर्क संस्थागत 

ि.स  आधारर्तू  कक्षा १–५ कक्षा ६–८ आधारर्तू  कक्षा १–५ कक्षा ६–८ 

१.        ९,९३० ५,१६२ ४,७६८ २९,६३५ २०,३४३ ९,२९२ 

 

ताशलका नं. २७: िैशक्षक िषा २०८३ को अिारभूत तहमा जभमा शिद्याथी सङ््या (सामुदाशयक, र संस्थागत समेत) 

कक्षा/तह 
जबमा लिद्याथी सामदुालर्क संस्थागत 

छात्रा छात्र जबमा छात्रा छात्र जबमा छात्रा छात्र जबमा 

कक्षा १-५ ११,४९६ १४,००९ २५,५०५ २,५४९ २,६१३ ५,१६२ ८,९४७ ११,३९६ २०,३४३ 

कक्षा ६-८ ६,३६० ७,७०० १४,०६० २,४०८ २,३६० ४,७६८ ३,९५२ ५,३४० ९,२९२ 

जबमा १७,८५६ २१,७०९ ३९,५६५ ४,९५७ ४,९७३ ९,९३० १२,८९९ १६,७३६ २९,६३५ 

 

आधारर्तू तहको लशक्षामा आलथयक तथा सामालजक अिस्थाका कारण पहुुँच र सहर्ालगतामा असमानता रहकेो दलेखन्छ । लिशेषगरी 

लिपन्न तथा दललत िालिाललकाको लिद्यालर् पहुुँच र लसकाइ लनरन्तरतामा चनुौती रहकेो छ । लिद्यालर्को र्ौलतक तथा शैलक्षक 

िातािरणलाई थप िालमैत्री, सरुलक्षत र समािेशी िनाउन तथा पोषण, स्िास्थ्र्, सरसफाइ र लदिा खाजाजस्ता सेिाको गणुस्तर थप 
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सधुार गनय आिश्र्क दलेखन्छ । साथै, र्ोग्र् तथा दक्ष लशक्षकको व्र्िस्थापन, प्रधानाध्र्ापकको शलैक्षक नेततृ्ि, लशक्षकको पशेागत 

लिकास, प्रर्ािकारी अनगुमन–सपुरीिेक्षण तथा लिद्यालर् व्र्िस्थापनमा सधुार आिश्र्क छ । प्रारलबर्क कक्षाको पढाइ तथा गलणतीर् 

लसकाइ कमजोर हुन,ु लिद्यालर् छाि्न े तथा कक्षा दोहोर् र्ाउन े समस्र्ा र लिपद ् तथा सङ्किमा लसकाइ लनरन्तरताको चनुौतीलाई 

सबिोधन गनुयपन ेदलेखन्छ । साथै, पाठ्र्िमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न, अलर्र्ािकको सहर्ालगता तथा लिद्यालर् व्र्िस्थापन सलमलत 

र लशक्षक–अलर्र्ािक सङ्घको सलिर्ता िढाउुँद ैआधारर्तू तहको पहुुँच, सहर्ालगता र लसकाइ उपललधधमा सधुार गनय आिश्र्क छ। 

३.२.३ समस्या र िुनौतीहरू 

१. आधारर्तू लशक्षामा सिै िालिाललकाको पहुुँच तथा सहर्ालगता सलुनलित गन े। 

२. अलनिार्य तथा लनिःशलु्क लशक्षाको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न गने । 

३. आधारर्तू तहमा लसकाइको गणुस्तर सधुार गरी लिद्याथीको लसकाइ उपललधधमा सधुार ल्र्ाउने ।  

४. आधारर्तू लिद्यालर्को र्ौलतक तथा शैलक्षक िातािरणमा सधुार ल्र्ाई लिद्यालर्लाई िालमैत्री िनाउने । 

५. सचूना तथा सञ्चार लगार्तका प्रलिलधमा लशक्षक तथा लिद्याथीको पहुुँच लिस्तार तथा लशक्षकको दक्षतामा िलृि गरी लसकाइमा 

प्रर्ािकारी ढङ्गल ेप्रर्ोग गने । 

६. लिद्यालर्हरूलाई पनुलियतरण, समार्ोजन र िैकलल्पक प्रिन्धसमेत गरी पहुुँच र सहर्ालगता सलुनलित गने । 

७. आिश्र्क लशक्षक दरिन्दीको व्र्िस्था गरी लिद्यालर्मा सक्षम र र्ोग्र् लिद्यालर् जनशलि (लशक्षक तथा प्रअ तथा कमयचारीसमते) 

व्र्िस्थापन गन े। 

८. पोषण, स्िास्थ्र्, लदिा खाजालगार्त लिद्याथी सहार्ता प्रणालीको उलचत व्र्िस्था गने ।  

९. लिद्यालर् लशक्षालाई लिलिधताअनकूुल, समािेशी र समतामलूक िनाउने । 

१०. लिद्यालर् लशक्षालाई प्रकोप, सङ्कि तथा महामारीलगार्तका पररलस्थलतप्रलत उत्थानशील (Resilient) िनाउन े।  

११. लशक्षक तथा लिद्याथीलाई प्रलिलधको पहुुँच िलृि गन े। 
१२. लिद्यालर् लशक्षा पिलतलाई लिद्याथीको लसकाइप्रलत उत्तरदार्ी िनाउने ।  
१३. लिद्याथी मलू्र्ाङ्कनलाई लसकाइ लिर्ाकलापको अलर्न्न अङ्गका रूपमा लिकास गन े र आधारर्तू तहको परीक्षा प्रणालीमा 

सधुार गरी लिश्वसनीर् र िैध िनाउने । 

१४. लशक्षकको िलृत्त लिकासलाई व्र्िलस्थत िनाई पारदशी, नलतजामा आधाररत र अनमुानर्ोग्र् िनाउने । 

 

३.२.४ उदे्दश्यहरू 

१. आधारर्तू तहको लशक्षामा सिैको समतामलूक पहुुँच रसहर्ालगता सलुनलित गनुय । 

२. प्रारलबर्क कक्षाका िालिाललकाहरूको पठनलसप अलर्िलृि गनुय । 

३. अलनिार्य तथा लन:शलु्क आधारर्तू लशक्षाको कार्ायन्िर्न गनुय । 

४. सिै िालिाललकाहरूलाई आधारर्तू तह परूा गन ेअिस्था सलुनलित गनुय । 

५. सिै िालिाललकाहरूमा न्र्नूतम लसकाइ उपलधधी हालसल हुन ेअिस्था सलुनलित गनुय । 

६. आधारर्तू लिद्यालर्को र्ौलतक तथा शैलक्षक िातािरणिालमैत्री, समािेशी र सरुलक्षत िनाउन ु। 

७. लिद्यालर् लशक्षाको शासकीर् तथा व्र्िस्थापकीर् प्रिन्धमा सधुार ल्र्ाउनु । 

८. लिद्यालर् पिलतलाई लिलिधता अनुकूल, उत्थानशील र जिाफदहेी िनाउनु । 

९. लसकाइलाई दलैनक जीिनसुँग सबिलन्धत गराउनु । 

१०. अन्तरसबिलन्धत लिषर्िस्तहुरूलाई एकीकृत गरी लसकाइ लिर्ाकलाप सञ्चालन गनुय । 
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३.२.५ रणनीशतहरू 

१. लिद्यालर्को आिश्र्कता र पहुुँचका आधारमा लिद्यालर् नक्साङ्कन गने । 

२. लिद्याथी सङ्ख्र्ा तथा र्ौगोललक अिस्थाका आधारमा लिद्यालर् पनुलियतरण तथा समार्ोजन गन े। 

३. अलनिार्य तथा लनिःशलु्क आधारर्तू लशक्षाका लालग आिश्र्क स्थानीर् काननुी व्र्िस्था गने । 

४. अलनिार्य तथा लनिःशलु्क लशक्षाको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नका लालग आिश्र्क स्रोत सलुनलित गन े। 

५. प्रारलबर्क कक्षा पढाइ तथा आधारर्तू लसकाइ सीप लिकासका कार्यिम सञ्चालन गन े। 

६. लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललकाको तथ्र्ाङ्क सङ्कलन गरी लिद्यालर् लशक्षामा पहुुँच सलुनलित गने । 

७. न्र्नूतम लसकाइ उपललधध हालसल र्ए/नर्एको लनर्लमत रूपमा मलू्र्ाङ्कन गन े। 

८. लशक्षकलाई प्रधानाध्र्ापक र प्रधानाध्र्ापकलाई स्थानीर् तहप्रलत उत्तरदार्ी िनाउने । 

९. लिद्यालर्मा खानपेानी, शौचालर्, सरसफाइ तथा आिश्र्क न्र्नूतम र्ौलतक सलुिधा सलुनलित गने । 

१०. लिद्यालर्मा िालमतै्री, समािेशी, सरुलक्षत तथा लसकाइमतै्री िातािरण लनमायण गने । 

११. सिै लिद्यालर्मा आिश्र्क न्र्नूतम शैलक्षक तथा र्ौलतक मापदणि परूा गन ेव्र्िस्था लमलाउन े। 

१२. लिद्याथीको आिश्र्कता र लसकाइस्तरअनुसार लशक्षण–लसकाइ लिलधमा सधुार गन े। 

१३. कक्षा ३ सबम कक्षा लशक्षण प्रणालीलाई प्रर्ािकारी रूपमा कार्ायन्िर्न गने । 

१४. लशक्षकका लालग आिश्र्क ताललम, क्षमता लिकास तथा प्रोत्साहनका कार्यिम सञ्चालन गने । 

१५. मलू्र्ाङ्कनलाई लनर्लमत लशक्षण–लसकाइ प्रलिर्ासुँग एकीकृत गन े। 

१६. लसकाइमा पछालि परेका लिद्याथीलाई आिश्र्क शलैक्षक सहर्ोग तथा सधुारात्मक लसकाइको व्र्िस्था गने । 

१७. कक्षाकोठामा आधाररत मलू्र्ाङ्कनका लालग लशक्षकको क्षमता अलर्िलृि गन े। 

१८. लशक्षा क्षते्रमा कार्यरत जनशलिको क्षमता लिकास तथा उत्प्ररेणाका कार्यिम सञ्चालन गने । 

१९. लिद्यालर्मा शैलक्षक तथा आिश्र्क मनोसामालजक परामशय सेिाको व्र्िस्था गने । 

२०. स्थानीर् उत्पादनमा आधाररत पौलष्टक तथा स्िस्थकर लदिा खाजाको व्र्िस्थापनलाई थप प्रर्ािकारी िनाउने । 

२१. लिद्यालर् लशक्षालाई समािेशी, समतामलूक तथा स्थानीर् र्ालषक–सामालजक–सांस्कृलतक लिलिधतामैत्री िनाउने । 

२२. प्रकोप, सङ्कि तथा महामारीका अिस्थामा समते लसकाइ लनरन्तर हनुे गरी उत्थानशील लशक्षा र्ोजना कार्ायन्िर्न गन े। 

२३. लशक्षण–लसकाइमा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग लिस्तार गरी लसकाइलाई सहज र प्रर्ािकारी िनाउने । 

२४. दलैनक जीिनमा आिश्र्क व्र्िहारकुशल सीपलाई लशक्षण–लसकाइ प्रलिर्ामा समािेश गने । 

२५. अन्तरसबिलन्धत लिषर्िस्तलुाई एकीकृत गरी उपर्िु लसकाइ सामग्री, लिलध तथा लिर्ाकलापको प्रर्ोग गने । 

२६. आिश्र्कता र लिद्याथी सङ्ख्र्ाका आधारमा लशक्षक दरिन्दी पनुलियतरण तथा समार्ोजन गन े। 

२७. नलतजाप्रलत जिाफदलेहता सलुनलित हुने गरी लिद्यालर् तथा शैलक्षक लनकार्को व्र्िस्थापन प्रणाली सदुृढ गने । 

२८. लिद्यालर्को कार्यसबपादन तथा लिद्याथीको लसकाइ उपललधधको लनर्लमत परीक्षण गरी जिाफदलेहता कार्म गने । 

२९. लशक्षकको पेशागत लिकास, लनरन्तर सहर्ोग तथा सहजीकरण प्रणालीलाई व्र्िलस्थत िनाउने । 
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३.२.६ प्रमुख उपलशधि र नशतजा 

क) उपलशधि:  

अलनिार्य लन: शलु्क आधारर्तू लशक्षामा सिैको पहुुँच र सहर्ालगता सलुनलित र्ई गणुस्तर अलर्िलृि हुन े। 

ख) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.सं. सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ 

१ सिै िालिाललकाको 

आधारर्तू लशक्षामा 

खदु र्नायदर 

प्रलतशत ९३.४ ९४.९ ९६.५ ९८.० ९९.० 

२ िालिाललकाको 

न्र्नूतम लसकाइ 

उपलधधी हालसल 

गरेको हुने लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 

सङ्ख्र्ा ८ ८ ८ ८ ९ 

३ सिै लिद्यालर्ल े

प्राथलमकता प्राप्त 

सक्षमता (PMEC) 

परूा गरेको हनु े

सङ्ख्र्ा  ८ ८ ८ ८ ९ 

४ न्र्नूतम र्ौलतक 

पिूायधार तथा 

लसकाइसामग्रीको 

उपलधधता र्एको हुन े

लिद्यालर् सङ्ख्र्ा 

सङ्ख्र्ा ५ ८ १० १२ ६ 

 

३.२.७ प्रमुख शियाकलाप तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ 

सिै िालिाललकालाई 

लिद्यालर् र्नाय  

अलर्र्ान सञ्चालन 

गन े

पिक १ १ १ १ १ ५   

२ 
लिद्यालर् सत्र्ापन 

कार्यिम सञ्चालन 
पिक ० १ ० ० ० १   
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३ 

दरिन्दी लमलान र 

पनुलियतरण तथा 

समार्ोजन गन े

पिक ० १ १ १ १ ४   

४ 

लशक्षक क्षमता लिकास 

गने(१-३,४ -५,६ - 

८,तीन तहमा) 

पिक १ १ १ १ १ ५   

५ 

व्र्िलस्थत परीक्षा 

प्रणाली र लिद्याथीको 

लसकाइ उपललधध 

परीक्षण गन े

पिक ३ ३ ३ ३ ३ १५   

६ 

अपाङ्गता, छात्रा र 

लिपन्नका  लालग 

छात्रिलृत्त व्र्िस्था गन े

िालिाललका 

सङ्ख्र्ा 
१२‚२४४ १२‚३६६ १२‚४९० १२‚६१५ १२‚७४१ ६२‚४५७   

७ 

लिव्र्स, लशअसङ्का 

पदालधकारीहरूको 

क्षमता लिकास गन े

पिक १ १ १ १ १ ५   

८ 

अलर्र्ािक लशक्षा 

कार्यिम सञ्चालन 

गन े

पिक ० १ १ १ १ ४   

९ 

उत्कृष्ट लशक्षकलाई 

परुस्कारको व्र्िस्था 

गन े

सङ्ख्र्ा ३ ३ ३ ३ ३ १५   

१० 

कक्षा १-३ मा  

िालमैत्री कक्षा 

व्र्िस्थापन गन े

  कक्षा 

सङ्ख्र्ा 
१० १० १० १० १० ५०   

११ 
हररत लिद्यालर् 

व्र्िस्थापन गन े

लिद्यालर्  

सङ्ख्र्ा 
८ ८ ८ ८ ८ ४०   

१२ 

लसकाइ कुना (Book 

Corner) लनमायण तथा 

पसु्तक सहर्ोग कक्षा 

१- ३ 

सङ्ख्र्ा १३ १३ १४ १४ १४ ६८   

१३ 
अलतररि/िुस्िर कक्षा 

सञ्चालन 
िालषयक १ १ १ १ १ ५   
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३.३ माध्यशमक शिक्षा 

३.३.१ पररिय  

रालष्ट्रर् पाठ्र्िम प्रारूप २०७६ ले लिद्यालर् लशक्षालाइय आधारर्तू तह र माध्र्लमक तह गरी लिर्ाजन गरेको छ  । र्सले कक्षा १-८ 

लाई आधारर्तू लशक्षा र ९-१२ लाई माध्र्लमक लशक्षा हुने गरी पाठ्र्िम तर्ार गरेको छ। माध्र्लमक तहको लशक्षाको कामको संसारमा 

प्रिेश गनय सक्न ेसीपसलहतको नागररक लिकास तथा उच्च लशक्षाको लालग तर्ारीको आधार पलन हो। नपेालको संलिधानल ेमाध्र्लमक 

लशक्षा लनिःशलु्क प्राप्त गने हक प्रत्र्ार्तू गरेको छ । नपेालको संलिधानल े माध्र्लमक लिद्यालर् तहको लशक्षालाई स्थानीर् तहको 

अलधकारक्षते्रलर्त्र रहन ेव्र्िस्था गरेको छ । रालष्ट्रर् पाठ्र्िम प्रारूप २०७६ ले गणुस्तरीर् माध्र्लमक लशक्षामा सिैको पहुुँच लनिःशलु्क 

हुने व्र्िस्था उल्लेख गरेको छ । लिज्ञान, प्रलिलध तथा निप्रितयन नीलत २०७६ ले लिद्यालर् तहदलेख नै परबपरागत मौललक ज्ञान, प्रलिलध 

तथा सीपका िारेमा अध्र्र्न गरी िैज्ञालनक लचन्तन तथा लसजयनशील अलर्िलृि गने रणनीलत ललएको छ। 

 

ितयमान व्र्िस्था अनुसार माध्र्लमक तहमा साधरण र प्रालिलधक गरी दईु धारमा लशक्षालाइय व्र्िस्थापन गरेको छ  । कक्षा ११ र १२ मा 

एकलपथीर् पाठ्र्िम लाग ू गररएको छ  । प्रालिलधक धारका लिद्यालर्हरू कक्षा नौदलेख सञ्चालन हनुे नीलतगत व्र्िस्था छ  । 

संलिधानल ेप्रदत्त गरेका लशक्षाका अलधकारलाइय सलुनित गनय स्थानीर् तहले शैलक्षक नीलत तथा र्ोजना लनमायण गनय अपररहार्य र्एको छ 

 

३.३.२ ितामान अिस्था 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा माध्र्लमक तहको लशक्षामा िालिाललकाको पहुुँच समग्र रूपमा राम्रो रहकेो दलेखन्छ । 

उपमहानगरपाललकालर्त्र कूल ८४ ििा माध्र्लमक लिद्यालर् सञ्चालनमा रहकेा छन,् जसमध्र् ेकक्षा १–१० सञ्चाललत ५८ ििा र 

कक्षा १–१२ सञ्चाललत २६ ििा रहकेा छन् । सामदुालर्कतफय  कक्षा १–१० सञ्चाललत १२ ििा र कक्षा १–१२ सञ्चाललत १५ ििा 

गरी जबमा २७ ििा माध्र्लमक लिद्यालर् रहकेा छन ्। संस्थागत लिद्यालर्हरूको समते उल्लेख्र् उपलस्थलत रहकेाल ेमाध्र्लमक तहमा 

लिद्याथीका लालग लिद्यालर् छनोि तथा पहुुँचका अिसर पर्ायप्त रहकेो दलेखन्छ । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा माध्र्लमक तहमा कूल १४,०७८ जना लिद्याथी अध्र्र्नरत रहकेा छन् । र्समध्र् ेकक्षा ९–१० मा 

८,४०९ जना र कक्षा ११–१२ मा ५,६६९ जना लिद्याथी रहकेा छन् । सामदुालर्क लिद्यालर्तफय  कक्षा ९–१० मा ३,५२२ जना र कक्षा 

११–१२ मा २,२८२ जना लिद्याथी अध्र्र्नरत रहकेा छन् । तुलसीपरु उपमहानगरपाललका शैलक्षक केन्रका रूपमा लिकलसत हुुँद ै

गएकाले माध्र्लमक तहको लशक्षाका लालग लछमेकी स्थानीर् तह तथा लजल्लािाि समेत लिद्याथीहरू आउने गरेको पाइन्छ । र्द्यलप, 

SEE पिात् उच्च लशक्षा तथा रोजाइका लिषर् अध्र्र्नका लालग केही लिद्याथीहरू अन्र् लजल्ला तथा ठूला शैलक्षक केन्रतफय  जान े

प्रिलृत्त पलन रहकेो छ । माध्र्लमक तहसबमको लशक्षा लनिःशलु्क र्ए तापलन अलतररि कक्षा, स्िेशनरी सामग्री, कापी–कलम, पोसाक, 

झोला, र्ातार्ात तथा अन्र् शैलक्षक आिश्र्कतामा हुन े खचयल े लिपन्न तथा न्र्नू आर् र्एका पररिारका िालिाललकामालथ थप 

आलथयक र्ार पने गरेको छ । आलथयक तथा सामालजक रूपमा कमजोर पररिारका िालिाललकामा लनर्लमत उपलस्थलत, लसकाइ लनरन्तरता 

तथा तह परूा गन ेकार्यमा चनुौती दलेखन्छ । िालश्रम, पाररिाररक आलथयक अिस्था, घरार्सी लजबमिेारी, अलर्र्ािकीर् सहर्ोगको 

कमी तथा लकशोरािस्थाका लिलर्न्न सामालजक कारणले समेत केही िालिाललकाको माध्र्लमक लशक्षा लनरन्तरतामा असर पनय सक्न े

अिस्था रहकेो छ । 

सामदुालर्क लिद्यालर्मा लशक्षक व्र्िस्थापनको अिस्था पलन माध्र्लमक लशक्षाको गणुस्तर सधुारका लालग महत्त्िपणूय चनुौतीका रूपमा 

दलेखन्छ । स्िीकृत दरिन्दीका आधारमा लशक्षक–लिद्याथी अनुपात हदेाय कक्षा ९–१० मा १:५९.६९ र कक्षा ११–१२ मा १:७६०.६६ 

रहकेो दलेखन्छ । त्र्सैगरी, हाल कार्यरत (मौजदुा) लशक्षक सङ्ख्र्ाका आधारमा कक्षा ९–१० मा लशक्षक–लिद्याथी अनुपात १:३०.६२ 

र कक्षा ११–१२ मा १:९९.२१ रहकेो छ । र्सिाि लिशेषगरी कक्षा ११–१२ तफय  स्िीकृत दरिन्दी तथा मौजदुा लशक्षक सङ्ख्र्ाको 

अिस्था अत्र्न्त न्र्नू रहकेो दलेखन्छ । लिद्याथी सङ्ख्र्ा, सञ्चाललत कक्षा तथा लिषर्गत आिश्र्कताका आधारमा पर्ायप्त लशक्षक 

उपलधध नहुुँदा लिषर्गत लशक्षण, लनर्लमत कक्षा सञ्चालन, अलतररि तथा उपचारात्मक लसकाइ र लिद्याथीको व्र्लिगत लसकाइ 
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आिश्र्कतालाई सबिोधन गनय कलठनाइ हुन सक्ने दलेखन्छ । त्र्सैल ेमाध्र्लमक तह, लिशेषगरी कक्षा ११–१२ का लालग लिषर्गत 

लशक्षकको आिश्र्कता पलहचान गरी लशक्षक दरिन्दी तथा लशक्षक व्र्िस्थापनलाई लिद्याथी सङ्ख्र्ा र लिषर्गत आिश्र्कताका 

आधारमा पनुरािलोकन तथा समार्ोजन गनुयपन ेदलेखन्छ । सामदुालर्क लिद्यालर्तफय  लिद्यालर्को पहुुँच राम्रो र्ए पलन अपेलक्षत लसकाइ 

उपललधध हालसल गनय अझै सधुार आिश्र्क दलेखन्छ । लिद्याथीको लसकाइस्तरमा लिलिधता, लिषर्गत तथा दक्ष लशक्षकको उपलधधता, 

प्रर्ािकारी लशक्षण–लसकाइ लिलध, लनर्लमत उपचारात्मक तथा अलतररि लसकाइ सहर्ोग, प्रर्ोगात्मक लशक्षण र सचूना प्रलिलधको 

प्रर्ािकारी प्रर्ोगमा थप सधुार आिश्र्क छ । साथै, माध्र्लमक तहमा लिद्याथीलाई लिद्यालर्मा लिकाइराख्न तथा लसकाइ उपललधध 

अलर्िलृि गनय कररर्र परामशय, मनोसामालजक सहर्ोग, जीिनोपर्ोगी सीप तथा प्रालिलधक र व्र्ािसालर्क लशक्षासुँगको सबिन्धलाई 

थप सदुृढ गनुयपन ेदलेखन्छ । 

समग्रमा, तलुसीपरु उपमहानगरपाललकामा माध्र्लमक लशक्षाको र्ौलतक पहुुँच र लिद्यालर् उपलधधताको अिस्था राम्रो र्ए पलन लशक्षक 

व्र्िस्थापन, आलथयक रूपमा कमजोर िालिाललकाको लनरन्तरता, लसकाइ उपललधध तथा गणुस्तरीर् लशक्षामा समान पहुुँच सलुनलित गनय 

थप प्रर्ास आिश्र्क रहकेो दलेखन्छ । लिशेषगरी सामदुालर्क लिद्यालर्मा पर्ायप्त तथा लिषर्गत लशक्षकको व्र्िस्थापन, लशक्षण–

लसकाइको गणुस्तर सधुार, लशक्षकको पेशागत क्षमता लिकास, लिद्यालर्मा सरुलक्षत तथा िालमैत्री िातािरण लनमायण र माध्र्लमक 

लशक्षापलछ स्थानीर्स्तरमै गणुस्तरीर् तथा लिलिध शलैक्षक अिसर लिस्तारमा ध्र्ान लदनपुन ेदलेखन्छ । 

माध्र्लमक लशक्षामा सिै िालिाललकाको समतामलूक पहुुँच परु् र्ाउन र्स उपमहानगरपाललकामा र्एका तथ्र्गत तथ्र्ाङ्क लनबन 

अनुसार रहकेो छ  । 

ताललका न.ं २८: उपमहानगरपाललकामा र्एका तथ्र्गत तथ्र्ाङ्क 

ि.सं. सचूक तुलसीपरु उ.म.न.पाको हालको अिस्था 

१ माध्र्लमक तह कक्षा ९ दलेख १० को खदु र्नाय दर ७०.१ 

२ माध्र्लमक तहको कक्षा ९ दलेख १० को कूल र्नाय दर १०७.२ 

३ माध्र्लमक तह (कक्षा ९–१०) मा कूल र्नाय दरमा लैङ्लगक समता सचूक १.० 

४ माध्र्लमक तह कक्षा ११ दलेख १२ को खदु र्नाय दर ५३.३ 

५ माध्र्लमक तहको कक्षा ११ दलेख १२ को कूल र्नाय दर ५८.७ 

६ माध्र्लमक तह (कक्षा ११–१२) मा कूल र्नाय दरमा लङ्ैलगक समता सचूक १.२ 

७ माध्र्लमक तह कक्षा ९ दलेख १२ को खदु र्नाय दर ६१.६ 

८ माध्र्लमक तहको कक्षा ९ दलेख १२ को कूल र्नाय दर ८२.६ 

९ 
माध्र्लमक तहको कक्षा ९–१२ मा कूल र्नाय दरमा लैङ्लगक समता 

सचूकाङ्क १.० 

१० कक्षा चढ्ने दर ९ दलेख १० ९५.९ 

११ कक्षा दोहोर्ायउन ेदर कक्षा ९ दलेख १० १.५ 

१२ कक्षा छाि्ने दर कक्षा ९ दलेख १० २.६ 

१३ माध्र्लमक तहमा लस्िकृत लशक्षकको आधारमा लिद्याथी लशक्षक अनपुात ४२.५ 

१४ 
माध्र्लमक तहमा जबमा उपलधध लशक्षकको आधारमा लिद्याथी लशक्षक 

अनुपात ३५.१ 

१५ 
उच्च माध्र्लमक तहमा लस्िकृत लशक्षकको आधारमा लिद्याथी लशक्षक 

अनुपात ७७.२ 
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१६ 
उच्च माध्र्लमक तहमा जबमा उपलधध लशक्षकको आधारमा लिद्याथी लशक्षक 

अनुपात ६१.१ 

 

ताशलका नं. २९: स्थानीय तहको माध्यशमक तहमा सेिा प्रिाहको अिस्था: 

ि.सं शैलक्षक संस्थाको लििरण सामदुालर्क संस्थागत धालमयक जबमा 

१ कक्षा १-१० सबम सञ्चाललत १२ ४६ ० ५८ 

२ कक्षा १-१२ सबम सञ्चाललत १५ ११ ० २६ 

 

ताशलका नं. ३०: स्थानीय तहको माध्यशमक तहमा शिद्याथी सङ््या : 

सामदुालर्क संस्थागत 

ि.स  माध्र्लमक  कक्षा ९–१० कक्षा ११–१२ माध्र्लमक  कक्षा ९–१० कक्षा ११–१२ 

१.  ५८०४ ३५२२ २२८२ ८२७४ ४८८७ ३३८७ 

 

ताशलका नं. ३१: माध्यशमक तहगत शिक्षक दरिन्दी शििरण सामुदाशयक तर्ा  

ि.सं. लकलसम मा.लि. उच्च मा.लि जबमा कैलफर्त 

१ िाललिकास लशक्षक         

२ स्िीकृत दरिन्दी ५९ ३ ६२   

३ राहत १७ १६ ३३   

४ सङ्घीर् अनुदान १३   १३   

५ पाललका अनुदान २२   २२   

  लिशेष लशक्षा         

६ प्रालिलधक धार (सहार्क प्रलशक्षक) २ २     

७ प्रालिलधक धार (प्रलशक्षक) २ २     

जबमा ११५ २३ १३०   

 

ताशलका नं. ३२: िैशक्षक िषा २०८३ को माध्यशमक तहमा जभमा शिद्याथी सङ््या 

कक्षा/तह 
जबमा लिद्याथी सामदुालर्क संस्थागत 

छात्रा छात्र जबमा छात्रा छात्र जबमा छात्रा छात्र जबमा 

कक्षा ९-१० ४‚०९८ ४‚३११ ८‚४०९ १‚९०२ १‚६२० ३‚५२२ २‚१९६ २‚६९१ ४‚८८७ 

कक्षा ११-

१२ 
३‚०४० २‚६२९ ५‚६६९ १‚३३६ ९४६ २‚२८२ १‚७०४ १‚६८३ ३‚३८७ 

जबमा ७‚१३८ ६‚९४० १४‚०७८ ३‚२३८ २‚५६६ ५‚८०४ ३‚९०० ४‚३७४ ८‚२७४ 
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३.३.३ समस्या र िुनौतीहरू 

१. सामदुालर्क लिद्यालर्मा पाठगत तथा लिषर्गत लशक्षण सामग्रीको लनमायण, प्रर्ोग र व्र्िस्थापन अपके्षाकृत कमजोर रहकेो । 

२. माध्र्लमक लिद्यालर्मा लिज्ञान प्रर्ोगशाला उपलधध र्ए पलन लनर्लमत तथा प्रर्ािकारी रूपमा प्रर्ोग हुन नसकेको । 

३. सिै माध्र्लमक लिद्यालर्मा पर्ायप्त तथा व्र्िलस्थत पसु्तकालर्को व्र्िस्था र प्रर्ोगमा कमी रहकेो । 

४. माध्र्लमक तहका केही लिद्याथीको अपेलक्षत लसकाइ उपललधध हालसल हुन नसकेको तथा लसकाइ स्तर कमजोर रहकेो । 

५. लिद्यालर्मा उपलधध कबप्र्िुर, ल्र्ापिप, प्रोजेक्िर तथा अन्र् सचूना प्रलिलधका साधनलाई लनर्लमत रूपमा लशक्षण–लसकाइमा 

प्रर्ोग गनय नसलकएको । 

६. सिै सामदुालर्क तथा संस्थागत लिद्यालर्मा आिश्र्क कबप्र्िुर, लप्रन्िर, प्रोजेक्िरलगार्तका सचूना प्रलिलधसबिन्धी उपकरण 

पर्ायप्त रूपमा व्र्िस्थापन हुन नसकेको । 

७. लिद्यालर् व्र्िस्थापन सलमलत, प्रधानाध्र्ापक तथा लशक्षकहरूको शलैक्षक नतेतृ्ि, व्र्िस्थापन र पशेागत क्षमता लिकासमा 

अपेलक्षत सधुार हनु नसकेको । 

८. सामदुालर्क लिद्यालर्मा खेलकुद, संगीत, कला तथा अन्र् लसजयनात्मक लिर्ाकलापका लालग आिश्र्क सामग्री तथा लशक्षकको 

क्षमता लिकासका अिसर पर्ायप्त नहुुँदा लिद्याथीको सिायङ्गीण लिकासमा चनुौती रहकेो । 

९. माध्र्लमक लिद्यालर्को लनर्लमत अनुगमन, लनरीक्षण, शैलक्षक सहर्ोग तथा परामशय प्रणाली अपेक्षाकृत कमजोर रहकेो । 

१०. सिै माध्र्लमक लिद्यालर्मा नलसयङ सेिासलहतको प्राथलमक उपचार कक्षको व्र्िस्था हनु नसकेको । 
११. गलणत तथा सामालजक लिषर्का प्रर्ोगात्मक लसकाइका लालग आिश्र्क प्रर्ोगशाला, संगीत तथा कला सामग्री, खेलकुद सामग्री 

र लसजयनात्मक लसकाइका लालग आिश्र्क स्रोतको कमी रहकेो । 

१२. अलधकांश लिद्यालर्मा व्र्िलस्थत तथा पर्ायप्त खेलमैदानको अर्ाि रहकेो । 
१३. लशक्षक रोष्टर/िैंक गठन र्ए पलन आिश्र्कता र लिषर्गत मागका आधारमा लशक्षकलाई प्रर्ािकारी रूपमा पररचालन गनय 

नसलकएको । 

१४. प्रलिलधमैत्री तथा लिलजिल लशक्षण–लसकाइको आिश्र्कता िढ्द ैगए पलन उपलधध सचूना प्रलिलधको प्रर्ािकारी र लनर्लमत प्रर्ोग 

अझै अपेलक्षत रूपमा हुन नसकेको । 

१५. माध्र्लमक तहमा लसकाइमा कमजोर रहकेा लिद्याथीका लालग लनर्लमत अलतररि कक्षा, उपचारात्मक तथा सहर्ोगात्मक 
लसकाइको पर्ायप्त व्र्िस्था गनय नसलकएको । 

१६. माध्र्लमक तहमा लिषर्गत लशक्षकको आिश्र्कता र उपलधधतालिच असन्तुलन रहकेो, लिशेष गरी उच्च माध्र्लमक तहमा पर्ायप्त 

लशक्षक व्र्िस्थापन चनुौतीपणूय रहकेो । 

१७. आलथयक तथा सामालजक रूपमा लिपन्न िालिाललकालाई माध्र्लमक तहसबमको लशक्षा लनरन्तरता लदन आिश्र्क शैलक्षक सामग्री, 

पोसाक, झोला, स्िेशनरीलगार्तका सहर्ोग पर्ायप्त रूपमा उपलधध गराउन नसलकएको । 

१८. लिद्यालर्को पहुुँच राम्रो र्ए पलन केही िालिाललकामा आलथयक अिस्था, घरार्सी लजबमेिारी, िालश्रम तथा अन्र् सामालजक 

कारणल ेलनर्लमत उपलस्थलत र लशक्षा लनरन्तरतामा चनुौती रहकेो । 

१९. माध्र्लमक तहमा कररर्र परामशय, मनोसामालजक परामशय तथा जीिनोपर्ोगी सीपसबिन्धी कार्यिम पर्ायप्त रूपमा सञ्चालन हनु 
नसकेको । 

२०. लिद्यालर्मा उपलधध र्ौलतक तथा शैलक्षक स्रोतसाधनको प्रर्ािकारी उपर्ोग, संरक्षण तथा व्र्िस्थापनका लालग पर्ायप्त संस्थागत 

क्षमता लिकास हुन नसकेको । 

३.३.४ उदे्दश्यहरू 

र्स र्ोजनाल े तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाको माध्र्लमक लशक्षालाई पहुुँचर्ोग्र्, गणुस्तरीर्, समािशेी तथा प्रलिलधमतै्री िनाउन े

उद्देश्र्का साथ लनबनलललखत लिलशष्ट उद्देश्र्हरू राखेको छिः 

१. माध्र्लमक तहको लशक्षामा सिै िालिाललकाको समान तथा समतामलूक पहुुँच र सहर्ालगता सलुनलित गनुय । 
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२. माध्र्लमक तहमा लिषर्गत लसकाइ उपललधध तथा लिद्याथीको लसकाइस्तरमा सधुार गनुय । 

३. माध्र्लमक लशक्षाको समग्र गणुस्तर अलर्िलृि गनुय । 

४. माध्र्लमक तहको खदु र्नायदर तथा लिद्यालर्मा लिद्याथीको लनरन्तरता िढाउनु । 

५. लिद्यालर्लाई िालमतै्री, समािेशी, सरुलक्षत तथा लसकाइमैत्री िनाउनु । 

६. लिद्यालर् प्रशासन तथा व्र्िस्थापन प्रणालीलाई प्रर्ािकारी, पारदशी र जिाफदहेी िनाउन ु। 

७. लशक्षण–लसकाइ प्रलिर्ालाई समर्सापेक्ष, व्र्िहाररक, प्रलिलधमैत्री तथा दलैनक जीिनसुँग सबिलन्धत िनाउनु । 

८. लिपद,् सङ्कि तथा महामारीका अिस्थामा समते लशक्षण–लसकाइलाई लनरन्तरता लदन सक्ने प्रणाली लिकास गनुय । 

९. माध्र्लमक तहमा लिषर्गत लशक्षकको पर्ायप्तता सलुनलित गद ै लशक्षकको पेशागत लिकास तथा िलृत्त लिकासका अिसर लिस्तार 

गनुय। 

१०. लिद्यालर् नक्साङ्कन तथा आिश्र्कताका आधारमा लिद्यालर्को स्थापना, पनुलियतरण, समार्ोजन तथा व्र्िस्थापन गनुय । 

११. आिश्र्कता र र्ौगोललक अिस्थाका आधारमा आिासीर् तथा र्ातार्ात सलुिधाको लिस्तार गरी लिद्यालर् पहुुँच सलुनलित गनुय । 

१२. स्थानीर् आिश्र्कता तथा लिद्याथीको रुलचअनुसार प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको लिस्तार र व्र्िस्थापन गनुय । 

१३. लिद्याथीमा र्कूबप, िाढी, पलहरो, आगलागी, महामारी तथा अन्र् लिपदक्ा समर्मा सरुलक्षत रहन,े जोलखम न्र्नूीकरण गन े र 

सहर्ोगी व्र्िहार लिकास गन ेक्षमता अलर्िलृि गनुय । 

१४. लिद्यालर्मा पोषण, स्िास्थ्र्, सरसफाइ तथा सरुलक्षत व्र्िहारसबिन्धी सचेतना र अभ्र्ासमा सधुार ल्र्ाउनु । 

१५. लसकाइमा कमजोर लिद्याथीका लालग अलतररि तथा उपचारात्मक कक्षाको व्र्िस्था गरी लसकाइ उपललधधमा सधुार गनुय । 
१६. लिद्यालर्मा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ािकारी प्रर्ोग लिस्तार गरी प्रलिलधमैत्री लशक्षण–लसकाइ िातािरण लिकास गनुय । 

३.३.५ रणनीशतहरू 

र्ोजनाका उद्देश्र्हरू हालसल गनय लनबनलललखत रणनीलतहरू अिलबिन गररनछेिः 

१. लिद्यालर्हरूको िास्तलिक अिस्था र नक्साङ्कन गरी सिै िालिाललकाको पह ुँच सलुनलित गनय लिद्यालर्को पनुलियतरण तथा 

समार्ोजन गन े।     

२. अलत गररि र समािेशीता आधारमा समार्ानुकूल छात्रिलृत्तको व्र्िस्था गन े। 

३. लन:शलु्क माध्र्लमक लशक्षा सलुनलित गररनेछ ।        

४. सङ्घीर् र प्रादलेशक सरकारसुँग सहर्ोग, समन्िर् र सहकार्य गरी माध्र्लमक लिद्यालर्को क्षमता लिकास गन े। 

५. सङ्घीर् र प्रादलेशक सरकारसुँग सहर्ोग, समन्िर् र सहकार्य गरी लशक्षकहरूलाई पेसागत र पनुतायजगी ताललमको व्र्िस्था गने । 

६. लिद्यालर्हरूमा सचूना प्रलिलधको लिस्तार गरी लशक्षणलाइय सहर्ोग गने । 

७. लसकाइ उपललधध कम र्एका लिद्याथी पलहचान गरी अलतररि कक्षा सञ्चालन गने । 

८. जीिनपर्ोगी लसकाइसुँग जोिेर लिद्याथी मलू्र्ाङ्कन् प्रणालीको व्र्िस्थापन गने । 

९. गरेर लसक्न े( learning by doing ) को मान्र्तालाइय प्रर्ोगमा ल्र्ाइन े। 

१०. सचूना प्रलिलधको अलधकतम ्उपर्ोग गद ैलस्िम (STEM) को अिधारणा अनुसार लशक्षण लिर्ाकलाप सञ्चालन गने । 

११. गलणत, लिज्ञान र अङ्गे्रजी लिषर्हरूलाइय दलैनक जीिनसुँग जोिेर लिद्याथी, अलर्र्ािक र लशक्षकमा सहज अनरु्लूत हनुे गरी 
िातािरण तर्ार गन े। 

१२. छुि ैप्रशासलनक नतेतृ्िमा थप सलुिधा सलहत लिद्यालर्को दलैनक कामकाज सञ्चालनमा जोि लदने । 
१३. अिालसर् लिद्यालर्मा सरुक्षा गाियको व्र्िस्थापनमा जोि लदइने छ । 
१४. लशक्षकको लनरन्तर अध्र्ािलधक हनु अलर्पे्ररणा िढाउन ेकार्यिम सञ्चालन गरी दक्ष लिषर् लशक्षकको व्र्िस्था गने । 
१५. सङ्घीर् र प्रादलेशक सरकारको सहर्ोगमा लिद्यालर् कमयचारीको दरिन्दी लसजयना गने । 
१६. लिद्याथीको अलतररि तथा सहलिर्ाकलाप (संगीत, नतृ्र्, गार्न, खेलकुद आलद ) को स्तरन्नोलत गनय लशक्षकको व्र्िस्थापन गने । 

१७. सलुिधासबपन्न िालमैत्री र्ौलतक संरचना र कक्षाकोठाको व्र्िस्थापन गने । 
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१८. घेरािार, स्िच्छ खानपेानी, शौचालर्, खलेमदैान र हररत लिद्यालर् व्र्िस्थापनमा जोि लदने । 
१९. लिद्यालर् अनगुमन, कक्षा अिलोकन, सपुरीिेक्षण र लशक्षक सहार्ता जस्ता कार्यलाई प्रर्ाकारी िनाइन े। 
२०. लिद्यालर् सधुार र्ोजना, शकै्षलणक र्ोजना, िालषयक कार्यताललका लनमायण र प्रर्ोग जस्ता लिषर्मा क्षमता अलर्िलृि गरी लशक्षकको 

कार्यसबपादन,कार्य प्रर्ािकाररता र जिाफदलेहतामा िलृि गररन े। 

२१. सिै माध्र्लमक लिद्यालर्हरूमा लिज्ञान प्रर्ोगशाला स्थापना, गलणत, अङ्गे्रजी लगार्त अन्र् लिषर्का शलैक्षक सामग्रीको 
व्र्िस्था र प्रर्ोगमा िलृि गने । 

२२. हाल सञ्चालनमा रहकेा प्रालिलधक धारका लिद्यालर्हरूको उलचत व्र्िस्थापन गद ैआिश्र्कताका आधारमा स्थान अनुसार थप 

लिद्यालर् स्थापनामा जोि लदने । 

२३. आपतकालीन पररलस्थलतमा लशक्षण कार्य सञ्चालनका लालग लिद्याथी, लशक्षक र अलर्र्ािकको क्षमताको लिकास गने । 

२४. प्राकृलतक प्रकोप तथा लिपद व्र्िस्थापनमा लिद्याथी तथा लशक्षकलाइय पिूय तर्ारी र्ई लिपदमा सहर्ोगका लालग तर्ारी हुन जोि 
लदन े। 

२५. लिद्यालर्मा लिद्याथीको लनर्लमत स्िास्थ्र् परीक्षणका साथै जङ्क फुि (पत्र ुखाना) को प्रर्ोगलाई लनषेध गरी स्थानीर् अगायलनक 
खाद्य पदाथयको प्रर्ोग गरी लिद्याथीको पोषण तथा स्िास्थ्र्मा गणुात्मक सधुार गरी व्र्िहारमा पररितयन गने । 

३.३.६  प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क)   उपलशधि 

माध्र्लमक लशक्षामा सिैको पहुुँच सलुनलित र्ई सान्दलर्यकता र गणुस्तरमा सधुार र्एको हुन े । 

ख ) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.सं. नलतजाको सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ 

१ सिै 

िालिाललकाहरूलाइय 

लनिःशलु्क माध्र्लमक 

तहको लशक्षामा पह ुँच 

सलुनलित र्ई खदु र्नाय 

तथा लिकाउ दर िलृि 

हुन,े 

िालिाललका माध्र्लमक 

लशक्षा 

उमेरका सि ै

िालिाललका 

माध्र्लमक 

लशक्षा उमरेका 

सिै 

िालिाललका 

माध्र्लमक 

लशक्षा उमरेका 

सिै 

िालिाललका 

माध्र्लमक 

लशक्षा उमरेका 

सिै 

िालिाललका 

माध्र्लमक 

लशक्षा उमरेका 

सिै 

िालिाललका 

२ सिै माध्र्लमक 

लिद्यालर्हरूमा लिषर् 

लशक्षकको व्र्िस्था 

र्एको हुन,े 

लिद्यालर् २७ २७ २७ २७ २७ 

३ माध्र्लमक लिद्यालर् 

तह पार गन े

लिद्याथीहरूले न्र्नूतम 

लसकाइ उपललधध परूा 

गरेको हनुे, 

लिद्यालर् माध्र्लमक 

लशक्षाका सि ै

िालिाललका 

माध्र्लमक 

लशक्षाका सि ै

िालिाललका 

माध्र्लमक 

लशक्षाका सि ै

िालिाललका 

माध्र्लमक 

लशक्षाका सि ै

िालिाललका 

माध्र्लमक 

लशक्षाका सि ै

िालिाललका 

४ माध्र्लमक तहमा 

गणुस्तरीर् लशक्षाको 

सलुनलितता हुने, 

लिद्यालर् २७ २७ २७ २७ २७ 

५ लिद्यालर्हरू िालमैत्री, 

समािेशी र सरुलक्षत हुन े

लिद्यालर् २७ २७ २७ २७ २७ 
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ि.सं. नलतजाको सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ 

६ लिद्यालर् लशक्षामा 

सचूना तथा सञ्चार 

प्रलिलध लगार्त अन्र् 

प्रलिलधको प्रर्ोगमा 

लिस्तार तथा सहज 

उपर्ोग र्ई लसकाइमा 

सहर्ोग हुने, 

लिद्यालर् २७ २७ २७ २७ २७ 

७  कबतीमा थप एउिा 

माध्र्लमक लिद्यालर् 

आिासीर् लिद्यालर्को 

रूपमा स्थापना हुन,े 

लिद्यालर् - - १ - - 

  ८  शैलक्षक लनकार्मा 

कार्यरत जनशलिको 

क्षमता तथा िलृत्त 

लिकास र्इ पशेा प्रलत 

उत्प्रेररत हुन,े 

जना १२० १२२ १२५ १२८ १३० 

९  लशक्षक र लिद्याथी 

लसकाइप्रलत अलर्प्रेररत 

र्इ शैलक्षक समाग्री 

लनमायण र प्रर्ोगमा 

लिर्ाशील रहन े

लिद्यालर् २७ २७ २७ २७ २७ 

१० सिै माध्र्लमक 

लिद्यालर्मा एक जना 

स्िास्थ्र्कमीको 

व्र्िस्था र्एको हनुे , 

लिद्यालर् 

१ ६ ६ ७ ७ 

 

३.३.७ प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ 

लनिःशलु्क माध्र्लमक लशक्षाका लालग आिश्र्क 

कानुन, कार्यलिलध र लनदलेशका तर्ारी 
पिक ० १ ० ० ० २   

२ 

लिद्यालर्मा मापदणि अनुसार नपगु लशक्षकको 

व्र्िस्था गन े 
पिक ३ ४ ३ २ १ १३   

३ 

एक लिद्यालर् एक उत्पादन कार्यिम/लिद्यालर् 

करेसा कार्यिम 

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 
२ २ २ २ २ १०   
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४ 

लिद्यालर्को कार्यसबपादन परीक्षण तथा लिद्याथीको 

लसकाइ उपललधध परीक्षण गन े
पिक १ १ १ १ १ ५   

५ 

माध्र्लमक लशक्षामा लिज्ञान, प्रलिलध, इलन्जलनर्ररङ,  

गलणत लशक्षा (STEM) जस्ता लिषर्हरूको 

लसकाइलाइय अन्तरसबिलन्धत गने र लिज्ञान गलणत 

तथा कबप्र्िुर लिज्ञान लिषर् अध्र्र्नका लालग 

अिसर िढाउन ेकार्य सञ्चालन गने 

लिद्यालर्  

सङ्ख्र्ा 
४ ६ ६ ६ ५ २७   

६ 

लिलर्न्न प्रकारका अपाङ्गता र्एका लिद्याथीलाइय 

सहर्ोग 

लिद्याथी 

सङ्ख्र्ा 
६४ ६५ ६५ ६६ ६७ ३२६   

७ 

लिव्र्स तथा लपलिए पदालधकारीहरूको क्षमता 

लिकास गन े
पिक १ १ १ १ १ ५   

८ 

माध्र्लमक लिद्यालर्मा सामालजक संग्रहालर् लनमायण 

र स्तरोन्नती 
लिद्यालर्  ० ० १ ० १ २   

९ 

माध्र्लमक तहका लिद्याथीको िलृत्त लिकासका लालग 

परामशय कार्यिम 
लिद्यालर्  ३ १० १० ४ ० २७   

१० 
उत्कृष्ट लशक्षक र कमयचारी परुस्कार व्र्िस्था गन े सङ्ख्र्ा १ १ १ १ १ ५   

११ अलतररि/िुस्िर कक्षा सञ्चालन 
िालषयक १ १ १ १ १ ५   

१२ 

 लशक्षक लिद्याथी अनुपातका आधारमा लशक्षक 

व्र्िस्थापन 
सङ्ख्र्ा १३० १३० १३० १३० १३० ६५० 

  

१३ 

 लिद्यालर्मा छात्रािास स्तरोन्नती लिद्यालर् सुँग 

साझेदारी 
सङ्ख्र्ा १ ० १ ० ० २   

१४ लिद्याथी उत्पे्ररणा तथा अक्षर सधुार कार्यिम िालषयक १ १ १ १ १ ५   

 

३.४ प्राशिशिक शिक्षा तथा व्यािसाशयक ताशलम 

३.४.१ पररिय 

लशक्षालाई सीप, सीपलाई रोजगारी तथा रोजगारीलाई उत्पादनसुँग जोि्द ै स्थानीर् आिश्र्कता र श्रम िजारअनुकूल दक्ष जनशलि 

उत्पादन गनय प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षा महत्त्िपणूय माध्र्म हो । तलुसीपरु उपमहानगरपाललकालाई आलथयक तथा सामालजक 

रूपमा समिृ िनाउन स्थानीर् स्तरमा उपलधध स्रोत–साधनको सदपुर्ोग गनय सक्ने, सीपर्िु, उद्यमशील तथा रोजगारमखुी जनशलि 

लिकास गनुय आिश्र्क छ । र्सका लालग लिद्यालर् तहदलेख नै प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको पहुुँच र अिसर लिस्तार गनुयपन े

दलेखन्छ । तुलसीपरु उपमहानगरपाललका शैलक्षक तथा व्र्ािसालर्क गलतलिलधका दृलष्टल ेमहत्त्िपणूय केन्रका रूपमा लिकलसत हुुँद ैगएको 

छ । उपमहानगरपाललका तथा आसपासका स्थानीर् तहिाि समेत लिद्याथीहरू अध्र्र्नका लालग तलुसीपरु आउने र्एकाल े र्हाुँ 

प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको लिस्तारका लालग राम्रो सबर्ािना रहेको छ । स्थानीर् कृलष, पशपुालन, पर्यिन, लनमायण, सचूना 



 

 तलुसीपरु उपमहानगरपासलकाको पञ्चवर्षीय जशक्षा योिना  58 

प्रलिलध, स्िास्थ्र्, उद्योग तथा सेिा क्षेत्रको आिश्र्कता र सबर्ािनालाई आधार िनाई प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षा तथा सीप 

लिकासका कार्यिम सञ्चालन गनय सलकने अिस्था रहकेो छ । 

नेपालमा प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको लिकासमा प्रालिलधक लशक्षा तथा व्र्ािसालर्क ताललम पररषद ्(CTEVT) लगार्तका 

लनकार्हरूल ेमहत्त्िपणूय र्लूमका लनिायह गद ैआएका छन ्। सङ्घीर् संरचनाअनुसार स्थानीर् तहलाई लशक्षा तथा सीप लिकासका क्षेत्रमा 

प्राप्त लजबमेिारी र अिसरलाई उपर्ोग गद ैतलुसीपरु उपमहानगरपाललकाल ेस्थानीर् आिश्र्कता र रोजगारीको सबर्ािनासुँग मले खान े

प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको लिस्तारमा जोि लदन आिश्र्क छ । लिशेषगरी माध्र्लमक तह तथा कक्षा १२ पलछका 

लिद्याथीलाई उच्च लशक्षा मात्र नर्ई सीप, स्िरोजगार, उद्यमशीलता तथा रोजगारीसुँग जोि्न ेगरी कार्यिम लिकास गनुयपन ेदलेखन्छ । 

साथै, लिद्यालर्मा प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क धारका कार्यिम लिस्तार, छोिो अिलधका सीपमलूक ताललम सञ्चालन, उद्योग तथा 

रोजगारदातासुँग सहकार्य, प्रर्ोगात्मक लसकाइ तथा सीप परीक्षणको व्र्िस्था गनय सकेमा स्थानीर् र्िुाको रोजगारी तथा स्िरोजगारका 

अिसर िलृि गनय सहर्ोग पगु्नेछ । 

त्र्सैले तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षा तथा ताललमलाई स्थानीर् आलथयक सबर्ािना, श्रम 

िजारको माग र लिद्याथीको रुलचसुँग आिि गदै लशक्षा‚ सीप‚ रोजगार‚ उत्पादन‚ िजारलिचको सबिन्ध स्थालपत गने लदशामा 

व्र्िलस्थत रूपमा लिकास तथा लिस्तार गनय आिश्र्क दलेखन्छ । 

३.४.२ ितामान अिस्था 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा स्थानीर् आिश्र्कता, लिद्याथीको रुलच तथा रोजगारीका सबर्ािनालाई ध्र्ानमा राखी लिलर्न्न 

शैलक्षक संस्थामाफय त प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षा सञ्चालनमा रहकेो छ । उपमहानगरपाललका क्षेत्रमा ९ ििा शलैक्षक संस्थामा 

लिलर्न्न प्रालिलधक लिषर्को अध्र्र्न अध्र्ापन र्इरहकेो छ । र्ी संस्थाहरूमा कृलष, पश ुलिज्ञान, िन लिज्ञान, लसलर्ल इलन्जलनर्ररङ, 

सिे इलन्जलनर्ररङ, सचूना तथा प्रलिलध इलन्जलनर्ररङ, इलेलक्रकल तथा इलेक्रोलनक्स, मकेालनकल इलन्जलनर्ररङ, फामेसी तथा फुि 

एणि िेरीलगार्तका लिषर्हरू सञ्चालनमा रहकेा छन ्। 

तुलसीपरु िहुप्रालिलधक लशक्षालर्मा िाली लिज्ञान, फुि एणि िेरी, इलेलक्रकल एणि इलेक्रोलनक्स, मेकालनकल इलन्जलनर्ररङ, िन 

लिज्ञान र फामेसी लिषर् सञ्चालनमा रहकेा छन् । त्र्सैगरी, माध्र्लमक लिद्यालर् तुलसीपरु सेन्िरमा सचूना तथा प्रलिलध इलन्जलनर्ररङ र 

सिे इलन्जलनर्ररङ, गरुुजजरु माध्र्लमक लिद्यालर्, रक्षाचौरमा िाली लिज्ञान, जनकल्र्ाण माध्र्लमक लिद्यालर्, दधुरासमा लसलर्ल 

इलन्जलनर्ररङ, माध्र्लमक लिद्यालर् अश्वारामा िन लिज्ञान र लसलर्ल इलन्जलनर्ररङ, अमर माध्र्लमक लिद्यालर्, उरहरीमा पश ुलिज्ञान, 

शलहद स्मलृत आिासीर् लिद्यालर्, िनकिीमा लसलर्ल इलन्जलनर्ररङ तथा जनश्रम माध्र्लमक लिद्यालर्, खारमेा सिे इलन्जलनर्ररङ 

सञ्चालनमा रहकेा छन ् । जनता संस्कृत माध्र्लमक लिद्यालर्, लिजौरीमा िाली लिज्ञान कार्यिम रहकेो र्ए पलन हाल सञ्चालनमा 

रहकेो छैन । 

र्सरी तलुसीपरु उपमहानगरपाललकामा कृलष तथा पशपुालन, िन, इलन्जलनर्ररङ, सचूना प्रलिलध, स्िास्थ्र् तथा खाद्य प्रलिलध लगार्तका 

लिलिध क्षते्रमा प्रालिलधक लशक्षाको अिसर रहकेो छ । र्सल ेस्थानीर् स्तरमा लिलर्न्न प्रालिलधक क्षेत्रमा दक्ष जनशलि उत्पादनका लालग 

आधार तर्ार गरेको छ । 

उपलधध प्रालिलधक लशक्षालाई स्थानीर् श्रम िजारको माग, रोजगारी तथा स्िरोजगारका अिसरसुँग थप आिि गनय आिश्र्क छ । 

प्रालिलधक लशक्षामा लिद्याथीको पहुुँच लिस्तार, प्रर्ोगात्मक लसकाइका लालग आिश्र्क पिूायधार तथा उपकरणको उपलधधता, दक्ष 

लशक्षक तथा प्रलशक्षकको व्र्िस्थापन, उद्योग तथा रोजगारदातासुँग सहकार्य र सीपलाई रोजगारी तथा उद्यमशीलतासुँग जोि्ने कार्यमा 

थप सधुार आिश्र्क छ । साथै, हाल सञ्चालनमा नरहकेा प्रालिलधक कार्यिमलाई आिश्र्कता र सबर्ाव्र्ताका आधारमा पनुिः 

सञ्चालन गन ेतथा स्थानीर् श्रम िजारको मागअनुसार नर्ाुँ लिषर् लिस्तार गनय आिश्र्क छ । 

समग्रमा, तलुसीपरु उपमहानगरपाललकामा प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाका लालग लिलिध लिषर् र संस्थागत आधार रहकेो छ । 

उपलधध संरचना र अिसरलाई थप प्रर्ािकारी िनाउुँद ै प्रालिलधक लशक्षाको गणुस्तर, पहुुँच, प्रर्ोगात्मकता तथा रोजगारीसुँगको 

सबिन्ध सदुृढ गनय आिश्र्क छ । 
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ताशलका नं. ३३: उपमहानगरपाशलकामा प्राशिशिक िारको पठनपाठन हुने िैशक्षक संस्थाहरूको शििरण 

ि.स. क्र्ाबपसको नाम लिषर् कैलफर्त 

१ तुलसीपरु िहुप्रालिलधक लशक्षालर् 

िाली लिज्ञान,  फुि एणि िेरी, इलेलक्रकल एणि 

इलेक्रोलनक्स, मेकालनकल इलन्जलनर्ररङ, िन 

लिज्ञान, फामेशी 

 

२ माध्र्लमक लिद्यालर् तुलसीपरु सेन्िर 
सचूना तथा प्रलिलध इलन्जलनर्ररङ र सिे 

इलन्जलनर्ररङ 

 

३ गरुुजजरु मा.लि. रक्षाचौर िाली लिज्ञान  

४ जनकल्र्ाण मा.लि. दधुरास लसलर्ल इलन्जलनर्ररङ  

५ मा.लि. अश्वारा िन लिज्ञान, लसलर्ल इलन्जलनर्ररङ  

६ अमर मा.लि. उरहरी पश ुलिज्ञान  

७ शलहद स्मलृत आिालसर् लिद्यालर्, िनकिी लसलर्ल इलन्जलनर्ररङ  

८ जनता संस्कृत मा.लि. लिजौरी िाली लिज्ञान 
हाल सञ्चालनमा 

नरहकेो 

९ जनश्रम मा.लि. खार े सिे इलन्जलनर्ररङ 
हाल सञ्चालनमा 

नरहकेो 

 

३.४.३ समस्या र िुनौतीहरू  

१. प्रालिलधक लशक्षा र स्थानीर् श्रम िजारलिच पर्ायप्त समन्िर् हुन नसक्न ु। 

२. प्रालिलधक लशक्षाका लालग आिश्र्क प्रर्ोगशाला, उपकरण तथा प्रर्ोगात्मक लसकाइका स्रोतसाधन पर्ायप्त नहुन ु। 

३. प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लिषर्का दक्ष तथा लिषर्गत लशक्षक/प्रलशक्षकको पर्ायप्तता नहनु ु। 

४. प्रालिलधक लशक्षा अध्र्र्न गरेका लिद्याथीलाई रोजगारी तथा स्िरोजगारसुँग जोि्न ेप्रर्ािकारी संर्न्त्र कमजोर हनुु । 

५. प्रालिलधक लशक्षा अध्र्र्नका लालग आलथयक रूपमा लिपन्न, दललत, अपाङ्गता र्एका तथा अन्र् ललक्षत समहूका लिद्याथीको 

पहुुँचमा आलथयक तथा सामालजक चनुौती रहनु । 

६. प्रालिलधक लशक्षामा अध्र्र्नरत लिद्याथीका लालग पर्ायप्त छात्रिलृत्त, आिास तथा अन्र् सहर्ोगको व्र्िस्था हुन नसक्नु । 

७. प्रालिलधक लशक्षालर् र स्थानीर् उद्योग, व्र्िसार् तथा रोजगारदातालिच पर्ायप्त सहकार्य तथा समन्िर् हनु नसक्न ु। 

८. प्रालिलधक लशक्षा तथा ताललमका कार्यिमहरूमा प्रर्ोगात्मक लसकाइ, इन्िनयलसप तथा On-the-Job Training को अिसर पर्ायप्त 

नहुन ु। 

९. प्रालिलधक लशक्षामा सचूना तथा प्रलिलधको प्रर्ोग तथा आधलुनक प्रलिलधसुँग सबिलन्धत सीपको लिकास अपेक्षाअनुसार हनु 

नसक्न।ु 

१०. स्थानीर् श्रम िजारको माग तथा सबर्ािनाका आधारमा प्रालिलधक लिषर्को लनर्लमत पनुरािलोकन तथा लिस्तार हुन नसक्नु । 

११. हाल सञ्चालनमा नरहकेा प्रालिलधक कार्यिमलाई आिश्र्कता र सबर्ाव्र्ताका आधारमा पनुिः सञ्चालन गनय नसलकएको । 
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१२. प्रालिलधक लशक्षा अध्र्र्नपलछ लिद्याथी तथा र्िुालाई उद्यमशीलता, व्र्िसार् सञ्चालन तथा उत्पादनसुँग जोि्ने अिसर सीलमत 
हुन ु। 

 

३.४.४ उदे्दश्यहरू 

र्स र्ोजनाल ेतलुसीपरु उपमहानगरपाललकामा प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको पहुुँच, गणुस्तर र रोजगारीसुँगको सबिन्ध सदुृढ 

गने उद्देश्र्का साथ लनबन उद्देश्र्हरू राखेको छिः 

१. प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षामाफय त सीपर्िु, दक्ष, स्िरोजगार तथा आत्मलनर्यर जनशलि उत्पादन गनुय । 

२.  प्रालिलधक तथा सीपमलूक लशक्षाको लिस्तारमाफय त शैलक्षक िेरोजगारी न्र्नूीकरणमा र्ोगदान परु् र्ाउन ु। 

३. स्थानीर् स्रोत, साधन, श्रम िजार तथा आलथयक सबर्ािनामा आधाररत जनशलि लिकास गरी स्थानीर् आलथयक लिकासमा 

र्ोगदान परु् र्ाउन ु। 

४. प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षामा सि ैिगय, क्षते्र र समदुार्को समतामलूक तथा समािेशी पहुुँच सलुनलित गनुय । 

५. प्रालिलधक लशक्षालाई रोजगारी, स्िरोजगार, उद्यमशीलता तथा उत्पादनसुँग जोि्नु । 

 

३.४.५ रणनीशतहरू 

१. स्थानीर् श्रम िजार, उद्योग–व्र्िसार् तथा रोजगारीको आिश्र्कताका आधारमा प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लिषर्को लिस्तार 

र व्र्िस्थापन गन े। 

२. प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको लिकासमा स्थानीर् सरकार, लिद्यालर्, लनजी क्षेत्र, उद्योग–व्र्िसार् तथा अन्र् 

सरोकारिालाको सहर्ालगता र लगानी िढाउने । 

३. आलथयक तथा सामालजक रूपमा लिपन्न, दललत, अपाङ्गता र्एका तथा ललक्षत समहूका लिद्याथीका लालग छात्रिलृत्त तथा लिशषे 

सहुललर्तको व्र्िस्था गने । 

४. प्रालिलधक लशक्षामा प्रर्ोगात्मक लसकाइलाई प्रर्ािकारी िनाउन आिश्र्क प्रर्ोगशाला, उपकरण तथा अभ्र्ासका लालग 

आिश्र्क पिूायधारको व्र्िस्था गन े। 

५. आिश्र्कता अनुसार प्रालिलधक लशक्षा अध्र्र्न गन ेलिद्याथीका लालग छात्रािास तथा र्ातार्ात सलुिधाको व्र्िस्था गन े। 

६. प्रालिलधक लशक्षालर्, स्थानीर् सरकार, उद्योग तथा समदुार्लिच सहकार्य गरी स्थानीर् आिश्र्कता र सबर्ािनामा आधाररत 

अध्र्र्न, अनुसन्धान तथा प्रर्ोगात्मक कार्यिम सञ्चालन गने । 

७. ललक्षत समहूका लिद्याथीको पलहचान गरी प्रालिलधक लशक्षा अध्र्र्नका लालग आिश्र्क सहर्ोग तथा सहुललर्त उपलधध गराउने। 

८. प्रालिलधक धारमा अध्र्र्नरत लिद्याथीका लालग On-the-Job Training (OJT), इन्िनयलसप, छात्रिलृत्त तथा अन्र् शैलक्षक 

सहर्ोगको व्र्िस्था गन े। 

९. प्रालिलधक लिषर्का लशक्षक तथा प्रलशक्षकको पेशागत क्षमता लिकासका लालग लनर्लमत ताललम तथा प्रलिलधमैत्री क्षमता लिकास 

कार्यिम सञ्चालन गने । 

१०. प्रालिलधक लशक्षा र स्थानीर् श्रम िजारलिच सबिन्ध स्थालपत गनय उद्योग, व्र्िसार्, सरकारी तथा गरैसरकारी संस्था र 

रोजगारदातासुँग सहकार्य तथा समन्िर् गने । 

११. प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क धारका लिद्यालर्मा लिषर्गत प्रर्ोगशाला तथा अभ्र्ास केन्र स्थापना गरी अनुसन्धान, निप्रितयन र 

प्रर्ोगात्मक लसकाइलाई प्रोत्साहन गने । 

१२. स्थानीर् आिश्र्कता र सबर्ाव्र्ताका आधारमा हाल सञ्चालनमा नरहकेा प्रालिलधक कार्यिमको पनुिः सञ्चालन तथा नर्ाुँ 

प्रालिलधक लिषर् लिस्तार गन े । 
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३.४.६ उपलशधि, नशतजा, प्रमुख शियाकलाप तथा लक्ष्य 

क) उपलशधिः 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा स्थानीर् आिश्र्कता तथा श्रम िजारअनुकूल प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षा र सीप लिकासका 

अिसर लिस्तार र्ई लिद्याथी तथा र्िुाल ेआिश्र्क सीप हालसल गरी रोजगारी, स्िरोजगार, उद्यमशीलता तथा उत्पादनका क्षते्रमा 

संलग्न र्ई आफ्नो आलथयक तथा सामालजक अिस्था सधुार गनय सक्षम र्एका हुन े। 

ख) नशतजाः 

१. तुलसीपरुमा आिश्र्कता र सबर्ाव्र्ताका आधारमा प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको पहुुँच, अिसर र संस्थागत क्षमता 

लिस्तार तथा सदुृढीकरण र्एको हनुे । 

२. सञ्चालनमा रहकेा प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षा कार्यिमको सान्दलर्यकता, गणुस्तर र प्रर्ोगात्मक लसकाइमा सधुार र्एको 

हुन े। 

३. प्रालिलधक लशक्षा तथा सीपलाई स्थानीर् उत्पादन, रोजगारी, स्िरोजगार तथा उद्यमशीलतासुँग आिि गरी लिद्याथी तथा र्िुाको 

श्रम िजारमा पहुुँच िलृि र्एको हुन े। 

४. लिद्याथी तथा र्िुामा व्र्िसालर्क सीप, निप्रितयन, उद्यमशीलता तथा स्थानीर् परबपरागत सीपको पलहचान, संरक्षण र प्रिियन 

र्एको हुन े। 

५. प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षा लिकासमा स्थानीर् सरकार, लनजी क्षते्र, उद्योग–व्र्िसार् तथा समदुार्को सहर्ालगता र 

लगानी िलृि र्ई उत्पालदत जनशलिलाई स्थानीर् आलथयक गलतलिलधसुँग जोि्न ेप्रर्ािकारी संर्न्त्र लिकास र्एको हनुे । 

 

ग) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्यः  

ि.सं. सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ कैलफर्त 

१ प्रालिलधक लशक्षा तथा 

व्र्ािसालर्क ताललम प्रदान 

गने लिद्यालर् सङ्ख्र्ा 

लिद्यालर् ९ ९ ९ ९ ९   

२ माध्र्लमक तहमा 

प्रालिलधक लशक्षा तथा 

व्र्ािसालर्क ताललममा 

र्नाय र्एका लिद्याथी 

सङ्ख्र्ा 

सङ्ख्र्ा ३०० ३०९ ३१८ ३२८ ३३८   

३ प्रालिलधक तथा 

व्र्ािसालर्क लसप 

लिकाससबिन्धी छात्रिलृत्त 

पाउन ेसङ्ख्र्ा 

सङ्ख्र्ा ३५ ४० ४५ ५० ५६ पणूय 

छात्रिलृत्त 

४ On-the-Job Training 

(OJT) तथा इन्िनयलसपमा 

सहर्ागी लिद्याथी सङ्ख्र्ा 

सङ्ख्र्ा २५० २५८ २६५ २७३ २८१   



 

 तलुसीपरु उपमहानगरपासलकाको पञ्चवर्षीय जशक्षा योिना  62 

५ प्रालिलधक तथा 

व्र्ािसालर्क ताललम ललई 

रोजगारी/स्िरोजगारमा 

जोलिएका र्िुा सङ्ख्र्ा 

सङ्ख्र्ा १०० १०५ ११० ११६ १२२   

 

३.४.७  प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ 

प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षाको र्ोजनाको 

कार्ायन्िर्नका लालग आिश्र्क कानुन, लनर्म, 

लनदलेशका र कार्यलिलध िनाइ कार्ायन्िर्न  

पिक  ० १ ० ० ० १   

२ 

प्रालिलधक तथा व्र्ािसालर्क लशक्षामा लपछलिएका 

िगय, क्षेत्र र समदुार्लाई समेि्नका लालग छात्रिलृत्त  
पिक  १ १ १ १ १ ५   

३ 

प्रालिलधक धार तफय का लिद्याथीका लालग आिालशर् 

छात्रिलृत्त समेत 
पिक  १ १ १ १ १ ५   

४ 

प्राथलमकताका  कृलष,  लिज्ञान तथा प्रलिलध, 

इलेलक्रलसिी, इलोक्रोलनक, लचलकत्सा लिज्ञान, 

आर्िेुद, पर्यिन, इलन्जलनर्ररङ,  प्ललबिङ्ग, अिो 

मोिाइल, सैलनु, मेसन व्र्िसार्,  लगार्तका 

प्रालिलधक लिषर् क्षते्रलाई समेलिन ेगरी प्रालिलधक तथा 

व्र्ािसालर्क लशक्षा प्रदार्क संस्थाहरूको स्थापना र 

सञ्चालन  । 

सङ्ख्र्ा ० ० १ ० ० १   

५ 

लनजी क्षेत्रका रोजगारदाता सङ्घ संस्थाहरूको 

साझेदारीमा औद्योलगक लसप लिकास 

(Apprenticeship) कार्यिम, इन्िनयसीप र अन् द 

जि रेलनङ्ग सञ्चालन  । 

पिक १ १ १ १ १ ५   
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६ 

प्रालिलधक लशक्षाको क्षते्रमा काम गने जनशलिको 

लदगो व्र्िस्थापनका लालग लिशेष प्रोत्साहन र पेसामा 

सलुनलश् चतता प्रदान  । 

पिक १ १ १ १ १ ५   

 

३.५ अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीिन शसकाइ 

३.५.१ पररिय र ितामान अिस्था 

औपचाररक लशक्षा प्रणालीको संरचनार्न्दा िालहर मानि जीिनका लालग आिश्र्क ज्ञान, सीप र प्रलिर्ाको प्रशोधन गन ेजीिनपर्यन्त 

अथायत आजीिन औपचाररक लशक्षा प्रणालीको संरचना र्न्दा िालहर मानि जीिनका लालग आिश्र्क ज्ञान, सीप र प्रलिर्ाको प्रशोधन 

गने जीिनपर्यन्त अथायत आजीिन लसकाइ प्रणाली अनौपचाररक लशक्षा हो  । औपचाररक पिलतर्न्दा िालहर ललचलो ढङ्िाि लदइन े

लशक्षा नै अनौपचाररक लशक्षा हो  । अनौपचाररक लशक्षा त्र्स्तो सांस्कृलतक केन्र हो जहाुँ सहर्ागीहरू आफ्नो जीिनमा आइपन े

समस्र्ाहरूका िारेमा छलफल र समाधानका उपार्हरू खोजी लनणयर् कार्ायन्िर्न गछयन्। औपचाररक पिलतर्न्दा िालहर ललचलो 

ढंगिाि लदइन े लशक्षा न ैअनौपचाररक लशक्षा हो। अनौपचाररक लशक्षा त्र्स्तो सांस्कृलतक केन्र हो जहाुँ सहर्ागीहरू आफ्नो जीिनमा 

आइपने समस्र्ाहरूका िारेमा छलफल र समाधानका उपार्हरू खोजी लनणयर् कार्ायन्िर्न गछयन्। संिैधालनक सलुनलिततामा लशक्षा 

पाउन ेहक रालष्ट्रर् लशक्षा नीलतको लसिान्त लदगो लिकासको लक्ष्र् नं. ४ ललुबिनी प्रदशेको आिलधक र्ोजनामा समेत नागररकल ेलशक्षा 

पाउन ेहकको कार्ायन्िर्न गनय औपचाररक लशक्षासुँग ैअनौपचाररक लशक्षा प्रणालीले समेत र्ोगदान गदयछ र्लनएको छ। रालष्ट्रर् लशक्षा 

नीलत २०७६ अनुसार अनौपचाररक लशक्षाको माध्र्मिाि आधारर्तू लशक्षामा प्रिेश गराउन ेनीलत ललएको छ। सामदुालर्क अध्र्र्न 

केन्रलाई जीिनपर्यन्त लसकाइका लालग सामदुालर्क अध्र्र्न केन्रलाई सामदुालर्क लसकाइ केन्रमा पररणत गररएको छ। लिद्यालर् 

लशक्षा क्षेत्र र्ोजना (२०७९–२०८८) अन्तगयत अनौपचाररक लशक्षा र आजीिन लसकाइका उद्देश्र्हरूमा अनौपचाररक लशक्षा र 

आजीिन लसकाइको महत्त्िलाई िढािा लदन,ु व्र्लिको जीिनस्तर सधुानयका लालग सीप र ज्ञान प्रदान गनुय, व्र्ािसालर्क ताललम र 

रोजगारीका अिसरहरू लसजयना गनुय, सामालजक समािेलशता प्रोत्सालहत गनुय, समदुार्मा लसकाइका अिसरहरू सजृना गनुय, आधलुनक 

प्रलिलधको उपर्ोग गरेर लसकाइको पहुुँच लिस्तार गनुय, र साियजलनक स्िास्थ्र् र जीिनशलैी सधुानय जनचतेना िढाउने उद्देश्र्हरू समािेश 

गररएका छन ्

 

३.५.२ ितामान अिस्था 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा औपचाररक लिद्यालर् लशक्षाको पहुुँच लिस्तारसुँगै लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललका, लिद्यालर् 

छािेका िालिाललका तथा औपचाररक लशक्षािाि िालहर रहकेा र्िुा तथा प्रौढलाई लशक्षाको मलूधारमा ल्र्ाउन अनौपचाररक तथा 

िैकलल्पक लशक्षाको आिश्र्कता रहकेो छ । लिशेषगरी उमरे, आलथयक–सामालजक अिस्था, पाररिाररक लजबमेिारी तथा अन्र् कारणल े

लनर्लमत लिद्यालर् लशक्षामा सहर्ागी हुन नसकेका व्र्लिका लालग उनीहरूको आिश्र्कता र रुलचअनकूुलका लसकाइ अिसर लिस्तार 

गनुयपने अिस्था रहकेो छ । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा हाल ८ ििा सामदुालर्क लसकाइ केन्र (CLC) सञ्चालनमा रहकेा छन् । र्ी केन्रमाफय त लिलर्न्न 

प्रकारका अनौपचाररक लसकाइ तथा समदुार्मा आधाररत गलतलिलधहरू सञ्चालन हुुँद ै आए पलन अनौपचाररक लशक्षामाफय त 

लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललका तथा लनरक्षर र्िुा र प्रौढलाई लशक्षाको मलूधारमा ल्र्ाउने कार्यमा सामदुालर्क लसकाइ केन्रहरूको 

र्लूमका सीलमत रहकेो छ । केन्रहरूमा अनौपचाररक लशक्षासुँग सबिलन्धत लसकाइ गलतलिलधहरू सीलमत रूपमा सञ्चालन हनुे गरेका छन ्

र्ने स्थानीर् तहको िजेि तथा कार्यिमअनुसार सीप लिकास तथा आर्आजयनसुँग सबिलन्धत ताललमहरू सञ्चालन हुन ेगरेका छन ्। 
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र्द्यलप, सीप लिकास तथा ताललमका कार्यिमहरू सञ्चालन र्इरह ेपलन सामदुालर्क लसकाइ केन्रलाई अनौपचाररक लशक्षा, साक्षरता, 

लनरन्तर लशक्षा तथा लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललका र प्रौढलाई लशक्षाको मलूधारमा ल्र्ाउने प्रर्ािकारी लसकाइ केन्रका रूपमा थप 

सदुृढ गनय आिश्र्क रहकेो छ । साथै, सामदुालर्क लसकाइ केन्रका कार्यिमलाई स्थानीर् आिश्र्कता, समदुार्को लसकाइ माग तथा 

रोजगारी र जीिनोपर्ोगी सीपसुँग थप आिि गनुयपने अिस्था रहकेो छ । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा साक्षरता तथा अनौपचाररक लशक्षासबिन्धी अद्यािलधक र एकीकृत तथ्र्ाङ्क व्र्िस्थापनलाई समेत 

थप सदुृढ गनय आिश्र्क रहकेो छ । लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललका, लनरक्षर र्िुा तथा प्रौढ, सीपको आिश्र्कता र्एका समदुार् 

तथा अनौपचाररक लशक्षािाि लार्ालन्ित व्र्लिहरूको लनर्लमत तथ्र्ाङ्क सङ्कलन तथा अद्यािलधक गने प्रणाली लिकास गनय सकेमा 

ललक्षत कार्यिम लनमायण र कार्ायन्िर्नलाई थप प्रर्ािकारी िनाउन सलकनेछ । 

ताशलका नं. ३४: सामुदाशयक शसकाइ केन्रको शििरणः 

ि.स. सामदुालर्क लसकाइ केन्रको नाम कैलफर्त 

१ ज्ञानोदर् सामदुालर्क लसकाइ केन्र दोघरे ९  

२ र्रकालल सामदुालर्क लसकाइ केन्र,तलुसीपरु ९  

३ मानपरु सामदुालर्क लसकाइ केन्र  १७  

४ मातरृ्लुम सामदुालर्क लसकाइ केन्र, हलिार ७  

५ लिजौरी सामदुालर्क लसकाइ केन्र, लिजौरी १८  

६ उरहरर सामदुालर्क लसकाइ केन्र‚ उरहरी ११  

७ प्रगलतलशल सामदुालर्क लसकाइ केन्र‚ फूलिारी १३  

८ अकमी सामदुालर्क लसकाइ केन्र‚ िुरुिा १४  

 

३.५.३ समस्या तथा िुनौतीहरू 

१. साक्षरता तथा लनरक्षरतासबिन्धी अद्यािलधक र एकीकृत तथ्र्ाङ्क लनर्लमत रूपमा उपलधध नहनुु । 

२. निसाक्षरलाई साक्षरोत्तर, लनरन्तर लशक्षा तथा आर्आजयनमलूक कार्यिमसुँग प्रर्ािकारी रूपमा जोि्न नसलकएको । 

३. सामदुालर्क लसकाइ केन्रहरूमा अनौपचाररक तथा लनरन्तर लसकाइका कार्यिम सीलमत रूपमा मात्र सञ्चालन हनुु । 

४. सामदुालर्क लसकाइ केन्रलाई लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललका तथा र्िुा–प्रौढलाई लशक्षाको मलूधारमा ल्र्ाउन ेप्रर्ािकारी 

माध्र्मका रूपमा पर्ायप्त रूपमा पररचालन गनय नसलकएको । 

५. औपचाररक, अनौपचाररक तथा िकैलल्पक लशक्षालिच प्रर्ािकारी समन्िर् र अन्तरसबिन्ध कार्म हुन नसकेको । 

६. र्िुा तथा प्रौढमा कार्यमलूक तथा लिलजिल साक्षरता, पढ्ने िानी र दलैनक जीिनमा आिश्र्क ज्ञान तथा सीपको कमी रहन ु। 

७. अनौपचाररक लशक्षा, सीप लिकास तथा आजीिन लसकाइका कार्यिमलाई स्थानीर् आिश्र्कता र रोजगारीसुँग पर्ायप्त रूपमा 

आिि गनय नसलकएको । 

८. सामदुालर्क लसकाइ केन्रहरूको संस्थागत क्षमता, स्रोतसाधन तथा जनशलि व्र्िस्थापनमा पर्ायप्त सधुार हुन नसकेको । 

९. अनौपचाररक तथा आजीिन लसकाइिाि प्राप्त ज्ञान र सीपको पलहचान, प्रमाणीकरण तथा समकक्षताको प्रर्ािकारी व्र्िस्था हुन 

नसकेको । 
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१०. लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललकालाई िैकलल्पक तथा खलुा लसकाइमाफय त पनुिः लशक्षाको मलूधारमा ल्र्ाउने प्रणाली पर्ायप्त 

रूपमा लिकास हनु नसकेको । 

३.५.४ उदे्दश्यहरू 

१. तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा रहकेा सामदुालर्क लसकाइ केन्रलाई सदुृढ गरी अनौपचाररक, लनरन्तर तथा आजीिन लसकाइका 

अिसर लिस्तार गनुय । 

२. साक्षरता, लिलजिल साक्षरता तथा जीिनोपर्ोगी सीपको लिकास गरी नागररकको दलैनक जीिन तथा आर्आजयनमा सहर्ोग 

परु् र्ाउन ु। 

३. आलथयक तथा सामालजक रूपमा पछालि परेका िगय, र्िुा तथा प्रौढलाई अनौपचाररक लशक्षामाफय त लशक्षाको मलूधारमा ल्र्ाउनु । 

४. सिै नागररकका लालग समािेशी, समतामलूक तथा पहुुँचर्ोग्र् आजीिन लसकाइका अिसर सलुनलित गनुय । 

५. औपचाररक, अनौपचाररक तथा िकैलल्पक लशक्षालिच अन्तरसबिन्ध स्थालपत गरी एकीकृत लसकाइ प्रणालीको लिकास गनुय । 

 

३.५.५ रणनीशतहरू 

१. लिद्यमान ८ ििा सामदुालर्क लसकाइ केन्रको क्षमता तथा प्रर्ािकाररता अलर्िलृि गरी आिश्र्कता अनुसार अनौपचाररक तथा 

आजीिन लसकाइका कार्यिम सञ्चालन गन े। 

२. घरधरुी तथा समदुार्स्तरमा तथ्र्ाङ्क सङ्कलन गरी साक्षरता, लनरक्षरता तथा लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललकाको अद्यािलधक 

अलर्लेख तर्ार गने । 

३. सङ्घ, प्रदशे, स्थानीर् तह तथा गरैसरकारी संस्थासुँग सहकार्य र साझेदारी गरी साक्षरता तथा लनरन्तर लशक्षाका कार्यिम 

सञ्चालन गन े। 

४. निसाक्षर, र्िुा तथा प्रौढलाई आर्आजयन, उद्यमशीलता तथा सीप लिकासका कार्यिमसुँग आिि गने । 

५. सामदुालर्क लसकाइ केन्र, लिद्यालर्, गरैसरकारी संस्था, नागररक समाज तथा अन्र् सरोकारिालाको समन्िर्मा साक्षरोत्तर तथा 

लनरन्तर लसकाइ कार्यिम सञ्चालन गने । 

६. लसकाइको आिश्र्कता, उमेर, र्ालषक लिलिधता तथा स्थानीर् पररिेशअनुकूल लसकाइ सामग्री र लिलधको प्रर्ोग गने । 

७. लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललकालाई िैकलल्पक तथा खलुा लसकाइका अिसरमाफय त लिद्यालर् लशक्षामा पनुिः आिि गने । 

८. सामदुालर्क लसकाइ केन्रलाई स्थानीर् आिश्र्कता र समदुार्को मागअनुसार सीप, लिलजिल साक्षरता तथा आजीिन लसकाइको 

केन्रका रूपमा लिकास गने । 

 

३.५.६ अपेशक्षत प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) उपलशधि 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका सिै नागररकका लालग साक्षरता, लनरन्तर लशक्षा, सीप लिकास तथा आजीिन लसकाइका समतामलूक 

अिसर लिस्तार र्ई सामदुालर्क लसकाइ केन्रहरू प्रर्ािकारी रूपमा पररचालन र्एका हुन े। 

ख) अपेशक्षत नशतजा 

१. सामदुालर्क लसकाइ केन्रमाफय त अनौपचाररक, लनरन्तर तथा आजीिन लसकाइका कार्यिम व्र्िलस्थत रूपमा सञ्चालन र्एका 

हुन।े 

२. लसकारुको आिश्र्कता र स्थानीर् पररिेशअनुकूल साक्षरता, लिलजिल साक्षरता, जीिनोपर्ोगी तथा सीपमलूक लसकाइका 

अिसर लिस्तार र्एका हुन े। 

३. सामदुालर्क लसकाइ केन्रहरू लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललका तथा र्िुा–प्रौढलाई लशक्षाको मलूधारमा ल्र्ाउन े प्रर्ािकारी 

माध्र्मका रूपमा लिकलसत र्एका हुने । 
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४. अनौपचाररक तथा आजीिन लसकाइिाि प्राप्त ज्ञान तथा सीपको पलहचान, प्रमाणीकरण र आिश्र्कताअनुसार समकक्षताको 

व्र्िस्था र्एको हनु े। 

५. अनौपचाररक लशक्षा तथा सीप लिकासका कार्यिम रोजगारी, स्िरोजगार, उद्यमशीलता तथा आर्आजयनसुँग आिि र्एका हनुे । 

६. लिद्यालर्िालहर रहकेा िालिाललकाका लालग िैकलल्पक तथा खलुा लसकाइका अिसर लिस्तार र्ई लिद्यालर् लशक्षामा पनुिः 

आििता िढेको हुन े। 

७. तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको साक्षरता, लनरक्षरता, अनौपचाररक लशक्षा तथा आजीिन लसकाइसबिन्धी तथ्र्ाङ्क लनर्लमत 

रूपमा अद्यािलधक र व्र्िस्थापन र्एको हुन े। 

 

 ग) प्रमुख नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्यहरू  

ि.सं. नलतजाको सूचक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ कैलफर्त 

१. लनरक्षरले साक्षरहुने, 

साक्षरले लनरन्तर 

लशक्षा र 

जीिनोपर्ोगी लसप 

प्राप्त गने  प्रलतशत  

प्रलतशत ५०% ६०% ७०% ८०% ८५%  

२. र्ालषक तथा 

गलणतीर् साक्षरता 

लसप (पन्र िषय र्न्दा 

मालथका मलहला)  

प्रलतशत ४०% ६०% ७०% ८०% ८५%  

३. आधारर्तू 

प्रलिलधमैत्री सुलिधा 

र्एको सामदुालर्क 

लसकाइ केन्रको 

सङ्ख्र्ा  

ििा १ आिश्र्कताका 

अनुसार 

आिश्र्कताका 

अनुसार 

आिश्र्कताका 

अनुसार 

आिश्र्कताका 

अनुसार 

 

४. सामदुालर्क 

पुस्तकालर्को 

सङ्ख्र्ा 

ििा १ १ १ १ १  

५. साक्षर लनरक्षर 

लगार्त 

अनौपचाररक लशक्षा 

तथा िैकलल्पक 

लसकाइसुँग 

सबिलन्धत तथ्र्ाङ्क 

सङ्कलन र्ई 

अद्यािलधक हुने । 

पिक १ ० ० १ ०  

६. मलहला तथा प्रौढहरू 

आर् आजयन  जीिन 

लनिायह र स्िािलबिी 

तथा आत्मलनर्यर हुने 

प्रलतशत १० १५ २० २५ ३०  
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३.५.७ प्रमुख शियाकलाप तथा पररमाणात्मक लक्ष्यहरू 

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
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०
८
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६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ 

घरधरुी सिेक्षण गरेर लनरक्षरहरूको 

तथ्र्ाङ्क सङ्कलन तथा खणिीकृत 

िािािेस तर्ारी 

पिक ० १ ० ० ० १   

२ 

साक्षरता तथा साक्षरोत्तर लशक्षा कार्यिम 

सञ्चालन गनय थप सामदुालर्क लसकाइ 

केन्रको स्थापना 

ििा ० १ ० ० ० १   

३ 
हाल सञ्चालनमा रहकेो सामदुालर्क 

लसकाइ केन्रलाई लिर्ाशील गराउने 
ििा ८ ८ ८ ८ ८ ८   

४ अनौपचाररक लशक्षा कार्यिम सञ्चालन पिक १ १ १ १ १ ५   

५ 
सामदुालर्क लसकाइ केन्रको सदुृढीकरण 

(व्र्िस्थापन ताललम लदने) 
पिक ० १ १ १ ० ३   

७ 
प्रौढहरूलाई लसप लिकास ताललम र आर् 

आजयनका कार्यिम सञ्चालन 
पिक १ १ १ १ १ ५   

८ 
ललक्षत िगयका लालग क्षमता लिकास ताललम 

र जीिन उपर्ोगी लसप ताललम 
पिक १ १ १ १ १ ५   

९ 
शैलक्षक पहुुँच सलुनलितता, अनौपचाररक 

तथा िैकलल्पक लशक्षा कार्यिम सञ्चालन 
पिक १ १ १ १ १ ५   

 

पररच्छेद ४ 

अन्तरसभबशन्ित शिषय तथा क्षेत्र 

४.१ पाठ्यिम, पाठ्यपुस्तक, शसकाइ सामग्री तथा मूल्याङ्कन 

४.१.१. पररिय 

लशक्षा पिलतलाई मागयदशयन गने महत्त्िपणूय आधार पाठ्र्िम हो। पाठ्र्िम लसकाइको समस्त तथा िहृत् र्ोजना हो। र्ो िदललुँदो 

समाजअनुसार पररिलतयत र पररमालजयत हुुँद ैजान े लनरन्तर प्रलिर्ाको रूपमा काम गछय र गनुयपदयछ। तसथय पाठ्र्िम एउिा गलतशील र 

ललचलो प्रलिर्ा हो। पाठ्र्िमको माध्र्मिाि प्राप्त हुन ेज्ञान, सीप तथा अलर्िलृत्तिाि व्र्लिलाई समाज तथा लिश्वपररिेश अनुकूल 

समार्ोजन हनु, रोजगारी प्राप्त गनय, पेसा व्र्िसार् छनोि तथा सञ्चालन गनय र आलथयक लिर्ाकलापमा संलग्न हुन सहर्ोग पगु्दछ र 

पगु्नुपदयछ। पाठ्र्िम सान्दलर्यक, लिर्ेदरलहत, समतामलूक, समािेशी, प्रलिलधमैत्री, लसकारु केलन्रत र तथ्र्परक हुनपुदयछ। िास्तिमा 

मानिीर् आिश्र्कता, िालिाललकाको रुलच, सामालजक मलू्र्-मान्र्ता र समाज तथा लिश्व पररिेशमा लिकास र्एका ज्ञान, सीप तथा 

पररिेशअनकूुल पाठ्र्िम एउिा गलतशील र ललचलो प्रलिर्ा हो। 
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लिद्यालर् पाठ्र्िमको दस्तािेजीकरण लिकास लि.सं. २०२८ को रालष्ट्रर् लशक्षा पिलतको र्ोजनादलेख प्रारबर् र्एको पाइन्छ। लिद्यालर् 

तहको लशक्षाको मागयदशयक दस्तािेजको रूपमा लि.सं. २०६३ मा रालष्ट्रर् पाठ्र्िम प्रारूप तर्ार गरी सोहीअनुसार पाठ्र्िम लिकास र 

कार्ायन्िर्न गने पररपािी सरुु गररएको छ। र्सै िममा लिद्यालर् लशक्षाको रालष्ट्रर् पाठ्र्िम प्रारूप २०७६ तर्ार र्ई लि.सं. २०८० 

सबम लिद्यालर् तहका सिै कक्षाहरूमा कार्ायन्िर्न हुन ेिममा रहकेो छ। आधारर्तू तह १-३, ४-५ र ६-८ का लालग अलगअलग 

पाठ्र्िम लनमायण गरी कार्ायन्िर्नमा ल्र्ाइएको छ। र्सैगरी माध्र्लमक तह कक्षा ९-१० र कक्षा ११-१२ मा पलन छुिाछुि ैपाठ्र्िम 

तर्ार गरी कार्ायन्िर्नको प्रलिर्ा अगालि िढाइएको छ। 

लिद्यालर्को पाठ्र्िमलाई सान्दलर्यक िनाउन कक्षा १-३ मा अन्तरसबिलन्धत लिषर्िस्तुलाई स्िीकृत गररएको, व्र्िहारकुशल तथा 

जीिनोपर्ोगी सीप समािेश हुने गरी लसकाइ लिर्ाकलाप रणनीलत िनाइएको, आधारर्तू तहमा स्थानीर् कला, संस्कृलत, र्ाषा, 

इलतहास, परबपरा, सीप तथा ज्ञानमा आधाररत स्थानीर् पाठ्र्िम स्थानीर् तहले लिकास गरी कार्ायन्िर्न गनुयपने र सिै कक्षाका 

लिषर्लाई र्थासबर्ि स्थानीर् पररिेश तथा दलैनक जीिनसुँग सबिलन्धत गराई लसकाइ लिर्ाकलाप सञ्चालन गनुयपन े व्र्िस्था 

गररएको छ। पाठ्र्िमलाई सान्दलर्यक र व्र्ािहाररक िनाउन प्रर्ोगात्मक कार्य, पररर्ोजना कार्य िा सामदुालर्कलगार्तका व्र्ािहाररक 

अभ्र्ासमा र्थेष्ट जोि लदइएको छ। पाठ्र्िमको गहन उद्देश्र्लाई परूा गनय तथा सैिालन्तक ज्ञानलाई व्र्ािहाररक र प्रर्ोगात्मक सीपमा 

रूपान्तरण गनय सहलिर्ाकलाप/अलतररि लिर्ाकलापमा जोि लदइएको छ। आदशय मनुष्ट्र् तर्ार पान ेउद्देश्र्ले पिूीर् दशयनका िेद, र्ोग, 

संस्कृत र्ाषा, संस्कृत व्र्ाकरणजस्ता लिषर्हरू समािेश गररएका छन् र्ने स्थानीर् पररिेशअनुसार आर्िेुद, जिीिुिीजस्ता लिषर्हरू 

स्थानीर् पाठ्र्िममा समािेश गनुयपने दलेखन्छ। 

लिद्यालर्मा प्रदान गररन े लशक्षा सैिालन्तकको साथसाथै व्र्ािहाररक पलन हुनपुन े दलेखन्छ। पठनपाठनलाई िास्तलिक जीिनसुँग मेल 

खान े गरी समािेश गनुयपन े दलेखन्छ। व्र्ािसालर्क लशक्षा, स्िास्थ्र्, शारीररक र िातािरण लशक्षा, लसजयनशील तथा अलर्व्र्िशील 

कलाजस्ता परबपरागत लिषर्लाई लनरन्तरता लदुँद ैहस्तकला, िास्तुकला, लचत्रकला, नतृ्र्, सङ्गीत, धमय तथा संस्कृलतजस्ता मौललक 

लिषर्हरू संलग्न गरी पाठ्र्िमलाई सान्दलर्यक र व्र्ािहाररक िनाउन ुन्र्ार्ोलचत दलेखन्छ। लिद्यालर् तहको पाठ्र्िमलाई प्रर्ािकारी 

िनाउन आिश्र्कताअनुसार मातरृ्ाषा, स्थानीर् र्ाषा िा िहुर्ाषा प्रर्ोग गरी लसकाइ सहजीकरण गन,े सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधलाई 

जीिनोपर्ोगी तथा व्र्िहारकुशल सीपका रूपमा एकीकृत गन े प्रर्ास र्एको छ। लिद्याथी मलू्र्ाङ्कनलाई लशक्षण लसकाइ 

लिर्ाकलापको अलर्न्न अङ्गको रूपमा ललएको छ। माध्र्लमक तहको पाठ्र्िममा प्रालिलधक धारको पलन व्र्िस्था गररएको छ। 

पाठ्र्िमका लिषर्िस्तुहरू सहज ढङ्गले लशक्षण गनय लिलर्न्न सन्दर्य सामग्रीहरू तथा लशक्षक लनदलेशका तर्ार गररएका छन्। त्र्स्ता 

सामग्रीहरू पसु्तकको रूपमा उपलधध हुनुको साथै लिलजिल रूपमा पलन पाठ्र्िम लिकास केन्रको िेिसाइिमा रालखएको छ। 

मातरृ्ाषाका पाठ्र्सामग्रीहरू पलन तर्ार गररएका छन्। पलछल्लो चरणमा लसकाइलाई कामको संसारसुँग जोि्न स्िेम लशक्षाको 

अिधारणालाई पाठ्र्िममा समािेश गररएको छ। स्िेम र्नेको लिज्ञान, प्रलिलध, इलन्जलनर्ररङ र गलणत लिषर्का ४ लिलशष्ट लिधामा 

लिद्याथीहरूलाई लशक्षा प्रदान गन ेअिधारणामा आधाररत एउिा पाठ्र्िम हो। जसले लिद्याथीलाई अनुसन्धानमखुी िनाई लिलिध 

प्रकारका समस्र्ाहरू समाधान गनय सहर्ोग परु् र्ाउुँदछ। साथै उनीहरूमा रचनात्मकता, तालकय क सोच, लिशे्लषणात्मक सीप, निप्रितयन 

गने क्षमता र समस्र्ा समाधान गन ेक्षमताको लिकास हुन जान्छ। तसथय लिद्यालर् तहको पाठ्र्िममा लिज्ञान, प्रलिलध, इलन्जलनर्ररङ र 

गलणतजस्ता लिषर्हरूलाई एकीकृत रूपमा अगालि िढाइएको छ। स्िेमल ेमलूतिः अनुसन्धानमा आधाररत मालनसको दलैनक जीिनसुँग 

जोलिएको लिषर् लसकाउुँछ। जसल ेगदाय लसकारु कामको िास्तलिक संसारसुँग जोलिन्छ र प्रलतस्पधायत्मक िजारमा खरो रूपमा उलत्रन 

सक्दछ। 

लिद्यालर् तहको नर्ाुँ पाठ्र्िममा थपैु्र कुराहरू सकारात्मक हुुँदाहुुँद ै पलन कार्ायन्िर्नको पािोमा थपैु्र चनुौतीहरू रहकेा छन्। नर्ाुँ 

पाठ्र्िमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नका लालग लशक्षक तर्ारी, लिकास र लिषर्गत लशक्षकको व्र्िस्था र लिद्यालर्मा आधाररत 

पेसागत सहर्ोग पिलत स्थापना र सञ्चालन, स्थानीर् पाठ्र्िम र पाठ्र्सामग्री लिकासका लालग क्षमता लिकास, पाठ्र्िम लिकास र 

पररमाजयनमा सरोकारिालाको अथयपणूय सहर्ालगताको सलुनलितता, पाठ्र्िम लिकास तथा अद्यािलधक कार्यलाई अनुसन्धानमा 
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आधाररत िनाउने, प्रारलबर्क कक्षाहरूमा आिश्र्कताअनुसार मातरृ्ाषा, स्थानीर् र्ाषा िा िहरु्ाषा प्रर्ोग, लिद्यालर् तहको 

प्रालिलधक धारको पाठ्र्िममा सधुार, पररमाजयन र समार्ोजन, अपाङ्गताको प्रकृलतअनुसार पाठ्र्िममा लचकता प्रदान गन,े 

पाठ्र्पसु्तकको गणुस्तर सधुार तथा िहुपाठ्र्पसु्तक नीलतको कार्ायन्िर्न, मलू्र्ाङ्कन पिलतलाई लशक्षण लसकाइसुँग जोि्ने, लसकाइ 

सहजीकरण र मलू्र्ाङ्कनमा सचूना प्रलिलधको उपर्ोगसलहतको िैकलल्पक लिलधको प्रर्ोग ितयमान नर्ाुँ पाठ्र्िममा रहकेा चनुौतीहरू 

हुन्। 

४.१.२ ितामान अिस्था 

पाठ्र्िम लिद्यालर् लशक्षालाई मागयदशयन गन ेमहत्त्िपणूय आधार हो । नेपालमा लिद्यालर् लशक्षाको पाठ्र्िमलाई समर्, आिश्र्कता र 

िदललुँदो सामालजक पररिेशअनकूुल पररमाजयन गद ैलैजाने िममा रालष्ट्रर् पाठ्र्िम प्रारूप तथा सोअनुसार लिलर्न्न तह र कक्षाका 

पाठ्र्िमहरू लिकास तथा कार्ायन्िर्न हुुँद ैआएका छन् । रालष्ट्रर् पाठ्र्िम प्रारूपअनुसार लिद्यालर् तहमा लिद्याथीको ज्ञान, सीप, 

व्र्िहार तथा जीिनोपर्ोगी क्षमताको लिकासमा जोि लदइएको छ । प्रारलबर्क कक्षाहरूमा अन्तरसबिलन्धत लिषर्िस्तुलाई एकीकृत 

गरी लसकाइ सहजीकरण गने तथा स्थानीर् आिश्र्कता र पररिेशअनकूुल लिषर्िस्त ुसमािेश गने व्र्िस्था रहकेो छ । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका सामदुालर्क लिद्यालर्मा कक्षा १ दलेख १२ सबमका सिै िालिाललकालाई पाठ्र्पसु्तक उपलधध 

गराइएको छ । स्थानीर् पाठ्र्िमको कार्ायन्िर्न शैलक्षक सत्र २०७९ दलेख गररएको छ र्ने स्थानीर् पाठ्र्िमअनुसार तर्ार गररएको 

पाठ्र्पसु्तक सामदुालर्क लिद्यालर्का कक्षा १–८ का सिै लिद्याथीलाई लनिःशलु्क रूपमा उपलधध गराइएको छ । साथै, संस्थागत 

लिद्यालर्हरूमा समते कक्षा १–८ मा स्थानीर् पाठ्र्िम अलनिार्य रूपमा कार्ायन्िर्न गन े व्र्िस्था गररएको छ । स्थानीर् 

पाठ्र्िमअनुसार तर्ार गररएको पाठ्र्पसु्तकल े लिद्याथीलाई स्थानीर् र्गूोल, सामालजक तथा सांस्कृलतक पक्ष, स्थानीर् स्रोतसाधन 

तथा व्र्िहाररक ज्ञानसुँग जोि्न सहर्ोग परु् र्ाएको छ । पाठ्र्िम तथा पाठ्र्पसु्तकलाई थप समर्सापेक्ष, िालमतै्री, व्र्िहाररक र 

स्थानीर् आिश्र्कता अनुकूल िनाउने उद्देश्र्ले आलथयक िषय २०८३/८४ मा स्थानीर् पाठ्र्िम तथा त्र्सका आधारमा लनमायण 

गररएको पाठ्र्पसु्तकको पनुरािलोकन तथा पररमाजयन गन े तर्ारी रहकेो छ । मलू्र्ाङ्कनका दृलष्टल े लिद्यालर् तहमा कक्षागत तथा 

तहगत प्रािधानअनुसार लनरन्तर तथा आिलधक मलू्र्ाङ्कनको व्र्िस्था रहकेो छ । प्रारलबर्क कक्षामा लिद्याथीको लसकाइ प्रलिर्ालाई 

लनरन्तर मलू्र्ाङ्कनमाफय त अनगुमन गने र मालथल्ला कक्षामा लनरन्तर तथा आिलधक मलू्र्ाङ्कनको संर्ोजनिाि लिद्याथीको लसकाइ 

उपललधध मापन गन ेव्र्िस्था रहकेो छ । माध्र्लमक तहमा सैिालन्तक तथा प्रर्ोगात्मक पक्षलाई समिेेर लिद्याथीको लसकाइ उपललधध 

मलू्र्ाङ्कन गने व्र्िस्था रहकेो छ । 

समग्रमा, तलुसीपरु उपमहानगरपाललकामा रालष्ट्रर् पाठ्र्िमको कार्ायन्िर्नसुँगै स्थानीर् आिश्र्कता र पररिेशमा आधाररत स्थानीर् 

पाठ्र्िमको कार्ायन्िर्न तथा पाठ्र्पसु्तकको लनिःशलु्क उपलधधताले पाठ्र्िमलाई स्थानीर् सन्दर्यसुँग जोि्ने आधार तर्ार गरेको 

छ। आगामी लदनमा पाठ्र्िमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न, लशक्षकको पाठ्र्िमसबिन्धी क्षमता लिकास, स्थानीर् पाठ्र्िमलाई 

कक्षाकोठाको लसकाइसुँग प्रर्ािकारी रूपमा जोि्न े तथा लनर्लमत पनुरािलोकनमाफय त पाठ्र्िम र पाठ्र्पसु्तकलाई समर्सापके्ष 

िनाउने कार्यलाई प्राथलमकता लदन आिश्र्क रहकेो छ । समर्–समर्मा पाठ्र्िमसबिन्धी प्रिोधीकरण तथा अलर्मखुीकरण 

कार्यिमहरू सञ्चालन हुुँद ैआए पलन लिद्यालर्को कक्षाकोठा लशक्षणमा पाठ्र्िमले लनलदयष्ट गरेका लसकाइ उपललधध, सीप तथा 

क्षमतार्न्दा पाठ्र्पसु्तकमा आधाररत लशक्षणलाई िढी प्राथलमकता लदने अभ्र्ास रहकेो छ । र्सल ेपाठ्र्िमको ममयअनुसार स्थानीर् 

पररिेश, व्र्िहाररक लसकाइ तथा लिद्याथीकेलन्रत लशक्षणलाई प्रर्ािकारी रूपमा कार्ायन्िर्न गनय चनुौती लसजयना गरेको छ । त्र्सैल े

लशक्षकहरूमा पाठ्र्िमको उद्देश्र्, लसकाइ उपललधध, लशक्षण लिलध तथा मलू्र्ाङ्कन प्रणालीिारे थप व्र्ािहाररक क्षमता लिकास गरी 

पाठ्र्िममा आधाररत लशक्षणलाई प्रर्ािकारी िनाउन आिश्र्क रहकेो छ । 
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४.१.३ उदे्दश्यहरू 

१. रालष्ट्रर् पाठ्र्िम प्रारूपअनुसार लिद्यालर् तहमा संशोलधत पाठ्र्िमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न गनुय । 

२. कक्षा १–८ को स्थानीर् पाठ्र्िम तथा पाठ्र्सामग्रीलाई तलुसीपरुको स्थानीर् पररिेश, आिश्र्कता, र्ाषा, संस्कृलत, इलतहास 

तथा सबर्ािनासुँग सबिलन्धत र समर्सापके्ष िनाउुँद ैकार्ायन्िर्न गनुय । 

३. पाठ्र्िममा आधाररत लशक्षण लसकाइमाफय त लिद्याथीमा ज्ञान, सीप, व्र्िहार तथा जीिनोपर्ोगी सक्षमता लिकास गनुय । 

४. लसकाइलाई दलैनक जीिन, स्थानीर् पररिेश तथा व्र्िहाररक आिश्र्कतासुँग आिि गद ैलिषर्िस्तुलिच अन्तरसबिन्ध स्थालपत 

गनुय । 

५. पाठ्र्िममा आधाररत लनरन्तर, आिलधक तथा प्रमाणमा आधाररत मलू्र्ाङ्कन प्रणालीलाई प्रर्ािकारी िनाउनु । 

६. लिद्याथीको लसकाइ उपललधधको लिशे्लषण गरी लशक्षण लसकाइ प्रलिर्ामा सधुार तथा लसकाइ उपललधध िलृि गनुय । 

७. लिज्ञान, गलणत, प्रलिलध तथा STEM लशक्षणलाई प्रर्ािकारी िनाउुँद ैलिद्याथीको लसकाइ उपललधध सधुार गनुय । 

८. लिद्याथीको लसजयनात्मक, आलोचनात्मक तथा लिशे्लषणात्मक सोच लिकासका लालग पररर्ोजना कार्य, प्रर्ोगात्मक लसकाइ तथा 

सहलिर्ाकलापलाई प्रर्ािकारी िनाउनु । 

९. लशक्षकलाई पाठ्र्पसु्तक केलन्रत लशक्षणिाि पाठ्र्िम तथा लसकाइ उपललधधमा आधाररत लशक्षणतफय  उन्मखु गराउनु । 

१०. लिलजिल तथा सचूना प्रलिलधमा आधाररत पाठ्र्सामग्रीको प्रर्ोग लिस्तार गरी प्रलिलधमतै्री लसकाइ िातािरण लिकास गनुय । 

११. लिपद,् महामारी तथा अन्र् सङ्किका अिस्थामा समते िैकलल्पक माध्र्मिाि लसकाइलाई लनरन्तरता लदन सक्न ेव्र्िस्था लिकास 

गनुय । 

१२. लिद्याथीको स्थानीर् पलहचान, संस्कृलत, प्रकृलत, र्ोग, ध्र्ान, स्िास्थ्र् तथा जीिनोपर्ोगी ज्ञान र सीपलाई लसकाइ प्रलिर्ासुँग 

आिि गनुय । 

 

४.१.४ रणनीशतहरू 

१. रालष्ट्रर् पाठ्र्िम प्रारूप तथा संशोलधत पाठ्र्िमसबिन्धी लशक्षक अलर्मखुीकरण तथा प्रिोधीकरण कार्यिमलाई लनरन्तरता लदई 

लिद्यालर् तहमा प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न गने । 

२. स्थानीर् पाठ्र्िमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नका लालग लशक्षक, लिद्यालर्, अलर्र्ािक तथा स्थानीर् सरोकारिालामा अपनत्ि र 

लजबमेिारी लिकास गने । 

३. तुलसीपरुको स्थानीर् आिश्र्कता, पररिेश, र्ाषा, संस्कृलत, इलतहास, प्राकृलतक स्रोत तथा आलथयक सबर्ािनालाई समेिी 

स्थानीर् पाठ्र्िम तथा पाठ्र्सामग्रीको लनर्लमत पनुरािलोकन र पररमाजयन गन े। 

४. आलथयक िषय २०८३/८४ मा स्थानीर् पाठ्र्िम तथा त्र्सका आधारमा तर्ार गररएका पाठ्र्पसु्तकको पनुरािलोकन तथा 

पररमाजयन गने । 

५. पाठ्र्िमको उद्देश्र् र लसकाइ उपललधधलाई केन्रमा राखी पाठ्र्पसु्तकलाई सहर्ोगी सामग्रीका रूपमा प्रर्ोग गने अभ्र्ास लिकास 

गने । 

६. पाठ्र्िममा आधाररत लिद्याथीकेलन्रत, िालमतै्री, समािेशी तथा व्र्िहाररक लशक्षण लसकाइका लालग लशक्षकको पेसागत क्षमता 

लिकास गने । 

७. लसकाइलाई दलैनक जीिन तथा स्थानीर् पररिेशसुँग जोि्न पररर्ोजना कार्य, प्रर्ोगात्मक कार्य, स्थानीर् स्रोतसाधन तथा 

समदुार्मा आधाररत लसकाइलाई प्रोत्साहन गन े। 

८. लिद्याथीको लसकाइ उपललधध सधुार गनय लनरन्तर तथा आिलधक मलू्र्ाङ्कनका साधनहरूको प्रर्ािकारी प्रर्ोग गन े र प्राप्त 

नलतजाका आधारमा सधुारात्मक लशक्षण सञ्चालन गन े। 
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९. कमजोर लसकाइ उपललधध र्एका लिद्याथीका लालग अलतररि सहर्ोग, सहपाठी लसकाइ तथा आिश्र्कताअनुसार अलतररि 

कक्षाको व्र्िस्था गन े। 

१०. गलणत, लिज्ञान तथा प्रलिलध लिषर्को लसकाइ उपललधध सधुारका लालग STEM अिधारणामा आधाररत लशक्षण तथा लशक्षक 

क्षमता लिकास कार्यिम सञ्चालन गन े। 

११. लिद्यालर्मा उपलधध कबप्र्िुर, इन्िरनिे, प्रोजेक्िर, लिलजिल सामग्री तथा अन्र् ICT स्रोतको लशक्षण लसकाइमा प्रर्ािकारी 

प्रर्ोग गन े। 

१२. सामदुालर्क लिद्यालर्हरूमा पसु्तकालर् तथा लिलजिल लसकाइ सामग्रीको उपलधधता र प्रर्ोगलाई व्र्िलस्थत िनाउने । 

१३. लिद्यालर्हरूलाई लिपद,् महामारी तथा अन्र् सङ्किका समर्मा िैकलल्पक तथा प्रलिलधमा आधाररत लशक्षण लसकाइ सञ्चालन 

गनय सक्षम िनाउन े। 

१४. लशक्षक लनदलेशका, पाठ्र्िम, पाठ्र्पसु्तक तथा सन्दर्य सामग्रीलाई सहज रूपमा उपलधध गराई लतनको प्रर्ािकारी प्रर्ोग 

सलुनलित गन े। 

१५. स्थानीर् पाठ्र्िम तथा पाठ्र्सामग्रीको प्रर्ोग र प्रर्ािकाररतािारे लिद्यालर्स्तरमा लनर्लमत अनगुमन तथा पषृ्ठपोषणको व्र्िस्था 

गने । 

१६. लिद्याथीमा लसजयनात्मकता, आलोचनात्मक सोच तथा समस्र्ा समाधान गने क्षमताको लिकासका लालग पररर्ोजना कार्य, खोज 

तथा निप्रितयनमा आधाररत लसकाइलाई प्रोत्साहन गने । 

१७. अलर्र्ािक तथा समदुार्लाई लिद्याथीको लसकाइ प्रलिर्ामा सहर्ागी गराई लसकाइप्रलतको लजबमेिारी र सहकार्य अलर्िलृि गने । 

१८. स्थानीर् तथा आधलुनक प्रलिलधमा आधाररत लसकाइ सामग्रीको प्रर्ोग गरी लिद्याथीमा स्िाध्र्र्न तथा लनरन्तर लसकाइको िानी 

लिकास गने । 

१९. र्ोग, ध्र्ान, व्र्ार्ाम, स्िास्थ्र्, िातािरण संरक्षण, स्थानीर् संस्कृलत तथा जीिनोपर्ोगी सीपलाई लिद्यालर्को लसकाइ तथा 

सहलिर्ाकलापसुँग आिि गने । 

२०. सङ्घीर् तथा प्रदशे तहिाि उपलधध लिलजिल तथा अनलाईन लसकाइ सामग्रीको स्थानीर् लिद्यालर्मा प्रर्ािकारी प्रर्ोगका 

लालग सहजीकरण गन े। 

 

४.१.५ प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) उपलशधि 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा रालष्ट्रर् तथा स्थानीर् पाठ्र्िमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न र्ई लिद्याथीमा दलैनक जीिनका लालग 

आिश्र्क ज्ञान, सीप, व्र्िहार, लसजयनात्मकता, आलोचनात्मक सोच तथा लनरन्तर लसकाइको क्षमता लिकास र्एको हुन े। 

ख) नशतजा 

१. रालष्ट्रर् तथा स्थानीर् पाठ्र्िमको प्रर्ािकारी र सान्दलर्यक रूपमा कार्ायन्िर्न र्एको हुन े। 

२. तुलसीपरुको स्थानीर् पररिेश, आिश्र्कता, र्ाषा, संस्कृलत तथा सबर्ािनामा आधाररत स्थानीर् पाठ्र्िम तथा पाठ्र्सामग्री 

समर्सापेक्ष रूपमा पररमाजयन र प्रर्ोग र्एको हनुे । 

३. पाठ्र्पसु्तककेलन्रत लशक्षणमा कमी आई पाठ्र्िम तथा लसकाइ उपललधधमा आधाररत लशक्षण लसकाइ अभ्र्ास प्रर्ािकारी 

र्एको हुन े। 

४. लसकाइ दलैनक जीिन, स्थानीर् पररिेश तथा व्र्िहाररक आिश्र्कतासुँग आिि र्एको हुन े। 

५. लनरन्तर, आिलधक तथा प्रमाणमा आधाररत मलू्र्ाङ्कनिाि लिद्याथीका लसकाइ समस्र्ा पलहचान गरी सधुारात्मक लशक्षणको 

व्र्िस्था र्एको हनु े। 

६. लशक्षकहरू आधलुनक, प्रलिलधमैत्री, लिद्याथीकेलन्रत तथा समािेशी लशक्षण लसकाइका लालग सक्षम र्एका हुन े। 
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७. गलणत, लिज्ञान तथा STEM लशक्षणको प्रर्ािकारी प्रर्ोगिाि लिद्याथीको लसकाइ उपललधधमा सधुार र्एको हनुे । 

८. लिलजिल तथा सचूना प्रलिलधमा आधाररत पाठ्र्सामग्रीको प्रर्ोग लिस्तार र्ई प्रलिलधमतै्री लसकाइ िातािरण लिकास र्एको हुने । 

९. लिद्याथीमा लसजयनात्मक, आलोचनात्मक तथा लिशे्लषणात्मक सोच, समस्र्ा समाधान गने क्षमता तथा जीिनोपर्ोगी सीपको 

लिकास र्एको हुने । 

१०. लिपद,् महामारी तथा अन्र् सङ्किको अिस्थामा समेत िैकलल्पक माध्र्मिाि लसकाइ लनरन्तर गनय सक्ने प्रणाली लिकास र्एको 

हुन े। 

ग) प्रमुख नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्यहरू  

ि.सं. सचूक एकाइ 

 

२०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ कैलफर्त 

१  कक्षा  १ दलेख १२ 

सबमका पाठ्र्िमहरू 

सचुारू तररकाले 

कार्ायन्िर्न हुन े

लिद्यालर् सङ्ख्र्ा  

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा  

 

१५३ १५३ १५३ १५३ १५३ सिै 

सामदुालर्क 

र संस्थागत 

लिद्यालर् 

२ कक्षा १-३ को एकीकृत 

पाठ्र्िमले अपेक्षा 

गरेका व्र्िहारकुशल 

लसपहरू कार्ायन्िर्न 

गने लिद्यालर् सङ्ख्र्ा  

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा  

 

८३ ८३ ८३ ८३ ८३ सिै 

सामदुालर्क 

लिद्यालर् 

३ स्थानीर् पाठ्रर्िम 

अनुसार पाठ्र्पसु्तकको 

पनुरािलोपन/पररमाजयन 

पिक १ ० ० ० ०  

४ स्थानीर् पाठ्र्िम 

कार्ायन्िर्न गन े

लिद्यालर् 

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा  

 

१५३ १५३ १५३ १५३ १५३ सिै 

सामदुालर्क 

र संस्थागत 

लिद्यालर् 

५ लनरन्तर लिद्याथी 

मलू्र्ाङ्कन गने 

लिद्यालर्  

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा  

 

८३ ८३ ८३ ८३ ८३ सिै 

सामदुालर्क 

लिद्यालर् 

६ जलिार् ु पररितयन तथा 

उत्थानशीलतासबिन्धी 

सामग्री प्रर्ोग गन े

लिद्यालर् सङ्ख्र्ा 

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा  

 

१५३ १५३ १५३ १५३ १५३ सिै 

सामदुालर्क 

र संस्थागत 

लिद्यालर् 

७ लस्िम अिधारणा 

अनुसार लशक्षण 

प्रकृर्ाल ेगलणत र 

लिज्ञान लिषर्को 

उपललधधमा सधुार हुने 

लिद्यालर् सङ्ख्र्ा  

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा  

 

७ १० १० १० १०  
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८ सचूना, सञ्चार तथा 

प्रलिलधमा आधाररत 

लशक्षणल ेकक्षागत िा 

तहगत लसकाइ 

उपललधध िलृि हुन े

लिद्यालर् सङ्ख्र्ा  

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा  

 

८३ ८३ ८३ ८३ ८३  

 

४.१.६  प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ पाठ्र्िम अलर्मखुीकरण सिै लिद्यालर्हरूमा पिक ० १ ० ० ० १   

२ स्थानीर् पाठ्र्पसु्तक पररमाजयन पिक १ ० ० ० ० १   

३ लनिःशलु्क पाठ्र्पसु्तक लितरण िालषयक १ १ १ १ १ ५   

४ 

गलणत, लिज्ञान, अङ्गे्रजी लगार्त लिषर्गत नलतजा 

सधुार सबिन्धी लिषर्गत िैठक, अलर्मखुीकरण 
लिद्यालर् ६८ ० ६८ १ ० ६८   

५ 

कक्षा ८ र ५ को परीक्षा सदुृढीकरण तथा सञ्चालन र 

अलर्मखुीकरण 
पिक १ १ १ १ १ ५   

६ शैलक्षक सामग्री लनमायण सबिन्धी ताललम पिक ० १ ० १ ० २   

७ शैलक्षक सामग्री छपाइ र लितरण पिक  ० १ ० १ ० २   

८ स्थानीर् पाठ्र्पसु्तक छपाई पिक १ १ १ १ १ ५   

९ कक्षा कोठामा आधाररत लिद्याथी मलू्र्ाङ्कन लिद्यालर् ६८ ६८ ६८ ६८ ६८ ६८   

१० 

उपमहानगर स्तररर् अलतररि लिर्ाकलाप, सजृनलशल 

लेखन प्रलतर्ोलगता सञ्चालन र तलुसीपरु शलैक्षक 

सबमेलन 

लिद्यालर् ६८ ६८ ६८ ६८ ६८ ६८   

११ 

लिद्यालर् स्तरमा Creative Learning with Book 

Free Fridays कार्यिम 
लिद्यालर् ६८ ६८ ६८ ६८ ६८ ६८   

१२ प्रधानाध्र्ापक र अन्र् िैठक लिद्यालर् ६८ ६८ ६८ ६८ ६८ ६८   

१३ लिलर्न्न शैलक्षक ताललम गोलष्ठ सेलमनार पिक  १ १ १ १ १ ५   

१४ शैलक्षक क्र्ालणेिर लनमायण र प्रकाशन पिक  १ १ १ १ १ ५   

 

४.२ शिक्षक व्यिस्थापन र शिकास 

४.२.१ पररिय 
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लशक्षण लसकाइ लिर्ाकलापमा लशक्षक एक जीिन्त स्रोत हो  । र्ही जीिन्त स्रोतको लिर्ाशीलतामा लशक्षण लसकाइमा अरु स्रोतहरूल े

गलत ललन े गदयछन ्  । लशक्षकमा र्एको पेसाप्रलतको समपयण र उत्साह, लिषर्िस्तुको पर्ायप् त ज्ञान, लशक्षणलसकाइ लिर्ाकलाप 

सञ् चालनमा दक्षता र नमनुा व्र्लक् तत्ि प्रदशयनल ेलिद्याथीहरूको लसकाइमा सकारात्मक प्रर्ाि पादयछ  । सिै तहको लशक्षामा र्ोग्र्, दक्ष, 

समलपयत र अलर्पे्रररत लशक्षकहरूको व्र्िस्थापनिाि नै लशक्षाको गणुस्तर सलुनलश् चत गनय सलकन्छ  । गणुस्तरीर् लशक्षाका लालग लशक्षक 

र्ोग्र्, व्र्ािसालर्क रूपमा दक्ष, पसेाप्रलत उत्प्रेररत, समलपयत, प्रलतिि र लिद्याथीको लसकाइप्रलत जिाफदहेी हुन आिश्र्क छ  । र्सका 

लालग लशक्षक व्र्िस्थापन र लिकास प्रर्ािकारी हुन आिश्र्क छ  ।  

लिद्यालर् लशक्षामा लशक्षक व्र्िस्थापन र लिकासले लशक्षकहरूको पेशागत र व्र्लिगत लिकासमा र्ोगदान परु् र्ाइ लिद्याथीहरूको 

लशक्षा र लिकासमा सकारात्मक प्रर्ाि पादयछ  । गणुस्तरीर् लशक्षाका लालग लशक्षक र्ोग्र्, व्र्ािसालर्क रूपमा दक्ष पेसाप्रलत उत्प्रेररत, 

समलपयत, प्रलतिि र लिद्याथीहरूको लसकाइप्रलत जिाफदहेी हनु आिश्र्क छ  । लिद्याथीहरूको लसकाइमा सकारात्मक प्रर्ािकाररताको 

लालग लशक्षकमा लिषर्िस्तुको पर्ायप्त ज्ञान, लशक्षण लसकाइ लिर्ाकलापमा दक्षता, नमनुा व्र्लित्ि आलद पदयछन्  । 

लशक्षा ऐन २०२८ तथा लनर्मािली २०५९ को अनुसचूी १२ मा लशक्षक व्र्िस्थापन सबिन्धी प्रािधान लनबन अनुसार रहकेो दलेखन्छ  

१. पिूय प्राथलमक लिद्यालर्मा एक जना  लशक्षक 

२. आधारर्तू तहको पचास जना लिद्याथी र्एमा कबतीमा दईु जना र सोर्न्दा िढी लिद्याथी र्एमा कबतीमा तीन जना लशक्षक 

रहन ेव्र्िस्था छ  ।  

३. आधारर्तू तहको ६ कक्षादलेख ८ कक्षा सबम सञ्चालन र्एको लिद्यालर्मा आधारर्तू तहको चार जना लशक्षक रहन ेछ  ।  

४. माध्र्लमक लिद्यालर्मा कक्षा १० सबम सञ्चालन र्एको लिद्यालर्मा १२  जना लशक्षक रहने व्र्िस्था छ   । 

लशक्षा तथा खलेकुद मन्त्रालर्ले लशक्षकको पेसागत लिकासका लालग नीलत लनमायण गदयछ  । लशक्षक तर्ार गन ेकाम लिश्वलिद्यालर् र 

लिद्यालर्हरूल े गरररहकेा छन ्  । लशक्षक अध्र्ापन अनमुलत पत्र सबिन्धी काम र ररि लशक्षक दरिन्दीमा स्थार्ी पदपलूतयका लालग 

परीक्षा सञ्चालन गरी लनर्लुिका लालग लसफाररस गन े र लशक्षक िढुिा सबिन्धी कार्य लशक्षक सेिा आर्ोगल े गने गरेको छ र्न े

आर्ोगिाि  लसफाररस र्ई आएका लशक्षकहरूलाई स्थानीर् तहिाि लनर्लुि र पदस्थापना गने कार्य गरेको छ  । र्सै गरी अस्थार्ी िा 

लनजी स्रोतमा लशक्षक लनर्लुि गने, लशक्षकको कार्यसबपादन मलू्र्ाङ्कन गने कार्य पलन स्थानीर् तहिाि हुन ेगरेको छ  । लशक्षा तथा 

मानि स्रोत लिकास केन्रल ेप्रमाणीकरण तथा कस्िमाइज्ि ताललम पाठ्र्िम लनमायण गने र प्रलशक्षक तर्ार गन ेकार्य गदयछ र्न ेप्रदशे 

लशक्षा ताललम केन्रहरूल ेलशक्षकको क्षमता अलर्िलृिका लालग ताललम सञ्चालन गन ेकाम गद ैआएका छन्  । 

 

४.२.२ ितामान अिस्था 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको लिद्यालर् लशक्षामा लशक्षकको शैलक्षक र्ोग्र्ता, लिषर्गत दक्षता, पेशागत क्षमता तथा लनरन्तर पेसागत 

लिकासलाई गणुस्तरीर् लशक्षाको महत्त्िपणूय आधारका रूपमा ललइएको छ । सामदुालर्क तथा संस्थागत लिद्यालर्मा लिलर्न्न प्रकारका 

लशक्षक कार्यरत रहकेा छन् र लशक्षकको लनर्लुि, पदस्थापन, व्र्िस्थापन तथा क्षमता लिकासमा सङ्घ, प्रदशे र स्थानीर् तहको आ–

आफ्नो र्लूमका रहकेो छ । लशक्षक सेिा आर्ोगिाि लसफाररस र्एका लशक्षकको लनर्लुि तथा पदस्थापन स्थानीर् तहिाि हनुे तथा 

स्थानीर् आिश्र्कताअनुसार करार, राहत तथा अन्र् स्रोतिाि लशक्षक व्र्िस्थापन गने अभ्र्ाससमेत रहकेो छ । तलुसीपरु 

उपमहानगरपाललकामा लशक्षकहरूको क्षमता अलर्िलृिका लालग समर्–समर्मा पाठ्र्िम प्रिोधीकरण, लिषर्गत ताललम, ICT तथा 

प्रलिलधमैत्री लशक्षण, िालमैत्री लशक्षण, मलू्र्ाङ्कन तथा अन्र् पशेागत लिकाससबिन्धी कार्यिमहरू सञ्चालन हुुँद ैआएका छन ् । 

तथालप, लशक्षकको िास्तलिक आिश्र्कता, लिषर्गत समस्र्ा तथा कक्षाकोठामा दलेखएका लसकाइ चनुौतीका आधारमा लनर्लमत र 

अनुसन्धानमा आधाररत पेशागत सहर्ोग तथा क्षमता लिकासलाई थप व्र्िलस्थत गनय आिश्र्क रहकेो छ । लिशेषगरी पाठ्र्िमको 

उद्देश्र्अनुसार लशक्षण गन,े पाठ्र्पसु्तकर्न्दा पाठ्र्िममा आधाररत लसकाइ सहजीकरण गने, लिद्याथीको लसकाइ उपललधधका 

आधारमा लशक्षण रणनीलत पररितयन गन ेतथा ICT को प्रर्ािकारी प्रर्ोग गन ेपक्षमा थप क्षमता लिकास आिश्र्क रहकेो छ । 

उपमहानगरपाललकाका लिद्यालर्मा लशक्षकको उपलधधता तथा लिषर्गत आिश्र्कतालिच पणूय सन्तलुन कार्म हुन सकेको अिस्था 

छैन । कलतपर् लिद्यालर्मा लिषर्गत लशक्षकको आिश्र्कता र उपलधधतालिच अन्तर रहकेो तथा लशक्षक दरिन्दीको लितरणमा समते 
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लिद्यालर्को लिद्याथी सङ्ख्र्ा, कक्षा सञ्चालन र लिषर्गत आिश्र्कताअनुसार थप व्र्िस्थापन गनुयपन ेअिस्था रहकेो छ । साथै, 

लशक्षकको पेशागत लिकासका अिसर सि ैलशक्षकका लालग समान र लनरन्तर रूपमा उपलधध गराउन तथा ताललमिाि प्राप्त ज्ञान, सीप र 

प्रलिलधलाई कक्षाकोठाको व्र्िहारमा रूपान्तरण गने पक्षलाई थप प्रर्ािकारी िनाउन आिश्र्क रहकेो छ । लशक्षकको कार्यसबपादन 

मलू्र्ाङ्कन तथा अनुगमनको अभ्र्ास रह ेपलन र्सलाई लिद्याथीको लसकाइ उपललधध, कक्षाकोठाको लशक्षण अभ्र्ास तथा लशक्षकको 

पेशागत लिकाससुँग थप प्रत्र्क्ष रूपमा आिि गनुयपने अिस्था रहकेो छ । लिद्यालर्मा प्रधानाध्र्ापकको शैलक्षक नेततृ्ि, लशक्षकको 

सहकार्य तथा लसकाइ सधुारका लालग लनर्लमत पेसागत संिाद र सहकमी लसकाइलाई थप संस्थागत गनय आिश्र्क रहकेो छ । 

समग्रमा, तलुसीपरुमा लशक्षक व्र्िस्थापन तथा क्षमता लिकासका लालग आधारर्तू संरचना र कार्यिमहरू रहकेो र्ए पलन लिषर्गत 

लशक्षकको पर्ायप्तता, आिश्र्कतामा आधाररत लनरन्तर पशेागत लिकास, लशक्षकको कार्यसबपादनलाई लिद्याथीको लसकाइ उपललधधसुँग 

आिि गने व्र्िस्था, शैलक्षक नतेतृ्ि तथा कक्षाकोठामा ताललमको प्रर्ोगलाई थप सदुृढ गनुयपने अिस्था रहकेो छ । लशक्षकलाई लनरन्तर 

लसक्न,े अभ्र्ास गन े र आफ्नो लशक्षण पिलतमा सधुार गन े अिसर प्रदान गद ै लिद्याथीको लसकाइ उपललधध सधुारसुँग लशक्षक 

लिकासलाई प्रत्र्क्ष रूपमा जोि्न आिश्र्क रहकेो छ । लिद्याथी–लशक्षक अनपुात तथा लिद्यालर्को लिषर्गत आिश्र्कताका 

आधारमा तलुसीपरुका अलधकांश सामदुालर्क लिद्यालर्मा लिद्यालर् तहिािै लनजी स्रोत लशक्षकको व्र्िस्थापन गररएको छ । लशक्षक 

व्र्िस्थापनमा समदुार्को समेत महत्त्िपणूय र्ोगदान रहकेो छ । सामदुालर्क लिद्यालर्को शैलक्षक गणुस्तर तथा लिषर्गत लशक्षकको 

आिश्र्कता पलूतय गनय समदुार्ले आलथयक तथा अन्र् सहर्ोगमाफय त लिद्यालर् लशक्षाको लिकासमा थप र्ोगदान परु् र्ाउुँद ैआएको छ । 

ताशलका नं. ३५: तुलसीपुर उपमहानगरपाशलकाको सामुदाशयक शिद्यालयमा शिक्षक शििरण २०८३ 
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४.२.३ प्रमुख समस्या तथा िुनौतीहरू 

१. लशक्षकको उत्प्रेरणा, पेशागत प्रलतििता तथा लजबमेिारी िोधमा अपेलक्षत सधुार हुन नसक्न ु। 

२. लशक्षक–लिद्याथी अनपुात सिै लिद्यालर्मा समान नहुनु, कलतपर् लिद्यालर्मा लशक्षकको तुलनात्मक रूपमा कमी र कलतपर्मा 

िढी हनु ु। 

३. कक्षागत तथा लिषर्गत लशक्षकको अर्ाि रहनु, लिशेषगरी उच्च माध्र्लमक तहमा आिश्र्क लिषर्गत लशक्षक दरिन्दी न्र्नू हनुु । 

४. लिद्यालर्को लिद्याथी सङ्ख्र्ा, कक्षा सञ्चालन तथा लिषर्गत आिश्र्कताअनुसार पर्ायप्त लशक्षक दरिन्दी व्र्िस्थापन हुन 

नसक्न ु। 

५. लिद्याथी–लशक्षक अनपुातलाई आधार िनाई लिद्यालर्हरूलिच लशक्षक दरिन्दीको पनुलियतरण तथा समार्ोजनलाई प्रर्ािकारी 

िनाउन नसक्न ु। 

६. अलधकांश सामदुालर्क लिद्यालर्मा लनजी स्रोत लशक्षकको आिश्र्कता परे पलन त्र्सको दीगो व्र्िस्थापनका लालग लिद्यालर् तथा 

समदुार्मा आलथयक दालर्त्ि िढ्नु । 

७. लशक्षक लनर्लुि, सरुिा, पदस्थापन तथा व्र्िस्थापनसबिन्धी अलधकार र प्रलिर्ामा सङ्घ, प्रदशे तथा स्थानीर् तहलिच थप 

स्पष्टता र प्रर्ािकारी समन्िर् आिश्र्क हुन ु। 

८. लिद्यालर्को िास्तलिक आिश्र्कता, पाठ्र्िम तथा लिषर्गत आिश्र्कताअनुसार लशक्षक तर्ारी तथा पेशागत लिकासका 

अिसर पर्ायप्त र लनर्लमत नहनुु । 

९. समर्–समर्मा ताललम तथा क्षमता लिकासका कार्यिम सञ्चालन र्ए पलन ताललमिाि प्राप्त ज्ञान, सीप तथा प्रलिलधलाई 

कक्षाकोठाको लशक्षणमा प्रर्ािकारी रूपमा रूपान्तरण गनय चनुौती रहन ु। 

१०. लशक्षकको कार्यसबपादन मलू्र्ाङ्कनलाई लिद्याथीको लसकाइ उपललधध तथा कक्षाकोठाको लशक्षण अभ्र्ाससुँग प्रर्ािकारी रूपमा 

आिि गनय नसक्न ु। 

११. लशक्षकको लनरन्तर पेशागत लिकासका लालग आिश्र्क अिसर, स्रोत तथा संस्थागत सहर्ोगलाई पर्ायप्त र प्रर्ािकारी िनाउन 

चनुौती रहन ु। 

१२. दगुयम तथा घरपार्कर्न्दा िालहरका लिद्यालर्मा लशक्षक पदस्थापन हुुँदा लशक्षकको स्थालर्त्ि, उत्प्रेरणा तथा लजबमेिारी िोध 

कार्म राख्न चनुौती रहन ु। 

१३. लिपद,् महामारी तथा अन्र् सङ्किपणूय अिस्थामा िैकलल्पक माध्र्मिाि लशक्षण लसकाइलाई लनरन्तरता लदन लशक्षकको क्षमता 

तथा तर्ारीमा थप सधुार आिश्र्क हुन ु। 

१४. पाठ्र्िमले लनधायरण गरेका लसकाइ उपललधध सलुनलित गनय लशक्षकको लिषर्गत तथा लशक्षण पिलतसबिन्धी क्षमता थप सदुृढ गनय 

आिश्र्क हुन ु। 

१५. लशक्षण पेशालाई आकषयक तथा रोजाइको पेशाका रूपमा लिकास गनय आिश्र्क प्रोत्साहन, पेशागत लिकास तथा कार्यसबपादनमा 

आधाररत अिसरको व्र्िस्था गनय चनुौती रहनु । 

१६. लिद्यालर्मा शैलक्षक नतेतृ्ि, सहकमी लसकाइ, पेशागत संिाद तथा लशक्षक–लशक्षक सहकार्यलाई पर्ायप्त रूपमा संस्थागत गनय 

नसक्न ु। 

१७. लिद्यालर्मा लशक्षक व्र्िस्थापन तथा लसकाइ सधुारका लालग समदुार्ले लनजी स्रोत लशक्षक व्र्िस्थापनमा सहर्ोग गद ैआए पलन 

र्स्तो सहर्ोगलाई दीगो र संस्थागत िनाउन चनुौती रहन ु। 

 

४.२.४ उदे्दश्यहरू 

१. लिद्यालर्को लिद्याथी सङ्ख्र्ा, कक्षा सञ्चालन तथा लिषर्गत आिश्र्कताका आधारमा पर्ायप्त, सक्षम र र्ोग्र् लशक्षकको 

व्र्िस्था गनुय । 
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२. लशक्षक दरिन्दी तथा लिद्याथी–लशक्षक अनुपातमा दलेखएको असमानता न्र्नूीकरण गद ैआिश्र्कताका आधारमा लशक्षकको 

पनुलियतरण तथा व्र्िस्थापन गनुय । 

३. लिशेषगरी माध्र्लमक तथा उच्च माध्र्लमक तहमा आिश्र्क लिषर्गत लशक्षकको उपलधधता सलुनलित गनुय । 

४. लशक्षकको छनोि, लनर्लुि, पदस्थापन तथा व्र्िस्थापन प्रलिर्ालाई पारदशी, आिश्र्कता–आधाररत र प्रर्ािकारी िनाउनु । 

५. लशक्षकको लिषर्गत ज्ञान, लशक्षण सीप तथा पेशागत दक्षता अलर्िलृिका लालग लनरन्तर पेशागत लिकास तथा सहर्ोग 

प्रणालीलाई संस्थागत गनुय । 

६. ताललम तथा क्षमता लिकासिाि प्राप्त ज्ञान, सीप र प्रलिलधलाई प्रर्ािकारी रूपमा कक्षाकोठाको लशक्षण लसकाइमा प्रर्ोग गन े

िातािरण लनमायण गनुय । 

७. लशक्षकको कार्यसबपादन, पेशागत उत्तरदालर्त्ि तथा जिाफदलेहतालाई लिद्याथीको लसकाइ उपललधधसुँग आिि गद ै लशक्षणमा 

गणुस्तर र पररणाममखुी अभ्र्ास लिकास गनुय । 

८. लशक्षकमा पेशागत उत्प्रेरणा, प्रलतििता, लजबमेिारी िोध तथा लसकाइ आदानप्रदानको संस्कृलतको लिकास गनुय । 

९. प्रधानाध्र्ापक तथा लशक्षकको शलैक्षक नतेतृ्ि, अनगुमन, सपुररिेक्षण, सहकमी लसकाइ तथा पेशागत सहर्ोगलाई प्रर्ािकारी 

िनाउन ु। 

१०. लनजी स्रोत लशक्षक व्र्िस्थापनमा लिद्यालर् तथा समदुार्िाि हुुँद ैआएको सहर्ोगलाई व्र्िलस्थत तथा लदगो िनाउुँद ै लशक्षक 

व्र्िस्थापनमा स्थानीर् स्रोतको पररचालनलाई सदुृढ गनुय । 

११. लिपद,् महामारी तथा अन्र् सङ्किपणूय अिस्थामा समेत िैकलल्पक माध्र्मिाि लशक्षण लसकाइलाई लनरन्तरता लदन लशक्षकको 

क्षमता तथा तर्ारी लिकास गनुय । 

१२. लशक्षण पशेालाई आकषयक, सबमालनत र रोजाइको पेशाका रूपमा लिकास गनय आिश्र्क प्रोत्साहन, पशेागत लिकास तथा लसकाइ 

आदानप्रदानका अिसर लसजयना गनुय । 

 

४.२.५ रणनीशतहरू 

१. लिद्याथी–लशक्षक अनुपात, कक्षा सञ्चालन तथा लिषर्गत आिश्र्कताका आधारमा लशक्षक दरिन्दीको लमलान, पनुलियतरण तथा 

व्र्िस्थापन गन े। 

२. ररि तथा आिश्र्क लशक्षक पदमा प्रचललत कानुनी व्र्िस्था र स्थानीर् आिश्र्कताका आधारमा लशक्षक व्र्िस्थापन गने । 

३. लिशेषगरी माध्र्लमक तथा उच्च माध्र्लमक तहमा लिषर्गत लशक्षकको आिश्र्कता पलहचान गरी पर्ायप्त लशक्षक व्र्िस्थापनका 

लालग सबिलन्धत लनकार्सुँग समन्िर् गने । 

४. सङ्घ तथा प्रदशे सरकारसुँगको समन्िर्मा लशक्षकको लनरन्तर पेशागत लिकास, लिषर्गत दक्षता, लशक्षण सीप, मलू्र्ाङ्कन तथा 

प्रलिलधमैत्री लशक्षणसबिन्धी सेिाकालीन ताललम सञ्चालन गने । 

५. स्थानीर् तहमा गठन र्एका लिषर्गत लशक्षक सञ्जाल, लिज्ञ समहू तथा लशक्षक लसकाइ समहू पररचालन गरी अनरु्िी लशक्षक 

तथा लिषर्लिज्ञिाि कोलचङ, मेन्िोररङ र सहकमी लसकाइको व्र्िस्था गने । 

६. लशक्षकको उपलस्थलत, लनर्लमतता, कार्यसबपादन तथा पेशागत उत्तरदालर्त्िमा सधुार गनय लनर्लमत अनुगमन, सपुररिेक्षण र 

पषृ्ठपोषणको व्र्िस्था गने । 

७. लशक्षक तथा प्रधानाध्र्ापकको कार्यसबपादन र पेशागत लिकासलाई लिद्याथीको लसकाइ उपललधध तथा लिद्यालर् सधुार 

र्ोजनासुँग आिि गरी नलतजाप्रलत जिाफदहेी हनुे प्रणाली लिकास गन े। 

८. ताललम तथा क्षमता लिकासिाि प्राप्त ज्ञान, सीप र प्रलिलधलाई कक्षाकोठाको लशक्षण लसकाइमा प्रर्ोग गनय लिद्यालर्स्तरमा 

अभ्र्ास, सहकमी अिलोकन तथा पषृ्ठपोषणको व्र्िस्था गने । 
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९. सामदुालर्क लिद्यालर्मा लिद्याथी–लशक्षक अनुपात तथा लिषर्गत आिश्र्कताका आधारमा व्र्िस्थापन गररएका लनजी स्रोत 

लशक्षकको र्लूमकालाई व्र्िलस्थत गद ैसमदुार्िाि हुुँद ैआएको सहर्ोगलाई लदगो र संस्थागत िनाउने । 

१०. लिपद,् महामारी तथा अन्र् सङ्किपणूय अिस्थामा िैकलल्पक तथा प्रलिलधमा आधाररत लशक्षण लसकाइ सञ्चालन गनय लशक्षकको 

क्षमता तथा आिश्र्क पिूायधार लिकास गन े। 

 

४.२.६ प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) उपलशधिः 

र्ोग्र्, सक्षम, अलर्प्ररेरत र जिाफदहेी लशक्षकको प्रर्ािकारी व्र्िस्थापन र्ई कक्षाकोठाको लशक्षण लसकाइको गणुस्तर तथा 

लिद्याथीको लसकाइ उपललधधमा सधुार र्एको हनुे । 

ख) अपेशक्षत नशतजा 

१. रालष्ट्रर् लशक्षक सक्षमता कार्यढाुँचाका आधारमा लशक्षक तर्ारी, छनोि, लनर्लुि तथा लनरन्तर पेसागत लिकासको व्र्िस्था सदुृढ 

र्ई सक्षम र लिषर्गत दक्ष लशक्षकको आपलूतय सलुनलित र्एको हुन े। 

२. लशक्षकको लनरन्तर पेसागत सहर्ोग, ताललम, लसकाइ आदानप्रदान तथा िलृत्तलिकासका अिसर लिस्तार र्ई लशक्षण पेसा थप 

प्रलतस्पधी, सबमालनत र आकषयक र्एको हुन े। 

३. लिद्याथी–लशक्षक अनपुात तथा तहगत र लिषर्गत आिश्र्कताका आधारमा लशक्षक दरिन्दीको लमलान तथा पनुलियतरण र्ई 

लशक्षकको लनर्लमत आपलूतय र उलचत व्र्िस्थापन र्एको हनुे । 

४. लशक्षकको उपलस्थलत, लशक्षण लिलध, कार्यसबपादन तथा पेशागत जिाफदलेहतामा सधुार र्ई पारदशी र िस्तुलनष्ठ िलृत्तलिकास 

प्रणाली स्थालपत र्एको हुन े। 

 

ग) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य  

ि.सं सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ कैलफर्त 

१ प्रारलबर्क िाललिकास  

र लशक्षामा कार्यरत 

सामदुालर्क र 

संस्थागतमा तोलकएको 

र्ोग्र्ता प्राप्त लशक्षक 

तथा सहजकतायको 

सङ्ख्र्ा 

सहजकतायको 

सङ्ख्र्ा 

१४३ १४३ १४३ १४३ १४३  

२ आधारर्तू तहमा 

कार्यरत तोलकएको 

र्ोग्र्ता प्राप्त लशक्षक 

(%) 

लशक्षक %) १००% १००% १००% १००% १००%  

३ माध्र्लमक तह (कक्षा ९-

१२) मा कार्यरत न्र्नूतम 

र्ोग्र्ता तथा ताललम 

प्राप्त लशक्षक (%) 

लशक्षक %) १००% १००% १००% १००% १००%  

४ सचूना तथा लशक्षक %) ५०% ६०% ७५% ८२% ९०%   
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ि.सं सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ कैलफर्त 

प्रलिलधसबिन्धी न्र्नूतम 

सक्षमता र्एका लशक्षक 

(%) 

५ सचूना प्रलिलधको 

व्र्िस्थापन र्इ लशक्षण 

लसकाइ सहज र 

उपललधधमा िलृि र्एको 

लिद्यालर् सङ्ख्र्ा  

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 

१५ १६  १७ १७ १८  

 

४.२.७ प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य  

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ 

अस्थार्ी, राहत, अनदुान तथा लिद्यालर् स्रोतिाि लनर्िु 

लशक्षकहरूको व्र्िस्थापनका लालग मापदणि तथा लनदलेशका 

तर्ारी 

पिक ० १ ० ० १ २ 

  

२ 

अपाङ्गता र्एका व्र्लि, मलहला, सीमान्तकृत िगयका 

व्र्लिहरूलाई लशक्षण पेसामा सहर्ागी गराउन क्षमता 

अलर्िलृि 

पिक ० ० १ १ १ ३ 

  

३ 

कमजोर लिद्याथीका लालग लिशेष सहर्ोगी कक्षा सञ्चालन 

गने (िालषयक एक पिक कोलचङ कक्षा) 
पिक ५ ५ ५ ५ ५ १५ 

  

४ उपचारात्मक लशक्षण पिलत लाग ूगने लिद्यालर् १ १ १ १ १ ६८ 
  

५ परीक्षाको नलतजा लिशे्लषण (िालषयक ) लिद्यालर् ६७ ६७ ६७ ६७ ० ६८ 
  

६ 

लिद्यालर्मा आधाररत सपुरीिेक्षण तथा सहर्ोगका लालग 

क्षमता लिकास (िालषयक एक पिक) 
पिक १ १ १ १ १ ५ 

  

७ असल अभ्र्ासको अिलोकन भ्रमण (घबुती िैठक) पिक २ २ २ २ २ १० 
  

८ लिज्ञ समहूको गठन र पररचालन पिक १ १ १ १ १ ५ 
  

९ 

सहपाठी कक्षा अिलोकन (प्रत्र्ेक लिद्यालर्मा िालषयक २ 

पिक) 
पिक २ २ २ २ २ १० 

  

१० 

सामदुालर्क लिद्यालर्का प्र.अ र लखेापालका लालग छोिो 

अिलधको क्षमता लिकास ताललम 
पिक १ ० ० १ ० २ 

  

११ लिद्यालर् तहमा लशक्षकको पेसागत लिकास पिक १ १ १ १ १ ५ 
  

१२ 

कार्यसबपादन मलू्र्ाङ्कन (िालषयक १ पिक) अस्थार्ी, करार र 

अनुदान लशक्षकको समेत 
पिक १ १ १ १ १ ५ 
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१३ लशक्षक दरिन्दी लमलान तथा पनुलियतरण (िालषयक) पिक १ १ १ १ १ ५ 
  

१४ 

प्र.अ िैठकमा लिद्यालर् लशक्षण लिर्ाकलापका सबिन्धमा 

लनर्लमत छलफल तथा लसकाइ अदान प्रदान 
पिक १२ १२ १२ १२ १२ ६० 

  

१५ लशक्षकलाई प्रोत्साहन िार्री र झोला  पिक १ १ १ १ १ ५ 
  

१६ लस्िकृत, दरिन्दी र राहत लशक्षक व्र्िस्थापन (िालषयक) पिक १ १ १ १ १ ५ 
  

१७ 

पिूय प्राथलमक तहका लशक्षकहरूका लालग क्षमता लिकास 

ताललम 
पिक १ ० ० १ ० २ 

  
 

४.३ िैशक्षक समता र समािेिीकरण 

४.३.१ पररिय 

शैलक्षक समता र समािेशीकरण र्न्नाले िालिाललकाको जात, ललङ्ग, आलथयक अिस्था, अपाङ्गता, सामालजक तथा सांस्कृलतक 

पषृ्ठर्लूम िा अन्र् कुन ैपलन अिस्थाका आधारमा लिर्दे नगरी सिैलाई लशक्षामा समान अिसर र आिश्र्कताअनुसार थप सहर्ोग तथा 

सलुिधा उपलधध गराउन ु हो । समानता मात्रल ेसिै िालिाललकाको समान लसकाइ सलुनलित गनय नसक्ने र्एकाल ेउनीहरूको फरक 

आिश्र्कता र अिस्थालाई सबिोधन गद ैसमतामलूक अिसर लसजयना गनुय आिश्र्क हुन्छ । 

लशक्षामा समता र समािेशीकरणल ेलिशेष गरी आलथयक तथा सामालजक रूपमा पछालि परेका, दललत, जनजालत, अपाङ्गता र्एका, 

लिपन्न, जोलखममा रहकेा तथा अन्र् िलञ्चत समहूका िालिाललकाको लशक्षामा पहुुँच, सहर्ालगता, लनरन्तरता र लसकाइ उपललधध 

सलुनलित गनय महत्त्िपणूय र्लूमका खेल्दछ । र्सका लालग लिद्यालर्को र्ौलतक तथा शैलक्षक िातािरणलाई िालमैत्री, लङ्ैलगकमतै्री, 

अपाङ्गतामतै्री, सरुलक्षत तथा समािेशी िनाउनुका साथै आिश्र्कता अनुसार ललक्षत सहर्ोग र अिसर प्रदान गनय आिश्र्क हुन्छ । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको शैलक्षक लिकासलाई थप समतामलूक, समािेशी र गणुस्तरीर् िनाउन लिद्यालर् लशक्षामा दलेखन सक्न े

सामालजक, आलथयक, लैङ्लगक, र्ौगोललक तथा अन्र् प्रकारका असमानतालाई सबिोधन गद ैसिै िालिाललकालाई लशक्षा प्रणालीमा 

समान रूपमा सहर्ागी गराउन ेर उनीहरूको लसकाइ उपललधधमा सधुार ल्र्ाउने लिषर्लाई प्राथलमकताका साथ अलघ िढाउन ुआिश्र्क 

रहकेो छ । 

४.३.२ ितामान अिस्था 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललका सामालजक, सांस्कृलतक, र्ालषक तथा आलथयक लिलिधता र्एको क्षेत्र हो । र्हाुँ लिलर्न्न जातजालत, 

दललत, जनजालत, मलहला, अपाङ्गता र्एका व्र्लि तथा आलथयक रूपमा लिपन्न समदुार्को िसोिास रहकेो छ । र्स्तो लिलिधताका 

कारण िालिाललकाको लशक्षामा पहुुँच, सहर्ालगता, लनरन्तरता तथा लसकाइ उपललधधमा फरक अिस्था आउन सक्न े र्एकाल े

उनीहरूको आिश्र्कता र अिस्थाअनुसार समान अिसरसुँगै थप सहर्ोग र सलुिधा उपलधध गराउन ुआिश्र्क रहकेो छ । 

शैलक्षक समता र्न्नाल ेसिै िालिाललकालाई समान व्र्िहार गनुय मात्र नर्ई उनीहरूको सामालजक, आलथयक, लैङ्लगक, शारीररक तथा 

अन्र् अिस्थािाि लसलजयत फरक आिश्र्कतालाई सबिोधन गरी लशक्षामा समान अिसर र लसकाइ सलुनलित गनुय हो । लिशेषगरी 

आलथयक रूपमा लिपन्न, दललत, जनजालत, अपाङ्गता र्एका तथा अन्र् िलञ्चत समहूका िालिाललकाको लिद्यालर् पहुुँच, 

सहर्ालगता, लनरन्तरता र लसकाइ उपललधधमा सधुार ल्र्ाउन ललक्षत तथा आिश्र्कता–आधाररत कार्यिम सञ्चालन गनय आिश्र्क 

रहकेो छ । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकामा प्रारलबर्क िाललिकासदलेख कक्षा १२ सबम २८,६६१ जना छात्रा, २४५ जना अपाङ्गता र्एका 

िालिाललका, ९,३०२ जना दललत तथा १६,८९१ जना जनजालत िालिाललका अध्र्र्नरत रहकेो तथ्र्ाङ्कका आधारमा लिद्यालर् 
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लशक्षामा लिलर्न्न सामालजक समहूको सहर्ालगता सलुनलित गनय थप समतामलूक र समािेशी व्र्िस्था गनय आिश्र्क रहकेो दलेखन्छ । 

लिशेषगरी अपाङ्गता र्एका तथा सामालजक र आलथयक रूपमा पछालि परेका िालिाललकाको आिश्र्कता सबिोधन गनय थप सहर्ोग 

र अिसर सलुनलित गनुयपन ेदलेखन्छ । 

र्सका लालग लिद्यालर्को र्ौलतक तथा शैलक्षक िातािरणलाई िालमैत्री, लङ्ैलगकमतै्री, अपाङ्गतामतै्री, सरुलक्षत तथा समािेशी 

िनाउनुका साथै लिलिधताअनुकूल लशक्षण लसकाइ लिलध तथा सामग्रीको प्रर्ोग, आिश्र्क लसकाइ सहर्ोग, छात्रिलृत्त तथा परामशय 

सेिाको व्र्िस्था र अलर्र्ािक तथा समदुार्को सहर्ालगता अलर्िलृि गनय आिश्र्क रहकेो छ । समग्रमा, लशक्षामा दलेखन सक्न े

सामालजक, आलथयक, लङ्ैलगक तथा अन्र् असमानता न्र्नूीकरण गद ैसिै िालिाललकाको पहुुँच, सहर्ालगता, लनरन्तरता र लसकाइ 

उपललधध सलुनलित गन ेिातािरण लनमायण गनुय तलुसीपरुको शलैक्षक समता तथा समािेशीकरणका लालग आिश्र्क रहकेो दलेखन्छ । 

समदुार्मा अपाङ्गता र्एका िालिाललकाहरू अझै पलन छन ्तर त्र्स्ता िालिाललकाहरूको अलर्लेखीकरण हुनसकेको छैन  । ती 

िालिाललकाहरू लिद्यालर् लशक्षाको पहुुँचिाि िाढा रहकेो अिस्था छ  । त्र्सैगरी आलथयक लहसािल ेलिपन्न िालिाललकाहरू असाध्र् 

रोगहरूिाि पीलित िालिाललकाहरू अलर्र्ािक र सहारालिहीन िालिाललकाहरू समते समदुार्मा रहकेा छन् तर लतनको लगत र 

तथ्र्ाङ्क व्र्िलस्थत हनु सकेको छैन  । त्र्स्ता प्रकृलतका िालिाललकाहरू समेत लिद्यालर् लशक्षाको पहुुँच िालहर रहकेो दलेखन्छ  । तर 

संस्थागत लहसािले त्र्स्ता िालिाललकाहरूको अलर्लेख अध्र्ािलधक गरेर राख्ने कार्य हुन सकेको छैन  । समाजमा पलछ परेको िगय र 

फरक क्षमता र्एको िगय लगार्तका कमजोर िगयलाई मलू प्रिाहीकरणमा ल्र्ाउन अझै पलन सलकएको अिस्था छैन  । लिपन्न ललक्षत 

छात्रिलृत्त कार्यिमअन्तगयत आलथयक िषय २०८२/८३ मा तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाका कक्षा ७ का ८६ जना, कक्षा ८ का १ जना र 

कक्षा १० का ९३ जना लिद्याथीले िालषयक रु. ६,००० का दरले छात्रिलृत्त प्राप्त गरेका छन ् । र्स्ता ललक्षत छात्रिलृत्त कार्यिमलाई 

आलथयक रूपमा लिपन्न तथा जोलखममा रहकेा िालिाललकाको लिद्यालर् पहुुँच, लनरन्तरता र लसकाइमा सहर्ोग पगु्ने गरी थप प्रर्ािकारी 

तथा आिश्र्कता–आधाररत िनाउन आिश्र्क रहकेो दलेखन्छ । 

४.३.३ समस्या तथा िुनौतीहरू 

१. अपाङ्गता र्एका, दललत, जनजालत, लिपन्न तथा अन्र् ललक्षत समहूका िालिाललकासबिन्धी तथ्र्ाङ्कको लनर्लमत 

अद्यािलधक, लिशे्लषण तथा उपर्ोग प्रर्ािकारी हुन नसक्नु । 

२. लिद्यालर् तथा समदुार्मा लङ्ैलगक, सामालजक तथा समािेशी लशक्षासबिन्धी सचतेना अपेलक्षत रूपमा लिकास हुन नसक्न ु। 

३. सिै लिद्यालर्मा अपाङ्गतामैत्री, लैङ्लगकमैत्री, िालमैत्री तथा सरुलक्षत र्ौलतक र शैलक्षक िातािरण सलुनलित हनु नसक्नु । 

४. आलथयक लिपन्नता, पाररिाररक अिस्था तथा सामालजक कारणले केही िालिाललकाको लनर्लमत उपलस्थलत, लनरन्तरता र लसकाइ 

उपललधधमा असर पनुय । 

५. समदुार्मा लिर्ेद, दवु्र्यिहार, हपेाइ तथा िलहष्ट्करणका व्र्िहार पणूय रूपमा अन्त्र् हनु नसक्नु । 

६. ललक्षत छात्रिलृत्त, लसकाइ सहर्ोग तथा अन्र् सहार्तामलूक कार्यिमहरूको दार्रा र प्रर्ािकाररता पर्ायप्त हुन नसक्नु । 

७. अपाङ्गता र्एका तथा लिशेष सहर्ोग आिश्र्क पन ेिालिाललकाका लालग आिश्र्क लसकाइ सामग्री, सहर्ोगी उपकरण तथा 

सहर्ोग प्रणालीको पर्ायप्त व्र्िस्था हुन नसक्नु । 

 

४.३.४ उदे्दश्यहरू 

१. सिै िालिाललकाका लालग समतामलूक तथा समािेशी शलैक्षक पहुुँच सलुनलित गनुय । 

२. दललत, जनजालत, अपाङ्गता र्एका, लिपन्न तथा अन्र् ललक्षत समहूका िालिाललकाको सहर्ालगता, लनरन्तरता र लसकाइ 

उपललधध अलर्िलृि गनुय । 

३. लिद्यालर् तथा समदुार्मा लिर्देरलहत, सरुलक्षत, िालमैत्री तथा समािेशी िातािरण प्रिियन गनुय । 
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४. शैलक्षक समता तथा समािेशीकरणसबिन्धी कार्यिमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नमाफय त सिै िालिाललकाका लालग गणुस्तरीर् 

लशक्षा सलुनलित गनुय । 

 

४.३.५ रणनीशतहरू 

१. अपाङ्गता र्एका, दललत, जनजालत, लिपन्न तथा अन्र् ललक्षत समहूका िालिाललकाको तथ्र्ाङ्क लनर्लमत रूपमा अद्यािलधक 

तथा लिशे्लषण गररनछे । 

२. लिद्यालर्हरूमा लैङ्लगकमैत्री, िालमतै्री, अपाङ्गतामैत्री तथा सरुलक्षत र्ौलतक तथा शलैक्षक िातािरण लिकास गररनछे । 

३. लिशेष आिश्र्कता र्एका िालिाललकाका लालग आिश्र्कतानसुार स्रोतकक्षा, सहर्ोगी सामग्री तथा सहजीकरण सेिाको 

व्र्िस्था गररनछे । 

४. लिद्यालर् तथा समदुार्मा समािेशी लशक्षा, लङ्ैलगक समानता, िालअलधकार तथा लिर्ेदलिरुि सचेतनामलूक कार्यिम 

सञ्चालन गररनछे । 

५. लिपन्न, दललत, जनजालत, अपाङ्गता र्एका तथा अन्र् ललक्षत समहूका िालिाललकालाई छात्रिलृत्त, शलैक्षक सामग्री तथा अन्र् 

सहर्ोग उपलधध गराइनेछ । 

६. लकशोरी तथा अन्र् जोलखममा रहकेा िालिाललकाका लालग परामशय, संरक्षण तथा सहर्ोग कार्यिम सञ्चालन गररनछे । 

७. लिद्यालर्का सिै गलतलिलधमा िालिाललकाको समािेशी तथा अथयपणूय सहर्ालगता सलुनलित गररनछे । 

८. लिद्यालर्मा िाल संरक्षण, लङ्ैलगक समानता तथा गनुासो व्र्िस्थापन संर्न्त्रलाई प्रर्ािकारी िनाइनछे । 

९. समदुार्, अलर्र्ािक तथा सरोकारिालाको सहर्ालगतामा समािेशी लशक्षा प्रिियन कार्यिम सञ्चालन गररनेछ । 

 

४.३.६ प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) उपलशधि 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका सिै िालिाललकाल ेसामालजक, आलथयक, लङ्ैलगक तथा शारीररक अिस्थाको आधारमा कुनै पलन 

प्रकारको लिर्ेदलिना समतामलूक, सरुलक्षत र गणुस्तरीर् लशक्षामा पहुुँच तथा सहर्ालगता प्राप्त गरेको हनुे । 

ख) नशतजा 

१. अपाङ्गता र्एका, दललत, जनजालत, लिपन्न तथा अन्र् ललक्षत समहूका िालिाललकाको अद्यािलधक शैलक्षक तथ्र्ाङ्क तथा 

अलर्लेख प्रणाली लिकास र्एको हुने । 

२. लिद्यालर् तहको लशक्षामा समतामलूक पहुुँच, सहर्ालगता, लनरन्तरता तथा लसकाइ उपललधधमा सधुार र्एको हनुे । 

३. ललक्षत समहूका िालिाललकाले छात्रिलृत्त, शैलक्षक सामग्री तथा आिश्र्क सहर्ोग प्राप्त गरेको हुन े। 

४. लिद्यालर्हरूमा लङ्ैलगक, सामालजक तथा अपाङ्गतासबिन्धी लिर्दे न्र्नूीकरण र्ई समािेशी तथा सरुलक्षत िातािरण सलुनलित 

र्एको हुन े। 

५. अपाङ्गतामतै्री, िालमतै्री तथा लङ्ैलगकमैत्री र्ौलतक तथा शैलक्षक िातािरणको लिस्तार र्एको हुन े। 
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ग) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.सं. सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ कैलफर्त 
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४.३.७ प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य  

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ          र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 जबमा कैलफर्त 

१ लशक्षाको मलू प्रिाह िालहर रहकेा र नरहकेा सि ै

िालिाललकाहरूको तथ्र्ाङ्क सङ्कलन र 

लिशे्लषण 

पिक ० १ १ १ १ ४   

२ िैर्लिक आिश्र्कता अनुसारका शैलक्षक 

कार्यिम सञ्चालन गन े

लनरन्तर ० १ १ १ १ ४   

३ लिद्यालर् िालहर रहकेा िालिाललकाहरूलाई 

लिद्यालर्लर्त्र ल्र्ाउन जनचतेना कार्यिम 

पिक ० १ १ १ १ ४   

४  लिद्यालर् र्नायको लालग प्रोत्साहन कार्यिम 

सञ्चालन गन े

पिक १ १ १ १ १ ५   

५  आिस्र्कता  अनुसारको लसकाइ सामग्री 

व्र्िस्था गन ेलिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा ६८ ६८ ६८ ६८ ६८ ६८   

६  जेन्िर फोकल लशक्षक र गनुासो सनु्न े

अलधकारीको व्र्िस्था 

सङ्ख्र्ा ६८ ६८ ६८ ६८ ६८ ६८   

 

४.४ शिद्यालय पोषण तथा स्िास््य कायािम 

४.४.१ पररिय 

िालिाललकाको स्िास्थ्र् तथा पोषणको अिस्था उनीहरूको शारीररक, मानलसक तथा संज्ञानात्मक लिकास, लनर्लमत लिद्यालर् 

उपलस्थलत र लसकाइ उपललधधसुँग प्रत्र्क्ष रूपमा सबिलन्धत हुन ेर्एकाल े लिद्यालर् तहमा स्िास्थ्र्, पोषण, सरसफाइ तथा स्िच्छता 

सबिन्धी सेिाको प्रर्ािकारी व्र्िस्थापन आिश्र्क रहकेो छ । तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका लिद्यालर्हरूमा स्िास्थ्र् परीक्षण, 

प्राथलमक उपचार, जकुाको औषलध, छात्राहरूका लालग आइरन चक्की तथा सेलनिरी प्र्ाि, खानेपानी, शौचालर् र सरसफाइ 

लगार्तका कार्यिम तथा सेिाहरू सञ्चालनमा रहकेा र्ए पलन सिै लिद्यालर्मा लर्नको गणुस्तरीर् र समान पहुुँच सलुनलित गनय थप 

सधुार आिश्र्क रहकेो छ । 

लिद्यालर्मा सञ्चालन हुन े लदिा खाजा कार्यिमल े िालिाललकाको पोषण सधुार, लिद्यालर्मा लनर्लमत उपलस्थलत तथा लसकाइमा 

सहर्ोग परु् र्ाउन ेर्ए पलन खाजाको गणुस्तर, स्थानीर् तथा पौलष्टक खाद्य सामग्रीको प्रर्ोग, पिूायधार तथा व्र्िस्थापन पक्षलाई थप 

व्र्िलस्थत गनय आिश्र्क रहकेो छ । साथै, लिद्यालर्मा िालमतै्री, लङ्ैलगकमैत्री तथा अपाङ्गतामतै्री खानेपानी, शौचालर् र सरसफाइ 

सलुिधाको पहुुँच तथा प्रर्ोगमा थप सधुार आिश्र्क रहकेो छ । तलुसीपरुमा लिद्यालर् तथा स्थानीर् स्िास्थ्र् संस्थालिचको 

समन्िर्िाि स्िास्थ्र् तथा पोषणसबिन्धी कार्यिम सञ्चालन गने अभ्र्ास रह ेपलन लनर्लमत स्िास्थ्र् परीक्षण, दृलष्ट तथा श्रिण परीक्षण, 

पोषणसबिन्धी परामशय, मनोसामालजक स्िास्थ्र् तथा स्िास्थ्र्सबिन्धी अलर्लेख व्र्िस्थापनलाई थप व्र्िलस्थत गनुयपने आिश्र्कता 

रहकेो छ । लिद्यालर्मा स्िास्थ्र्, पोषण, सरसफाइ तथा मलहनािारी स्िच्छतासबिन्धी व्र्िहाररक लशक्षा र िालिाललकाको 

सहर्ालगतामाफय त स्िस्थ व्र्िहार लिकास गनुयपन ेदलेखन्छ । 
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समग्रमा, तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाका लिद्यालर्हरूमा स्िास्थ्र्, पोषण, खानपेानी, सरसफाइ तथा स्िच्छता सबिन्धी लिद्यमान 

सेिाको गणुस्तर र पहुुँचमा सधुार गद ैलिद्यालर् र स्िास्थ्र् संस्थालिच समन्िर् सदुृढ गन,े पौलष्टक लदिा खाजालाई व्र्िलस्थत गन ेतथा 

िालिाललकाको स्िस्थ जीिनशलैी र लसकाइ उपललधधसुँग स्िास्थ्र् तथा पोषण कार्यिमलाई आिि गने आिश्र्कता रहकेो छ । 

 

४.४.२ ितामान अिस्था 

 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका लिद्यालर्हरूमा लिद्याथीको स्िास्थ्र् तथा पोषणसुँग सबिलन्धत कार्यिमहरू स्िास्थ्र् शाखा, लशक्षा 

शाखा तथा लिद्यालर्को समन्िर्मा सञ्चालन हुुँद ैआएका छन् । लिद्यालर्मा िालषयक स्िास्थ्र् परीक्षण, प्राथलमक उपचार, जकुाको 

औषलध लितरण, आइरन तथा फोललक एलसि लितरणलगार्तका स्िास्थ्र् प्रिियनसबिन्धी कार्यिम सञ्चालन गने व्र्िस्था रहकेो छ । 

लिद्यालर्मा प्राथलमक उपचार सामग्री तथा आिश्र्क औषलधको उपलधधता सलुनलित गन े प्रर्ास र्ए पलन सिै लिद्यालर्मा पर्ायप्त 

सामग्री, उपकरण तथा व्र्िलस्थत प्राथलमक उपचार सेिाको पहुुँच सलुनलित गनय थप सधुार आिश्र्क रहकेो छ । लिद्यालर्मा 

छात्राहरूको मलहनािारी स्िच्छता व्र्िस्थापनका लालग सेलनिरी प्र्ािलगार्तका सामग्रीको व्र्िस्था गने अभ्र्ास रहकेो छ । तथालप, 

र्सको लनर्लमत आपलूतय, सरुलक्षत र्णिारण, प्रर्ोगपिात् उलचत व्र्िस्थापन तथा मलहनािारी स्िच्छतासबिन्धी व्र्िहार पररितयनका 

लालग थप प्रर्ािकारी व्र्िस्था आिश्र्क रहकेो छ । त्र्सैगरी, लिद्यालर्मा खानपेानी, शौचालर् तथा सरसफाइका पिूायधारहरू 

उपलधध र्ए पलन लतनको लनर्लमत प्रर्ोग, सरसफाइ, ममयतसबर्ार र स्िच्छता कार्म गने पक्षलाई थप व्र्िलस्थत गनय आिश्र्क रहकेो 

छ । 

लदिा खाजाका लालग िेस नेपाल संस्थामाफय त जनश्रलमक माध्र्लमक लिद्यालर्, पशपुलत माध्र्लमक लिद्यालर्, िालमैत्री लिद्यालर्, 

आधारर्तू लिद्यालर् कोठारी र िालचतेना लिद्यालर् गरी पाुँच लिद्यालर्मा प्रलतलिद्याथी रु. ५८ का दरले सहर्ोग उपलधध हुुँद ैआएको 

छ । सङ्घीर् सरकारिाि सशतय अनुदानमाफय त प्राप्त हनुे प्रलतलिद्याथी रु. २० समते जोि्दा र्ी पाुँच लिद्यालर्मा प्रलतलिद्याथी रु. ७८ 

िरािरको लदिा खाजा उपलधध गराइएको छ । अन्र् लिद्यालर्हरूमा र्ने सङ्घीर् सरकारिाि प्राप्त हनुे प्रलतलिद्याथी रु. २० िरािरको 

रकमका आधारमा लदिा खाजा सञ्चालन तथा व्र्िस्थापन हुुँद ैआएको छ । लदिा खाजालाई स्थानीर् उत्पादन तथा पौलष्टक खाद्य 

सामग्रीसुँग जोि्द ैलिलिध र सन्तुललत मेन ुतर्ार गन,े लनर्लमत रूपमा उपलधध गराउने तथा प्रर्ािकारी व्र्िस्थापन र अनगुमन गने पक्ष 

केही लिद्यालर्मा अझै चनुौतीपणूय रहकेो छ । त्र्सैले लदिा खाजाको गणुस्तर, पोषणर्िु मनेु, खाद्य स्िच्छता, र्ान्सा तथा र्णिारण 

व्र्िस्थापन र लनर्लमत अनुगमनलाई थप प्रर्ािकारी िनाउन आिश्र्क रहकेो छ । 

 

लिद्यालर्मा सरसफाइ तथा स्िच्छता प्रिियनका लालग िाल क्लि, लिद्यालर् व्र्िस्थापन सलमलत, लशक्षक तथा लिद्याथीको सहर्ालगता 

िढाउन सलकन े अिस्था रहकेो छ । प्लालस्िकजन्र् फोहोर न्र्नूीकरण, लिद्यालर् पररसर स्िच्छ राख्ने, हात धनुे िानी, सरुलक्षत 

खानपेानीको प्रर्ोग तथा िातािरणीर् सरसफाइसबिन्धी व्र्िहारलाई लनर्लमत लसकाइ र व्र्िहारसुँग जोि्न आिश्र्क रहकेो छ । 

समग्रमा, लिद्यालर्मा स्िास्थ्र्, पोषण, सरसफाइ तथा स्िच्छतासबिन्धी कार्यिमलाई एकीकृत रूपमा सञ्चालन गद ै स्िास्थ्र् 

संस्थासुँगको समन्िर्, लनर्लमत स्िास्थ्र् परीक्षण तथा अलर्लखेीकरण, पोषण लशक्षा, मलहनािारी स्िच्छता र िालमैत्री तथा 

अपाङ्गतामतै्री WASH सेिाको गणुस्तर तथा पहुुँच थप सदुृढ गनय आिश्र्क रहकेो छ । 

 

४.४.३ समस्या तथा िुनौतीहरू 

१. लदिा खाजा, स्िास्थ्र्, पोषण तथा सरसफाइ र स्िच्छता कार्यिमको प्रर्ािकारी, लमतव्र्र्ी, लदगो र पर्ायप्त व्र्िस्थापन हनु 

नसक्न।ु 

२. लिद्यालर्मा स्िास्थ्र् तथा पोषणसबिन्धी कार्यिम सञ्चालनका लालग स्थानीर् क्षमता तथा जनशलि पर्ायप्त रूपमा सदुृढ हुन 

नसक्न ु। 
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३. लदिा खाजाका लालग उपलधध िजेि पर्ायप्त नहुन ुतथा स्िास्थ्र्, पोषण, सरसफाइ र स्िच्छतासबिन्धी कार्यिमका लालग पर्ायप्त 

तथा लदगो लित्तीर् स्रोतको अर्ाि हुनु । 

४. लिद्यालर्मा स्थानीर् तथा पौलष्टक खाद्य सामग्रीमा आधाररत लिलिध र सन्तुललत लदिा खाजाको मेनु प्रर्ािकारी रूपमा 

कार्ायन्िर्न गनय नसक्न ु। 

५. लदिा खाजा व्र्िस्थापनका लालग आिश्र्क जनशलि, र्ान्सा, र्णिारण तथा अन्र् व्र्िस्थापकीर् स्रोत पर्ायप्त रूपमा उपलधध 

हुन नसक्न ु। 

६. लदिा खाजा कार्यिमलाई स्थानीर् कृलष उत्पादन, िजार तथा स्थानीर् व्र्िसार्सुँग प्रर्ािकारी रूपमा जोि्न नसक्न ु। 

७. लिद्यालर् स्िास्थ्र्, पोषण, लदिा खाजा तथा सरसफाइ र स्िच्छतासबिन्धी कार्यिमको लनर्लमत अनुगमन, मलू्र्ाङ्कन तथा 

सधुारका लालग प्रर्ािकारी प्रणाली लिकास हुन नसक्नु । 

८. लिद्यालर् स्िास्थ्र्, पोषण, लदिा खाजा तथा सरसफाइ र स्िच्छतासबिन्धी कार्यिमका लालग लशक्षा, स्िास्थ्र्, कृलष तथा अन्र् 

सरोकारिाला लनकार्लिचको िहुक्षते्रीर् समन्िर् प्रर्ािकारी रूपमा हनु नसक्न ु। 

९. लिद्यालर् स्िास्थ्र् तथा पोषण कार्यिम कार्ायन्िर्नका लालग उपमहानगरपाललकाको लशक्षा शाखा, स्िास्थ्र् शाखा तथा 

लिद्यालर्लिचको समन्िर्लाई थप प्रर्ािकारी िनाउन आिश्र्क हुन ु। 

१०. खोप, आइरन तथा फोललक एलसिलगार्तका स्िास्थ्र् तथा पोषणसबिन्धी सेिामा सिै समदुार्का िालिाललका तथा 

छात्राहरूको समान पहुुँच र सहर्ालगता सलुनलित गनय चनुौती रहन ु। 

११. लिद्यालर्मा सरुलक्षत खानेपानी, पर्ायप्त तथा स्िच्छ शौचालर्, हात धनु े सलुिधा, फोहोर व्र्िस्थापन तथा िालमैत्री र 

अपाङ्गतामतै्री सरसफाइ सलुिधाको गणुस्तर र लनर्लमत प्रर्ोग सलुनलित गनय चनुौती रहनु । 

१२. लिद्याथीहरूमा स्िस्थकर खानपान, व्र्लिगत सरसफाइ, मलहनािारी स्िच्छता तथा स्िास्थ्र्सबिन्धी व्र्िहार लिकासका लालग 

व्र्िहाररक तथा लनर्लमत स्िास्थ्र् तथा पोषण लशक्षा पर्ायप्त रूपमा एकीकृत हुन नसक्नु । 

 

४.४.४ उदे्दश्यहरू 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको लिद्यालर् पोषण तथा स्िास्थ्र् कार्यिमसुँग सबिलन्धत उद्देश्र्हरू दहेार्िमोलजम रहकेा छन् । 

१. िालिाललकालाई सरुलक्षत, स्िस्थ, पौलष्टक तथा स्थानीर्/रैथान ेखाद्य पदाथयमा आधाररत लदिा खाजा लनर्लमत रूपमा प्राप्त हुन े

व्र्िस्था सलुनलित गनुय । 

२. लिद्यालर्मा स्िास्थ्र्, पोषण, सरसफाइ तथा स्िच्छतासबिन्धी सेिाको पहुुँच, गणुस्तर र प्रर्ािकाररता िलृि गरी िालिाललकाको 

स्िास्थ्र्, पोषण, लनर्लमत उपलस्थलत तथा लसकाइ उपललधधमा सधुार गनुय । 

३. लिद्यालर्मा िालमतै्री, लैङ्लगकमतै्री तथा अपाङ्गतामैत्री खानपेानी, शौचालर्, सरसफाइ र स्िच्छता सलुिधाको गणुस्तर तथा 

उपर्ोग सलुनलित गनुय । 

४. लिद्यालर् स्िास्थ्र् तथा पोषण कार्यिम सञ्चालनका लालग लशक्षा, स्िास्थ्र्, कृलष लगार्तका सबिलन्धत शाखा तथा 

सरोकारिाला लनकार्लिच प्रर्ािकारी समन्िर् र सहकार्य सदुृढ गनुय । 

५. लदिा खाजा कार्यिमलाई स्थानीर् कृलष उत्पादन तथा िजारसुँग जोि्द ैस्थानीर् उत्पादनको प्रिियन र लिद्यालर् पोषणमा सधुार 

गनुय । 

६. लिद्यालर्मा स्िास्थ्र्, पोषण, व्र्लिगत सरसफाइ, मलहनािारी स्िच्छता तथा स्िस्थकर खानपानसबिन्धी व्र्िहाररक ज्ञान र 

सकारात्मक व्र्िहार लिकास गनुय । 
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४.४.५ रणनीशतहरू 

१. लदिा खाजा कार्यिमलाई िमशिः सदुृढ तथा लिस्तार गद ैआधारर्तू तहका सिै िालिाललकालाई पौलष्टक तथा सरुलक्षत खाजा 

उपलधध गराउन ेर माध्र्लमक तहमा अलर्र्ािक तथा अन्र् सरोकारिालाको सहर्ालगतामा लदिा खाजाको व्र्िस्था गने । 

२. लिद्यालर्मा लदिा खाजा व्र्िस्थापनका लालग आिश्र्क र्ान्सा, खाने स्थान, खानेपानी, र्णिारण तथा सरसफाइसबिन्धी 

पिूायधार र सामग्रीको आिश्र्कताका आधारमा लिकास तथा लिस्तार गन े। 

३. लिद्याथी सङ्ख्र्ाको अनुपातमा सरुलक्षत खानपेानी, सािुन तथा सरसफाइ सामग्रीसलहत छात्र र छात्राका लालग छुिाछुिै शौचालर् 

तथा र्रुरनल, लकशोरीका लालग मलहनािारी स्िच्छता व्र्िस्थापन तथा चलेन्जङ सलुिधा, प्रर्ोग र्इसकेका सामग्रीको सरुलक्षत 

व्र्िस्थापन, हात धनुे स्थान र लिद्यालर् पररसर तथा कक्षाकोठाको लनर्लमत सरसफाइको व्र्िस्था गने । 

४. स्िास्थ्र् शाखासुँगको समन्िर्मा लिद्यालर्मा प्राथलमक उपचार लकि तथा आिश्र्क स्िास्थ्र् सामग्रीको उपलधधता सलुनलित 

गने, लनर्लमत स्िास्थ्र् परीक्षण, जकुाको औषलध, आइरन तथा फोललक एलसिलगार्त सकू्ष्म पोषक तत्त्िको लितरण र छात्राहरूका 

लालग मलहनािारी स्िच्छता सामग्रीको व्र्िस्थापनलाई लनर्लमत तथा प्रर्ािकारी िनाउने । 

५. लदिा खाजामा स्थानीर् तथा रैथान ेकृलष उत्पादनमा आधाररत पौलष्टक खाद्य सामग्रीलाई प्राथलमकता लदई स्थानीर् उत्पादन, कृलष 

तथा िजारसुँग जोि्न ेर लिद्यालर्अनुकूल लिलिध तथा सन्तलुलत मेन ुलिकास गन े। 

६. लदिा खाजा तथा स्िास्थ्र्, पोषण र सरसफाइ तथा स्िच्छता कार्यिमको लदगोपनका लालग सङ्घीर् तथा प्रदशे सरकार, स्थानीर् 

समदुार्, अलर्र्ािक, लनजी क्षेत्र तथा लिकास साझेदारसुँग साझेदारी र सहकार्यको िातािरण तथा आिश्र्क संर्न्त्र लिकास गने । 

७. लिद्यालर् स्िास्थ्र्, पोषण, लदिा खाजा तथा सरसफाइ र स्िच्छतासबिन्धी कार्यिमको लनर्लमत अनुगमन तथा मलू्र्ाङ्कनका 

लालग स्पष्ट सचूक, साधन, लजबमेिारी र प्रलिर्ा लनधायरण गरी प्राप्त नलतजाका आधारमा सधुार गने व्र्िस्था लमलाउने । 

८. लिद्यालर्मा स्िस्थकर खानपान, व्र्लिगत सरसफाइ, हात धनु े िानी, मलहनािारी स्िच्छता, पोषण तथा स्िास्थ्र्सबिन्धी 

व्र्िहाररक ज्ञानलाई लशक्षण–लसकाइ तथा अलतररि लिर्ाकलापसुँग जोि्द ै लिद्याथी, अलर्र्ािक र समदुार्को सहर्ालगता 

िढाउने । 

९. लिद्यालर् स्िास्थ्र् तथा पोषण कार्यिमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नका लालग उपमहानगरपाललकाको लशक्षा, स्िास्थ्र्, कृलष 

लगार्त सबिलन्धत शाखा, लिद्यालर् तथा अन्र् सरोकारिालालिच लनर्लमत समन्िर् र सहकार्यको संर्न्त्रलाई सदुृढ गन े। 

४.४.६ प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) प्रमुख उपलशधि  

लिद्यालर्मा अध्र्र्न गन ेसिै िालिाललकाको स्िास्थ्र् तथा पोषणको अिस्थामा सधुार, मनोसामालजक कुशलता (well-being) मा 

अलर्िलृि तथा लसकाइमा सधुारसलहत सरुलक्षत तथा  रमाइलो (joyful) लसकाइ िातािरणमा पणूय पहुुँच तथा सहर्ालगता हनुे छ  । 

ख) प्रमुख नशतजा : 

१. प्रारलबर्क िाललिकास र कक्षा १ मा र्नाय र्एका िालिाललकामध्र्े सिैले आिश्र्क खोप प्राप्त गरेका हुनेछन्  । 

२. सिै लिद्यालर्ले गणुस्तररर् तथा स्थानीर् उत्पादनलाई प्रोत्साहन गने लदिा खाजा कार्यिमलाई प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न गरेका 

हुनेछन्  । 

३. सिै लिद्यालर्मा िालषयक रूपमा लिद्याथीको लनर्लमत स्िास्थ्र् परीक्षण गन ेव्र्िस्था र्एको हुनछे  । 

४. सिै लिद्यालर्मा खानेपानी, शौचालर् र प्राथलमक स्िास्थ्र् सेिाको पहुुँच पगुकेो हुनछे  । 

५. माध्र्लमक तहका लिद्यालर्मा नलसयङ सेिा तथा सलुिधा पगुकेो हुनेछ  । 

६. हररत लिद्यालर् कार्यढाुँचा र्ोजनालाई प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न गररएको हनुेछ  । 



 

 तलुसीपरु उपमहानगरपासलकाको पञ्चवर्षीय जशक्षा योिना  88 

७. लिद्यालर्मा प्राथलमक उपचार लकि, िालिाललकाको आिलधक स्िास्थ्र् जाुँच, जकुाको औषधी तथा शकु्ष्मपोषक तत्त्ि प्रदार्क 

लर्िालमन ए तथा आइरन फोललक एलसि आलदको लितरण र छात्राहरूका लालग मलहनािारी स्िच्छताका लालग स्र्ानेिरी प्र्ाि 

लितरणलाई स्िास्थ्र् क्षेत्रको सहकार्यमा लनर्लमत र्एको हनुेछ  । 

८. लिद्याथी सङ्ख्र्ाको अनपुातमा पर्ायप् त पानी, सािुन तथा सफाइ सामग्रीसलहत आिश्र्क सङ्ख्र्ामा छात्र र छात्राका लालग 

अलगअलग शौचालर् तथा र्रुरनल, लकशोरीका लालग चेन्ज रुम, प्रर्ोग र्इसकेका सामग्री व्र्िस्थापन, हात धनुे ठाउुँ, स्िच्छ 

खानपेानी, कक्षाकोठा तथा लिद्यालर् पररसर सरसफाइको प्रिन्ध र घेरािारको व्र्िस्था र्एको हनुेछ  । 

 

ग) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य  

ि.सं सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ कैलफर्त 

१  सिै प्रकारका 

लिद्यालर्को प्रारलबर्क 

िाललिकास र लशक्षामा 

र्नाय र्एका 

िालिाललकामध्र्े 

आिश्र्क खोप प्राप्त 

गरेका िालिाललका* 

(%) 

िालिाललका* 

(%) 

९९% ९९% ९९% ९९% ९९%  

२ सिै प्रकारका 

लिद्यालर्को कक्षा १ 

मा र्नाय र्एका 

िालिाललकामध्र्े 

आिश्र्क खोप प्राप्त 

गरेका िालिाललका* 

(%) 

िालिाललका* 

(%) 

९९% ९९% ९९% ९९% ९९%  

३  सामदुालर्क 

लिद्यालर्मा 

अध्र्र्नरत लदिा 

खाजा प्राप्त गन े

िाललिकासदलेख कक्षा 

५  

िालिललका 

सङ्ख्र्ा 

६७०५ ६७७२ ६७८० ६८१० ६८२५ 

 

४ िालषयक रूपमा 

लिद्याथीको लनर्लमत 

स्िास्थ्र् परीक्षण गन े

लिद्यालर्को सङ्ख्र्ा 

लिद्यालर्को 

सङ्ख्र्ा 

६८ ६८ ६८ ६८ ६८  

५  लिद्यालर्मा खानेपानी, 

शौचालर्को पहुुँच 

पगुेका लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 

लिद्यालर्को 

सङ्ख्र्ा 

६८ ६८ ६८ ६८ ६८  
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४.४.७ प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ 

लदिा खानाका लालग र्ान्सा तथा र्णिार, 

र्ाुँिाितयन तथा आिश्र्क सामग्रीको प्रिन्ध  
लिद्यालर् ० ९ ९ ९ ९ ३६   

२ 
प्राथलमक तहमा पोषणर्िु लदिा खाजाको व्र्िस्था  सङ्ख्र्ा ५१६२ ५२१४ ५१०१ ४९९१ ४८८३ २५३५०   

३ 

लदिा खाजाका लालग चालहन े खाद्य सामग्री 

आपलूतयमा र्ाग ललने स्थानीर् कृलष सहकारी, 

लकसान समहूलाई ताललम तथा सहर्ोग गन े

 पिक  ०  १  ०  १ ०  २   

४ 

लिद्यालर्मा लिद्याथी सङ्ख्र्ाको अनुपातमा पर्ायप् त 

पानी, सािुन तथा सफाइ सामग्रीसलहत आिश्र्क 

सङ्ख्र्ामा छात्र र छात्राका लालग अलग अलग 

शौचालर् 

लिद्यालर् ६८ ६८ ६८ ६८ ६८ ६८   

५ 

कक्षा ६ दलेख १२ सबमका छात्राहरूलाइय 

मलहनािारी स्िच्छताका लालग स्र्ालनिरी प्र्ािको 

व्र्िस्था 

छात्रा 

सङ्ख्र्ा 
५६४६ ५७०२ ५५७९ ५४५९ ५३४१ २७७२७   

६ 

आिलधक स्िास्थ्र् जाुँच, जकुाको औषलध  र 

सकू्ष्मपोषक तत्त्ि प्रदार्क ि्र्ािलिेहरू (लर्िालमन 

ए र आइरन, फोललक एलसि, एच.पी.र्ी खोप 

आलद प्रदान) 

छात्रा 

सङ्ख्र्ा 
५६४६ ५७०२ ५५७९ ५४५९ ५३४१ २७७२७   

७ 

लिद्यालर्लाई प्राथलमक उपचारको लकि प्रदान तथा 

प्रलतस्थापन  
 पिक १३ १३ १४ १४ १४ ६८   

८ 
लिद्यालर् स्तरीर् पोषण सप्ताह सञ्चालन गने   पिक १  १ १ १ १ ५   

९ 

लिद्यालर्मा लिद्यालर् स्िास्थ्र् तथा पोषण 

सबिलन्ध सलमलत गठन र ताललम प्राप्त फोकल 

लशक्षकको व्र्िस्था गन े

पिक ० १ ० १ ० २   

१० 
िाल क्लि गठन तथा पनुरगठन र पररचालन गन े पिक १ १ १ १ १ ५   

 

४.५ शिद्यालय सुरक्षा, शिपत ्न्यूनीकरण तथा उत्थानिीलता 

४.५.१ पररिय  

लिद्यालर् सरुक्षा िालिाललकालाई सरुलक्षत, लहसंारलहत, र्र्रलहत तथा लसकाइका लालग अनुकूल िातािरणमा लशक्षा प्राप्त गन ेअलधकार 

सलुनलित गन े महत्त्िपणूय आधार हो । लिद्यालर् सरुक्षा अन्तगयत लिद्यालर् र्िन तथा र्ौलतक संरचनाको सरुक्षा, लिपद ् जोलखम 

न्र्नूीकरण, आपतकालीन पिूयतर्ारी तथा प्रलतकार्य, सरुलक्षत खानपेानी तथा सरसफाइ, िाल संरक्षण, लहसंा तथा दवु्र्यिहार न्र्नूीकरण, 
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साथै िालिाललकाको र्ौलतक तथा मनोसामालजक सरुक्षालगार्तका पक्षहरू समेलिन्छन् । र्सका लालग स्थानीर् सरकार, लिद्यालर्, 

लशक्षक, लिद्याथी, अलर्र्ािक तथा समदुार्लिच समन्िर् र सहकार्य आिश्र्क रहकेो छ । 

नेपालमा लिगतका द्वन्द्व, र्कूबप, िाढी, पलहरो, आगलागी, महामारी तथा अन्र् प्राकृलतक र गरैप्राकृलतक लिपदक्ा कारण लिद्यालर् 

लशक्षा प्रर्ालित हुुँद ैआएको अनरु्िका आधारमा लिद्यालर्लाई लिपद ्तथा सङ्किका अिस्थामा पलन लनरन्तर लसकाइ सञ्चालन गनय 

सक्ने सरुलक्षत र उत्थानशील संस्थाका रूपमा लिकास गनय आिश्र्क रहकेो छ । र्सका लालग रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत २०७६, लिद्यालर् 

लशक्षा क्षेत्र र्ोजना २०७९–२०८८ लगार्तका नीलतगत व्र्िस्थाले लिद्यालर्मा लिपद ्पिूयतर्ारी, जोलखम न्र्नूीकरण, प्रलतकार्य तथा 

पनुलायर्का कार्यिमलाई संस्थागत गद ै सरुलक्षत, िालमतै्री, छात्रामतै्री, अपाङ्गतामैत्री, लहसंारलहत तथा र्र्रलहत लसकाइ िातािरण 

लनमायणमा जोि लदएका छन ्। 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको सन्दर्यमा पलन लिद्यालर्हरूलाई लिलर्न्न प्रकारका प्राकृलतक तथा गरैप्राकृलतक लिपद ्र जोलखमिाि 

सरुलक्षत राख्नुका साथै सङ्किका समर्मा िालिाललकाको लशक्षा लनरन्तरता सलुनलित गनुय आिश्र्क रहकेो छ । लिद्यालर्को र्ौलतक 

संरचनाको सरुक्षा, लिद्यालर् सरुक्षा तथा लिपद ्व्र्िस्थापन र्ोजना, आपतकालीन पिूयतर्ारी, जोलखमसबिन्धी सचतेना तथा अभ्र्ास, 

प्राथलमक उपचार, िाल संरक्षण र मनोसामालजक सहर्ोगका पक्षलाई लिद्यालर्को लनर्लमत र्ोजना तथा कार्यिमसुँग जोि्द ै

लिद्यालर्लाई सरुलक्षत र उत्थानशील लसकाइ केन्रका रूपमा लिकास गनय आिश्र्क रहकेो छ । 

 

४.५.२ ितामान अिस्था 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका लिद्यालर्हरूमा र्ौलतक संरचना लनमायण तथा सधुार गदाय प्रचललत मापदणि पालना गन ेप्रर्ास हुुँद ै

आएको छ । लिद्यालर्का र्िन, कक्षाकोठा तथा अन्र् र्ौलतक संरचनालाई सरुलक्षत र िालमैत्री िनाउनेतफय  ध्र्ान लदइएको र्ए पलन 

सिै लिद्यालर्मा लिपद ्जोलखम न्र्नूीकरण तथा आपतकालीन सरुक्षाका आिश्र्क उपार्हरू समान रूपमा व्र्िलस्थत हनु सकेका 

छैनन ् । लिशेषगरी अलग्न लनर्न्त्रण सामग्री, प्राथलमक उपचार सामग्री, आपतकालीन लनकास तथा संकेत, सरुलक्षत जमघि 

स्थललगार्तका सरुक्षा व्र्िस्थालाई थप सदुृढ गनय आिश्र्क रहकेो छ । तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाका लिद्यालर्हरूमा िाढी, 

पलहरो, हािाहरुी, आगलागी, चि्र्ाङ, र्कूबप तथा अन्र् प्राकृलतक र गैरप्राकृलतक लिपदक्ा जोलखमलाई ध्र्ानमा राखी लिद्यालर् सरुक्षा 

तथा लिपद ् जोलखम न्र्नूीकरणका कार्यिम सञ्चालन गनय आिश्र्क रहकेो छ । लिद्यालर्मा लिपद ् पिूयतर्ारी, प्रलतकार्य तथा 

पनुलायर्सबिन्धी ज्ञान र सीप लिकास गनय लशक्षक, कमयचारी तथा लिद्याथीका लालग लनर्लमत अलर्मखुीकरण, ताललम र अभ्र्ास 

सञ्चालनलाई थप व्र्िलस्थत गनय आिश्र्क रहकेो छ । साथै, लिद्यालर्को जोलखम पलहचान, जोलखम न्र्नूीकरण र्ोजना तथा 

आपतकालीन व्र्िस्थापन र्ोजनालाई लिद्यालर्को िालषयक र्ोजना तथा कार्यिमसुँग जोि्न आिश्र्क रहकेो छ । 

लिपद ्िा सङ्किका कारण लिद्यालर्मा र्ौलतक उपलस्थलतमा लनर्लमत पठनपाठन सञ्चालन गनय नसलकने अिस्थामा िालिाललकाको 

लसकाइलाई लनरन्तरता लदन िैकलल्पक लसकाइका उपार्हरू अिलबिन गनुयपन े आिश्र्कता रहकेो छ । लिगतमा कोलर्ि–१९ 

महामारीका समर्मा लिद्यालर् िन्द हुुँदा अनलाईन तथा अन्र् िैकलल्पक माध्र्मिाि लसकाइलाई लनरन्तरता लदने प्रर्ासहरू र्एका लथए 

। र्सिाि लसकाइ सामग्रीको उपलधधता, लिलजिल प्रलिलधको पहुुँच, लशक्षकको लिलजिल क्षमता तथा अलर्र्ािकको सहर्ोगलाई 

सङ्किको समर्मा शलैक्षक लनरन्तरताका लालग थप व्र्िलस्थत गनुयपने आिश्र्कता दलेखन्छ । 

लिद्यालर् सरुक्षा तथा उत्थानशीलताका लालग लिद्यालर्मा आपतकालीन र्ोजना, सरुलक्षत लसकाइको व्र्िस्था, जोलखममा रहकेा 

िालिाललका तथा अन्र् संिेदनशील समहूको संरक्षण, प्राथलमक उपचार, मनोसामालजक सहर्ोग र सङ्किका समर्मा िैकलल्पक 

लसकाइको व्र्िस्था आिश्र्क रहकेो छ । साथै, लिद्यालर्, स्थानीर् सरकार, सरुक्षा लनकार्, स्िास्थ्र् संस्था, अलर्र्ािक तथा 

समदुार्लिच लिपद ् व्र्िस्थापन तथा शैलक्षक लनरन्तरताका लालग प्रर्ािकारी समन्िर् र सहकार्यको संर्न्त्रलाई सदुृढ गनय आिश्र्क 

रहकेो छ । 
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समग्रमा, लिद्यालर्लाई सरुलक्षत, िालमैत्री, छात्रामतै्री, अपाङ्गतामतै्री, लहसंारलहत तथा लिपद ् उत्थानशील लसकाइ केन्रका रूपमा 

लिकास गनय र्ौलतक संरचनाको सरुक्षा, लिपद ्पिूयतर्ारी, लनर्लमत सरुक्षा अभ्र्ास, आपतकालीन व्र्िस्थापन, िैकलल्पक लसकाइ तथा 

समदुार्को सहर्ालगतालाई एकीकृत रूपमा अलघ िढाउन आिश्र्क रहकेो छ । 

 

४.५.३ समस्या तथा िुनौतीहरू 

१. लिद्यालर् तथा समदुार्मा लिपद ् जोलखम न्र्नूीकरण तथा व्र्िस्थापनसबिन्धी ज्ञान, सीप र व्र्िहाररक क्षमता पर्ायप्त रूपमा 

लिकास हनु नसक्न ु। 

२. लिद्यालर् तथा समदुार्मा लिपद ्व्र्िस्थापनसबिन्धी ताललम प्राप्त तथा पररचालन गनय सलकन ेजनशलिको अर्ाि हुनु । 

३. लिद्यालर्मा लिपद ्पिूयतर्ारी, लनर्लमत सरुक्षा अभ्र्ास तथा आपतकालीन प्रलतकार्यको व्र्िस्था पर्ायप्त रूपमा प्रर्ािकारी हुन 

नसक्न ु। 

४. सिै लिद्यालर्मा लिद्यालर्स्तरीर् लिपद ् तथा आपतकालीन प्रलतकार्य र्ोजना तर्ार तथा प्रर्ािकारी रूपमा कार्ायन्िर्न हनु 

नसक्न।ु 

५. लिद्यालर् तथा स्थानीर् तहको लिपद ्जोलखम व्र्िस्थापन तथा उत्थानशीलता क्षमता पर्ायप्त रूपमा सदुृढ हुन नसक्नु । 

६. लिद्यालर्का र्ौलतक संरचना तथा पिूायधारमा लिपद ्जोलखम न्र्नूीकरणसबिन्धी मापदणिको पणूय कार्ायन्िर्न तथा लनर्लमत सरुक्षा 

परीक्षणमा चनुौती रहन ु। 

७. जोलखमर्िु अिस्थामा रहकेा लिद्यालर् र्िन तथा संरचनाको पलहचान, सधुार तथा पनुलनयमायणलाई आिश्र्कताअनुसार अलघ 

िढाउन चनुौती रहन ु। 

८. लिपद ्तथा सङ्किका समर्मा शलैक्षक लनरन्तरताका लालग आिश्र्क िैकलल्पक लसकाइ प्रणाली, सामग्री तथा लिलजिल पहुुँच 

सिै लिद्यालर्मा समान रूपमा सलुनलित गनय चनुौती रहन ु। 

९. लिद्यालर् सरुक्षा, लिपद ्व्र्िस्थापन तथा शलैक्षक लनरन्तरताका लालग स्थानीर् तह, लिद्यालर्, स्िास्थ्र् संस्था, सरुक्षा लनकार् तथा 

समदुार्लिचको समन्िर् र लजबमेिारी स्पष्ट तथा प्रर्ािकारी रूपमा कार्ायन्िर्न हनु नसक्नु । 

१०. लिद्यालर्मा िाल संरक्षण, मनोसामालजक सहर्ोग तथा लहसंा, दवु्र्यिहार र अन्र् गरैसंरचनात्मक जोलखम न्र्नूीकरणका 

उपार्हरूलाई पर्ायप्त रूपमा संस्थागत गनय चनुौती रहनु । 

 

४.५.४ उदे्दश्यहरू 

१. लिद्यालर् तथा स्थानीर् तहमा लिपद ् व्र्िस्थापन तथा प्रलतकार्यका लालग प्रर्ािकारी संर्न्त्र, कार्यढाुँचा तथा आपतकालीन 

र्ोजना लिकास गनुय । 

२. सबर्ालित लिपद ् तथा सङ्किको व्र्िस्थापन र लिद्यालर्को उत्थानशीलता लिकासका लालग आिश्र्क र्ौलतक, मानिीर्, 

प्रालिलधक तथा आलथयक स्रोतको व्र्िस्थापन गनुय । 

३. लिपद ्तथा आपतकालीन अिस्थामा िैकलल्पक लसकाइका प्रर्ािकारी लिलध तथा प्रणालीको लिकास गरी िालिाललकाको लसक्न 

पाउन ेअलधकार सलुनलित गनुय । 

४. लिद्यालर्लाई सरुलक्षत, िालमतै्री, छात्रामतै्री, अपाङ्गतामतै्री, लहसंारलहत तथा लिपद ्उत्थानशील लसकाइ केन्रका रूपमा लिकास 

गनुय । 

 

४.५.५ रणनीशतहरू 

१. लिपदक्ा समर्मा लशक्षा लनरन्तरता, पिूयतर्ारी, व्र्िस्थापन, प्रलतकार्य तथा पनुस्थायपनासबिन्धी आिश्र्क नीलत, मागयदशयन तथा 

कार्यलिलध तर्ार गरी कार्ायन्िर्न गने । 



 

 तलुसीपरु उपमहानगरपासलकाको पञ्चवर्षीय जशक्षा योिना  92 

२. लिद्यालर् तथा समदुार्मा सबर्ालित प्रकोप, लिपद ्जोलखम, पिूयसािधानी तथा जोलखम न्र्नूीकरणका उपार्सबिन्धी लनर्लमत 

अलर्मखुीकरण, ताललम तथा जनचेतनामलूक कार्यिम सञ्चालन गने । 

३. लिद्यालर्स्तरमा लिपद ् तथा आपतकालीन प्रलतकार्य र्ोजना तर्ार गरी लनर्लमत रूपमा अद्यािलधक गन े तथा सरुक्षा अभ्र्ास 

(Drill) सञ्चालन गन े। 

४. र्कूबप, िाढी, पलहरो, आगलागी, चि्र्ाङ, महामारीलगार्त सबर्ालित जोलखमको पलहचान तथा जोलखम नक्साङ्कन गरी 

लिद्यालर्को िालषयक र्ोजना तथा कार्यिमसुँग जोि्न े। 

५. कोलर्ि–१९ लगार्तका महामारी तथा अन्र् स्िास्थ्र् सङ्किका समर्मा रोकथाम, पिूयसािधानी तथा सरुलक्षत लसकाइका लालग 

आिश्र्क तर्ारी र स्िास्थ्र् सरुक्षा व्र्िस्था गन े। 

६. लिद्यालर्मा र्ौलतक उपलस्थलतमा पठनपाठन सबर्ि नर्एको अिस्थामा अनलाईन, अफलाईन, रेलिर्ो, िेलललर्जन, स्िअध्र्र्न 

सामग्री तथा अन्र् उपर्िु िैकलल्पक लिलधमाफय त लसकाइ लनरन्तरताको व्र्िस्था गने । 

७. लशक्षा क्षेत्रमा प्रर्ाि पानय सक्ने लिपद ्तथा सङ्किको सबर्ालित प्रर्ािको पिूायनुमान, लिशे्लषण तथा मलू्र्ाङ्कन गरी जोलखम 

न्र्नूीकरण तथा पिूयतर्ारीका कार्यिम सञ्चालन गन े। 

८. लिपद ् व्र्िस्थापन तथा शैलक्षक लनरन्तरताका लालग उपमहानगरपाललका, लिद्यालर्, स्िास्थ्र् संस्था, सरुक्षा लनकार्, रेििस, 

समदुार् तथा अन्र् सरोकारिालालिच समन्िर् र सहकार्यको संर्न्त्र लिकास गन े। 

९. लिद्यालर्को र्ौलतक पिूायधार लनमायण तथा सधुारमा लिद्यालर् र्ौलतक पिूायधार लनमायणसबिन्धी मापदणि, २०८० तथा लिपद ्

जोलखम न्र्नूीकरणसबिन्धी मापदणिको पालना सलुनलित गने । 

१०. जोलखमर्िु लिद्यालर् र्िन तथा संरचनाको पलहचान गरी आिश्र्क ममयत, सधुार, पनुलनयमायण तथा सरुलक्षत स्थानान्तरणका लालग 

प्राथलमकताका आधारमा र्ोजना तथा स्रोत व्र्िस्थापन गने । 

११. लिपद ्व्र्िस्थापनका लालग स्थानीर् तह तथा लिद्यालर्को संस्थागत क्षमता लिकास गद ैलशक्षक, कमयचारी, लिद्यालर् व्र्िस्थापन 

सलमलत तथा िाल क्लिलाई आिश्र्क ज्ञान, सीप र लजबमेिारीसलहत पररचालन गने । 

१२. लिद्यालर्मा प्राथलमक उपचार, आपतकालीन सामग्री, सरुलक्षत जमघि स्थल, आपतकालीन लनकास तथा आिश्र्क सरुक्षा 

उपकरणको व्र्िस्थापन गने । 

१३. िाल संरक्षण, मनोसामालजक सहर्ोग, लहसंा तथा दवु्र्यिहार न्र्नूीकरण र सरुलक्षत लसकाइ िातािरणलाई लिद्यालर् सरुक्षा 

र्ोजनासुँग एकीकृत गन े। 

१४. हररत लिद्यालर्, जलिार् ुपररितयन अनुकूलन तथा लदगो लिकासका लालग लशक्षा सबिन्धी कार्यिमलाई लिद्यालर्को लनर्लमत 

र्ोजना तथा लसकाइ प्रलिर्ासुँग जोिेर कार्ायन्िर्न गने । 

 

४.५.६ प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) प्रमुख उपलशधि : 

१. लिपद ्व्र्िस्थापन प्रलतकार्यको संर्न्त्र र कार्यढाुँचा लिकास र्एको हनुछे  । 

२. सबर्ालित लिपत् को व्र्िस्थापन तथा उत्थानशीलता प्रणाली लिकासका लालग र्ौलतक, मानिीर् तथा आलथयक स्रोतको 

व्र्िस्थापन र्एको हनुे छ  । 

३. आपतकाललन अिस्थामा िैकलल्पक लसकाइका लिलध प्रर्ोग गरी िालिाललकाको लसक्न पाउने अलधकारको सलुनलित र्एको हनु े

छ  ।  

ख) प्रमुख नशतजा : 

१. लिद्यालर्मा लिपद ्पिूयतर्ारी, सरुक्षा अभ्र्ास तथा आपतकालीन प्रलतकार्य र्ोजना कार्ायन्िर्न र्एको हनुेछ । 
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२. लिपद ्जोलखम न्र्नूीकरण तथा आधारर्तू जीिन–सीपसबिन्धी ज्ञान र सीप र्एका लशक्षक तथा लिद्याथीको सङ्ख्र्ामा िलृि 

र्एको हुनछे । 

३. लिपद ्तथा सङ्किका समर्मा िैकलल्पक लसकाइमाफय त लशक्षा लनरन्तरता गनय सक्षम लिद्यालर्को सङ्ख्र्ामा िलृि र्एको हुनछे । 

४. लिद्यालर्का जोलखमर्िु र्ौलतक संरचनामा सधुार र्ई आिश्र्क प्राथलमक उपचार तथा आपतकालीन सरुक्षा सामग्रीको 

उपलधधता सलुनलित र्एको हुनछे । 

५. हररत लिद्यालर्, जलिार् ु पररितयन तथा लदगो लिकाससबिन्धी कार्यिम सञ्चालन गने लिद्यालर्को सङ्ख्र्ामा िलृि र्एको 

हुनेछ। 

 

ग) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

िसं सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ कैलफर्त 

१ महामारी तथा लिपत् 

जोलखम न्र्नूीकरणसबिन्धी 

अलर्मखुीकरण कार्यिम 

सञ्चालन गन े 

पिक ० १ ० १ १  

२ हररत लिद्यालर् कार्यढाुँचा 

र्ोजना लनमायण 

पिक ० १ ० ० ०  

३ जलिार् ुपररितयन तथा लदगो 

लिकास  लशक्षा जस्ता 

कार्यिम सञ्चालन 

कार्ायन्िर्न गन े 

लिद्यालर् ० ३४ ३४ ३४ ३६ संस्थागत 

लिद्यालर् 

समेत 

४ लिद्यालर्मा आपतकाललन 

कोषको स्थापना  

पिक ० १ ० ० ०  

५  आपतकालीन तथा 

सङ्किपणूय अिस्थामा पलन 

िैकलल्पक व्र्िस्था 

अनुसारको लसकाइ 

लिर्ाकलाप सञ्चालन 

र्एको हुन े लिद्यालर् 

लिद्यालर् १३८ १३८ १३८ १३८ १३८ 

संस्थागत 

लिद्यालर् 

समेत 

 

४.५.७ प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य  

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)  

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ 
लिपद ् तथा प्रकोप व्र्िस्थापनमा 

लिद्यालर्को क्षमता लिकास 
पिक ० १ ० ० ० १   
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२ 

लिपद ् पिूयतर्ारी, प्रलतकार्य, पनुस्थायपना 

तथा उत्थानशीलताका लालग सचेतना 

कार्यिम 

पिक १ १ १ १ १ ५   

३ 
लशक्षक तथा लि.व्र्.स र लश.अ.सं लाई 

लिपद ्व्र्िस्थापन ताललम 
पिक १ १ १ १ १ ५   

४ 
लसकाइ क्षलत आपरूण तथा रूत लसकाइ 

र्ोजना कार्ायन्िर्न 
पिक १ १ १ १ १ ५   

५ 
लिद्यालर् लिपद उत्थानशील र्ोजना 

लिद्यालर् ० ६८ ० ० ० ६८   

 

४.६ शिद्यालय भौशतक पूिाािार शिकास 

४.६.१ पररिय 

िालिाललकालाई लशक्षा लदने र नलैतकता लसकाउने थलो हो- लिद्यालर्  । तर, लतनै लिद्यालर्हरूको र्ौलतक संरचना कमजोर हुुँदा 

पठनपाठन मात्र प्रर्ालित हुन े गरेको छैन, लशक्षक र लिद्याथीमा त्राससमेत हनुे गरेको छ  । कमजोर र्ौलतक संरचनाकै कारण 

र्कूबपलगार्तका लिपलत्त आउुँदा क्षलतसमेत धेरै हुन े गरेको छ  । सरकारल े दशेर्रका कररि १५ हजार लिद्यालर्का र्िन कमजोर 

रहकेो तथ्र्ाङ्क नै सङ्कलन गरेको छ  । लशक्षा मन्त्रालर्ल े सामदुालर्क लिद्यालर्का पिूायधारमा एकरूपता कार्म गनय र लशक्षण 

लसकाइ मतै्री िनाउन पलहलो पिक लिद्यालर् र्ौलतक पिूायधार लनमायणसबिन्धी मापदणि जारी गरेको छ  । लिज्ञहरूले र्ने र्कूबप 

प्रलतरोधी लिद्यालर् र्िन िनाउन जोि लदएका छन्  । लशक्षा मन्त्रालर्का अनुसार दशेर्र २८ हजार सामदुालर्क लिद्यालर्को कक्षा १ 

दलेख १० सबम कररि ५५ लाख लिद्याथी पढ्छन ् । तर र्ी सिै लिद्यालर्का र्िन सलुिधा सबपन्न र र्कूबप प्रलतरोधी छैनन ् । कलतपर् 

लिद्यालर् त जीणय र्िन र िहरामा सञ्चाललत छन ् ।  र्स्तो अिस्था अन्त्र् गरी लिद्यालर् र्िनका संरचनामा एकरूपता कार्म गनय 

लशक्षा मन्त्रालर्ल े लिद्यालर् र्ौलतक पिूायधार लनमायणसबिन्धी मापदणि नै जारी गरेको छ  । मापदणिमा लिद्यालर्को कक्षाकोठाको 

आकार प्रलतलिद्याथी न्र्नूतम १ िगय लमिरको हुनुपन े र कक्षाकोठाको साइज ६० िगय लमिरर्न्दा ठूलो िनाउन नपाइन ेउल्लेख छ  । 

र्ौलतक संरचनालाई लशक्षण लसकाइ मैत्री िनाउन रालष्ट्रर् मापदणि िनाइएको हो  । 

दशेर्रका २८ हजार सामदुालर्क लिद्यालर्मध्रे् कररि १० हजार परुानो र कमजोर अिस्थामा छन ्  । लिद्यालर्को र्ौलतक पिूायधार 

लनमायणसबिन्धी मापदणि नहुुँदा स्थानीर् तहल ेआफूखशुी लनमायण, पनुलनयमायण र ममयत सबर्ार गन ैआएका छन ् । लशक्षा मन्त्रालर्ल ेन ै

मापदणि िनाइसकेपलछ अि कक्षा १ दलेख ५ सबम अध्र्र्न गन ेलिद्यालर् र्िन लनमायणका लालग १५ सर् ३० िगय लमिर, कक्षा १ दलेख 

८ सबमका लालग २५ सर् ४५ र माध्र्लमक तह १ देलख १० कक्षासबमका लालग ३३ सर् १० िगयलमिर जग्गा हुनपुन ेछ  । त्र्सैगरी कक्षा 

१ दलेख १२ सबम अध्र्र्न गराउन लिद्यालर्का लालग ४ हजार ७२ िगयलमिर जग्गा अलनिार्य हुनपुन ेव्र्िस्था गररएको छ  । त्र्सैगरी 

लिद्यालर् र्िन िनाउुँदा ६० प्रलतशत जलमन खाली छाि्नुपने छ  । त्र्सैगरी कक्षाकोठासुँग ैखानेपानी, शौचालर्, लशक्षक प्रशासलनक 

कार्यकक्ष, खले मदैान, पसु्तकालर्, र्ान्सा तथा खाजाघर, मनोरञ्जन कक्ष, िैठक कक्ष, पोसाक िा स्र्ालनिरी प्र्ाि पररितयन कक्ष 

अलनिार्य हुनपुने व्र्िस्था गररएको छ  । र्स्तो व्र्िस्थाले लिद्याथीको लशक्षण लसकाइमा समेत सकारात्मक पररितयन आउने लशक्षक 

तथा अलर्र्ािकको िुझाई छ  । सरकारले लिद्यालर्को र्ौलतक पिूायधार लनमायणसबिन्धी मापदणि िनाउुँदा र्कूबप प्रलतरोधी र्िन 

िनाउनपुने र्नेको छ  । नपेाल र्कूबपीर् जोलखम क्षेत्रमा पन ेर्एकाल ेर्स्तो मापदणिलाई लिज्ञहरूल ेपलन सकारात्मक र्नेका छन ् । 

 

४.६.२ ितामान अिस्था 

लिद्यालर्को र्ौलतक पिूायधार लनमायणसुँगै त्र्सको लनर्लमत ममयतसबर्ार, संरक्षण तथा व्र्िलस्थत प्रर्ोग गनुय लिद्यालर् लशक्षाको गणुस्तर 

र लदगोपनका लालग महत्त्िपणूय रहकेो छ । स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को पररच्छेद ३, दफा ११ को उपदफा २(ज)(१३) 
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अनुसार सामदुालर्क लिद्यालर्को शैलक्षक पिूायधार लनमायण, ममयतसबर्ार, सञ्चालन तथा व्र्िस्थापन स्थानीर् तहको काम, कतयव्र् र 

अलधकारअन्तगयत रहकेो छ । र्सअनुसार तलुसीपरु उपमहानगरपाललकाले लिद्यालर्का र्ौलतक पिूायधार लिकास, सधुार तथा 

ममयतसबर्ारका कार्यलाई प्राथलमकतामा राख्द ैआएको छ । 

 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका लिद्यालर्हरूमा कक्षाकोठा, फलनयचर, खानपेानी, शौचालर्, खलेमैदान, पसु्तकालर्, लिज्ञान 

प्रर्ोगशाला तथा सचूना प्रलिलधसबिन्धी पिूायधारलगार्तका सलुिधाहरूको अिस्था लिद्यालर्अनसुार फरक रहकेो छ । कलतपर् 

लिद्यालर्मा र्ौलतक पिूायधार पर्ायप्त र्ए पलन कलतपर् लिद्यालर्मा कक्षाकोठा, फलनयचर, खानपेानी तथा सरसफाइ, खलेमदैान, 

प्रर्ोगशाला र अन्र् शैलक्षक पिूायधारको थप सधुार तथा व्र्िस्थापन आिश्र्क रहकेो छ । लिद्यालर्को र्ौलतक संरचनालाई सरुलक्षत, 

अपाङ्गतामतै्री, िालमैत्री तथा लङ्ैलगकमैत्री िनाउुँद ैउपलधध पिूायधारको लनर्लमत ममयतसबर्ार र प्रर्ािकारी उपर्ोगमा थप ध्र्ान लदन 

आिश्र्क रहकेो छ । साथै, लिद्यालर्मा लनमायण तथा उपलधध गराइएका र्ौलतक पिूायधारको लदगोपनका लालग लिद्यालर् व्र्िस्थापन 

सलमलत, अलर्र्ािक, स्थानीर् समदुार्, स्थानीर् सरकार तथा लिकास साझेदारलिच समन्िर् र सहकार्यलाई थप सदुृढ गनय आिश्र्क 

रहकेो छ । 

 

४.६.३ उदे्दश्यहरू 

१. लिद्यालर् लशक्षाका लालग आिश्र्क र्ौलतक पिूायधारसबिन्धी मापदणिको लिकास तथा कार्ायन्िर्न गरी सरुलक्षत, िालमतै्री र 

समािेशी लिद्यालर् पिूायधार लिकास गनुय । 

२. सिै लिद्यालर्मा गणुस्तरीर् लसकाइका लालग आिश्र्क कक्षाकोठा, फलनयचर, खानपेानी, शौचालर्, खलेमैदान, प्रर्ोगशाला तथा 

अन्र् र्ौलतक सलुिधाको लिकास, ममयतसबर्ार तथा सिलीकरण गनुय । 

३. जलिार् ुपररितयन तथा प्राकृलतक प्रकोपका असर न्र्नूीकरण गनय जलिार् ुउत्थानशील (Climate Smart) तथा िातािरणमैत्री 

लिद्यालर् पिूायधार लिकास गनुय  । 

४.६.४ रणनीशतहरू 

१. लिद्यालर्को तह, लिद्याथी सङ्ख्र्ा तथा र्लिष्ट्र्को लिद्याथी प्रक्षेपणका आधारमा आिश्र्क र्ौलतक पिूायधारको मापदणि तथा 

प्राथलमकता लनधायरण गने । 

२. लिद्यालर्को समग्र आिश्र्कता पलहचान गरी कक्षाकोठा, शौचालर्, खानेपानी, खेलमैदान, प्रर्ोगशाला तथा अन्र् पिूायधारलाई 

एकीकृत रूपमा लिकास गन ेपणूय लिद्यालर् लनमायणको अिधारणा कार्ायन्िर्न गने । 

३. लिद्यालर् पिूायधार लिकासका लालग सङ्घ, प्रदशे र स्थानीर् तहलिच लागत साझदेारी तथा समन्िर्माफय त आिश्र्क स्रोत 

व्र्िस्थापन गन े। 

४. जोलखमर्िु तथा जीणय लिद्यालर् र्िन तथा संरचनाको पलहचान गरी आिश्र्कताअनुसार सिलीकरण, पनुलनयमायण तथा 

ममयतसबर्ार गने । 

५. लिद्यालर् पिूायधार लनमायणसुँग ै िालमतै्री, अपाङ्गतामतै्री, लङ्ैलगकमैत्री, सरुलक्षत तथा िातािरणमतै्री संरचनाको लिकासलाई 

एकीकृत रूपमा कार्ायन्िर्न गन े। 

६. लिद्यालर् र्ौलतक पिूायधार लिकासमा स्थानीर् समदुार्, अलर्र्ािक, सरकारी तथा गैरसरकारी संस्था र लिकास साझेदारको 

सहर्ालगता तथा साझदेारीलाई प्रर्ािकारी िनाउने । 

७. लिद्यालर् पिूायधार लनमायण, ममयतसबर्ार तथा व्र्िस्थापनका लालग उपलधध स्रोतको दोहोरोपन न्र्नूीकरण गद ै तीनै तहका 

सरकारलिच समन्िर् र एकद्वार प्रणालीमाफय त स्रोत पररचालन गने । 
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४.६.५ प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) प्रमुख उपलशधि  

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका लिद्यालर्हरूमा सरुलक्षत, पर्ायप्त, िालमैत्री, अपाङ्गतामतै्री तथा जलिार् ु उत्थानशील र्ौलतक 

पिूायधारको लिकास र्ई उपलधध संरचनाको प्रर्ािकारी र लदगो उपर्ोग सलुनलित र्एको हुनछे । 

 

ख) प्रमुख नशतजा  

१. सरुलक्षत तथा र्कूबप प्रलतरोधी लिद्यालर् र्िन लनमायण, सिलीकरण तथा ममयतसबर्ार र्एको लिद्यालर् सङ्ख्र्ामा िलृि र्एको 

हुनेछ । 

२. आिश्र्कताअनुसार नर्ाुँ कक्षाकोठा, शौचालर् तथा अन्र् लिद्यालर् पिूायधार लनमायण र्एको हनुेछ । 

३. जोलखमर्िु तथा जीणय लिद्यालर् र्िन तथा संरचनाको सिलीकरण िा पनुलनयमायण र्एको हनुेछ । 

४. खानपेानी, सरसफाइ, खलेमैदान, फलनयचर तथा अन्र् आिश्र्क र्ौलतक सलुिधाको पहुुँचमा सधुार र्एको हनुेछ । 

५. िाढी, पलहरो, आगलागी, र्कूबप तथा जलिार्जुन्र् जोलखम न्र्नूीकरणका उपार्हरू अिलबिन गन ेलिद्यालर् सङ्ख्र्ामा िलृि 

र्एको हुनछे । 

 

ग) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.सं सचूक एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ कैलफर्त 

१ नर्ाुँ लनमायण गनुयपन े

कक्षाकोठा सङ्ख्र्ा 

कक्षाकोठा 

सङ्ख्र्ा 

८ ८ ८ ८ ८  

२ नर्ाुँ लनमायण गनुयपन े

शौचालर् सङ्ख्र्ा 

शौचालर् 

सङ्ख्र्ा 

१ २ ३ ३ ३  

 

३ 

र्ौलतक पिूायधार 

लिकास स्थानीर् 

मापदणि तथा 

आचार संलहता 

लनमायण र्एको हुने 

लिद्यालर् सङ्ख्र्ा 

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 

३ ५ ६ ६ ६  

४ आिश्र्कताका   

सरुलक्षत िालमैत्री 

र्ौलतक संरचनाको 

लिकास र्एको हनु े

लिद्यालर् सङ्ख्र्ा 

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 

३ ५ ७ ६ ६  

५ उलचत 

पसु्तकालर्को 

व्र्िस्था गन े

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 

१३ १३ १३ १४ १५  
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४.६.७ प्रमुख शियाकलाप तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ लिद्यालर् कक्षाकोठा व्र्िस्थापन सङ्ख्र्ा ८ ८ ८ ८ ८ ४०   

२ 
लिद्यालर्को  समग्र लिकास तथा 

व्र्िस्थापनका लालग गरुुर्ोजना िनाउन े
पिक ० १ ० ० ० १   

३ लिद्यालर् र्िन लनमायण सङ्ख्र्ा  ०  ३  २  ५  ५ १५   

४ 
लिद्यालर्मा िनेका स रंचनाको फलनयचर 

व्र्िस्थापन 

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 
१३ १३ १४ १४ १५ ६८   

५ छात्रा र छात्रलाइय अलग्ग ैशौचालर् प्रिन्ध 
लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 
३ २ ३ ३ ३ १४   

६ अपाङ् ता मतै्री संरचना लनमायण 
लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 
३  ३  ४  ३  ३ १६   

 

४.७ शिद्यालयमा सूिना तथा सञ्िार प्रशिशि 

४.७.१ पररिय 

नेपालको संलिधानल े लशक्षालाई िैज्ञालनक, प्रालिलधक, व्र्ािसालर्क, सीपमलूक, रोजगारमलूक तथा जनमखुी िनाउुँद ै सक्षम, 

प्रलतस्पधी, नैलतक र रालष्ट्रर् लहतप्रलत समलपयत जनशलि उत्पादन गन े राज्र्को नीलत ललएको छ । र्स उद्देश्र् प्रालप्तका लालग लशक्षण 

लसकाइ प्रलिर्ामा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ािकारी प्रर्ोग आिश्र्क रहकेो छ । रालष्ट्रर् लशक्षा नीलत, २०७६ ल ेसचूना तथा 

सञ्चार प्रलिलधलाई लशक्षा प्रणालीको अलर्न्न अंगका रूपमा लिकास गद ै लिद्यालर् तथा लशक्षण संस्थामा प्रलिलधमतै्री पिूायधारको 

लिकास र लशक्षण लसकाइ प्रलिर्ालाई सचूना प्रलिलधमैत्री िनाउन ेनीलत ललएको छ । त्र्स्तै, सचूना प्रलिलध नीलत, २०७२ तथा लिलजिल 

नेपाल कार्यढाुँचा, २०७६ ले सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधमा पहुुँच लिस्तार, लिलजिल सीप लिकास तथा लशक्षामा प्रलिलधको प्रर्ोगलाई 

प्राथलमकता लदएका छन ् । कोलर्ि–१९ लगार्तका लिपद ् तथा महामारीका समर्मा रेलिर्ो, िेलललर्जन, अनलाईन, अफलाईन, 

पररर्ोजना कार्य, स्िअध्र्र्न तथा अन्र् िैकलल्पक माध्र्मिाि लसकाइलाई लनरन्तरता लदन सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको र्लूमका अझ 

महत्त्िपणूय िनेको छ । 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका लिद्यालर्हरूमा कबप्र्िुर, इन्िरनेि, मलल्िलमलिर्ा तथा अन्र् लिलजिल प्रलिलधको प्रर्ोग हुुँद ैआए पलन 

र्सको प्रर्ोग सिै लिद्यालर् र कक्षाकोठामा समान रूपमा प्रर्ािकारी र लनर्लमत हुन सकेको अिस्था छैन । लिद्यालर्हरूमा उपलधध 

प्रलिलधको प्रर्ािकारी उपर्ोग, लशक्षकको लिलजिल क्षमता लिकास, पर्ायप्त तथा गणुस्तरीर् ICT पिूायधार, इन्िरनेि पहुुँच र प्रलिलधमतै्री 

लशक्षण पिलतको लिस्तारमा थप ध्र्ान लदन आिश्र्क रहकेो छ । सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ािकारी प्रर्ोगले लशक्षण 

लसकाइलाई थप अन्तरलिर्ात्मक, पहुुँचर्ोग्र्, व्र्ािहाररक र लिद्याथीकेलन्रत िनाउन सहर्ोग गनुयका साथै लिलजिल सीप लिकास तथा 

लसकाइको लनरन्तरतामा समेत र्ोगदान परु् र्ाउुँछ । लिशेषगरी लिपद ्िा अन्र् कारणले लनर्लमत पठनपाठन प्रर्ालित र्एको अिस्थामा 

िैकलल्पक तथा लमलश्रत लसकाइ प्रणाली सञ्चालन गनय ICT को उपर्ोग महत्त्िपणूय हुन्छ । त्र्सैले तलुसीपरु 

उपमहानगरपाललकाअन्तगयतका लिद्यालर्हरूमा स्थानीर् आिश्र्कता र रालष्ट्रर् नीलतअनुरूप सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको पिूायधार 
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लिकास, पहुुँच लिस्तार, लशक्षकको क्षमता अलर्िलृि तथा लशक्षण लसकाइमा र्सको लनर्लमत र प्रर्ािकारी प्रर्ोगलाई प्राथलमकता लदन 

आिश्र्क रहकेो छ । 

४.७.२ ितामान अिस्था 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका लिद्यालर्हरूमा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग िमशिः लिस्तार हुुँद ैआए पलन र्सको पहुुँच, 

पिूायधार, उपकरणको उपलधधता तथा लशक्षण लसकाइमा लनर्लमत र प्रर्ािकारी प्रर्ोगमा अझै सधुार गनुयपन ेअिस्था रहकेो छ । केही 

लिद्यालर्हरूले कबप्र्िुर, इन्िरनिे, प्रोजेक्िर, मलल्िलमलिर्ा तथा अन्र् लिलजिल माध्र्मको प्रर्ोग गद ै आएका छन ् र्ने सिै 

लिद्यालर्मा र्स्ता प्रलिलधको समान पहुुँच र प्रर्ािकारी उपर्ोग सलुनलित हुन सकेको छैन । 

लशक्षक तथा लिद्याथीको लिलजिल सीप, इन्िरनेिको पहुुँच तथा गणुस्तर, आिश्र्क उपकरणको उपलधधता र ममयतसबर्ार, लिलजिल 

शैलक्षक सामग्रीको प्रर्ोग तथा लशक्षकको प्रलिलधमतै्री लशक्षण क्षमतामा लिलिधता रहकेो छ । लिशेष गरी कमजोर तथा सीमान्तकृत 

पररिारका लिद्याथीमा उपकरण तथा इन्िरनेिको पहुुँच समान नहुुँदा लिलजिल लसकाइमा असमानता हुन सक्ने अिस्था रहकेो छ । 

लिद्यालर् व्र्िस्थापन, लशक्षक तथा अलर्र्ािक तहमा समते सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको शैलक्षक उपर्ोगसबिन्धी क्षमता र 

अलर्मखुीकरणलाई थप सदुृढ गनय आिश्र्क रहकेो छ । लिपद,् महामारी िा अन्र् कारणले लनर्लमत पठनपाठन प्रर्ालित र्एको 

अिस्थामा अनलाईन, अफलाईन, रेलिर्ो, िेलललर्जन तथा अन्र् िकैलल्पक माध्र्मिाि लसकाइलाई लनरन्तरता लदन सलकन ेर्ए पलन 

र्सको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नका लालग आिश्र्क पिूायधार, सामग्री, सीप र समन्िर्लाई थप व्र्िलस्थत गनय आिश्र्क रहकेो छ । 

त्र्सैले लिद्यालर्मा उपलधध ICT स्रोतसाधनको अलधकतम उपर्ोग गद ैसिै लिद्याथीको पहुुँच सलुनलित गन,े लशक्षकको लिलजिल 

क्षमता अलर्िलृि गने र लशक्षण लसकाइलाई प्रलिलधमैत्री िनाउन ेकार्यलाई प्राथलमकता लदन आिश्र्क रहकेो छ । 

४.७.३ समस्या तथा िुनौतीहरू 

१. लिद्यालर्मा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधसबिन्धी दक्ष प्रालिलधक जनशलि तथा प्रालिलधक सहर्ोगको पर्ायप्त व्र्िस्था नहनुु । 

२. सिै लिद्यालर् तथा कक्षाकोठामा आिश्र्क ICT पिूायधार, उपकरण, इन्िरनेि तथा लिद्यतु ्सलुिधाको समान पहुुँच नहनुु । 

३. लशक्षण लसकाइमा प्रर्ोग गनय पर्ायप्त अन्तरलिर्ात्मक लिलजिल सामग्रीको लिकास, सङ्कलन र प्रर्ािकारी प्रर्ोग हुन नसक्न ु। 

४. सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोगसबिन्धी लशक्षकको लिलजिल सीप र व्र्ािहाररक क्षमता पर्ायप्त नहुन ु। 

५. प्रलिलधको लनर्लमत, लसजयनात्मक तथा लिषर्गत प्रर्ोगमा लशक्षक, लिद्यालर् व्र्िस्थापन तथा अलर्र्ािक तहमा थप क्षमता र 

अलर्मखुीकरण आिश्र्क हुन ु। 

६. ICT पिूायधार तथा उपकरणको सञ्चालन, ममयतसबर्ार र लदगो व्र्िस्थापनका लालग पर्ायप्त लगानी तथा स्रोतको सलुनलितता 

नहुन।ु 

७. लिलजिल प्रलिलधको पहुुँचमा लिद्याथीलिच रहकेो असमानता तथा कमजोर आलथयक अिस्थाका लिद्याथीलाई आिश्र्क उपकरण र 

इन्िरनिेमा पहुुँच परु् र्ाउन चनुौती हनुु । 

८. सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोगलाई लिद्यालर्को लनर्लमत लशक्षण लसकाइ तथा व्र्िस्थापन प्रणालीमा संस्थागत गनय नसक्नु। 

४.७.४ उदे्दश्यहरू 

१. तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाका सिै लिद्यालर्मा आिश्र्कता र सबर्ाव्र्ताका आधारमा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको पहुुँच, 

पिूायधार तथा उपकरणको व्र्िस्था गनुय । 

२. लशक्षण लसकाइलाई प्रर्ािकारी, गणुस्तरीर्, समािेशी र सान्दलर्यक िनाउन सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको लनर्लमत र प्रर्ािकारी 

प्रर्ोग गनुय । 

३. लशक्षक, लिद्याथी तथा लिद्यालर् व्र्िस्थापनको लिलजिल क्षमता अलर्िलृि गरी प्रलिलधमैत्री लशक्षण लसकाइ र लिद्यालर् 

व्र्िस्थापन प्रणालीको लिकास गनुय । 

४. लिपद,् महामारी िा अन्र् आकलस्मक अिस्थामा िैकलल्पक तथा लमलश्रत लसकाइ प्रणालीमाफय त लसकाइको लनरन्तरता सलुनलित 

गनुय। 
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४.७.५ रणनीशतहरू 

१. सिै लिद्यालर्मा लिद्याथी सङ्ख्र्ा, तह तथा आिश्र्कता अनुसार कबप्र्िुर, इन्िरनेि, प्रोजेक्िर, स्मािय िोिय तथा अन्र् आिश्र्क 

ICT पिूायधार र उपकरणको िलमक व्र्िस्था गने । 

२. सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको शैलक्षक प्रर्ोगसबिन्धी लशक्षकको लिलजिल क्षमता अलर्िलृिका लालग लनर्लमत ताललम, अभ्र्ास, 

सहजीकरण तथा पषृ्ठपोषणको व्र्िस्था गन े। 

३. लिलर्न्न कक्षा र लिषर्का लालग उपलधध अन्तरलिर्ात्मक तथा लिलजिल शैलक्षक सामग्रीको सङ्कलन, लिकास, साझेदारी र 

लशक्षण लसकाइमा प्रर्ोग गने । 

४. लशक्षक सहार्ता, सहकमी लसकाइ, अनुगमन, पषृ्ठपोषण तथा व्र्ािसालर्क लिकासका गलतलिलधमा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको 

प्रर्ोग लिस्तार गने । 

५. लिद्यालर्, लशक्षक तथा लिद्याथीलाई शैलक्षक स्रोत सामग्री, लिलजिल पसु्तकालर् तथा लिश्वसनीर् अनलाईन शैलक्षक सामग्रीमा 

पहुुँच लिस्तार गन े। 

६. अपाङ्गता र्एका िालिाललकाका लालग आिश्र्कता अनुसार श्रव्र्, दृश्र् तथा पहुुँचर्ोग्र् लिलजिल सामग्री र सहार्क 

प्रलिलधको व्र्िस्था तथा प्रर्ोग गने । 

७. आलथयक तथा सामालजक रूपमा पछालि परेका लिद्याथीको लिलजिल पहुुँचमा रहकेो असमानता न्र्नूीकरण गनय आिश्र्क सहर्ोग, 

उपकरण तथा िैकलल्पक लसकाइ माध्र्मको व्र्िस्था गने । 

८. लिद्यालर्मा ICT उपकरणको सरुलक्षत सञ्चालन, ममयतसबर्ार, अद्यािलधक तथा लदगो व्र्िस्थापनका लालग स्पष्ट लजबमेिारी र 

स्रोत व्र्िस्थापन प्रणाली लिकास गने । 

९. लिपद ् िा अन्र् आकलस्मक अिस्थामा अनलाईन, अफलाईन, रेलिर्ो, िेलललर्जन तथा अन्र् उपर्िु िैकलल्पक माध्र्मिाि 

लसकाइ लनरन्तरता लदन लिद्यालर्स्तरमा आिश्र्क र्ोजना तथा सामग्रीको व्र्िस्था गने । 

 

४.७.६ प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) प्रमुख उपलशधि 

लिद्यालर्मा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको पहुुँच र पिूायधार लिस्तार र्ई लशक्षक तथा लिद्याथील ेलशक्षण लसकाइ, लिद्यालर् व्र्िस्थापन 

तथा लसकाइ लनरन्तरताका लालग प्रलिलधको प्रर्ािकारी र समािेशी रूपमा प्रर्ोग गरेका हुनेछन् । 

ख) प्रमुख नशतजा 

१. लिद्यालर्हरूमा आिश्र्कता अनसुार सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधका पिूायधार तथा उपकरणको व्र्िस्था र्ई लशक्षण लसकाइमा 

प्रर्ोग िलृि र्एको हुनेछ । 

२. लशक्षक तथा लिद्याथीको आधारर्तू लिलजिल सीप र प्रलिलधमैत्री लशक्षण लसकाइ क्षमता लिकास र्एको हुनेछ । 

३. लिलजिल तथा अन्तरलिर्ात्मक शलैक्षक सामग्रीको प्रर्ोगमा िलृि र्ई लिद्याथीको लसकाइ थप प्रर्ािकारी, गणुस्तरीर् र सान्दलर्यक 

र्एको हुनछे । 

४. लिद्यालर् व्र्िस्थापन, अनगुमन, सचूना सबपे्रषण तथा पषृ्ठपोषण प्रणालीमा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधको प्रर्ोग लिस्तार र्ई 

कार्यसबपादनमा सधुार र्एको हुनछे । 

५. अपाङ्गता र्एका तथा सामालजक–आलथयक रूपमा पछालि परेका लिद्याथीका लालग पहुुँचर्ोग्र् तथा समािेशी लिलजिल 

लसकाइका अिसर लिस्तार र्एको हुनेछ । 

६. लिपद,् महामारी िा अन्र् आकलस्मक अिस्थामा िैकलल्पक तथा लमलश्रत लसकाइ प्रणालीमाफय त लिद्याथीको लसकाइ लनरन्तरता 

सलुनलित र्एको हनुेछ । 

७. लिद्यालर्का कक्षाकोठा तथा लशक्षण लसकाइ प्रलिर्ा िमशिः सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधमैत्री र्एका हुनछेन् । 
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पररच्छेद ५ 

सुिासन तथा व्यिस्थापन 

५.१ सुिासन तथा व्यिस्थापन 

५.१.१ पररिय 

दशेको ितयमान शासकीर् स्िरूपअनुसार सरकारका तीनै तहमा प्रिाह हुने शैलक्षक सेिालाई लनरन्तर गनय तत्कालीन समस्र्ा समाधानका 

लालग कमयचारीको व्र्िस्थापन र सङ्गठनात्मक स्िरूपमा केही पररितयन गरी व्र्िस्थापन गररएको छ । िदललुँदो पररिेशअनुसार 

शासकीर् संरचना, प्रलिर्ा र क्षमता सधुार गररएमा मात्र शैलक्षक गलतलिलध प्रर्ािकारी र्ई सशुासन कार्म हुन े र्एकाल े सङ्घीर् 

संरचनाअनुसार तीन तहको सरकारका अलधकार तथा दालर्त्ि, लशक्षामा र्एको सङ्ख्र्ात्मक लिस्तार, ज्ञान, लिज्ञान–प्रलिलध र 

सञ्चारमा र्एको लिकास, सामालजक चेतनामा आएको पररितयन लगार्तका पक्षहरूलाई समेत लिचार गरेर संस्थागत संरचना र क्षमता 

लिकास गरी सशुासन प्रिियन गनुय आिश्र्क दलेखएको छ । 

र्स र्ोजनामा प्रारलबर्क िाललिकास तथा लशक्षा, आधारर्तू लशक्षा र माध्र्लमक लशक्षामा सिैको पहुुँच र सहर्ालगता सलुनलित गरी 

गणुस्तरमा सधुार, अनौपचाररक तथा आजीिन लसकाइका अिसरहरूको लिस्तार र समता तथा समािेलशताको प्रिियन सलहत 

जिाफदहेी शैलक्षक सशुासन कार्म गन ेउद्देश्र्ल ेआिश्र्क संस्थागत संरचना र प्रलिर्ा स्थालपत गनय खोलजएको छ र्न ेत्र्सका लालग 

आिश्र्क पन े क्षमता लिकासको आिश्र्कता पलन पलहचान गररएको छ । र्स खणिमा सशुासन प्रिियन गरी लशक्षा लिकासका 

कार्यिमहरू कार्ायन्िर्नका लालग लिद्यमान पिलतको समीक्षा गरी र्स लिद्यालर् क्षेत्रको र्ोजनाको प्रर्ािकारी र कुशल कार्ायन्िर्नका 

लालग संस्थागत संरचना, क्षमता र प्रलिर्ामा दलेखएका चनुौतीहरू पलहचान गररएको छ । पलहचान गरेका चनुौतीहरूको सामना गरी 

सशुासन प्रिियन गनयका लालग आिश्र्क संरचना, क्षमता र प्रलिर्ाको लिकास तथा पररितयनको प्रस्ताि पशे गररएको छ । 

 

५.१.२ ितामान अिस्था 

ितयमान अिस्थामा सङ्घमा लशक्षा, लिज्ञान तथा प्रलिलध मन्त्रालर् रहकेो छ । राष्ट्रको लशक्षासबिन्धी समलष्टगत नीलत लनधायरण, लशक्षा 

सबिन्धी मापदणि र स्तर लनधायरण, सङ्घीर् र्ोजनाको लिकास, अनगुमन तथा मलू्र्ाङ्कन गनुय मन्त्रालर्को प्रमखु दालर्त्ि रहकेो छ । 

मन्त्रालर्अन्तगयत केन्रीर् तहमा लशक्षा तथा मानि स्रोत लिकास केन्र, पाठ्र्िम लिकास केन्र र शैलक्षक गणुस्तर परीक्षण केन्र रहकेा 

छन् । त्र्सैगरी स्िार्त्त लनकार्का रूपमा रालष्ट्रर् परीक्षा िोिय र लशक्षक सेिा आर्ोग लिर्ाशील छन् । लिद्यालर् लशक्षाको सञ्चालन 

तथा व्र्िस्थापन गनयका लालग सङ्घीर् र प्रादलेशक तहमा ऐन तथा लनर्मािलीहरूको लनमायण तथा पररमाजयन नर्एकोले कार्ायन्िर्नमा 

जलिलता लसजयना र्एको छ । लिशषेगरी सङ्घीर् लशक्षा ऐन जारी हनु नसकेको कारणले प्रदशे र स्थानीर् कानुनहरू लिकास हुन िाधा 

र्ई शैलक्षक गलतलिलध व्र्िलस्थत रूपमा सञ्चालन हुन नसकेका गनुासाहरू मात्र होइन, र्थाथय पलन हाम्रो साम ुछ । 

शैलक्षक जनशलि लिकास केन्रअन्तगयत रहकेा २९ शैलक्षक ताललम केन्रहरूमध्र्े सातििा प्रदशे मातहतमा हस्तान्तरण र्ई प्रदशे लशक्षा 

ताललम केन्रका रूपमा लिर्ाशील रहकेा छन् । अन्र् ताललम केन्रहरू खारेज र्एका छन् । त्र्सैगरी सालिकका क्षते्रीर् लशक्षा 

लनदशेनालर्हरू प्रदशेको सामालजक लिकास मन्त्रालर्अन्तगयतका लशक्षा लिकास लनदेशनालर्मा पररितयन र्एका छन् । सालिकका 

लजल्ला लशक्षा कार्ायलर्हरू लशक्षा लिकास तथा समन्िर् एकाइमा रूपान्तरण र्एका छन् । लोकसेिा आर्ोगले स्थानीर् तहका लालग 

कबतीमा एउिा स्थानीर् तहमा एक जना लशक्षा सेिा कमयचारी परु् र्ाउने लक्ष्र्का आधारमा कररि ७०० जना लशक्षा सेिाका 

कमयचारीहरूको लसफाररस गरेको छ । तत्कालीन लनजामती सेिा ऐनमा र्एको व्र्िस्था अनुसार २४(घ) १ को िढुिाल ेलसजयना गरेको 

अव्र्िहाररक पदस्थापन अझै व्र्िलस्थत हुन सकेको छैन । सङ्घीर् स्िरूपअनुसार सेिा प्रिाहका लालग आिश्र्क संरचना तथा 

क्षमतालाई पलन सधुार गनुयपने छ । 

स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ कार्ायन्िर्नमा आएपलछ त्र्स ऐनिमोलजम तोलकएका २३ ििा कार्यिाहके अन्र् कार्यका लालग 

लजल्ला तहमा लशक्षा लिकास तथा समन्िर् इकाई रालखर्ो तर इकाइको कामलाई प्रर्ािकारी िनाउन सलकएको छैन । एकालतर 

समन्िर्का लालग कार्म र्एका लजल्लाको समन्िर् इकाइ लिर्ाशील र प्रर्ािकारी नर्एको अिस्था छ, त्र्सैगरी प्रदशे लशक्षा 

लनदशेनालर्को र्लूमका पलन पनुिः पररर्ालषत गनुयपन ेदलेखर्ो । लजल्ला समन्िर् इकाइ र प्रदशे लनदशेनालर्मा ठूला संरचना र पिूायधार 

छन् तर उपर्ोग नहुुँदा खेर जाने अिस्था छ । सालिकको परीक्षा लनर्न्त्रण कार्ायलर्ले उच्च माध्र्लमक लशक्षा पररषद ्गालर्एर सङ्घमा 
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रालष्ट्रर् परीक्षा िोिय गठन र्एको छ । तापलन स्थानीर् तहिाि सञ्चालन हुने आधारर्तू तहको अलन्तम परीक्षामा सहजीकरण कसले र 

कसरी गने र्न्ने लिषर् मौन रहकेो छ । कक्षा १० को परीक्षा सञ्चालन र व्र्िस्थापनका लालग प्रदशे तहमा कस्तो संरचना रहने र कक्षा 

१२ को परीक्षा रालष्ट्रर् तहमा सञ्चालनका लालग कस्तो संस्थागत प्रिन्ध हुनपुन ेर्न्ने लिषर् पलन स्पष्ट हनु सकेको छैन । 

लिद्यालर्मा सञ्चालन र्इरहकेो प्रालिलधक धार लगार्त हाल प्रालिलधक लशक्षा तथा व्र्िसालर्क ताललम पररषदद््वारा सञ्चालन र्एका 

लिद्यालर् लगार्त लनजी प्रदार्क संस्थािाि सञ्चालन र्इरहकेा कार्यिमहरूलाई व्र्िलस्थत िनाउन सङ्घ, प्रदशे र स्थानीर् तहमा 

कस्तो संरचना उपर्िु हनु्छ र्न्न ेलिषर् पलन िुङ्गो लागेको अिस्था छैन । लशक्षकहरूलाई स्थार्ी पदमा लसफाररस गनय र लशक्षकका 

लालग अध्र्ापन अनुमलतपत्र प्रदान गन ेकार्यमा संलग्न लशक्षक सेिा आर्ोगका काम कारिाहीहरू सञ्चालन र व्र्िस्थापनका लालग 

प्रदशे स्तरमा कस्तो संरचना हुन ेर्न्ने लिषर् पलन िुङ्गो लाग्न िाुँकी न ैरहकेो अिस्था छ । लिद्यालर् लनरीक्षक र स्रोत व्र्लिले प्रदान गद ै

आएका सेिा समाप्त र्ई लिद्यालर्हरूमा लशक्षक सहर्ोग पिलत न ै िुिेको अिस्था छ । सरकारका लिलर्न्न तहलिच सहजीकरण र 

समन्िर्का पक्षमा सधुार गनुयपने आिश्र्कता महससु र्एको छ । नलतजा प्रलतको जिाफदलेहतामा सधुार गनुयपने छ । समग्रमा राज्र्का 

तीन ैतहका सरकारल ेएउिै लक्ष्र् र गलतमा तर आफ्नो लर्न्न लर्न्न लिशेषता र क्षमतालाई सबिोधन गने लकलसमको संस्थागत क्षमता 

लिकास र सोअनुसार कार्ायन्िर्न गने सफलताका लालग थप कार्य गनुयपने दलेखन्छ । 

सङ्घीर् लशक्षा ऐन निन्दा स्थानीर् तहल ेगन ेलशक्षाका २३ ििा कार्य के कसरी गने, लिद्यालर् स्थापना र अनमुलत, लशक्षक पदस्थापन, 

सरुिा िढुिा, कार्यसबपादन मलू्र्ाङ्कन, लशक्षक ताललम, दरिन्दी लसजयना, सरुिा आलद जस्ता कुराहरू अन्र्ोल नै छ । र्सै पररिेशमा 

स्थानीर् तहिाि शैलक्षक सेिा प्रिाह गनय र शैलक्षक सशुासन कार्म राख्न संस्थागत संरचना र क्षमता लिकासका कार्य प्रस्ताि गररएको 

छ । 

५.१.३ उदे्दश्यहरू 

र्स र्ोजनामा सशुासनका लालग संस्थागत संरचना र क्षमता लिकास सबिन्धी समग्र उद्देश्र् सङ्घीर् संरचना िमोलजम सरकारको सिै 

तह र लनकार्मा लशक्षाको शासकीर् प्रिन्धलाई थप सदुृढ िनाउुँद ै नलतजामखुी व्र्िस्थापन प्रिियन गनुय रहकेो छ । र्स र्ोजनामा 

सशुासन र प्रिियनका लालग संस्थागत संरचना र क्षमता लिकास सबिन्धी उद्देश्र्हरू लनबन अनुसार रहकेा छन्:- 

१. नेपालको लिद्यालर् लशक्षा क्षेत्रका शैलक्षक गलतलिलध समन्िर्, सहअलस्तत्ि र सहकार्य सहकाररताको संिैधालनक 

प्रत्र्ार्लूतका आधारमा सञ्चालन गनयका लालग सङ्घ, प्रदशे र स्थानीर् तहको अन्तरसबिन्ध सदुृढ िनाउने संर्न्त्र र 

संस्थागत व्र्िस्था गनुय । 

२. लिलर्न्न अनुसन्धानका नलतजा र लिद्याथी उपललधधका नलतजािाि प्राप्त गणुस्तरको कमजोर नलतजालाई सबिोधन गन े

स्थानीर्, प्रदशे र सङ्घीर्मा गणुस्तर सबिोधन गन ेसंरचना र जनशलिको व्र्िस्था गनुय । 

३. कार्यसबपादनप्रलत उत्तरदार्ी तथा नलतजाप्रलतको जिाफदलेहता र समता तथा समािेलशतालाई प्रोत्साहन गरी लशक्षामा सशुासन 

अलर्िलृि गनुय । 

४. लिद्यालर्का लशक्षक तथा प्रधानाध्र्ापक, प्रस्तालित अन्र् संरचना र संर्न्त्रमा काम गन े कमयचारी र संस्थाको क्षमता 

अलर्िलृि गनुय । 

 

५.१.४ रणनीशतहरू 

१. स्थानीर् तह, प्रदशे र सङ्घीर् सरकारलिच समन्िर् र सहकार्य गररने छ  । 

२. सङ्घीर् सरकारलाई सङ्घीर् लशक्षा ऐन लनमायण गनय दिाि लसजयना गररने छ  । 

३. स्थानीर् तहको लशक्षा ऐन, लनर्म, लनर्मािली, लनदलेशका तथा कार्यलिलधहरू तर्ार गरी कार्यिमहरू कार्ायन्िर्न गररने छ  । 

४. प्रदशे र स्थानीर् सरकार तथा उत्तरदालर्त्ि लगार्तका पक्षहरूमा स्पष्टतिः काम गनय आिश्र्क काननुी प्रिन्ध गररन ेछ  । 

५. सङ्घ, प्रदशे र स्थानीर् तहको अन्तरसबिन्ध प्रगाढ िनाउन रालष्ट्रर् लशक्षा पररषदक्ो संरचनामा पररितयन गरी प्रदशे तथा स्थानीर् 

तहको प्रलतलनलधत्ि हुन ेव्र्िस्था गनय अनुरोध गररने छ  । 

६. हालको लशक्षा लिकास तथा समन्िर् इकाइ र स्थानीर् तहलिचका कार्य लििरण स्पष्ट गररने छ  । 

७. स्थानीर् तहमा लशक्षक सहार्ता प्रणाली स्थापना गररने छ  । 

८. औपचाररक लशक्षा र जीिनपर्यन्त लसकाइको व्र्िस्थापनका लालग स्थानीर् तथा समदुार्मा आिश्र्क संर्न्त्र तर्ार गररन ेछ  । 
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९. प्रधानाध्र्ापकलाई थप लजबमेिार िनाइने छ साथै क्षमता लिकास गरी स्थालपत संरचना र संर्न्त्रमा काम गने कमयचारी र संस्थाको 

क्षमता अलर्िलृि गररने छ  । 

 

५.१.५ उपलशधि, नशतजा, प्रमुख शियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलशधि 

१. स्थानीर् तहमा आिश्र्क पन ेजनशलिको व्र्िस्थापन र्एको हुन ेछ । 

२. संस्थागत क्षमता अलर्िलृि र्ई उत्तरदालर्त्ि तथा लजबमेिारीमा िलृि र्एको हनुे छ । 

३. आिश्र्क स्रोत साधनको व्र्िस्थापन र्ई प्रर्ािकारी रूपमा कार्यसबपादन र्एको हुन ेछ । 

 

ख) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.सं सचूक  एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ 

१  माध्र्लमक लिद्यालर्मा नतेतृ्ि तथा 

व्र्िस्थापनसबिन्धी ताललम प्राप्त 

प्रधानाध्र्ापक सङ्ख्र्ा 

जना  २७ २७ २७ २७ २७ 

२ आधारर्तू तहको लिद्यालर्मा नेततृ्ि 

लिकास तथा व्र्िस्थापनसबिन्धी 

ताललम प्राप्त प्रधानाध्र्ापक सङ्ख्र्ा 

जना  ४१ ४१ ४१ ४१ ४१ 

३ लेखा परीक्षण तथा सामालजक परीक्षण 

सबपन्न गन ेलिद्यालर् सङ्ख्र्ा 

लिद्यालर्  ६८ ६८ ६८ ६८ ६८ 

४ लिद्यालर् व्र्िस्थापन सलमलत र्एका 

लिद्यालर् सङ्ख्र्ा 

लिद्यालर्  ६८ ६८ ६८ ६८ ६८ 

५ प्रचललत काननुमा व्र्िस्था र्एिमोलजम 

प्रधानाध्र्ापक तथा प्राचार्य लनर्िु गन े

माध्र्लमक लिद्यालर् सङ्ख्र्ा 

लिद्यालर्  २७ २७ २७ २७ २७ 

 

५.१.६ प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ 
आिश्र्क काननुी प्रिन्ध तथा 

मापदणि लिकास 
पिक  १ ० १ ० ० ०   

२ 
लिद्यालर्को कार्यसबपादन 

मलु्र्ाङ्कन गन े
पिक  ५ १ १ १ १ १   

३ 
लिद्यालर्को संस्थागत संरचना 

लनमायण तथा क्षमता लिकास गने 
पिक  ५ १ १ १ १ १   

४ 
लेखा परीक्षण तथा सामालजक 

परीक्षण सबपन्न गन ेलिद्यालर्  
पिक  ६८ ६८ ६८ ६८ ६८ ६८   

५ लिद्यालर् पदालधकारीहरूको पिक  ५ १ १ १ १ १   
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क्षमता लिकास 

६ 
स्माररका/िुलेलिन/समाचार 

प्रकाशन 
पिक  ५ १ १ १ १ १   

 

५.२ स्थानीय शिक्षा योजना कायाान्ियनको प्रबन्ि 

५.२.१ पररिय 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाल े लशक्षा कार्यिम कार्ायन्िर्न िालषयक स्िीकृत कार्यिम अनरुूप कार्ायन्िर्न गनछे । स्थानीर् तह र 

लिद्यालर्को आधारर्तू तहमा सञ्चालन हुने कार्यिमहरूको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नमा जोि लदइएको छ । प्रत्रे्क लिद्यालर्ले र 

पाललकाल ेिजेिमा तोलकएको लजबमेिारीअनुसार कार्यिम सञ्चालन गनेछन् । कार्यिम सञ्चालनको लालग िजेि र आिश्र्क प्रिन्ध 

पाललकाको लशक्षा शाखाले गनछे । 

जि कार्यिमहरूको कार्ायन्िर्न र्ए नर्एको अनुगमन मलू्र्ाङ्कन गनय पाललका तहमा लशक्षा, र्िुा तथा खलेकुद महाशाखा प्रमखुको 

संर्ोजनमा अनगुमन सलमलत र लिद्यालर् तहमा लि.व्र्.स. र प्र.अ.को नेततृ्िमा कार्यिमहरूको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नको अनगुमन 

गररनेछ । लिद्यालर् अनुगमनका िममा उपमहानगरपाललकाल े समग्र पक्षको (प्रशासलनक, शलैक्षक र र्ौलतक) लनर्लमत अनुगमन, 

सपुररिेक्षण, लनरीक्षण गनछेन् । अनगुमन पिात ्सरोकारिालाहरूसुँग समीक्षा िैठक गरी अनकुरणीर् पक्षको प्रचार प्रसार र सधुारात्मक 

पक्षका लालग कार्यर्ोजना िनाई कार्ायन्िर्न गररनछे । कार्यिम कार्ायन्िर्नको लालग नीलतगत रूपमा पाललका र लिद्यालर् स्तरमा 

कार्यिम अनगुमन तथा मलू्र्ाङ्कन सलमलत िनाई सलिर् हनुेछ । 

५.२.२ ितामान अिस्था 

स्थानीर् तहमा शलैक्षक क्षते्रालधकार अनुसारका कार्यहरूमा अनुगमन, लनर्मन र मलू्र्ाङ्कन गन े कार्य गरररहकेो छ । खासगरी 

उपमहानगरपाललकाको लशक्षा महाशाखािाि समर् समर्मा अनुगमन तथा मलू्र्ाङ्कन गने गररएको तथा कलहलेकाही ुँ 

जनप्रलतलनलधहरूलाई सालमल गराई संर्िु अनुगमन पलन गररएको छ । लिद्यालर्मा लि.व्र्.स. र प्र.अ.को नेततृ्िमा अनुगमन गने गरेको 

छ । अनगुमन मलू्र्ाङ्कनका संरचना िा लनकार्हरू खिा र्एतापलन सलिर् िनाउन िाुँकी न ैछ । कलहलेकाही ुँ गररएका अनुगमनल े

सधुारात्मक सझुाि लदन ेतर त्र्सको कार्ायन्िर्न गने पररपािी छैन । समग्र कार्यिम कार्ायन्िर्न, प्रगलत समीक्षा पलन हुन िाुँकी न ैछ । 

प्रर्ािकारी अनगुमन र मलू्र्ाङ्कनको स्थार्ी प्रणाली लनमायण र पररचालनमा समस्र्ा छ । सफलता, लसकाइ र राम्रा अभ्र्ासहरूको 

दस्तािेजीकरण र प्रचार प्रसारको पलन खाुँचो रहकेो छ । 

(क) िुनौतीहरू 

१. पर्ायप्त िजेि नहुुँदा र्ोजनाको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न गनय कलठन रहन ु। 

२. जनशलि तथा दक्षताको अर्ािले र्ोजना कार्ायन्िर्नमा लढलाई िा असफलता लनबत्र्ाउन ु। 

३. कार्ायन्िर्नका लालग आिश्र्क संरचना, उपकरण तथा पिूायधारको अर्ाि चनुौतीपणूय रहनु । 

४. सरकारी लनकार्, लिद्यालर् तथा समदुार्लिच समन्िर् नहुुँदा र्ोजना प्रर्ािकारी रूपमा अलघ िढ्न नसक्न ु। 

५. स्थानीर् लशक्षा र्ोजनामा राजनीलतक प्रर्ाि र हस्तक्षेपले कार्ायन्िर्नमा अलनर्लमतता लनबत्र्ाउन ु। 

६. प्रर्ािकारी अनुगमन तथा मलू्र्ाङ्कनको अर्ािमा र्ोजना सही ढङ्गल ेकार्ायन्िर्न र्एको सलुनलित गनय कलठनाइ हुनु । 

(ख) अिसरहरू 

१. स्थानीर् स्तरमा लिद्यालर्, अलर्र्ािक, लशक्षक र सामदुालर्क संस्थाको सहर्ालगता लशक्षाको गणुस्तर सधुारमा महत्त्िपणूय र्लूमका 

खेल्न सक्छ । 

२. लिलजिल प्रलिलध, अनलाईन लशक्षा र लशक्षा व्र्िस्थापन प्रणालीहरूको प्रर्ोगले लशक्षामा पहुुँच िलृि र प्रर्ािकारी व्र्िस्थापनको 

अिसर लदन्छ । 

३. स्थानीर् स्तरमा उपलधध स्रोत र सीपहरूको उपर्ोगले र्ोजना कार्ायन्िर्नलाई सशि िनाउन मद्दत गछय  । 

४. दात ृलनकार्, गरैसरकारी संस्था र लनजी क्षते्रसुँगको सहकार्यल ेअलतररि स्रोत र प्रालिलधक सहर्ोग जिुाउने अिसर प्रदान गछय । 
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५. सङ्घीर् प्रणालीले स्थानीर् आिश्र्कताअनुसार र्ोजना िनाउन र कार्ायन्िर्न गनय थप स्िार्त्तता र लचकता प्रदान गदयछ । 

६. स्थानीर् लनकार्हरूको नेततृ्ि र उत्तरदालर्त्ि िढाउुँदा लशक्षाको सधुारको लालग ठोस कदम चाल्न सलकन्छ । 

 

५.२.३ उदे्दश्यहरू 

१. िालषयक लशक्षा िजेि तथा कार्यिम तर्ारी र कार्ायन्िर्न गने । 

२. आिश्र्कताअनुसार कानून, मापदणि र लनदलेशका लिकास गने । 

३. एकीकृत शैलक्षक सचूना व्र्िस्थापन प्रणालीमाफय त लनर्लमत रूपमा कार्यिम कार्ायन्िर्नका नलतजाहरूको लििरण तर्ार गने, 

समीक्षा गने र सधुार गन े। 

४. लशक्षण लसकाइमा आिश्र्क सहर्ोग तथा अनुर्ि आदानप्रदानका लालग स्थानीर् स्तरमा लशक्षक तथा लिज्ञसमहू सलबमललत 

लशक्षक सहार्ता प्रणाली लिकास तथा सञ्चालन गने । 

५. लिद्यालर् तथा सामदुालर्क अध्र्र्न केन्रहरूल ेर्ोजना िनाई शलैक्षक कार्यिमहरू सञ्चालन गने । 

६. प्रर्ािकारी तथा कुशल अनुगमन प्रणाली लिकास गन े। 

७. नलतजामा आधाररत अनगुमन तथा मलू्र्ाङ्कन प्रणाली िनाउने । 

८. र्ोजना कार्ायन्िर्नका चरणमा आएका समस्र्ा तथा चनुौतीहरूलाई समर्मै सबिोधन गरी अपेलक्षत उपललधध हालसल गन े। 

९. र्ोजनाको लगानीदलेख प्रर्ाि तहसबमको मलू्र्ाङ्कन गरी आिश्र्कतामा आधाररत र्ोजना लनमायणमा सहर्ोग गन े। 

 

५.२.४ रणनीशतहरू 

१. सङ्घीर् तथा प्रदशे तहिाि लित्तीर् हस्तान्तरणमाफय त प्राप्त सशतय अनुदान तथा अन्र् अनुदान र आफ्नै स्रोतको िजेिसमेत संलग्न 

गरी िालषयक लशक्षा िजेि तथा कार्यिम तर्ार गने । 

२. कार्यिम कार्ायन्िर्नका लालग आिश्र्कताअनुसार कानुन, कार्यलिलध तथा लनदलेशका लिकास गने । 

३. कार्यिम कार्ायन्िर्नको लनर्लमत अनुगमन तथा सहजीकरण गरी लिद्यालर्मा कार्यिम प्रर्ािकारी रूपमा कार्ायन्िर्न हनु े

सलुनलितताका साथै समस्र्ा समाधानका लालग आिश्र्क नीलत लनदशेन तथा समन्िर् गन े। 

४. एकीकृत शैलक्षक सचूना व्र्िस्थापनमाफय त लनर्लमत रूपमा कार्यिम कार्ायन्िर्न तथा त्र्सका नलतजाको लििरण तर्ार गने, 

त्र्सको समीक्षा गरी थप सधुारमा प्रर्ोग गन े। 

५. लिद्यालर्मा लिद्यालर् व्र्िस्थापन सलमलत र लशक्षक अलर्र्ािक सङ्घ गठन गने र लिद्यालर्लाई लिद्यालर् सधुार र्ोजना लिकास 

र कार्ायन्िर्नमा सहजीकरण गने । 

६. लिद्यालर् सधुार र्ोजना (SIP) लनमायण तथा अद्यािलधक गनय लगाउन े। 

७. लिद्यालर् व्र्िस्थापनलाई सशिीकृत र सदुृढ गरी लनधायररत कार्यिम कार्ायन्िर्नका लालग प्रधानाध्र्ापकलाई लजबमेिारी प्रदान 

गरी उत्तरदार्ी िनाउने । 

८. लित्तीर् व्र्िस्थापन, खररद प्रलिर्ा, लशक्षक व्र्िस्थापन तथा लशक्षकको कक्षा कोठामा समर् तथा कार्यको सलुनलिततासबिन्धी 

आिश्र्क मापदणि तर्ार गरी लाग ूगन े। 

९. अलर्र्ािक तथा सरोकारिालासुँग अन्तरलिर्ा तथा सहकार्य गनय अलर्र्ािक र्लेा तथा िैठक आर्ोजना गन े र सामालजक 

परीक्षणलाई प्रर्ािकारी िनाउने । 

१०. सामदुालर्क लसकाइ केन्रमाफय त सिै उमेर समहूका लसकाइहरूका लालग साक्षरता, साक्षरोत्तर, लनरन्तर लशक्षा, िैकलल्पक लशक्षा तथा 
आर् आजयन र सीप लिकासका कार्यिम सञ्चालन गद ैआजीिन लसकाइ केन्रका रूपमा समेत कार्य गने । 

 

५.२.५ प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) उपलशधि 

१. लशक्षा र्ोजनाको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नको सलुनलितता र्एको हनुेछ । 
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२. प्रर्ािकारी अनगुमनको माध्र्मिाि र्ोजना कार्ायन्िर्नका चरणमा आएका समस्र्ा तथा चनुौतीहरूलाई समर्मै सबिोधन र्ई 

अपेलक्षत उपललधध हालसल हुन े र र्ोजनाको मलू्र्ाङ्कनमा आधाररत र्ई आिश्र्कतामा आधाररत र्ोजना लनमायणका लालग 

पषृ्ठपोषण प्राप्त हुन ेछ । 

३. कार्यिमको आिलधक समीक्षा र्ई सफलतालाई लनरन्तरता, असफलतालाई सधुार, कमीकमजोरीमा सधुार र पनुर्ोजना गनय मद्दत 

हुने छ । 

 

ख) नशतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

िसं सचूक  एकाइ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ कैलफर्त 

१  नलतजा मा आधाररत अनगुमन 

प्रणाली स्थालपत हुन ेलिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा  

लिद्यालर् १३ १३ १४ १४ १५  

२ अनुगमन का आधारमा 

नलतजा सधुार हुन े लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा  

लिद्यालर् १३ १३ १४ १४ १५  

३ लिलर्न्न कार्यिमहरूको 

उपललधध तथा प्रर्ािको 

आिलधक मलू्र्ाङ्कन हनु े

पिक १ १ १ १ १  

४ लसकाइहरूको दस्तािेज तर्ार 

हुने लिद्यालर् सङ्ख्र्ा  

लिद्यालर् १३ १३ १४ १४ १५  

 

५.२.६ प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 

         र्ौलतक लक्ष्र्(५ िषय)   

२
०
८
३
/८
४

 

२
०
८
४
/८
५

 

२
०
८
५
/८
६

 

२
०
८
६
/८
७

 

२
०
८
७
/८
८

 

जबमा कैलफर्त 

१ 
िालषयक िजेि तथा कार्यिम 

लनमायण 
पिक  १ १ १ १ १   

  

२ 
लिद्यालर् सधुार र्ोजना 

लनमायण एिम ्अद्यािलधक 
पिक  १ १ १ १ १   

  

३ 
एकीकृत शैलक्षक सचूना 

प्रणाली सदृृढीकरण 
पिक  १ १ १ १ १   

  

४ 
अनुगमन पिलत लिकास तथा 

कार्ायन्िर्न 
पिक  १ १ १ १ १   

  

५ 
अनुगमन प्रणालीका लालग 

सचूक तर्ारी र अध्र्ािलधक 
पिक  १ १ १ १ १   
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६ 
सचूकका अधारमा लिद्यालर् 

अनुगमन 
पिक  ३० ३० ३० ३० ३०   

  

७ 
चौमालसक तथा िालषयक 

समीक्षा तथा प्रलतिेदन 
पिक  ४ ४ ४ ४ ४ 

िालषयक 

४ पिक 
  

८ 
लिद्यालर्को कार्यसबपादन 

परीक्षण 
पिक  १ १ १ १ १   

  

९ 
लिद्याथी लसकाइ उपललधध 

परीक्षण 
पिक  १ १ १ १ १   
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पररच्छेद ६ 

लगानी र स्रोत व्यिस्थापन 

६.१ पररिय 

सिै नागररकहरूलाई आधारर्तू तह लनिःशलु्क र अलनिार्य तथा माध्र्लमक तह लनिःशलु्क उपलव्ध गराउने संिैधालनक प्रािधान रहकेो 

छ। आधारर्तू तथा माध्र्लमक तहसबमको लशक्षा व्र्िस्थापनको अलधकार स्थानीर् सरकारको कार्यक्षेत्रमा रालखएको छ  । आधारर्तू 

तथा माध्र्लमक लशक्षा, प्रारलबर्क िाललिकास लशक्षा, खलुा लशक्षा, दरु लशक्षा, लिशेष लशक्षा, सामदुालर्क लसकाइ केन्रहरूका अलतररि 

औपचाररक संरचना िालहरका लिउसन कोलचङ सेन्िरहरूको नीलत, र्ोजना र समग्र व्र्िस्थापनको लजबमिेारी स्थानीर् सरकारको रहन े

गरी स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन ,२०७४ ल े २३ ििा अलधकारहरूको लिस्ततृीकरण गरेको पाइन्छ  । कार्यक्षते्रलर्त्रका शलैक्षक 

संस्थाहरूलाई अनदुान उपलव्ध गराउन,े लेखापरीक्षण र लिलत्तर् सशुासन कार्म गने दालर्त्ि पाललकाको कार्यक्षेत्रमा रहकेोल ेसीलमत 

स्रोत साधनलाई लमतव्र्ेही, लनर्लमत, प्रर्ािकारी र पारदशी ढङ्गले व्र्िस्थापन गनुयपनेछ  । 

लिलत्तर् व्र्िस्थापन अन्तगयत दईुििा पक्षहरूलाई समेलिएको छ  । एकातफय  र्ोजना कार्यन्िर्नको लालग आिश्र्क पने लित्तीर् स्रोतको 

आुँकलन, प्रालप्त र उपर्ोगलाई समेलिएको छ र्ने प्रदशे तथा सङ्घीर् सरकारिाि प्राप्त लिलर्न्न प्रकारका अनुदानहरूलाई 

लिद्यालर्हरूमा परु्ायई तोलकएिमोलजम खचय, पारदलशयता िढाउद ैसमग्र पक्षमा लित्तीर् अनुशासन कार्म गनुयपनेछ  । 

लशक्षा लिकासका पिूायधारहरूको पलन पिूायधारका रूपमा ललइन्छ  । लशक्षाको समर्सापेक्ष जनु गलतमा लिकास हुनुपन े हो त्र्सो हुन 

सकेको छैन  । लिलर्न्न प्रलतिेदनहरूल ेकूल िजेिको २०प्रलतशत िजेि लशक्षामा लिलनर्ोजन गररएता पलन सो अनपुातमा पगु्न सकेको 

छैन  । र्थाथयताको नलजक रहरे र्ोजना िनाएर सोिमोलजम िजेि लिलनर्ोजन गने नर्ई हचिुाको र्रमा िजेि लिलनर्ोजन गने कार्यल े

प्रश्रर् पाएको छ  । समदुार्को लिद्यालर्मा लगानी गनुयपछय र्न्न ेसोचमा लगरािि आएको छ  । संलिधानमा लशक्षालाई लगानीमतै्री 

िनाउने र लगानी िढाउद ैलजाने नीलत उल्लेख गररएको छ  । 

कमजोर र्ौलतक पिूायधारलाई सलुिधा सबपन्न िनाउन,ु लिद्यालर्हरूको आलथयक पक्षलाई सिलीकरण गनुय, लिद्यालर् लशक्षामा 

पररचालन हनु ेिजेिलाई पारदलशय िनाउन ुचनुौलतका रूपमा रहकेा छन्  । सङ्घ, प्रदशे र स्थानीर् तहको साझा अलधकारको सचूीमा 

लशक्षालाई रालखन,ु सङ्घ, प्रदशे र स्थानीर् तहको एकल अलधकारका रूपमा समेत स्पष्ट गररनलु ेलशक्षामा लगानीको अिसर राम्रो 

६.२ ितामान अिस्था 

लिश्वव्र्ापी रूपमा लदगो लिकासका लक्ष्र्हरू हालसल गनय कुल िजेिको कबतीमा २० प्रलतशत रकम लशक्षा क्षते्रमा लिलनर्ोजन गने 

लिश्वव्र्ापी प्रलतििता रह े तापलन लशक्षा क्षेत्रको िजेि िमशिः घि्द ै गइरहकेो पाइन्छ। सशतय अनुदानको रूपमा प्राप्त हुन े केन्रीर् 

अनुदानको ९५ प्रलतशतर्न्दा िढी रकम लशक्षक तलि र्त्ता, छात्रिलृत्त, र्ौलतक पिूायधार, लदिाखाजा र पाठ्र्पसु्तकजस्ता शीषयकहरूमा 

खचय हुन ेगरेको छ। गणुस्तर अलर्िलृि र क्षमता लिकासका लालग स्थानीर् सरकारका कार्यिमहरू केलन्रत रहकेा छन्। 

उपमहानगरको पञ्चिषीर् लशक्षा र्ोजना कार्ायन्िर्नको लित्तीर् व्र्िस्थापनका मखु्र् स्रोत सङ्घीर्, प्रदशे र स्थानीर् सरकार रहनेछन।् 

अलर्र्ािक र समदुार्को र्लूमका पररपरूकको रूपमा रहनेछ। लशक्षा क्षेत्रमा कार्य गने सङ्घसंस्थाहरूलाई लिज्ञताका आधारमा क्षते्रगत 

रूपमा साझेदारी गनय सलकनेछ। समग्र लित्तीर् व्र्िस्थापनअन्तगयत र्ोजना कार्ायन्िर्नका लालग पर्ायप्त लित्तीर् स्रोत जिुाउन,ु शैलक्षक 

गणुस्तर अलर्िलृिका लालग लिद्यालर्हरूलाई आिश्र्कता क्षेत्रमा स्रोत उपलधध गराउने र स्रोत साधनको प्रर्ािकारी 

व्र्िस्थापनमाफय त लित्तीर् सशुासन कार्म गने कार्यहरू प्राथलमकतामा रहकेा छन्। नलतजामा आधाररत स्रोत लिलनर्ोजन पिलतमाफय त 

लिद्यालर्हरूलाई लनर्लमत अनदुानका अलतररि एकमषु्ट, मागमा आधाररत, कार्यसबपादनमलूक र प्रोत्साहनमलूक अनदुानको व्र्िस्था 

गररनेछ। 
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ताललका न.ं ३७: स्रोतको आुँकलन 

 

ि.स. लित्तीर् स्रोतको व्र्िस्थापन कूल िजेि रू. हजारमा कैलफर्त 

१ सङ्घीर् सरकार १५‚३०,५११ अनुमालनत 

२ प्रदशे सरकार ५३,४७६ अनुमालनत 

३ स्थानीर् सरकार ३‚४७,६१० अनुमालनत 

५ सङ्घ संस्था तथा दातलृनकार् ४६,६७७ अनुमालनत 

 जबमा १९‚७८,२७६ अनुमालनत 

 

 

६.३ उदे्दश्यहरू 

१. लशक्षा क्षते्रमा आिश्र्क स्रोतको प्रक्षेपण गनुय  । 

२. र्ोजनामा समािेश र्एका कार्यिम कार्ायन्िर्नका लालग आिश्र्क लित्तीर् स्रोत पलहचान गनुय  । 

३. उपलधध स्रोतको आधारमा कार्यिमको प्राथलमकता लनधायरण गरी कार्यिम कार्ायन्िर्न गनुय  । 

 

६.४ रणनीशतहरू 

१. सङ्घीर् र प्रदशे सरकारको लगानीको अनपुातमा स्थानीर् सरकारले आफ्नो स्रोतिाि लशक्षामा लगानीमा िलृि गन े । 

२. लिद्यालर् लशक्षामा पहुुँच, सहर्ालगता एिम ्गणुस्तर सलुनलित गनय लगानी प्रर्ािकाररता िढाउने  । 

३. िालषयक रूपमा कूल िजेिको २० प्रलतशत िजेि लशक्षा क्षेत्रका कार्यिमका लालग व्र्िस्था गन े । 

४. लशक्षामा लनजी तथा गैरसरकारी क्षते्रको लगानीलाई उलचत लनर्मनका साथ प्रोत्साहन तथा प्रिियन गने  । 

५. मापदणिका आधारमा खचय र प्रलतिेदन पिलत अिलबिन गन े । 

६. लित्तीर् व्र्िस्थापन क्षमतामा सधुार ल्र्ाइ लित्तीर् कार्यकुशलता, पारदलशयता, लजबमेिारी र उत्तरदालर्त्िलाई सिल िनाउन े । 

७. लागत साझेदारीमा आधाररत कार्यिम सञ्चालन गन े । 

 

६.५ प्रमुख उपलशधि 

क) उपलशधि 

१. शैलक्षक पहुुँच, समता, गणुस्तर र क्षमता लिकासमा आिश्र्क स्रोतको व्र्िस्थापन र्एको हनुे  । 

२. लित्तीर् कार्यकुशलता, पारदलशयता, लजबमेिारी र उत्तरदालर्त्ि सदुृढ र्एको हनुे छ  । 
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६.६ प्रमुख शियाकलाप र लक्ष्य 

क) सङ्घीय, प्रदेि र स्थानीय सरकारका साथै अन्य संङ्घ संस्थाबाट शिद्यालय शिक्षा के्षत्रअन्तगातका शियाकलापमा 

प्राप्त हुने अनुमाशनत बजेट (ताशलका नं. ३८) 

ि.सं. अनुदान प्राप्त हुने उपक्षते्र / लिषर् 

अपेलक्षत अनुदानको स्रोत र रकम 

(रकम रू. हजारमा) पाुँच िषयको 

जबमा 
सङ्घीर् सरकार 

प्रदशे 

सरकार 

स्थानीर् 

सरकार 

अन्र् सङ्घ 

संस्था 

१ प्रारलबर्क िाललिकास र लशक्षा १‚४६‚६४२ १‚००० ७८‚१३५ ३‚९३० २‚२९‚७०७ 

२ आधारर्तू लशक्षा ५‚८९‚०३६ ३५० १‚८९‚४३२ २‚२३९ ७‚८१‚०५७ 

३ माध्र्लमक लशक्षा २‚२८‚७४७ ६‚२४२ १३‚६१९ ३‚९३९ २‚५२‚५४७ 

४ 
प्रालिलधक लशक्षा तथा व्र्ािसालर्क 

ताललम 
१२‚२८४ ८‚२०३ ७‚५९७ ५‚०३८ ३३‚१२२ 

५ 
अनौपचाररक लशक्षा र आजीिन 

लसकाइ 
२१‚६२८ २‚२३४ ४‚६४२ १‚९९० ३०‚४९४ 

६ पाठ्र्िम र पाठ्र्सामग्री ४६‚१६१ ५५५ १०‚०२६ १‚७४९ ५८‚४९० 

७ लशक्षक व्र्िस्थापन र लिकास २५‚४०५ १‚२५० ६‚२८२ ११‚४४० ४४‚३७७ 

८ शैलक्षक समता र समािेशीकरणा २‚३५२ ० २‚३५७ ११‚४८ ५‚८५७ 

९ 
लिद्यालर् पोषण तथा स्िास्थ्र् 

कार्यिम 
३‚९३‚९०५ ० ८‚५२४ ६‚७४३ ४‚०९‚१७२ 

१० 
लिद्यालर् सरुक्षा, लिपत न्र्नूीकरण 

तथा उत्थानशीलता 
२‚६०० २५० ४२० ३५० ३‚६२० 

११ लिद्यालर् र्ौलतक पिूायधार  ५३‚७१५ २९‚६४८ १७‚७०५ ६‚६६२ १‚०७‚७३० 

१२ 
लिद्यालर्मा सचूना तथा सञ्चार 

प्रलिलध 
३‚१२८ २‚९९५ २‚९६१ १‚१०० १०‚१८५ 

१४ शसुासन र व्र्िस्थापन २‚४४० ५५० २‚९४० ३५० ६‚२८१ 

१५ अनुगमन र मलु्र्ाङ्कन २‚४६९ २०० २‚९६९ ० ५‚६३८ 

जबमा १‚५३‚०५११ ५३‚४७६ ३‚४७‚६१० ४६‚६७७ १९‚७८‚२७६ 

 

मालथको ताललका अनुसार तर्ार र्एको िजेिका लालग स्रोतको अनुमान सङ्घ, प्रदशे तथा स्थानीर् तहिाि प्राप्त हुने प्रस्तालित िजेि 

तथा लिलर्न्न सङ्घसंस्थािाि कार्ायन्िर्न हुने लिर्ाकलापको समेत प्रक्षेपण गरी िजेिको अनमुान गररएको छ  ।  

 

६.७ योजनाको िशषाक बजेट तजुामा प्रशिया 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाको लशक्षा र्ोजनामा उलल्ललखत पररच्छेद ३, ४, ५, र ७ मा उलल्ललखत प्रमखु लिर्ाकलाप र लक्ष्र्लाई 

प्रस्तालित र्ौलतक लक्ष्र् मानी िालषयक रूपमा सो कार्य सबपादनका लालग आिश्र्क िजेि लहसाि गरी एकाइ लागत लनधायरण गररएको 

छ  । सो एकाइ लागतल ेलक्ष्र्लाई गणुन गरी िालषयक अनुमालनत िजेि लनधायरण गरी लिर्ाकलापगत िजेिको जबमा जोि लहसाि गरी 
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उि उपक्षेत्र र अन्तरसबिलन्धत लिषर्क्षेत्रमा आिश्र्क पन ेिजेि लहसाि गरी उपक्षेत्रगत र अन्तरसबिलन्धत लिषर्क्षेत्रगत कार्यिम तथा 

िजेिको सारांश तपलसलको ताललकामा प्रस्ततु गररएको छ  । उपक्षेत्रगत र र अन्तरसबिलन्धत लिषर्क्षेत्रका लिर्ाकलापगत 

लिस्ततृीकरणलाई अनुसचूीमा उल्लेख गररएको छ  ।  

ताललका न.ं ३९: आलथयक िषयगत रूपमा िजेि अनुमान 

ि.सं. अनुदान प्राप्त हुन ेउपक्षते्र / लिषर् 
आलथयक िषयगत रूपमा िजेि अनुमान रू हजारमा पाुँच िषयको 

जबमा २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ 

१ प्रारलबर्क िाललिकास र लशक्षा ४४‚८४७ ४५‚९४७ ४५‚८५८ ४६‚३१७ ४६‚७३७ २‚२९‚७०७ 

२ आधारर्तू लशक्षा १‚५२‚६३९ १‚५४‚६०७ १‚५६‚२५९ १‚५७‚९३१ १‚५९‚६२१ ७‚८१‚०५७ 
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पररच्छेद ७ 

अनुगमन तथा मूल्याङ्कन 

७.१ पररिय 

तुलसीपरु उपमहानगरपाललकाले लशक्षा कार्यिम कार्यन्िर्न िालषयक स्िीकृत कार्यिम अनुरूप कार्ायन्िन गनछे  । स्थानीर् तह र 

लिद्यालर्को आधारर्तू तहमा सञ्चालन हुने कार्यिमहरूको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्नमा जोि लदईएको छ । प्रत्रे्क लिद्यालर्ले र 

पाललकाल े िजेिमा तोलकएको लजबमेिारी अनुसार कार्यिम सञ्चालन गनछेन ्  । कार्यिम सञ्चालनको लालग िजेि र आिश्र्क 

प्रिन्ध पाललकाको लशक्षा शाखाले गनेछ  । 

जि कार्यिमहरूको कार्यन्िर्न र्ए नर्एको अनगुमन मलू्र्ाङ्कन गनय पाललका तहमा लशक्षा, र्िुा तथा खलेकुद शाखा प्रमखुको 

संर्ोजनमा अनगुमन सलमलत र लिद्यालर् तहमा लि.व्र्.स. र प्र.अ.को नेततृ्िमा कार्यिमहरूको प्रर्ािकारी कार्यन्िर्नको अनगुमन 

गररनेछ  । लिद्यालर् अनगमुनका िममा उपमहानगरपाललकाले समग्र पक्षको (शकै्षक, प्रशासलनक, शैलक्षक र र्ौलतक) लनर्लमत 

अनगमुन, सपरुररेक्षण, लनरीक्षण गनेछन ् । अनगमुन पिात सरोकारिालाहरूसुँग समीक्षा िैठक गरी अनकुरणीर् पक्षको प्रचार प्रसार र 

सधुारात्मक पक्षका लालग कार्यर्ोजना िनाई कार्ायन्िन गररनछे  । कार्यिम कार्ायन्िर्नको लालग नीलतगत रूपमा पाललका र लिद्यालर् 

स्तरमा कार्यिम अनगुमन तथा मलू्र्ाङ्कन सलमलत िनाई सलिर् हनुछे  । 

 

७.२ ितामान अिस्था 

स्थानीर् तहमा शैलक्षक क्षते्रालधकार अनुसारका कार्यहरूमा अनुगमन, लनर्मन र मलू्र्ाङ्कन गन े कार्य गरररहकेो छ  । खासगरी 

उपमहानगरपाललकाको लशक्षा शाखािाि समर् समर्मा अनगुमन तथा मलू्र्ाङ्कन गन ेगररएको तथा कलहलेकाही जनप्रलतनीलधहरूलाई 

सालमल गराई संर्िु अनुगमनमा पलन गररएको छ  । लिद्यालर्मा लि.व्र्.स. र प्र.अ.को नतेतृ्िमा अनगुमन गने गरेको छ  । अनुगमन 

मलू्र्ाङ्कनका संरचना िा लनकार्हरू खिा र्एतापलन सलिर् िनाउन िाुँकी न ैछ  । कलहलेकाही ुँ गररएका अनगुमनले सधुारात्मक 

सझुाि लदने तर त्र्सको कार्ायन्िर्न गन ेपररपािी छैन  । समग्र कार्यिम कार्ायन्िर्न, प्रगलत सलमक्षा पलन हुन िाुँकी नै छ  । प्रर्ािकारी 

अनुगमन र मलू्र्ाङ्कनको स्थार्ी प्रणाली लनमायण र पररचलनमा समस्र्ा छ  । सफलता, लसकाइ र राम्रा अभ्र्ासहरूको दस्तािेजीकरण 

र प्रचार प्रसारको पलन खाुँचो रहकेो छ  । 

 

७.३ उदे्दश्यहरू 

१. अनुगमन तथा मलू्र्ाङ्कनका लालग समन्िर्ात्मक तथा एकलत्रत प्रणाली लिकास गनुय  । 

२. अनुगमन तथा मलू्र्ाङ् कन प्रणालीलाइय नलतजामा आधाररत िनाउनु  । 

३. र्ोजना कार्ायन्िर्नका चरणमा आएका समस्र्ा तथा चनुौतीलाई सबिोधन गरी अपलेक्षत उपललधध हालसल गनुय  । 

 

७.४ रणनीशत 

१. कार्यिमको अनुगमन तथा मलू्र्ाङ् कन र प्रलतिेदनका लालग एकीकृत शैलक्षक सचूना व्र्िस्थापन प्रणाली सञ् चालनमा ल्र्ाउन े । 

२. नलतजामलूक अनगुमन तथा मलू्र्ाङ् कन प्रणाली अिलबिन गने  । 

३. लिद्याथी उपललधध परीक्षण तथा लिद्यालर् कार्यसबपादन परीक्षणलाइय थप व्र्िलस्थत र लनर्लमत गने  । 

४. कक्षाकोठाको लसकाइको अनगुमन, सपुररिेक्षण तथा मलू्र्ाङ् कनलाई प्रर्ािपणूय िनाउन कार्यस्थलमा आधाररत अनुगमन, 

मलू्र्ाङ् कन, सपुररिेक्षण एिम ्प्रलतिेदन प्रणाली प्रिन्ध गने  । 

५. र्ोजनाअन्तगयत सञ्चाललत कार्यिम तथा पररर्ोजना िा लिर्ाकलापको लनर्लमत आिलधक, मध्र्ािलधक तथा अलन्तम 

मलू्र्ाङ् कन प्रणाली स्थालपत गन े । 

६. अलनिार्य तथा लनशिुःल्क लशक्षा ऐन २०७५ ले तोकेिमोलजम अलनिार्य तथा लनशिुःल्क लशक्षा कार्ायन्िर्नको अिस्थाको प्रलतिेदन 

तर्ार गरी स्थानीर् तहमा पेस गन े । 
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७.५ प्रमुख उपलशधि तथा नशतजा 

क) उपलशधि 

१. अनुगमन तथा मलू्र्ाङ्कनका लालग समन्िर्ात्मक तथा एकलत्रत प्रणाली लिकास र्एको हुन ेछ  । 

२. नलतजामा आधाररत अनगुमन तथा मलू्र्ाङ् कन प्रणाली कार्ायन्िर्न हनुे छ  । 

३. र्ोजना कार्ायन्िर्नका चरणमा आएका समस्र्ा तथा चनुौतीलाई सबिोधन गरी अपलेक्षत उपललधध हालसल र्एको हुने छ । 

 

ख) नशतजा 

१. अनुगमन तथा मलू्र्ाङ् कनका लालग संस्थागत संरचना तथा क्षमता लिकास र्एको हुने छ  । 

२. नलतजामा आधाररत अनगुमन प्रणाली स्थालपत र्इय र्ोजना तथा कार्यिमको प्रर्ािकारी कार्ायन्िर्न र्एको हनुे छ  । 

 

७.६ प्रमुख शियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.स. प्रमखु लिर्ाकलापहरू इकाइ 
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लिद्यालर् र्नाय  

अलर्र्ान 

सञ्चालन गन े

पिक ५ १०० १०२ १०४ १०६ १०८ ५२० १०४ २६० ० १५६ १०४ 

लिद्यालर् 

सत्र्ापन कार्यिम 

सञ्चालन 

पिक १ ५०० ० ० ० ० ५०० ५०० ० ० ५०० ० 

दरिन्दी लमलान र 

पनुलियतरण तथा 

समार्ोजन गन े

पिक ४ ० २०० २०४ २०८ २१२ ८२४ २०६ ४९५   ३३०   

लशक्षक क्षमता 

लिकास गने(१ -

३,४ -५,६ - 

८,तीन तहमा) 

पिक ५ ३०० ३०३ ३०६ ३०९ ३१२ १५३० ३०६ ७६५   ६१२ १५३ 

व्र्िलस्थत परीक्षा पिक १५ १,२७७ १,३०३ १,३२९ १,३५५ १,३८२ ६,६४६ ४४३ १,७९४   ४,८५१   
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प्रणाली र 

लिद्याथीको 

लसकाइ उपललधध 

परीक्षण गन े

अपाङ्गता, छात्रा 

र  

पिक ६२,४५७ ८,१२२ ८,२८४ ८,४५० ८,६१९ ८,७९२ ४२,२६७ १ ४२,२६७ ० ० ० लिपन्नका  लालग 

छात्रिलृत्त व्र्िस्था 

गन े

लिव्र्स, 

लशअसङ्का 

पदालधकारीहरूको 

क्षमता लिकास 

गन े

पिक ५ १०० १०२ १०४ १०६ १०८ ५२० १०४ ० ० २६० २६० 

अलर्र्ािक 

लशक्षा कार्यिम 

सञ्चालन गन े

पिक ४ ० २०० २०४ २०८ २१२ ८२४ २०६ ० ० ४१२ ४१२ 

उत्कृष्ट 

लशक्षकलाई 

परुस्कारको 

व्र्िस्था गन े

सङ्ख्र्ा १५ ३० ३१ ३१ ३२ ३२ १५६ १० ० ० ७८ ७८ 

कक्षा १-३ मा  

िालमैत्री कक्षा 

व्र्िस्थापन गन े

  कक्षा 

सङ्ख्र्ा 
५० ० ३०० ३०६ ३१२ ३१८ १,२३६ २५ २४७ २४७ २४७ ४९५ 

हररत लिद्यालर् 

व्र्िस्थापन गन े

लिद्यालर्  

सङ्ख्र्ा 
४० ० ५० ५१ ५२ ५३ २०६ ५ ० ० ८२ १२४ 

लसकाइ कुना 

(Book 
सङ्ख्र्ा ६८ ० १०० १०२ १०४ १०६ ४१२ ६ १०३ १०३ १०३ १०३ 
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Corner) लनमायण 

तथा पसु्तक 

सहर्ोग कक्षा १- 

३ 

अलतररि/िुस्िर 

कक्षा सञ्चालन 
िालषयक ५ २५० २५३ २५५ २५८ २६० १२७५ २५५ ० ० ७६५ ५१० 

 लशक्षक लिद्याथी 

अनुपातका 

आधारमा लशक्षक 

व्र्िस्थापन 

सङ्ख्र्ा ३२० १,४१,९६० १,४३,३८० १,४४,८१३ १,४६,२६२ १,४७,७२४ ७,२४,१३९ २,२६३ ५,४३,१०४ ० १,८१,०३५ ० 

 

माध्र्लमक लशक्षािः 

कार्यिम 

  

लक्ष्र् 

कार्यिम कार्ायन्िर्न िषय   प्रलत 

ईकाइ 

मलू्र् 

स्रोत आुँकलन 

एकाई २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ जबमा सङ्घ प्रदशे 
स्थानीर् 

तह 
सङ्घसंस्था 

लनिःशलु्क माध्र्लमक 

लशक्षाका लालग 

आिश्र्क काननु, 

कार्यलिलध र 

लनदलेशका तर्ारी 

पिक १ ० २०० ० ० ० २०० २०० ० ० २०० ० 

लिद्यालर्मा मापदणि 

अनुसार नपगु 

लशक्षकको व्र्िस्था 

गने  

पिक २ १६७७ २२३६ १६७७ १११८ ५५९ ७२६७ ३६३४ ० ० ७२६७ ० 

एक लिद्यालर् एक 

उत्पादन 

कार्यिम/लिद्यालर् 

लिद्यालर् 

सङ्ख्र्ा 
१० १५०० १५३० १५६१ १५९२ १६२४ ७८०६ ७८१ ० ३९०३ १९५२ १९५२ 
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करेसा कार्यिम 

लिद्यालर्को 

कार्यसबपादन परीक्षण 

तथा लिद्याथीको 

लसकाइ उपललधध 

परीक्षण गन े

पिक ५ ३०० २०० २०० २०० २०० ११०० २२० ५५० ० ५५० ० 

माध्र्लमक लशक्षामा 

लिज्ञान, प्रलिलध, 

इलन्जलनर्ररङ,  गलणत 

लशक्षा (STEM) 

जस्ता लिषर्हरूको 

लसकाइलाइय 

अन्तरसबिलन्धत गने 

र लिज्ञान गलणत तथा 

कबप्र्िुर लिज्ञान 

लिषर् अध्र्र्नका 

लालग अिसर िढाउने 

कार्य सञ्चालन गन े

लिद्यालर्  

सङ्ख्र्ा 
२७ ४०० ४०८ ४१६ ४२४ ४३३ २०८२ ७७ १०४१ ० ५२० ५२० 

लिलर्न्न प्रकारका 

अपाङ्गता र्एका 

लिद्याथीलाइय सहर्ोग 

लिद्याथी 

सङ्ख्र्ा 
३२६ १९२ १९६ २०० २०४ २०९ १००० ३ ० ० ५०० ५०० 

लिव्र्स तथा लपलिए 

पदालधकारीहरूको 

क्षमता लिकास गन े

पिक ५ ३०० ३०६ ३१२ ३१८ ३२५ १५६१ ३१२ ७८१ ० ४६८ ३१२ 
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माध्र्लमक 

लिद्यालर्मा 

सामालजक संग्रहालर् 

लनमायण र स्तरोन्नती 

लिद्यालर्  २ ० ० २०० ० २०० ४०० २०० ० ० २०० २०० 

माध्र्लमक तहका 

लिद्याथीको िलृत्त 

लिकासका लालग 

परामशय कार्यिम 

लिद्यालर्  २७ ३०० ० ३०० ० २०० ८०० ३० ० ४०० २०० २०० 

उत्कृष्ट लशक्षक र 

कमयचारी परुस्कार 

व्र्िस्था गन े

सङ्ख्र्ा ५ १५ १५ १६ १६ १६ ७८ १६ ० ० ७८ ० 

अलतररि/िुस्िर 

कक्षा सञ्चालन 
िालषयक ५ २५० २५३ २५५ २५८ २६० १२७५ २५५ ० ६३८ ३८३ २५५ 

 लशक्षक लिद्याथी 

अनुपातका आधारमा 

लशक्षक व्र्िस्थापन 

अनुपात १३० ४३‚५०० ४४‚३७० ४५‚२५७ ४६‚१६३ ४७‚०८६ २‚२६‚३७६ १‚७४१ २‚२६‚३७६ ० ० ० 

लिद्यालर्मा 

छात्रािास स्तरोन्नती 

लिद्यालर् सुँग 

साझेदारी 

सङ्ख्र्ा २ ५०० ५१० ५२० ५३१ ५४१ २‚६०२ १‚३०१ ० १‚३०१ १‚३०१ ० 

 

प्रालिलधक लशक्षा तथा व्र्ािसालर्क ताललमिः 

कार्यिम 

  

लक्ष्र् 

कार्यिम कार्ायन्िर्न िषय   प्रलत 

ईकाइ 

मलू्र् 

स्रोत आुँकलन 

एकाई २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ जबमा सङ्घ प्रदशे 
स्थानीर् 

तह 
सङ्घसंस्था 
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प्रालिलधक तथा 

व्र्ािसालर्क लशक्षाको 

र्ोजनाको कार्ायन्िर्नका 

लालग आिश्र्क कानुन, 

लनर्म, लनदलेशका र 

कार्यलिलध िनाइ 

कार्ायन्िर्न  

पिक  १ ० २०० ० ० ० २०० २०० ० ० २०० ० 

प्रालिलधक तथा 

व्र्ािसालर्क लशक्षामा 

लपछलिएका िगय, क्षते्र र 

समदुार्लाई समेि्नका 

लालग छात्रिलृत्त  

पिक  ५ ५०० ५०५ ५१० ५१५ ५२० २५५१ ५१० ० ० १‚२७५ १‚२७५ 

प्रालिलधक धार तफय का 

लिद्याथीका लालग 

आिालशर् छात्रिलृत्त 

समेत 

पिक  ५ १‚००० १‚०२० १‚०४० १‚०६१ १‚०८२ ५‚२०४ १‚०४१ २‚०८२ २‚०८२ १‚०४१ ० 

प्राथलमकताका  कृलष,  

लिज्ञान तथा प्रलिलध, 

इलेलक्रलसिी, 

इलोक्रोलनक, लचलकत्सा 

लिज्ञान, आर्िेुद, पर्यिन, 

इलन्जलनर्ररङ्,  

प्ललबिङ्ग, अिो 

मोिाइल, सैलनु, मेसन 

व्र्िसार्,  लगार्तका 

प्रालिलधक लिषर् क्षते्रलाई 

समेलिन ेगरी प्रालिलधक 

लिद्यालर् ८ ४‚००० ४‚०४० ४‚०८० ४‚१२१ ४‚१६२ २०‚४०४ २‚५५१ १०‚२०२ ६‚१२१ ४‚०८१ ० 



 

 तलुसीपरु उपमहानगरपासलकाको पञ्चवर्षीय जशक्षा योिना  121 

तथा व्र्ािसालर्क लशक्षा 

प्रदार्क संस्थाहरूको 

स्थापना र सञ्चालन  । 

लनजी क्षेत्रका 

रोजगारदाता सङ्घ 

संस्थाहरूको साझेदारीमा 

औद्योलगक लसप लिकास 

(Apprenticeship) 

कार्यिम, इन्िनयसीप र 

अन् द जि रेलनङ्ग 

सञ्चालन  । 

पिक ५ ५०० ५२५ ५५१ ५७९ ६०८ २‚७६३ ५५३ ० ० ० २‚७६३ 

प्रालिलधक लशक्षाको 

क्षेत्रमा काम गने 

जनशलिको लदगो 

व्र्िस्थापनका लालग 

लिशेष प्रोत्साहन र 

पेसामा सलुनलश् चतता 

प्रदान  । 

पिक ५ ४०० ४०० ४०० ४०० ४०० २००० ४०० ० ० १००० १‚००० 
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पाठ्र्िम, पाठ्र्पसु्तक, लसकाइ सामग्री तथा मलू्र्ाङ्कनिः 

कार्यिम 

  

लक्ष्र् 

कार्यिम कार्ायन्िर्न िषय   प्रलत 

ईकाइ 

मलू्र् 

स्रोत आुँकलन 

एकाई २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ जबमा सङ्घ प्रदशे 
स्थानीर् 

तह 
सङ्घसंस्था 

पाठ्र्िम अलर्मखुीकरण 

सिै लिद्यालर्हरूमा 
पिक १ ० ३०० ० ० ० ३०० ३०० १५० ० १५० ० 

स्थानीर् पाठ्र्पसु्तक 

पररमाजयन 

पिक १ ५०० ० ० ० ० ५०० ५०० ० ० ५०० ० 

लनिःशलु्क पाठ्र्पसु्तक 

लितरण 
िालषयक ५ ७‚८६७ ८‚२६० ८‚६७३ ९‚१०७ ९‚५६२ ४३‚४७० ८‚६९४ ४३‚४७० ० ० ० 

गलणत, लिज्ञान, अङ्गे्रजी 

लगार्त लिषर्गत नलतजा 

सधुार सबिन्धी लिषर्गत 

िैठक, अलर्मखुीकरण 

लिद्यालर् ६८ १५० ० १५० ० ० ३०० ४ ० ० ३०० ० 

कक्षा ८ र ५ को परीक्षा 

सदुृढीकरण तथा सञ्चालन 

र अलर्मखुीकरण 

पिक ५ ५०० ५१० ५२० ५३१ ५४१ २‚६०२ ५२० १‚५६१ ० १‚०४१ ० 

शैलक्षक सामग्री लनमायण 

सबिन्धी ताललम 
पिक २ ० ३०० ० ३०० ० ६०० ३०० ० ३०० २०० १०० 

शैलक्षक सामग्री छपाइ र 

लितरण 
पिक  २ ० २०० ० २०८ ० ४०८ २०४ २०४ ० १६३ ४१ 

स्थानीर् पाठ्र्पसु्तक छपाई पिक  ५ ६०० ६०६ ६१२ ६१८ ६२४ ३‚०६१ ६१२ ० ० ३‚०६१ ० 

कक्षा कोठामा आधाररत 

लिद्याथी मलू्र्ाङ्कन 
लिद्यालर् ६८ २०० २०४ २०८ २१२ २१६ १०४१ १५ ५२० ० ४१६ १०४ 
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उपमहानगर स्तररर् 

अलतररि लिर्ाकलाप, 

सजृनलशल लेखन 

प्रलतर्ोलगता सञ्चालन र 

तुलसीपरु शैलक्षक सबमलेन 

लिद्यालर् ६८ ५०० ५१० ५२० ५३१ ५४१ २६०२ ३८ ० ० १‚५६१ १‚०४१ 

लिद्यालर् स्तरमा 

Creative Learning 

with Book Free 

Fridays कार्यिम 

लिद्यालर् ६८ २०० २०४ २०८ २१२ २१६ १०४१ १५ ० ० ८३३ २०८ 

प्रधानाध्र्ापक र अन्र् 

िैठक 
लिद्यालर् ६८ १५० १५३ १५६ १५९ १६२ ७८१ ११ ० ० ७८१ ० 

लिलर्न्न शैलक्षक ताललम 

गोलष्ठ सेलमनार 
पिक  ५ 

२०० २०२ २०४ २०६ २०८ 
१०२० २०४ २५५ २५५ २५५ २५५ 

शैलक्षक क्र्ालणेिर लनमायण 

र प्रकाशन 
पिक  ५ 

१५० १५२ १५३ १५५ १५६ 
७६५ १५३ ० ० ७६५ ० 

 

लशक्षक व्र्िस्थापन र लिकासिः 

कार्यिम 

  

लक्ष्र् 

कार्यिम कार्ायन्िर्न िषय   प्रलत 

ईकाइ 

मलू्र् 

स्रोत आुँकलन 

एकाई २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ जबमा सङ्घ प्रदशे 
स्थानीर् 

तह 
सङ्घसंस्था 

अस्थार्ी, राहत, अनदुान 

तथा लिद्यालर् स्रोतिाि 

लनर्िु लशक्षकहरूको 

व्र्िस्थापनका लालग 

मापदणि तथा लनदलेशका 

तर्ारी 

पिक २ ० ५० ५० ५० ५० २०० १०० ० ० १०० १०० 
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अपाङ्गता र्एका व्र्लि, 

मलहला, सीमान्तकृत िगयका 

व्र्लिहरूलाई लशक्षण पेसामा 

सहर्ागी गराउन क्षमता 

अलर्िलृि 

पिक ३० १०० ० ० ० ० १०० ३३ ० ० १०० ० 

कमजोर लिद्याथीका लालग 

लिशेष सहर्ोगी कक्षा 

सञ्चालन गन े(िालषयक एक 

पिक कोलचङ कक्षा) 

पिक १५ २०० २०० २०० २०० २०० १००० ६७ ० ० ६०० ४०० 

उपचारात्मक लशक्षण पिलत 

लाग ूगन े
लिद्यालर् ६८ ६३६१ ६४८८ ६६१८ ६७५० ६८८५ ३३१०३ ४८७ २३१७२ ० ० ९९३१ 

परीक्षाको नलतजा लिशे्लषण 

(िालषयक ) 
लिद्यालर् ६८ १३०० ० २०० ० ० १५०० २२ ० ० १५०० ० 

लिद्यालर्मा आधाररत 

सपुरीिेक्षण तथा सहर्ोगका 

लालग क्षमता लिकास 

(िालषयक एक पिक) 

पिक ३० २०० ० २०४ ० ० ४०४ १३ ० ० ४०४ ० 

असल अभ्र्ासको 

अिलोकन भ्रमण (घबुती 

िैठक) 

पिक १० ५० ५१ ५२ ५३ ५४ २६० १५ ० ० १३० १३० 

लिज्ञ समहूको गठन तथा 

पररचालन 
पिक ५ २२५ २३० २३४ २३९ २४४ १‚१७१ २३४ १‚१७१ ० ० ० 

सहपाठी कक्षा अिलोकन 

(प्रत्र्ेक लिद्यालर्मा िालषयक 

२ पिक) 

पिक १० २० २१ २१ २१ २२ १०५ ११ ० ० १०५ ० 

सामदुालर्क लिद्यालर्का 

प्र.अ र लखेापालका लालग 

छोिो अिलधको क्षमता 

पिक २ १०० ० ० १०० ० २०० १०० ० ० १०० १०० 
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लिकास ताललम 

लिद्यालर् तहमा लशक्षकको 

पेसागत लिकास 
पिक ५ १५० १५८ १६५ १७४ १८२ ८२९ १६६ ४०० ० २०० २२९ 

कार्यसबपादन मलू्र्ाङ्कन 

(िालषयक १ पिक) अस्थार्ी, 

करार र अनुदान लशक्षकको 

समेत 

पिक ५ १०० १०५ ११० ११६ १२२ ५५३ १११ ३३१ ० २२२ ० 

लशक्षक दरिन्दी लमलान तथा 

पनुलियतरण (िालषयक) 
पिक ५ १०० १०५ ११० ११६ १२२ ५५३ १११ ३३१ ० २२२ ० 

प्र.अ िैठकमा लिद्यालर् 

लशक्षण लिर्ाकलापका 

सबिन्धमा लनर्लमत छलफल 

तथा लसकाइ अदान प्रदान 

पिक ५० २५० २५५ २६० २६५ २७० १३०० २६ ० ० १३०० ० 

लशक्षकलाई प्रोत्साहन िार्री 

र झोला  
पिक ५ ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २‚५०० ५०० ० १‚२५० १‚००० २५० 

पिूय प्राथलमक तहका 

लशक्षकहरूका लालग क्षमता 

लिकास ताललम 

पिक २ ३०० ० ० ३०० ० ६०० ३०० ० ० ३०० ३०० 

शैलक्षक समता र समािेशीकरणिः 

कार्यिम 

  

लक्ष्र् 

कार्यिम कार्ायन्िर्न िषय   प्रलत 

ईकाइ 

मलू्र् 

स्रोत आुँकलन 

एकाई २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ जबमा सङ्घ प्रदशे 
स्थानीर् 

तह 
सङ्घसंस्था 

लशक्षाको मलू प्रिाह िालहर रहकेा र 

नरहकेा सिै िालिाललकाहरूको 

तथ्र्ाङ्क सङ्कलन र लिशे्लषण 

पिक ४ ० १०० १०० १०० १०० ४०० १०० ० ० २०० २०० 



 

 तलुसीपरु उपमहानगरपासलकाको पञ्चवर्षीय जशक्षा योिना  126 

िैर्लिक आिश्र्कता अनुसारका 

शैलक्षक कार्यिम सञ्चालन गन े
लनरन्तर ४ ० २०० २०० २०० २०० ८०० २०० ५६० ० १६० ८० 

लिद्यालर् िालहर रहकेा 

िालिाललकाहरूलाई लिद्यालर् लर्त्र 

ल्र्ाउन जनचेतना कार्यिम 

पिक ४ ० १५० १५३ १५६ १५९ ६१८ १५५ ० ० ३०९ ३०९ 

लिद्यालर् र्नायको लागी प्रोत्साहन 

कार्यिम सञ्चालन गन े
पिक ५ २०० २०० २०० २०० २०० १००० २०० ३०० ० ५०० २०० 

आिस्र्कता  अनुसारको लसकाइ 

सामग्री व्र्िस्था गने लिद्यालर् 
सङ्ख्र्ा ६८ ५०० ५२५ ५५१ ५७९ ६०८ २७६३ ४१ १३८१ ० ११०५ २७६ 

जेन्िर फोकल लशक्षक र गनुासो सनु्ने 

अलधकारीको व्र्िस्था 
सङ्ख्र्ा ६८ ५० ५३ ५५ ५८ ६१ २७६ ४ १११ ० ८३ ८३ 

लिद्यालर् पोषण तथा स्िास्थ्र् कार्यिमिः 

कार्यिम 

  

लक्ष्र् 

कार्यिम कार्ायन्िर्न िषय   प्रलत 

ईकाइ 

मलू्र् 

स्रोत आुँकलन 

एकाई २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ जबमा सङ्घ प्रदशे 
स्थानीर् 

तह 
सङ्घसंस्था 

लदिा खानाका 

लालग र्ान्सा तथा 

र्णिार, 

र्ाुँिाितयन तथा 

आिश्र्क 

सामग्रीको प्रिन्ध  

लिद्यालर् ३६ ० ४५० ४५९ ४६८ ४७८ १८५५ ११० ० ० १११३ ७४२ 

प्राथलमक तहमा 

पोषणर्िु लदिा 

खाजाको 

व्र्िस्था  

सङ्ख्र्ा २५‚३५० १६‚५१८ १६‚८४८ १७‚१८५ १७‚५२९ १७‚८८० ८५‚९६० ३ ८१‚६६२ ० ० ४‚२९८ 
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लदिा खाजाका 

लालग चालहन े

खाद्य सामग्री 

आपलूतयमा र्ाग 

ललन ेस्थानीर् 

कृलष सहकारी, 

लकसान समहूलाई 

ताललम तथा 

सहर्ोग गन े

 पिक २  ० १००  ० १०० ०  २०० १०० ० ० १०० १०० 

लिद्यालर्मा 

लिद्याथी 

सङ्ख्र्ाको 

अनुपातमा पर्ायप् त 

पानी, सािुन तथा 

सफाइ 

सामग्रीसलहत 

आिश्र्क 

सङ्ख्र्ामा छात्र र 

छात्राका लालग 

अलग अलग 

शौचालर् 

लिद्यालर् ६८ ४०० ४०८ ४१६ ४२४ ४३३ २०८२ ३१ ० ० १२४९ ८३३ 

कक्षा ६ दलेख १२ 

सबमका 

छात्राहरूलाइय 

मलहनािारी 

स्िच्छताका 

लालग स्र्ालनिरी 

प्र्ािको व्र्िस्था 

छात्रा सङ्ख्र्ा २७‚७२७ ६०‚००० ६१‚२०० ६२‚४२४ ६३‚६७२ ६४‚९४६ ३‚१२‚२४२ १५ ३‚१२‚२४२ ० ० ० 
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आिलधक 

स्िास्थ्र् जाुँच, 

जकुाको औषलध  

र सकू्ष्मपोषक 

तत्त्ि प्रदार्क 

ि्र्ािलिेहरू 

(लर्िालमन ए र 

आइरन, फोललक 

एलसि, एच.पी.र्ी 

खोप आलद 

प्रदान) 

छात्रा सङ्ख्र्ा २७७२७ ७०० ७०७ ७१४ ७२१ ७२८ ३५७१ ० ० ० ३५७१ ० 

लिद्यालर्लाई 

प्राथलमक 

उपचारको लकि 

प्रदान तथा 

प्रलतस्थापन  

 पिक ६८ २५० २५५ २६० २६५ २७१ १३०१ १३ ० ० १३०१ ० 

लिद्यालर् स्तरीर् 

पोषण सप्ताह 

सञ्चालन गन े 

 पिक 5 १०० १०२ १०४ १०६ १०८ ५२० ५० ० ० २७० २५० 

लिद्यालर्मा 

लिद्यालर् 

स्िास्थ्र् तथा 

पोषण सबिलन्ध 

सलमलत गठन र 

ताललम प्राप्त 

फोकल 

लशक्षकको 

व्र्िस्था गन े

पिक २ ० २०० ० २०० ० ४०० २०० ० ० ४०० ० 
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िाल क्लि गठन 

तथा पनुरगठन र 

पररचालन गन े

पिक ५ २०० २०४ २०८ २१२ २१६ १०४० २०८ ० ० ५२० ५२० 

लिद्यालर् सरुक्षा, लिपद ्न्र्नूीकरण तथा उत्थानशीलतािः 

कार्यिम 

  

लक्ष्र् 

कार्यिम कार्ायन्िर्न िषय   प्रलत 

ईकाइ 

मलू्र् 

स्रोत आुँकलन 

एकाई २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ २०८७/८८ जबमा सङ्घ प्रदशे 
स्थानीर् 

तह 
सङ्घसंस्था 

लिपद ् तथा प्रकोप व्र्िस्थापनमा 

लिद्यालर्को क्षमता लिकास 
पिक १   १००       १०० १०० ० ० १०० ० 

लिपद ् पिूयतर्ारी, प्रलतकार्य, 

पनुस्थायपना तथा उत्थानशीलताका 

लालग सचेतना कार्यिम 

पिक ५ १०० १०० १०० १०० १०० ५०० १०० ० २५० १५० १०० 

लशक्षक तथा लि.व्र्.स र लश.अ.सं 

लाई लिपद ्व्र्िस्थापन ताललम 
पिक ५ ५० ५० ५० ५० ५० २५० ५० ० ० ० २५० 

लसकाइ क्षलत आपरूण तथा रूत 

लसकाइ र्ोजना कार्ायन्िर्न 
पिक ५ ५०० ५१० ५२० ५३० ५४० २६०० ५२० २६०० ० ० ० 

लिद्यालर् लिपद उत्थानशील 

र्ोजना लनमायण गने 
लिद्यालर् ६८ ० १७० ० ० ० १७० ३ ० ० १७० ० 

लिद्यालर् र्ौलतक पिूायधार लिकासिः 

कार्यिम 
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३९ न्र्ू रत्नलशला इङ्ललस िोलियङ स्कुल ८ १-७ अमर चौधरी ९८४७८८५०४१   

४० जननमुना इङ्ललस िोलियङ स्कुल ९ १-५ िसन्ता राित ९८२२८६८९५०   

४१ जीिनप्रेमी एजुकेर्र एकेिेमी ९ १-१० कुिेर के.सी. ९८५७८४२०३२   

४२ पाररजात इङ्ललस िोलियङ स्कुल ९ १-१० रोमहषय शमाय ९८४९६०७८६२   

४३ सगरमाथा िालिालिका इ.िो.स्कुल ९ १-१० छलि कुमार िली ९८५७८२५०९५   

४४ साधना पाठशाला दाङ ९ १-१० हरीप्रसाद र्णिारी ९८५७८२५८७३   

४५ सप्तरङ्गी इङ्ललस िोलियङ स्कुल ९ १-१० प्रदीप िली ९८५७८४००५७   

४६ लुलबिनी स्मािय स्कुल 9 १-१० िामदेि सापकोिा ९८५७८२२३२४   

४७ मोिनय िेलक्नकल फ्र्ुचर इ िो १० १-५ राजेन्रप्रसाद लालमछान े ९८६१४४९५३२   

४८ ग्र्ालके्सी इङ्ललस िोलियङ स्कुल १० १-१० िबिर िाुँगी ९८५७८२४७४२   
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४९ नमुना इङ्ललस िोलियङ स्कुल १० १-१० िसन्त शमाय  ९८०९५६६७३१   

५० आचार्यकूलम् दाङ १० १-०७ प्रदीपकुमार र्णिारी ९८५७८२१६७३   

५१ न्र्ू शालन्त स्कुल ११ १-१० लनशान खिका ९८२२८९९६८३   

५२ चन्रोदर् लिद्याकुञ्ज ११ १-१० सञ्जीि िाुँगी ९८५७८२०३८६   

५३ दंगीशरण लिद्याकुञ्ज ११ १-१० िबिर िस्नेत ९८४४९६५९५८   

५४ लदव्र्ज्र्ोलत इङ्ललस िोलियङ स्कुल १२ १-१० रोशन लगरी ९८४७८२२३८८   

५५ न्र्ू लमलनभ्र्ालल इङ्ललस िोलियङ स्कुल १३ १-५ सोमराज िस्नेत ९८४७९४१४१६   

५६ प्रगन्ना एकेिमी १४  १-२ झगिहादरु िस्नेत ९८४७९५५३०१   

५७ साइलनङ शनलिम एजुकेशन १५ १-१० दीपक खि्का ९८४७८३७१०५   

५८ मुना इङ्ललस िोलियङ स्कुल १५ १-१० लनमयलकुमार आचार्य ९८४७८५५१२५   

५९ लोकलप्रर् िाललिकास एकेिेमी १५ १-८ लललाधर र्णिारी ९८५७८७०९४८   

६० दीप इङ्ललस िोलियङ स्कुल १६ १-१० िबिरिहादरु िस्नेत ९८५७८४४२३०   

६१ फोलियनाइन इङ्ललस िोलियङ स्कुल १७ १-१२ िामदेि पोख्रेल ९८४७८३०२१२   

६२ लचल्रेन हिेन इङ्ललस िोलियङ स्कुल १७ १-१० लगरीराज िाुँगी ९८४७८३४२८८   

६३ ज्र्ोलतगयमर् इङ्ललस िोलियङ स्कुल १७  १-२ लिलिन बर्ालथउ ९७४७३८६२६३   

६४ लसजयना िालिालिका इङ्ललस िोलियङ स्कुल १८ १-१२ अशोककुमार पोखे्रल ९८४७८३२८५१   

६५ लललिल फ्लािर इङ्ललस िोलियङ स्कुल १८ १-१२ लिश्वमणी दिेकोिा ९८४७८३१७२१   

६६ िालअमतृ इङ्ललस िोलियङ स्कुल १८ १-१० र्ुिराज िाुँगी ९८४७८३२२४७   

६७ न्र्ूस्िार इङ्ललस िोलियङ स्कुल १८ १-१० शरन लजएम ९८५७८२३२२४   

६८ लहमचलुल इङ्ललस िोलियङ स्कुल १८ १-8 लिरिहादरु िली ९८४७९१०४३०   

६९ लक्ष्मी मा.लि. इङ्ललस िोलियङ स्कुल १८ १-१० सागरमणी अलधकारी ९८४७८३७४६१   

७० अमतृ एकेिेमी स्कुल १९ १-१० प्रताप सजेुिाल ९८४७९५४४५२   
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अनुसूशि ३ 

स्िीकृत शिक्षा योजना बमोशजम तलुसीपुर उपमहानगरपाशलकाको आ.ि. २०८३।०८४ का शियाकलाप र बजेट शििरण (Annual Strategic Implementation 

Plan- ASIP) 

S.N 
Budget 

Source 

LMBIS 

Code / 

Budget code 

Description 

Budget Allocation (in Thousands) 

Annual Budget 1st Trimester 2nd Trimester 3rd Trimester 4th Trimester 

Allocated Expenditure Allocated Expenditure Allocated Expenditure Allocated Expenditure Allocated Expenditure 

Q
T

Y
 

B
u

d
g
e
t 

Q
T

Y
 

B
u

d
g
e
t 

Q
T

Y
 

B
u

d
g
e
t 

Q
T

Y
 

B
u

d
g
e
t 

Q
T

Y
 

B
u

d
g
e
t 

Q
T

Y
 

B
u

d
g
e
t 

Q
T

Y
 

B
u

d
g
e
t 

Q
T

Y
 

B
u

d
g
e
t 

Q
T

Y
 

B
u

d
g
e
t 

Q
T

Y
 

B
u

d
g
e
t 

1 

Federal 1.1.3.4 

माध्र्लमक तहका स्िीकृत 

दरिन्दीका लशक्षक, राहत 

अनुदान लशक्षक लालग 

तलि र्त्ता अनुदान 

(लिशेष लशक्षा पररषद 

अन्तरगतका 

लशक्षक/कमयचारी,प्रालिलधक 

धारका प्रलशक्षक समेत) 

  

8
1
8

0
0
 

      0
       

4
0
9

2
5
 

      

4
0
8

7
5
 

      0
     

  

  1.1.3.4.a 

माध्र्लमक तहका स्िीकृत 

दरिन्दीका लशक्षक, राहत 

अनुदान लशक्षक  लालग 

तलि र्त्ता अनुदान 

(लिशेष लशक्षा पररषद 

अन्तरगतका 

लशक्षक/कमयचारी,प्रालिलधक 

धारका प्रलशक्षक समेत) 

0
 

8
1
8

0
0
 

  0
 

1
0
2
 

2
0
4

5
0
 

  0
 

1
0
2
 

2
0
4

5
0
 

  0
 

1
0
2
 

2
0
4

5
0
 

  0
 

1
0
2
 

2
0
4

5
0
 

  0
 

2 

Federal 1.1.4.1 

प्रारलबर्क िाल लिकास 

सहजकतायहरुको 

पाररश्रलमक तथा लिद्यालर् 

कमयचारी व्र्िस्थापन 

अनुदान 

  

3
8
9

0
0
 

      0
       

1
9
3

9
7
 

      

1
9
3

9
6
 

      

1
0
7
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  1.1.4.1.a 

प्रारलबर्क िाल लिकास / 

पूिय प्राथलमक कक्षाका 

सहजकतायहरुको 

पाररश्रलमक अनुदान 

1
4
3
 

2
3
7

3
8
 

  0
 

1
4
1
 

5
9
3

4
 

  0
 

1
4
1
 

5
9
3

4
 

  0
 

1
4
1
 

5
9
3

4
 

  0
 

1
4
1
 

5
9
3

4
 

  0
 

  

  1.1.4.1.b 

लिद्यालर् कमयचारी 

व्र्िस्थापन अनुदान 

आधारर्तू लिद्यालर् कक्षा 

१-८ 

6
8
 

9
5
2

0
 

  0
 

6
8
 

2
3
8

0
 

  0
 

6
8
 

2
3
8

0
 

  0
 

6
8
 

2
3
8

0
 

  0
 

6
8
 

2
3
8

0
 

  0
 

  

  1.1.4.1.c 

लिद्यालर् कमयचारी 

व्र्िस्थापन अनुदान 

माध्र्लमक लिद्यालर् कक्षा 

१-१२ (१जना  सहार्क 

कमयचारी) 

2
7
 

5
5
3

5
 

  0
 

2
7
 

2
0
5
 

  0
 

2
7
 

2
0
5
 

  0
 

2
7
 

2
0
5
 

  0
 

2
7
 

2
0
5
 

  0
 

3 

Federal 11.6.9.635 

स्िीकृत गुरुर्ोजनाका 

आधारमा साझदेारीमा 

लिद्यालर् पुिायधार लिकास 

2कोठे /४ कोठे 

  

5
6
0

0
 

      0
       

2
7
5

0
 

      

2
7
5

0
 

      

1
0
0
 

    

  

  11.6.9.635.a स्िीकृत गुरुर्ोजनाका 

आधारमा   साझेदारीमा 

लिद्यालर् पुिायधार लिकास 

1
 

5
5
0

0
 

  0
 

1
 

0
   0
 

1
 

2
7
0

0
 

  0
 

1
 

2
7
0

0
 

  0
 

1
 

1
0
0
 

  0
 

4 

Federal 2.4.6.2 

साियजलनक लिद्यालर्का 

लिद्याथीहरुका लालग 

लनशुल्क पाठ्र्पुस्तक 

अनुदान (स्थानीर् 

लिषर्/मातरृ्ाषाको समेत) 

  

1
3
0

2
8
 

      0
       

6
5
1

4
 

      

6
5
1

4
 

      0
     

  

  2.4.6.2.a 

कक्षा १-५ मा अध्र्र्नरत 

लिद्याथीहरुका लालग 

पाठ्र्पुस्तकका लालग 

अनुदान (स्थानीर् 

लिषर्/मातरृ्ाषाको समेत) 

5
3
5

7
 

3
6
6

5
 

  0
 

0
 

0
   0
 

5
3
5

7
 

0
   0
 

5
3
5

7
 

1
8
3

4
 

  0
 

5
3
5

7
 

1
8
0

0
 

  0
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  2.4.6.2.b 

कक्षा ६-८ मा अध्र्र्नरत 

लिद्याथीहरुका लालग 

पाठ्र्पुस्तक  (स्थानीर् 

लिषर्/मातरृ्ाषाको समेत) 

4
9
1

1
 

4
3
9

4
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

4
9
1

1
 

2
1
9

2
 

  0
 

4
9
1

1
 

2
1
9

2
 

  0
 

  

  2.4.6.2.c कक्षा ९-१० मा 

अध्र्र्नरत लिद्याथीहरुका 

लालग पाठ्र्पुस्तक 

3
5
9

5
 

4
0
8

4
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

3
5
9

5
 

2
0
8

2
 

  0
 

3
5
9

5
 

2
0
0

0
 

  0
 

  

  2.4.6.2.d कक्षा ११-१२ मा 

अध्र्र्नरत लिद्याथीहरुका 

लालग पाठ्र्पुस्तक 

3
0
4

0
 

8
8
6
 

  0
 

3
0
4

0
 

4
4
3
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

3
0
4

0
 

4
4
3
 

  0
 

5 

Federal 2.7.11.1 तोलकएका लिद्याथीको 

लदिा खाजाका लालग 

लिद्यालर्लाई अनुदान 
  

2
5
6

1
8
 

      0
       

1
2
8

0
9
 

      

1
2
8

0
9
 

      0
     

  

  2.7.11.1.a 
तोलकएका लजल्लाका 

लालग लदिा खाजा कार्यिम 

7
1
1

6
 

2
5
6

1
8
 

  0
 

7
1
1

6
 

6
4
0

4
 

  0
 

7
1
1

6
 

6
4
0

4
 

  0
 

7
1
1

6
 

6
4
0

4
 

  0
 

7
1
1

6
 

6
4
0

5
 

  0
 

6 

Federal 2.7.13.10 
लिद्यालर् सञ्चालन तथा 

व्र्िस्थापन अनुदान 

  

1
4
6

4
3
 

      0
       

7
3
2

2
 

      

7
3
2

1
 

      0
     

  

  2.7.13.10.a सञ्चालन तथा 

व्र्िस्थापन अनुदान कक्षा 

१-३ 

7
 

2
1
0
 

  0
   0
   0
 

7
 

2
1
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.10.b सञ्चालन तथा 

व्र्िस्थापन अनुदान कक्षा 

१-५ 

2
4
 

1
2
0

0
 

  0
   0
   0
 

2
4
 

1
2
0

0
 

  0
   0
   0
   0
   0
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  2.7.13.10.c सञ्चालन तथा 

व्र्िस्थापन अनुदान कक्षा 

१-८ 

1
0
 

8
0
0
 

  0
   0
   0
 

1
0
 

8
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.10.d सञ्चालन तथा 

व्र्िस्थापन अनुदान कक्षा 

१-१० 

1
2
 

1
2
0

0
 

  0
   0
   0
 

1
2
 

1
2
0

0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.10.e सञ्चालन तथा 

व्र्िस्थापन अनुदान कक्षा 

१-१२ 

1
5
 

1
8
0

0
 

  0
   0
   0
 

1
5
 

1
8
0

0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.10.f 

लशक्षक दरिन्दी तथा 

लशक्षक अनुदान प्राप्त 

नगरेका सामुदालर्क 

लिद्यालर्हरुलाइ एकमुष्ठ 

अनुदान 

1
 

1
0
0

0
 

  0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

  

  2.7.13.10.g 

लिज्ञान प्रिियन 

1
 

6
0
0

0
 

  0
 

1
 

3
0
0

0
 

  0
   0
   0
 

1
 

3
0
0

0
 

  0
   0
   0
 

  

  2.7.13.10.h प्रालिलधक लिषर् अध्र्ापन 

हुने लिद्यालर्लाइ ल्र्ाि 

सामाग्री सहर्ोग अनुदान 

1
 

2
0
0
 

  0
 

1
 

0
   0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

1
0
0
 

  0
 

  

  2.7.13.10.i 
स्रोत कक्षा  व्र्िस्थापन 

अनुदान 

8
 

1
8
8

0
 

  0
 

8
 

4
7
0
 

  0
 

8
 

4
7
0
 

  0
 

8
 

4
7
0
 

  0
 

8
 

4
7
0
 

  0
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  2.7.13.10.j 

लिशेष आिश्र्िा र्एका 

लिद्याथी अध्र्र्नरत 

लिद्यालर् (दृलष्टलिहीन 

लिद्यालर्, िलहरा कक्षा 

सञ्चाललत लिद्यालर्  ) 

1
 

3
5
3
 

  0
 

1
 

0
   0
 

1
 

3
5
3
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

7 

Federal 2.7.13.23 

सामुदालर्क लिद्यालर्का 

छात्राहरुलाई लनशुल्क 

स्र्ालनिरी प्र्ाि 

धर्िस्थापन 

  

6
2
9

3
 

      0
       

3
1
4

7
 

      

3
1
4

6
 

      0
     

  

  2.7.13.23.a 

सामुदालर्क लिद्यालर्का 

छात्राहरुलाई लनशुल्क 

स्र्ालनिरी प्र्ाि 

धर्िस्थापन 

4
6
9

7
 

6
2
9

3
 

  0
   0
   0
   

4
6
9

7
 

  0
 

6
2
9

3
 

0
   0
   0
   0
 

8 

Federal 2.7.13.305 

लिपन्न ललक्षत 

छात्रिलृत्तकालालग छनौि 

र्एका (कक्षा ६-१२ मा 

अध्र्र्नरत) लिद्याथीका 

लालग छात्रिलृत्त 

  

2
6
5

8
 

      0
       

1
3
2

9
 

      

1
3
2

9
 

      0
     

  

  2.7.13.305.a 

लिपन्न ललक्षत 

छात्रिलृत्तकालालग छनौि 

र्एका (कक्षा ६-१२ मा 

अध्र्र्नरत) लिद्याथीका 

लालग छात्रिलृत्त 

0
 

2
6
5

8
 

  0
   0
   0
 

0
 

0
   0
 

1
 

2
6
5

8
 

  0
   0
   0
 

9 

Federal 2.7.13.307 प्रलत लिद्याथी लागतका 

आधारमा लशक्षण लसकाइ 

व्र्िस्थापन अनुदान 

  

6
8
4

0
 

      0
       

3
4
2

0
 

      

3
4
2

0
 

      0
     

  

  2.7.13.307.a 

प्रारलबर्क िाल लिकास / 

पूिय प्राथलमक कक्षामा 

न्र्ूनतम सक्षमता लिकास 

गनय प्रलत लिद्याथी इकाइ 

लागतका आधारमा  

अनुदान 

1
7
5

9
 

8
8
0
 

  0
   0
   0
 

1
7
5

9
 

8
8
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
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  2.7.13.307.b 

लनरन्तर लिद्याथी 

मूल्र्ाङ्कनलालग 

आिश्र्क सामाग्री  

अनुदान (कक्षा १ र अन्र् 

कक्षाहरुमा नर्ाुँ र्नायको 

लालग) 

1
0
1

2
 

1
0
1
 

  0
   0
   0
 

1
0
1

2
 

1
0
1
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.307.c 

लशक्षण लसकाइ  सामग्री, 

लिलजिल लसकाइ सामग्री 

तथा  Book Corner 

धर्िस्थापनका लालग  प्रलत 

लिद्याथी लागत अनुदान  

(कक्षा १-५) 

5
3
5

7
 

8
0
4
 

  0
   0
   0
 

5
3
5

7
 

8
0
4
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.307.d 

लशक्षण लसकाइ  सामग्री 

तथा लिलजिल लसकाइ 

सामग्री धर्िस्थापनका 

लालग  प्रलत लिद्याथी लागत 

अनुदान (कक्षा ६-८) 
4

9
1

1
 

9
8
2
 

  0
   0
   0
 

4
9
1

1
 

9
8
2
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.307.e 

लशक्षण लसकाइ  सामग्री 

तथा लिलजिल लसकाइ 

सामग्री धर्िस्थापनका 

लालग  प्रलत लिद्याथी लागत 

अनुदान (कक्षा ९-१०) 

3
5
9

5
 

7
1
9
 

  0
   0
   0
 

3
5
9

5
 

7
1
9
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.307.f 

लशक्षण लसकाइ  सामग्री 

तथा लिलजिल लसकाइ 

सामग्री धर्िस्थापनका 

लालग  प्रलत लिद्याथी लागत 

अनुदान (कक्षा ११-१२) 

3
0
4

0
 

7
6
0
 

  0
   0
   0
 

3
0
4

0
 

7
6
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.307.g 

प्रालिलधक धार (कक्षा ९-

१२) सञ्चाललत 

लिद्यालर्लाइ  प्रलत 

लिद्याथी लागत अनुदान 

1
7
3
 

2
5
9

5
 

  0
   0
   0
 

1
7
3
 

2
5
9

5
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

10 

Federal 2.7.13.308 
अनौपचाररक / परबपरागत 

लशक्षा सञ्चालन अनुदान 

  

3
3
8

2
 

      0
       

1
6
9

1
 

      

1
6
9

1
 

      0
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  2.7.13.308.a अनौपचाररक प्रौढ 

लिद्यालर् सञ्चालन 

अनुदान (कक्षा १-५) 

1
 

3
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

1
5
0
 

  0
 

1
 

1
5
0
 

  0
 

  

  2.7.13.308.b खलुा लिद्यालर् सञ्चालन 

अनुदान  तह १ र २  (कक्षा 

६-८) 

1
 

1
1
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

1
1
0
 

  0
   0
   0
 

  

  2.7.13.308.c खलुा लिद्यालर् तह 

सञ्चालन अनुदान १ र २  

(कक्षा ९-१०) 

1
 

1
5
2
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

1
5
2
 

  0
   0
   0
 

  

  2.7.13.308.d 
सामुदालर्क लसकाइ केन्र 

व्र्िस्थापन अनुदान 
8
 

2
7
2

0
 

  0
 

8
 

6
8
0
 

  0
 

8
 

6
8
0
 

  0
 

8
 

6
8
0
 

  0
 

8
 

6
8
0
 

  0
 

  

  2.7.13.308.e 

लागत साझेदारीमा 

आधाररत साक्षरता 

कार्यिम तथा 

अनौपचाररक लशक्षा/ 

आजीिन लसकाइ कार्यिम 

सञ्चालन 

1
 

1
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

1
0
0
 

  0
   0
   0
 

11 

Federal 2.7.13.310 सामुदालर्क लिद्यालर्हरुमा 

शैलक्षक कार्यिम 

सञ्चालन अनुदान 

  

8
0
3

5
 

      0
       

4
0
1

8
 

      

4
0
1

7
 

      0
     

  

  2.7.13.310.a 

लिद्यालर्मा Digital 

लसकाईका लालग Smart 

Board    व्र्िस्थापन र 

सञ्चालन 

2
7
 

4
0
5

0
 

  0
 

0
 

0
   0
 

2
7
 

4
0
5

0
 

  0
   0
   0
   0
   0
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  2.7.13.310.b 

सामुदालर्क 

लिद्यालर्हरुलाई लिद्यालर् 

सुधार र्ोजना लनमायण तथा 

अद्यािलधक, सामालजक 

परीक्षण तथा आलथयक 

लेखा पररक्षण, लिद्याथी 

ररपोिय कािय, लिद्यालर् 

तथ्र्ाङ्क व्र्िस्थापन, 

िुलेलिन प्रकाशन, 

अलर्र्ािक लशक्षा, 

अलतररि लिर्ाकलाप 

सञ्चालन, पर्ायिरण 

संरक्षण तथा हररत 

लिद्यालर् कार्यिम, 

लिद्याथी प्रलतर्ा पलहचान , 

िालमतै्री लिद्यालर् 

व्र्िस्थापन जस्ता 

कार्यिम सञ्चालन 
6

8
 

3
9
8

5
 

  0
   0
   0
 

6
8
 

3
9
8

5
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

12 

Federal 2.7.13.311 

शैलक्षक सुशासनका 

प्रिियनका लालग स्थानीर् 

तहमा शैलक्षक कार्यिम 

सञ्चालन 

  

1
2
4

7
 

      0
       

6
2
4
 

      

6
2
3
 

      0
     

  

  2.7.13.311.a 

रालष्ट्रर् परीक्षा िोियिाि 

लिकास गररएको कक्षा ८ 

को परीक्षा  सञ्चालन 

सबिलन्ध मागयदशयन 

समेतका आधारमा परीक्षा 

सञ्चालन 

1
7
3

8
 

6
5
2
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
7
3

8
 

6
5
2
 

  0
   0
   0
 

  

  2.7.13.311.b 
लशक्षक िैंकको  

कार्ायन्िर्न 

1
 

5
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

5
0
 

  0
   0
   0
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  2.7.13.311.c 

लिद्यालर् सुपररिेक्षण तथा 

लशक्षकको  लनरन्तर पेशागत 

सहर्ोगका लालग मेन्िररङ 

पिलतको कार्ायन्िर्न 

1
3
6
 

3
7
5
 

  0
   0
   0
 

1
3
6
 

3
7
5
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.311.d 

लिद्यालर् लशक्षकका लालग 

Digital लसकाई सामग्रीको 

प्रर्ोग सबिन्धी २ लदन े 

क्षमता लिकास 

6
8
 

1
7
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

6
8
 

1
7
0
 

  0
   0
   0
 

13 

Federal 2.7.13.313 

आधारर्तू लसकाइ 

(Foundational 

Learning ) प्रिियन 

कार्यिम सञ्चालन 

  

1
0
0

4
 

      0
       

5
0
2
 

      

5
0
2
 

      0
     

  

  2.7.13.313.a 

लिद्याथीका लालग खेलकुद, 

लसजयनात्मक  

अभ्र्ास,र्ोगध्र्ान,प्रलतर्ा 

प्रष्ट्फुिन जस्ता लिर्ाकलाप 

सञ्चालनको लालग 

अनुदान 

1
 

1
0
0
 

  0
   0
   0
 

1
 

1
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

  

  2.7.13.313.b लसकाई स्तर कमजोर 

र्एका लिद्याथीका लालग  

सुधारात्मक लसकाई प्रिियन 

5
3
5

7
 

7
0
0
 

  0
   0
   0
 

5
3
5

7
 

2
3
3
 

  0
 

5
3
5

7
 

2
3
3
 

  0
 

5
3
5

7
 

2
3
4
 

  0
 

  

  2.7.13.313.c एकीकृत पाठ्र्िमसबिन्धी 

कस्िमाइज्ि  ताललम 

(अनलाइन समेत) 

3
4
 

2
0
4
 

  0
   0
   0
 

3
4
 

2
0
4
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

14 

Federal 2.5.5.12 लिद्यालर्को लिस्ततृ 

र्ौलतक पूिायधार सिके्षण 

तथा प्रलतिेदन तर्ारी 

  

2
3
4

6
 

      0
       

1
1
7

3
 

      

1
1
7

3
 

      0
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  2.5.5.12.a लिद्यालर्को लिस्ततृ 

र्ौलतक पूिायधार सिके्षण 

तथा प्रलतिेदन तर्ारी 

6
8
 

2
3
4

6
 

  0
   0
   0
 

6
8
 

7
8
2
 

  0
 

6
8
 

7
8
2
 

  0
 

6
8
 

7
8
2
 

  0
 

15 

Federal 1.1.3.3 

आधारर्तू तहका स्िीकृत 

दरिन्दीका लशक्षक, राहत 

अनुदान लशक्षकका लालग 

तलि र्त्ता अनुदान 

(लिशेष लशक्षा पररषद 

अन्तरगतका 

लशक्षक/कमयचारीहरु समेत) 

  

3
1
7

2
0

0
 

      0
       

1
5
8

6
0

8
 

      

1
5
8

5
9

2
 

      0
     

  

  1.1.3.3.a 

आधारर्तू तहका स्िीकृत 

दरिन्दीका लशक्षक, राहत 

अनुदान लशक्षकका लालग  

तलि र्त्ता अनुदान 

(लिशेष लशक्षा पररषद 

अन्तरगतका 

लशक्षक/कमयचारीहरु समेत) 

0
 

3
1
7

2
0

0
 

  0
 

3
8
6
 

7
9
3

0
0
 

  0
 

3
8
6
 

7
9
3

0
0
 

  0
 

3
8
6
 

7
9
3

0
0
 

  0
 

3
8
6
 

7
9
3

0
0
 

  0
 

16 

Federal 2.7.13.314 स्थानीर् लशक्षा र्ोजना 

अद्यािलधक एिम् 

कार्ायन्िर्न 

  

9
5
4
 

      0
       

4
7
7
 

      

4
7
7
 

      0
     

  

  2.7.13.314.a 

संघिाि लिकास र्एका 

नीलत, लनर्म,कार्यलिलध, 

मापदणि िालषयक कार्यिम 

कार्ायन्िर्नका लालग 

लिद्यालर्लाई सहजीकरण 

6
8
 

2
0
4
 

  0
   0
   0
 

6
8
 

1
0
0
 

  0
 

6
8
 

1
0
4
 

  0
   0
   0
 

  

  2.7.13.314.b 

ASIP/AWPB 

लनमायण,त्रैमालसक, िालषयक 

प्रलतिेदन तर्ारीIEMIS 

व्र्िस्थापन 

6
8
 

3
5
0
 

  0
   0
   0
 

6
8
 

1
7
5
 

  0
 

6
8
 

1
7
5
 

  0
   0
   0
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  2.7.13.314.c 

अलनिार्य तथा लनिःशुल्क 

लशक्षासबिन्धी कार्यर्ोजना 

कार्ायन्िर्न गनय, लिद्यालर् 

िालहर रहकेा 

िालिाललकाहलाई 

लिदर्ालर् र्नाय र लसकाइ 

लनरन्तरता ,Equity Index 

िलृिका लालग  कार्यिम 

सञ्चालन 

1
 

2
5
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

2
5
0
 

  0
   0
   0
 

  

  2.7.13.314.d स्थानीर् लशक्षा र्ोजना 

अद्यािलधक एिम् 

कार्ायन्िर्न 

1
 

1
5
0
 

  0
   0
   0
 

1
 

1
5
0
 

  0
 

0
 

0
   0
   0
   0
 

17 

Federal 2.7.13.40 

माध्र्लमक तह कक्षा (९-

१०) मा अंग्रजेी,गलणत र 

लिज्ञान लिषर्मा लशक्षण 

सहर्ोग अनुदान 
  

8
6
7

0
 

      0
       

4
3
3

5
 

      

4
3
3

5
 

      0
     

  

  2.7.13.40.a 

माध्र्लमक तह कक्षा (९-

१०) मा अंग्रजेी,गलणत र 

लिज्ञान लिषर्मा लशक्षण 

सहर्ोग अनुदान 

1
5
 

8
6
7

0
 

  0
 

1
5
 

2
1
6

7
 

  0
 

1
5
 

2
1
6

7
 

  0
 

1
5
 

2
1
6

7
 

  0
 

1
5
 

2
1
6

8
 

  0
 

18 

Federal 2.7.13.41 

आधारर्तू तह कक्षा (६-

८) मा अंग्रेजी,गलणत र 

लिज्ञान लिषर्मा लशक्षण 

सहर्ोग अनुदान 

  

4
6
1

5
 

      0
       

2
3
0

8
 

      

2
3
0

7
 

      0
     

  

  2.7.13.41.a 

आधारर्तू तह कक्षा (६-

८) मा अंग्रेजी,गलणत र 

लिज्ञान लिषर्मा लशक्षण 

सहर्ोग अनुदान 

1
0
 

4
6
1

5
 

  0
 

1
0
 

4
6
1
 

  0
 

1
0
 

4
6
1
 

  0
 

1
0
 

4
6
1
 

  0
 

1
0
 

4
6
2
 

  0
 

19 

Federal 2.7.13.9 
सलहद स्मलृत लिद्यालर्लाई 

अनुदान 

  

4
6
8

0
0
 

      0
       

2
3
4

2
1
 

      

2
3
3

7
9
 

      0
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  2.7.13.9.a 
सलहद स्मलृत लिद्यालर्लाई 

अनुदान 

1
 

4
6
8

4
1
 

  0
 

1
 

1
1
7

1
0
 

  0
 

1
 

1
1
7

1
0
 

  0
 

1
 

1
1
7

1
0
 

  0
 

1
 

1
1
7

1
1
 

  0
 

20 

Federal 7.2.1.1 

साियजलनक लिद्यालर्मा 

अध्र्र्नरत लिद्याथीहरुका 

लालग छात्रिलृत्त (आिासीर् 

तथा गैरआिासीर्) 

  

1
0
6

6
7
 

      0
       

5
3
3

4
 

      

5
3
3

3
 

      0
     

  

  7.2.1.1.a छात्रा छात्रिलृत्त कक्षा १-५ 

कणायली प्र्ाकेज समेत  

(गैर आिासीर्) 

2
6
9

1
 

1
0
7

6
 

  0
 

2
6
9

1
 

2
6
9
 

  0
 

2
6
9

1
 

2
6
9
 

  0
 

2
6
9

1
 

2
6
9
 

  0
 

2
6
9

1
 

2
6
9
 

  0
 

  

  7.2.1.1.b 
दललत  छात्रिलृत्त कक्षा १-

५  (गैर आिलसर्) 
7

1
2
 

2
8
5
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

7
1
2
 

2
8
5
 

  0
   0
   0
 

  

  7.2.1.1.c 

आधारर्तू तह कक्षा १-५ 

मा अध्र्र्नरत ललक्षत 

समुह -२२ जनजाती तथा 

लसमान्तकृत समूह, मुि 

कमैर्ा, िादी, हललर्ा, 

चरुिाका सन्तलत समेत)का 

लिद्याथीका लालग छात्रिलृत्त 

4
 

2
   0
   0
   0
   0
   0
 

4
 

2
   0
   0
   0
 

  

  7.2.1.1.d 
अपांग छात्रिलृत्त (कक्षा १-

१२) गैर आिासीर् 

7
6
 

3
0
4
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

7
6
 

3
0
4
 

  0
   0
   0
 

  

  7.2.1.1.e अपाङ्ग लिद्याथीका लालग 

छात्रिलृत्त कक्षा १-१२( 

आिासीर्) 

1
8
0
 

9
0
0

0
 

  0
 

1
8
0
 

2
2
5

0
 

  0
 

1
8
0
 

2
2
5

0
 

  0
 

1
8
0
 

2
2
5

0
 

  0
 

1
8
0
 

2
2
5

0
 

  0
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Local Level 1 

प्रधानाध्र्पक िैठक  

1
0
 

1
5
0
 

  0
 

3
 

4
5
 

  0
 

2
 

3
0
 

  0
 

3
 

4
5
 

  0
 

4
 

6
0
 

  0
 

22 

Local Level 2 

प्रधानाध्र्ापक प्रोत्साहन  

6
6
 

9
0
0
 

  0
 

6
6
 

2
2
5
 

  0
 

6
6
 

2
2
5
 

  0
 

6
6
 

2
2
5
 

  0
 

6
6
 

2
2
5
 

  0
 

23 

Local Level 3 

लशक्षा सलमलतको िैठक  

1
2
 

2
0
0
 

  0
 

3
 

5
0
 

  0
 

3
 

5
0
 

  0
 

3
 

5
0
 

  0
 

3
 

4
   0
 

24 

Local Level 4 

लशक्षक िार्री  
5

8
0
 

3
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

5
8
0
 

3
0
0
 

  0
   0
   0
 

25 

Local Level 5 
स्थालनर् पाठ्र्पुस्तक  

अध्र्ािलधक   

1
 

2
5
0
 

  0
   0
   0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

0
 

0
   0
 

26 

Local Level 6 
शैलक्षक िुललेिन तथा  

कार्यपात्रो छपाई  

1
 

1
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

1
0
0
 

  0
 

27 

Local Level 7 
IEMIS सबिन्धी तथा  

तथ्र्ाङ्क  धर्िस्थापन  

6
8
 

1
8
8
 

  0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

1
8
8
 

  0
 

28 

Local Level 8 नमुना िाल लिकास लनमायण 

तथा िाल लिकास लशक्षक 

क्षमता लिकास  

5
 

2
0
0

0
 

  0
 

1
 

5
0
0
 

  0
 

1
 

5
0
0
 

  0
   

5
0
0
 

  0
 

2
 

5
0
0
 

  0
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29 

Local Level 9 

िाललिकास  लशक्षक 

सहार्क कमयचारी  सहार्क 

कामयचार तथा लिद्यालर् 

सका थप तर्  

2
4
5
 

2
6
7

0
4
 

  0
 

2
4
1
 

6
6
7

6
 

  0
 

2
4
1
 

6
6
7

6
 

  0
 

2
4
1
 

6
6
7

6
 

  0
 

2
4
0
 

6
6
7

6
 

  0
 

30 

Local Level 10 STEAM  पररर्ोजना 

तथा  लिज्ञान सामग्री 

प्रदशयनी  

1
 

3
0
0
 

  0
   0
   0
 

1
 

3
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

31 

Local Level 11 
अन्तर लिद्यालर् 

प्रलतर्ाोलगता  

1
 

1
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
 

32 

Local Level 12 
औनौपचाररक  लशक्षा  

कार्यिम  सञ्चालन   
3
 

3
0
0
 

  0
   0
   0
 

1
 

1
0
0
 

  0
 

1
 

1
0
0
 

  0
 

1
 

1
0
0
 

  0
 

33 

Local Level 13 आधारर्तू तह परीक्षा 

सञ्चालन तथा परीक्षाफल 

लिष्ट्लेषण  

2
 

5
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

34 

Local Level 14 
उपमहानगरपाललका स्तररर् 

खेलकुद  

2
 

5
0
0
 

  0
 

1
 

2
5
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

35 

Local Level 15 एस ई ई मा शत प्रलतशत 

नलतजा ल्र्ाउने 

लिद्यालर्लाई प्रोत्साहन  

1
 

5
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

5
0
0
 

  0
 

36 

Local Level 16 

कक्षा ११ प्रिेश परीक्षा   

1
 

3
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

3
0
0
 

  0
   0
   0
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Local Level 17 तुलसीपुर  शैलक्षक सबमेलन 

आर्ोजना तथा 

धर्िस्थापन  

2
 

5
0
0
 

  0
   0
   0
 

1
 

5
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

38 

Local Level 18 

लदिश तथा समारोह  

1
 

1
0
0
 

  0
 

1
 

1
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
 

39 

Local Level 19 र्ुिा प्रलतर्ा पलहचान तथा 

उद्यमलशलता सबिलन्ध 

प्रस्तािना लेखन कार्यिम  

2
 

1
5
0
 

  0
 

1
 

7
5
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

7
5
 

  0
 

40 

Local Level २० 
राष्ट्रपलत रलनङलशल्ि 

पाललकास्तर लजल्ला स्तर  
2
 

1
2
0

0
 

  0
   0
   0
 

1
 

6
0
0
 

  0
   0
   0
 

1
 

6
0
0
 

  0
 

41 

Local Level 21 
लागत साझेरीमा लशक्षकको 

क्षमता लिकास  

4
 

8
0
0
 

  0
 

1
 

2
0
0
 

  0
 

1
 

2
0
0
 

  0
 

1
 

2
0
0
 

  0
 

1
 

2
0
0
 

  0
 

42 

Local Level 22 

िहृत लसकाई मेला  

1
 

4
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

4
0
0
 

  0
   0
   0
 

43 

Local Level 23 लिद्यालर् अनुगमन तथा 

सुपररिके्षण कक्षा १० र 

१२ समेत  

2
 

1
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

5
0
 

  0
 

1
 

5
0
 

  0
 

44 

Local Level 24 
लिद्यालर् करेसािारी  

कार्यिम  

2
 

1
5
0

0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

7
5
0
 

  0
 

1
 

7
5
0
 

  0
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45 

Local Level 25 
लिद्यालर्मा प्रलिलधमैत्री 

कक्षा सञ्चालन  

1
 

1
0
0

0
 

  0
 

1
 

1
0
0

0
 

  0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
 

46 

Local Level 25 लिद्यालर्मा  लिद्याथी 

उत्प्रेरणा तथा अक्षर सुधार 

कार्यिम  

2
 

5
0
0
 

  0
 

1
 

2
5
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

47 

Local Level 27 
नगर लशक्षक अनुदान 

कार्यिम   

3
3
 

1
5
3

0
0
 

  0
 

3
3
 

3
8
2

5
 

  0
 

3
3
 

3
8
2

5
 

  0
 

3
3
 

3
8
2

5
 

  0
 

3
3
 

9
8
2

5
 

  0
 

48 

Local Level 27 
रेलमलिर्ल  िुस्िर कक्षा 

सञ्चालन  अनुदान  
2
 

5
0
0
 

  0
   0
   0
 

1
 

2
5
0
 

  0
   0
   0
 

1
 

2
5
0
 

  0
 

49 

Local Level २८ 
अनुसन्धानका लालग  रालप्त 

ििई संग सहकार्य 

1
 

5
0
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

5
0
0
 

  0
 

50 

Local Level २९ 

लिद्यालर् अनुदान कार्यिम  

4
 

2
6
0

0
 

  0
 

1
 

6
5
0
 

  0
 

1
 

6
5
0
 

  0
 

1
 

6
5
0
 

  0
 

1
 

6
5
0
 

  0
 

51 

Local Level 30 
सामुलालर्क लसकाई केन्र 

प्रोत्साहन अनुदान 

8
 

2
0
8
 

  0
 

1
 

5
2
 

  0
 

1
 

5
2
 

  0
 

1
 

5
2
 

  0
 

1
 

5
2
 

  0
 

52 

Local Level 30 
लशक्षा क्षेत्रमा पूिायधार  

लनमायण  

3
7
 

1
7
5

0
0
 

  0
 

1
 

5
0
0

0
 

  0
 

1
 

5
0
0

0
 

  0
 

1
 

2
5
0

0
 

  0
 

1
 

5
0
0

0
 

  0
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53 

Local Level 31 
एक लिद्यालर् कबप्र्सिर  

कार्यिम   

1
 

1
5
0

0
 

  0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

1
5
0

0
 

  0
 

54 

Local Level 32 
सामुदालर्क लिद्यालर्मा ई 

हाुँलजर  मेलसन  धर्िस्थापन  

1
 

5
5
0
 

  0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

5
5
0
 

  0
 

55 

Local Level 33 साझदेारीमा लिद्यालर् 

पूिायधार लनमायण  तथा  

ममयत संर्ार  

1
 

5
0
0

0
 

  0
   0
   0
   0
   0
   0
   0
 

1
 

5
0
0

0
 

  0
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अनसुचूी ४  

नगर लशक्षा र्ोजना लनमायण सलमलत (नगर लशक्षा सलमलत) 

श्री िीकाराम खिका  नगर प्रमखु 
श्री सिुास चन्र लशिाकोिी प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत 

श्री मान िहादरु राित संर्ोजक सामालजक लिकास सलमलत 
श्री लर्म िहादरु र्ोगी कुुँ िर अध्र्क्ष ििा नं २ 
श्री सरेुश राित  लि व्र् स अध्र्क्ष मा लि तलुसीपरु सेन्िर 
श्री लिष्ट्ण ुकुमारी के सी प्र अ गरुुजजरु मा लि रक्षाचौर 
श्री रालजि ओझा  प्र अ मा लि कालाखोला 
श्री सरेुन्र लज सी  प्र अ ज्ञानज्र्ोलत मा लि तलुसीपरु 
श्री चि िहादरु र्णिारी सदस्र् सलचि लशक्षा प्रमखु 

नगर लशक्षा र्ोजना लनमायण कार्यदल 

१. श्री मनिहादरु खि्का – िररष्ठ लशक्षा अलधकृत  

२. श्री लिष्ट्ण ुकुमारी के.सी. – नगर लशक्षा सलमलत सदस्र्  

३. श्री राजीि ओझा – नगर लशक्षा सलमलत सदस्र्  

४. श्री सरेुश राित – नगर लशक्षा सलमलत सदस्र्  

५. श्री सरेुन्र लज.सी. – नगर लशक्षा सलमलत सदस्र् 

६. श्री महने्र र्णिारी – उपप्राध्र्ापक, जनता लिद्यापीठ  

७. श्री सलुनता र्ादि – प्रधानाध्र्ापक, मा.लि. दोघरे 

८. प्रालिलधक सहजीकरण – िा. नहकूल के.सी. (राजनीलतक–आलथयक सल्लाहकार, समथय पररर्ोजना तथा ललुबिनी प्रदशे र्ोजना 

आर्ोगका पिूय उपाध्र्क्ष) 

९. प्रालिलधक सहजीकरण – प्रकाश पाणिे (िररष्ठ प्रालिलधक अलधकृत, समथय पररर्ोजना) 
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