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१. गाउँपान्लकाको परिचय : 

पाल्पा न्िल्लाको पवूी भगेमा िहकेो न्नस्दी गाउँपान्लका प्राकृन्तक स्रोत सम्पदाले सम्पधन, िलस्रोतको िनी, मगि संस्कृन्त ि 

सभ्यताको केधर सावीकका वाकामलाङ, सहलकोट, न्झरुवास, न्मत्याल,गल्िा, अचवले ि ज्यान्मिे  गा.न्व.स. हरु न्मलेि नयाँ 

आकाि ि स्वरुपमा यस गाउँपान्लकाको उदय भएको हो । न्नस्दी ि आरुणिोला िलािाि क्षेत्रको मध्य भागमा अवन्स्थत ििेु 

लेक दने्ि बेभोके सम्म आरुणिोला, गल्िा फाँट, मढुाबास फाँट, दमाि फाँट, ढुंगानाबेसी फाँट दने्ि बाकामलाङको डमािा 

फाँट टाि सम्म फैन्लएको छ । मगि, बाह्मण, क्षेत्री, नेवाि, ठकुिी, दन्लत समदुायको समान न्वकास ि उधनन्त नै यस 

गाउँपान्लकाको नयाँ पन्हचान हुनपुछव भधने माधयतालाई आत्मासात गिेका छौं। नेपाल सिकािले ७५३ स्थानीय तह गठन गन े

सधदभवमा २०७३ साल फाल्गनु मन्हनाको २७ गते न्वन्िवत रुपमा स्थापना भएको हो । कुल के्षत्रफल १९४.५ वगव न्क.मी. मा 

फैलीएको ि िान्रिय िनगणना २०७८ को अनुसाि परुुि ८३४५ ि मन्हला ९७७५ गरि िम्मा िनसंख्या १८,१२० िहकेो छ। 

पवूवमा नवलपिासी न्िल्ला , पन्िममा पवूविोला ि माथागढी गाउँपान्लका, उत्तिमा िामपिु नगिपान्लका ि पवूविोला 

गाउँपान्लका तथा दन्क्षण मा नवलपिासी न्िल्ला िहकेो छ । भौगोन्लक, प्राकृन्तक, ऐन्तहान्सक, सांस्कृन्तक एव ं पयवटकीय 

महत्वका दृन्िले अत्यधत प्रवल सम्भावना भएको गाउँपान्लका हो । 

 

२. गाउँपाविकाको काम कर्तव्य र अविकार: 

स्थानीय सिकाि सजचालन ऐन, २०७४ को दफा ११ बमोन्िम न्नस्दी गाउँपान्लकाको काम कतवव्य ि अन्िकाि दहेाय बमोन्िम 

िहकेा छन ्। 

 नेपालको संन्विानको अनसुचूी ८ मा उल्लेि भए बमोन्िम स्थान्नय तहको एकल अन्िकाि सचुी  

 सहकािी संस्था  

 एफ.एम सजचालन  

 स्थानीय कि,सेवा शलु्क तथा दस्तिु  

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन  

 स्थानीय त्याङ्क ि अन्भलेि सङ्कलन  

 स्थानीय स्तिका न्वकास आयोिना ि परियोिना  

 आिािभतु ि माध्यन्मक न्शक्षा  

 आिािभतु स्वास््य ि सिसफाइ  

 स्थानीय विाि व्यवस्थापन, वाताविण संिक्षण ि िनै्वक न्वन्विता 

 स्थानीय सडक,ग्रान्मण सडक, कृन्ि सडक ि न्सँचाइ  

 गाँउसभा, नगिसभा, मलेन्मलाप ि मध्यस्थताको व्यवस्थापन  

 स्थानीय अन्भलेि व्यवस्थापन  

 िग्गा िनी दताव प्रमाणपिुाव न्वतिण  

 कृन्ि तथा पशपुालन,कृन्ि उत्पादन व्यवस्थापन,पश ुस्वास््य, सहकािी 

 िषे्ठ नागिीक अपाङ्गता भएका व्यान्त्त ि अशत्तहरुको व्यवस्थापन  
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 बेिोिगािको त्याङ्क संकलन 

 कृन्ि प्रसािको व्यवस्थापन, सजचालन ि न्नयधत्रण  

 िानेपानी, साना िलन्वितु आयोिना, वकैन्ल्पक उिाव  

 न्वपद ्व्यवस्थापन  

 िलािाि, वधयिधत,ुिानी तथा िन्नि पदाथवको संिक्षण  

 भािा संस्कृन्त ि लन्लतकलाको संिक्षण ि न्वकास 

 िलेकुद  

 स्वास््य सम्बन्धि सेवाहरु  

 न्बितु्त,िानेपानी तथा न्सँचाइ िस्ता सेवाहरु  

 सेवा शलु्क, दस्तिु, दण्ड िरिवाना तथा प्राकृन्तक श्रोत बाट प्राप्त िोयल्टी,पयवटन शलु्क  

 वन, िगंल, वधयिधत,ु चिाचरुुङ्गी, िल उपयोग, वाताविण, पयावविण तथा िनै्वक न्वन्विता  

 सामान्िक सिुक्षा ि गरिन्व न्नवािण  

 व्यन्त्तगत घटना, िधम, मतृ्य,ु न्ववाह ि त्याङ्क   

 स्थानीय स्तिमा पिुातत्व, प्रान्चन स्मािक ि संग्राहलय संिक्षण, संम्वदविन ि पनुःन्नमावण  

 सकुुम्वासी व्यवस्थापन  

 सवािी सािन अनमुन्त  

 भनु्म व्यवस्थापन  

 संचाि सेवा, पत्रपन्त्रका  

 यातायात सेवा  

 संघ, संस्था दताव तथा नन्वकिण  

 लघ,ु घिेल ुतथा साना उिोग  
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३. न्नस्दी गाउँपान्लकाको संगठन संिचना, कमवचािी संख्या एवम ्कायवन्वविण: 

क) संगठन संरचना 
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ि) कमतचारी संख्या (दरिन्दी रे्रीज) 
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ग) कायत वििरण 

३.१.प्रशासन तथा योिना शािा 

 बान्हिवाट आएका पत्रहरुका सम्बधिमा आवश्यक कािवाहीका लान्ग पेश गने । 

 न्सफारिस सँग सम्बन्धित सम्पणुव आवश्यक कायवहरु गरि न्सफारिसका लान्ग पेश गने । 

 शािासँग सम्बन्धित अन्भलेिहरु अद्यावन्िक गरि िाख्ने । 

 आगधतकु पनु्स्तका िाख्ने ि आगधतकु न्वचाि संग्रह गने । 

 कमवचािीको न्नयनु्ि, सरुवा, बढुवा, अवकास, िान्िनामा सम्बन्धि प्रन्ियागत कायवहरु गने । 

 नयाँ न्नयनु्ि पाएका कमवचािीहरुको कायव न्वविण तयाि गिी,  सो बमोन्िम काममा लगाउने  

 न्नणवय भए अनुसाि कमवचािीहरु मान्थ कािवाही चलाउने । 

 कमवचािीहरुको हान्ििी, न्वदा सम्बन्धि आवश्यक कायव गने । 

 कमवचािीहरुको व्यन्िगत न्वविण अद्यावन्िक गिी िाख्ने । 

 कमवचािीहरुको कायवसम्पादन मलु्यांकन फािाम तथा सम्पन्त न्वविण फािाम भनव लगाउने व्यवस्थाको लान्ग आवश्यक कायवहरु 

गने। 

 कमवचािीहरुको प्रोत्साहन, पिुस्कािको लान्ग न्सफारिस सम्बन्धि  आवश्यक कायव न्नदशेन भए अनसुाि गने । 

 न्नयन्मत कमवचािी बैठकका लान्ग आवश्यक कायवहरु गने । 

 प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृतको न्नदशेनमा अधय कायवहरु गने गिाउने । 

 न्वन्भधन उििुीहरुको छानन्वन गिी न्कनािा लगाउन पेश गने । 

 गाउँपान्लकामा पनव आएका न्वन्भधन मदु्धा मान्मला, उििुीका न्वियमा न्मलापत्र गिाउने नभए िाय साथ सम्बन्धित न्नकायमा 

पठाउने। 

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बधिी न्नन्त, मापदण्ड, सेवा शतव, योिना कायावधवयन ि न्नयमन गने । 

 संन्विानको िािा ३०२ बमोन्िम समायोिन भई आउने कमवचािीको व्यवस्थापन गने।  

 मानव संसािन न्वकासका लान्ग अल्पकान्लन तथा न्दघवकान्लन योिना तिुवमा गने  

 गाउँपान्लकामा सावविन्नक न्वदा, उत्सव, िात्रा, उन्दव आन्दको व्यवस्थापन गने। 

 गाउँपान्लकाको लान्ग सावविन्नक िरिद तथा अधय बधदोवस्तीका समान िरिद सम्बन्धि कायव गने । 

 गाउँपान्लका न्भत्र सावविन्नक तथा सिकािी सम्पन्त्त, सामदुान्यक सम्पन्त्त, भवन, सडक, पसल, व्यवसाय, पवूाविाि, उद्योग, िानी 

तथा िन्नि, बनको न्वविण तथा गाउँपान्लकाको स्वान्मत्वमा िहकेो सम्पन्त्तको अन्भलेि िान्ि अद्यावन्िक गने । 

 स्थानीय तह, प्रदशे ि संघ सँगको सम्बधि ि समधवय, प्रन्तन्नन्ित्व तथा वडा कायावलय सँग समधवय गने । 

 संघीय तथा प्रदशे काननुको अन्िनमा िही गाउँ प्रहिीको सजचालन तथा व्यवस्थापन नीन्त, काननु, मापदण्ड, कायावधवयन ि 

न्नयमन गने । 

 धयायीक सन्मन्तको सन्चवालय, धयाय, काननु, मानव अन्िकाि प्रविवन तथा मलेन्मलाप ि मध्यस्थता, न्नणवय तथा फैसला 

कायावधवयन गने । 
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 सचूना तथा सजचाि प्रन्वन्ि सँग सम्बन्धित इधटिनेट सेवा, टेन्लस्धटि, केबलु तथा तािन्वन्हन टेन्लन्भिन प्रशािणको अनमुन्त 

नन्वकिण ि न्नयमन गने । 

 व्यवसाय सजचालन अनुमन्त, दताव, नन्वकिण तथा न्नयमन गने । 

 स्थानीय व्यापाि, उत्पादन, वान्णज्य वस्तकुो माग, आपनू्तव व्यवस्थापन, मलु्य न्निाविण, िाद्य पदाथवको गणुस्ति न्नयधत्रण तथा 

अनगुमन गने ।  

 कायवपान्लका, सभा तथा अधय आवश्यक वठैक सजचालन, न्नणवयको अन्भलेन्िकिण तथा न्विायन सम्बधिी कायव गने । 

 

३.२. न्शक्षा तथा सामान्िक न्वकास शािा  

 प्रािन्म्भक बाल न्शक्षा तथा न्वद्यालय न्शक्षा, अनौपचारिक न्शक्षा, िलुा तथा वकैन्ल्पक न्शक्षा (गरुुकुल, मदिसा, गमु्बा आन्द) 

न्निधति न्सकाइ तथा न्विय न्शक्षा सम्बधिी नीन्त, काननु, मापदण्ड, योिना न्नमावण, कायावधवयन ि न्नयमन गने । 

 प्रान्वन्िक न्शक्षा तथा  व्यावसान्यक तान्लमको योिना तिुवमा, सजचालन अनमुन्त ि न्नयमन गने । 

 स्थानीय पाठ्यिम तथा पाठ्यसामग्रीको न्नमावण, व्यवस्थापन ि कायावधवयन मा सहयोग गनव पाठ्यिम ि पाठ्यसामाग्रीको न्वतिण 

तथा कायावधवयन गने । 

 न्वद्यालय न्शक्षक तथा कमवचािी व्यवस्थापन सम्बन्धि कायव गने । 

 शनै्क्षक पवुाविाि न्नमावण ि ममवत सम्भाि गने । 

 आिािभतू तह (कक्षा ८) को पिीक्षा व्यवस्थापन गने । 

 न्वद्याथी प्रोत्साहन तथा छात्रवनृ्त्तको व्यवस्थापन गने कायव । 

 स्थानीय स्तिको शनै्क्षक ज्ञान, सीप ि प्रन्वन्िको संिक्षण, प्रबद्धवन ि स्तिीकिण गने । 

 स्थानीय पसु्तकालय, वाचनालय तथा सामदुान्यक अध्ययन केधर सजचालन तथा व्यवस्थापन गने कायव । 

 स्थानीय स्तिमा िलेकुद प्रशासन तथा संस्थाको न्नयमन ि समधवय गने । 

 िलेकुद संिचनाको पवूाविाि न्नमावण, सजचालन तथा न्वकास गने । 

 िलेकुद प्रन्तयोन्गता आयोिना तथा सजचालन गने । 

 अधय अन्तरिि न्ियाकलाप तथा न्शक्षा सँग सम्बन्धित अधय कायवहरु गने । 

 यवुाहरुको क्षमता न्वकास तथा सचेतनामलुक तान्लम तथा कायविमहरुको व्यवस्थापन गने । 
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३.३. पवूविाि न्वकास शािा 

 गाउँपान्लका न्भत्र न्नमावण गनुवपने भौन्तक संिचना (सहिी न्वकास, वसपाकव , वसस्टप, शौचालय,ओभिहडे, पलु, न्वन्भधन प्रकािका 

मन्ल्टस्टोिी संिचना यातायात न्नयमन आन्द) को सभ,े अध्ययापन, न्डिाइन, न्वशे्लिण गिी वान्िवक कायवतान्लका सन्हत 

श्रोतसािन िनशन्िको आकँलन गिी गाउँपान्लका कायवपान्लकाबाट स्वीकृत भए पन्छ गाउँसभाबाट पारित गनव प्रस्ताव तयाि 

गने,  

 शहिी न्वकासको नीन्तको आिािमा आवास के्षत्र, व्यापरिक के्षत्र, िलुापाकव , िलेमदैान नीन्त, न्भत्री सहिी सडक ठुला मागवको 

ममवतसम्भाि गने गिाउने, यस सम्बधिमा अधति गाउँपान्लका  तथा सम्बद्ध अधय न्नकाय (प्रदशे वा संघीय) संग समधवय गिी 

व्यवस्था स्कीकृत नीन्त बनाई कायाववधयन गने गिाउने, 

 शदु्ध िानेपानी उत्पादन, न्वतिण, सिुाि सम्भाि ि व्यवस्थापनमा समधवय, सहकायव समते गिी भिपदो रुपमा पानी उपलब्ि गिाउने 

गनव लगाउने, ढल न्नमावण व्यवस्थापन संिक्षण गने गिाउने साथै नदी ि िलश्रोत फोहिसन्हत सफा स्वाच्छ बनाउने बनाउन लगाउने, 

 मातहत शािालाई कायव न्नदेशन न्दने, कामको मलू्याकन गने, पद तह अनसुाि मातहत कमवचािीको सपुरिवकेे्षण वा पनुिावलोकन 

गने, प्रोत्साहन, पिुस्काि, दण्डको न्सफारिस गने, महाशािा अधतगवतका सम्पणुव कायविमको न्िम्मवेािी न्नवावह गिी पणुव ससुनू्चत 

हुने, 

 कायविमको अनगुमन मलु्यांकन गिी गाउँकायवपान्लका, अध्यक्ष, उपाध्यक्ष ि प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृत तथा प्रविासममु 

महाशािा अधतगवत कायवप्रगन्तको सचूना प्रवाह गने गिाउने,  

 शािा अधतिगतका कायवयोिना कायविममा प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृत माफव त प्राप्त कायवतान्लका, अध्यक्षको न्नणवय ि न्नदशेन 

पालना ि कायाववधयन गने गिाउने, 

 शािा अधतिगत िहने उपशािा , एकाई तथा वडा कायावलयहरुको प्रशासकीय न्नयधत्रण गने। 

 गाउँपान्लकाको न्िम्मामा पिेका न्भत्री बान्हिी सडकहरुको त्याङ्क लगत, न्त सडकको अवस्था, महत्व , न्नमावण, ममवतसिुािका 

अनमुान्नत समय तान्लका तयाि गिी अन्भलेि िाख्ने, 

 न्नमाणव , ममवतसम्भाि सिुािको कायवतान्लका बनाइ सो अनुसाि गणुस्तिीय, भिपदो काम िनसहभान्गता हुने भए सो समतेको 

आिािमा पािदशी रुपमा समय सीमान्भत्र कायव सम्पधन गने, 

 सडकको न्नमावण ममवत सिुाि समतेको सभ े न्डिाइन,लगत इन्स्टमटे, कायवतान्लका, िनशन्ि, समयसीमा ि िोन्िम अवस्था 

आन्द न्वशे्लिण समते तयाि गिी शािा प्रमिुमा पेश गने, 

 शहिी योिना न्भत्र ढल  न्नमावण, ममवतसम्भाि ि िनस्वास््यलाई कुनै असि नपने गिी न्नस्काशन व्यवस्था गने गिाउने, 

 नदी तथा पानीका स्रोतहरुमा तिल फोहि (न्लक्वीड वसे्ट) को शदु्धता व्यवन्स्थत गने गिाउने ि भनू्मगत तथा सतहगत पानीको 

स्थान न्वशके्षको अध्ययन गिी उत्पादन स्ति उपयोग उपभोगको नयमन न्नयधत्रण व्यवस्था गने गिाउने, 

 िानेपानी तथा ढल व्यवस्था ि पानीिधय सिसफाईको लान्ग प्राप्त श्रोत  (आधतरिक एव ं स्वदशेी न्वदेशी ऋण, सहयोग) को 

परिचालन ि त्यसको न्दगो एव ं गणुस्तिीय न्नमावण ममवतसम्भाि गने गिाउने ि आधतरिक तथा बाह्य सहयोग एव ं समधवय गने 

गिाउने, 

 शहिी योिनामा आवश्यकता ि िनमागको आिािमा िग्गा वा घि एकीकिण (ल्याण्ड, हाउस, पनु्लङ्ग) योिना तयाि गिी 

स्वीकृत  मापदण्ड अनसुाि कायावधवयन गने, गिाउने, 
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 सोलाि तथा अधय बैकन्ल्पक उिावको न्वकास, प्रयोग ि गणुस्तिीय न्निधतिताको व्यवस्था गने गिाउने, 

 शहिी न्वद्यतु न्वतिण अव्यवन्स्थत तािसंिालको सधुदिता व्यवस्था गनव सम्बन्धित न्नकायसंग सहकायव , सहयोग ि समधवयबाट 

समते कायव गने गिाउने, 

 बैकन्ल्पक उिाव न्वकासको लान्ग अध्ययन अनसुधिान गनव आवश्यकता अनुसाि न्वशेिज्ञ न्लने वा न्लन न्सफारिस गने, 

 नक्सापास सम्बधिी काम गने। 

 

३.४. स्वास््य सेवा शािा 

 गाँउपान्लका न्भत्रका सम्पणुव स्वास्थय संस्थाहरुको सजचालन,व्यवस्थापन गने गिाउने, 

 गाउँपान्लका न्भत्रका सम्पणुव स्वास््य संस्थाहरुको अनगुमन,सपुरिवके्षण गनव, 

 नेपाल सिकाि बाट प्रदान गरिएका न्नशलु्क औिन्िहरुको न्वतिणको व्यवस्था न्मलाउने, 

 न्वन्भधन न्नकायहरुबाट माग गरिने स्वास््य सम्बन्धि सचूनाहरु उपलब्ि गिाउने, 

 अत्यावश्यक औिन्ि तथा औिन्ििधय समाग्रीहरु िरिद गिी स्वास््य संस्थाहरुमा न्वतिण गने, 

 न्नयन्मत िोप कायविमहरु संचालन गने गिाउने, 

 नेपाल सिकािबाट शशतव अनदुानमा न्वन्नयोन्ित बिटे कायावधवयन गने, 

 न्वन्भधन महामािीबाट बच्ने,सचेत हुने लगायतका िोकथाम सम्बन्धि सचुनाहरु प्रवाह गने,सो सम्बन्धि पवुवतयािीका लान्ग 

कायवयोिना बनाउने, 

 न्वन्भधन स्वास््य संस्थाहरुमा कायवित कमवचािीहरुको अनगुमन, न्निीक्षण गने। 

 

३.५. कृन्ि तथा पशपुंछी न्वकास शािा 

 कृन्ि तथा पश ुन्वकास सम्बन्धि योिनाहरुको अनगुमन सपुरिवके्षण गने, 

 कृन्ि तथा पश ुन्वकास सम्बन्धि बान्िवक योिना तयाि गने, 

 कृन्ि तथा पश ुन्वकास सम्बन्धि बान्िवक नीन्त तथा कायविमहरु कायावधवयन गने गिाउने, 

 गाउँपान्लका न्भत्र कृन्ि तथा पश ुसम्बधिी तान्लम संचालन गने, 

 कृन्ि तथा पशमुा आइपने न्वन्भधन िोगव्यान्िहरुको पवुावनमुान गिी सो का लान्ग पवुव तयािी कायवयोिना बनाउने, 

 संघ ि प्रदशेका कृन्ि तथा पश ुसम्बधिी न्वन्भधन योिना,कायविम,अनदुान संग सम्बन्धित कायव गने, 

 गाउँपान्लका न्भत्रका कृिक घि परिवािहरुको अन्भलेि व्यवस्थापन सम्बन्धि कायव, 

 गाउँपान्लका न्भत्रका पशसँुग सम्बन्धित त्याङ्क अन्भलेन्िकिण कायव, 

 कृन्ि तथा पशसँुग सम्बन्धित न्वन्भधन औिन्िहरुको व्यवस्थापन कायव, 

 पान्लका न्भत्रका न्वन्भधन कृन्ि समहु, कृन्ि सहकािीको अनगुमन,न्नरिक्षण गने, 

 पश ुिोप न्शन्वि संचालन तथा व्यवस्थापन गने गिाउने, 

 कृिक कल्याणकािी बचत कोिको कायावधवयन गिाउने, 
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 कृन्ि हाटबिाि, कृन्ि एम्बुलेधस, कृन्ि पश ुसम्बन्धि न्वन्भधन न्शन्विहरु संचालन गने कायव, 

 गाउँपान्लका बाट प्रदान गरिने कृन्ि तथा पशकुा न्वन्भधन अनुदान संग सम्बन्धित कायविमहरु कायावधवयन गने गिाउने। 

 

३.६. लेिा परिक्षण एकाई 

 आय व्यय ि ििौटी स्रेस्ताको प्रचन्लत काननु बमोन्िम लेिापिीक्षण गने । 

 गाउँपान्लका कोिवाट िकम प्रवाह भएको न्वियगत शािाको आधतरिक लेिापरिक्षण गने । 

 आधतरिक लेिापरिक्षणवाट दने्िएका त्रनु्टहरु लेिापरिक्षण कायव सम्पधन गिेको १५ न्दन न्भत्र प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृत समक्ष 

प्रन्तवदेन पेश गने । 

 आधतरिक लेिापरिक्षण गदाव कुनै गन्म्भि प्रकािका आन्थवक अन्नयन्मतता ि िकम न्हनान्मना भएको दने्िएमा तरुुधत प्रन्तवदेन 

प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृत समक्ष पेश गिी प्राप्त न्नदशेन अनुसाि कायव गने । 

 अन्धतम लेिा परिक्षण गनुव अन्घ आधतरिक लेिापरिक्षण वाट औल्याएको बेरुि ुि तत ्सम्बधिमा भएको कािवाही ि शािाको 

िािणा अन्धतम लेिापरिक्षक समक्ष न्लन्ित रुपमा पेश गने । 

 अन्धतम लेिापरिक्षणका लान्ग स्रेस्ता तयािी िाख्न सहयोग पयुावउने ।  

 िािस्व सम्बन्धि लेिा परिक्षण गने । 

 अन्धतम लेिापरिक्षणवाट दने्िएका बेरुिहुरु न्नयन्मत गनुवपने भए सो सम्बन्धि कायवहरु गने  

 

३.७. सचूना प्रन्वन्ि उपशािा 

 न्वन्भधन वस्तगुत न्वविण तथा नक्साहरु, गाउँपान्लका प्रोफाईल, तयाि गने ि त्यसलाई आवश्यकता अनसुाि प्रशोिन ि 

अद्यावन्िक गद ैिाने ।  

 न्वन्भधन न्नकायहरुवाट भएका प्रकाशनहरु, न्वकास, सम्बधिी अध्ययन प्रन्तवदेनहरु, अनसुधिानहरु, अन्डत रिपोटवहरु, कायव प्रगती 

न्वविणहरुको संकलन, गाउँपान्लकावाट प्रकान्शत सचूना ि त्यांकहरु तथा गाउँपान्लकाको न्वन्वि न्वियमा िानकािी न्दने । 

 गाउँपान्लकावाट गरिने प्रकाशनहरुको न्नन्म्त सचूना संकलन, प्रशोिन, लेि िचना, बलेुन्टन, बस्तगुत न्वविण ि समाचािमलूक 

सामाग्रीहरुको सम्पादन गिी प्रकाशन कायवको नेततृ्व न्लने । 

 कायावलयको आधतरिक तथा बाह्य सचूना प्रवाहलाई न्छटो, छरितो ि भिपदो तलु्याउन आवश्यक कायवहरु गने । 

 गाउँपान्लकाको कायवसम्पादन न्स्थन्त झन्ल्कने गरि सचूना ि न्वविणहरु न्नयन्मत रुपमा संकलन तथा प्रकाशनको व्यवस्था 

न्मलाउने। 

 गाउँपान्लका अधतगवत सचूना ि त्यांकहरु के्षत्रगत न्नकाय तथा माग गने व्यन्ि ि संस्थाहरुलाई सशलु्क वा न्नशलु्क उपलब्ि 

गिाउने। 

 नागरिक बडापत्र तयाि गने ि गाउँपान्लकाको मखु्य मखु्य कामहरुको बािेमा सचूना पाटी तयाि गिी िाख्ने व्यवस्था न्मलाउने । 

 गाउँपान्लकाको सजचाि प्रन्वन्िको न्वकासमा प्रविवन गदै ईमले, ईधटिनेट, ववेपेि होन्स्टङ, टेन्लफोन इधटिकम न्सस्टम, 

फोटोकपी, ओ एच पी आदीको व्यवस्थापन तथा सदुृन्ढकिण गद ैलैिानको लान्ग व्यवस्था न्मलाउने । 
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 सचूना प्रवाह गने माध्यमहरुमा ब्रोशि, होन्डङ बोडव, सचूना पान्टमा सचूनाको व्यवस्था, न्वन्भधन पत्रपन्त्रकामा गाउँपान्लकाको 

गन्तन्वन्ि प्रदान गने, स्थान्नय िेन्डयो कायविमको सजचालन िस्ता कायवहरुवाट िनतालाई ससुनु्चत गने । 

 प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृतले तोकेका अधय कायवहरु गने । 

३.८. मन्हला तथा बालबान्लका उपशािा 

 मन्हला, बालबान्लका तथा िेष्ठ नागरिकहरूको त्याङ्क संकलन गने , 

 मन्हला तथा अधय लन्क्षत वगवको सामान्िक आन्थवक तथा िािन्नन्तक सशन्िकिण गने, 

 मन्हला, बालबान्लका, िषे्ठ नागरिक तथा अधय लन्क्षत वगवको योिना तथा कायविम तिुवमा, कायावधयन, अनगुमन, मलु्याङ्कन 

गन,े 

  अपङ्गता भएका व्यन्िको पन्हचान गरि परिचय पत्र न्वतिण गने, 

 यवुा लन्क्षत न्सप न्वकासका कायविमहरू सजचालन गने, 

 लन्क्षत वगव अधतगवतका कायविम सजचालन गनवको न्वन्भधन शािाहरू संग समधवय गने, 

 सहकािी संम्बधिी कायव गने । 

 

३.९. पन्जिकिण तथा सामान्िक सिुक्षा इकाई 

 सामान्िक सिुक्षा प्राप्त गने लाभग्राहीहरुको न्वविण प्रणालीमा अध्यावन्िक गने, 

 िान्रिय परिचयपत्र तथा पन्जिकिण न्वभागमा आवन्िक रुपमा रिपोन्टङ गने, 

 सामान्िक सिुक्षा प्राप्त गने लाभग्राहीहरुको तै्रमान्सक रुपमा न्वविण अध्यावन्िक गरि सामान्िक सिुक्षा भत्ता न्वतिणका लान्ग 

पेश गने, 

 सामान्िक सिुक्षा सँग सम्बन्धित नीन्त तथा कायविमको कायावधवयन गने गिाउने, 

 समान्िक सिुक्षा भत्ता सम्बन्धि न्वन्भधन िनचेतनामलुक कायविमहरु सम्पणूव वडाहरुमा संचालन गिाउने कायव, 

 व्यन्क्त्तगत घटना दताव सम्बन्धि न्वन्भधन िनचेतनामलुक कायविमहरु ि न्शन्वि सम्पणूव वडाहरुमा संचालन गिाउने कायव, 

 व्यन्क्त्तगत घटना दताव कायव ि सामान्िक सिुक्षा भत्ता सम्बन्धि सम्पणूव कायवहरु पणूवतया अनलाईन प्रणालीबाट संचालन गिाउने 

कायव । 

३.१०. िोिगाि, न्सप तथा उिमन्शलता केधर 

 सशतव अनदुानमा प्राप्त िोिगाि सम्बन्धि कायविमहरु संचालन गिाउने, 

 पान्लकान्भत्रका बेिोिगाि व्यन्क्त्तहरुको लगत संकलन गिी प्रणालीमा अिावन्िक गने कायव, 

 कामका लान्ग पारिश्रन्मक ि युवारुप कायविम अधतगवतका न्वन्भधन योिनाहरुको अनगुमन तथा न्निीक्षण गने कायव, 

 कामका लान्ग पारिश्रन्मक ि यवुारुप कायविम संग साझदेािीमा कायव गनवका लान्ग सम्भाव्यता अध्ययन गिी कायवपान्लकामा पशे 

गने, 

 िोिगाि सेवा केधर संग सम्बन्धित तै्रमान्सक कायवप्रगन्त संन्घय मधत्रालयमा पेश गने, 

 गाउँपान्लका न्भत्रका विेोिगाि व्यान्िहरुको गनुासो संबोिन गने कायव, 
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 िोिगाि सेवा केधर अधतगवतका न्वकास योिना ि गाउँपान्लकाका बान्िवक योिनाहरु न्बच तादात्म्यता न्मलाउने कायव, 

 न्वन्भधन टोलहरु तथा वडाहरुबाट बेिोिगाि व्यन्िका लान्ग माग गरिएका योिनाहरुको संकलन गिी योिना बैक बनाउने कायव। 

 वदैने्शक िोिगाि सम्बधिी सहिीकिण । 

 

३.११. लघ ुउद्यम न्वकास शािा 

 पान्लका न्भत्रका लघ ुउद्यमीहरुको त्याङ्क संकलन तथा अन्भलेिीकिण गने कायव, 

 पान्लका न्भत्र सम्पणुव वडा तथा टोलहरुमा लघ ुउद्यम सँग सम्बन्धित तान्लम तथा न्शन्वि संचालन गने कायव, 

 उद्यम न्वकास सँग सम्बन्धित माग संकलन गिी कायवपान्लकामा पेश गने कायव, 

 न्सपमलुक तथा व्यवसायमलुक तान्लमहरु संचालन गने, 

 परिस्कृत न्सप न्वकास तान्लम, पनुवतािगी तान्लम ि प्रन्वन्ि हस्ताधतिण सम्बन्धि कायव, 

 लघ ुउद्यमीहरुले उत्पादन गिेका बस्तहुरुको बिािीकिणमा सहयोग गने, 

 स्थानीय उत्पादन ि वस्तहुरुको प्रविवन गने गिाउने सम्बन्धि कायव, 

 स्थानीय कच्चा पदाथवहरुको उपयोग हुने गिी लघ ुउद्यम न्वकासका कायव संचालन गिाउने, 

 

३.१२. बालमतै्री शािा 

 बालबान्लकाको त्याङ्क संकलन गने तथा अन्भलेि व्यवस्थापन गने, 

 सबै प्रकािका बालबान्लकाको अन्िकािको संिक्षण तथा सम्वद्धवनका लान्ग न्वन्भधन कायविम सजचालन गने, 

 बालबान्लकाको अथवपूणव सहभान्गता सनु्नन्ित गनव न्वन्भधन शािाहरू तथा गाउँपान्लका न्भत्र िहकेा न्वन्भधन के्षत्रहरू संग 

समधवय गने, 

 बालमतै्री स्थानीय शासन तथा बाल संिक्षण कायवन्वन्िमा भए अनसुािका काम गने गिाउन,े 

 संघ संस्था दताव सम्बधिी कायव गने । 

 

४. गाउँपान्लकाबाट प्रदान गरिने सेवा : 

न्नस्दी गाउँपान्लकाबाट सचूना माग सम्बन्धि सेवा प्रवाह सचूनाको हक सम्बन्धि ऐन न्नयम अनसुाि प्रदान गिेको छ। गाउँ 

कायवपान्लकाको कायावलय, ७ वटा वडा कायावलय ि पान्लका अधतगवतका स्वास््य संस्थाहरुले सम्पादन गने कायव तथा सोका 

सम्बधिमा पने उििुी तथा गनुासो सम्बोिनका लान्ग न्नस्दी गाउँ कायवपान्लकाको कायावलयमा एक िना गनुासो सधुने अन्िकािी ि 

सचूना अन्िकािीको पन्न व्यवस्था गरिएको छ। 
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५.गाउँपान्लका शािा ि न्िम्मेवाि अन्िकािी एवम ंसम्बन्धित शािा प्रमिुहरुको न्वविण : 

न्स.न. न्बियगत शािाको नाम न्िम्मवेाि अन्िकािीको पद न्िम्मवेाि अन्िकािीको नाम 

१ गाउँ कायवपान्लकाको कायावलय प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृत  पणूव बहादिु न्चतौिे 

२ प्रशासन तथा योिना शािा वरिष्ठ प्रशासन सहायक (पाँचौ) अकलेश्वि नाथ चौििी 

३ स्वास््य सेवा शािा अन्िकृत स्ति (सातौ) िेम बहादिु न्दशा 

४ आन्थवक प्रशासन शािा अन्िकृत स्ति (सातौ) सिोि काफ्ले 

५ पवुाविाि न्वकास शािा ईन्धिन्नयि (सातौ) संिय िनाल 

६ न्शक्षा तथा सामान्िक शािा  न्शक्षा शािा संयोिक कन्वता पोििेल  

७ सचूना प्रन्वन्ि उपशािा सचूना प्रन्वन्ि अन्िकृत(सातौ) हिी आले 

८ िोिगाि सेवा केधर िोिगाि संयोिक(छैठौ)ँ गणशे दलावमी 

९ कृन्ि न्वकास शािा कृन्ि अन्िकृत न्वनोद बस्याल 

१० पशपुंछी न्वकास शािा पश ुन्वकास अन्िकृत अमि बहादिु ओली 

११ िािश्व इकाई शािा प्रमिु केवल िेग्मी 

१२ मन्हला तथा बालबान्लका उपशािा बालकल्याण अन्िकािी कुश्मिि पाण्डे 

१३ बालमतै्री शािा बालकल्याण अन्िकािी कुश्मिि पाण्डे 

१४ पन्जिकिण तथा सामान्िक सुिक्षा इकाई एम आइ एस अपिेटि केवल िेग्मी 

१५ लघ ुउद्यम शािा उिम न्वकास सहिकताव परुपा चौििी 

 

६. सेिा प्राप्त गनत िाग्ने दस्रु्र र अिवि : 

६.१. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने दस्तिुः- 

सचूनाको हक सम्बन्धि न्नयमावली २०६५ को न्नयम ४ ि अधय न्बशिे काननुले तोके बमोन्िमको दस्तिु लाग्नेछ । 

६.२. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने अवन्िः- 

सचुनाको हक सम्बन्धि ऐन २०६४ को दफा ७ ले तोकेको अवन्ि न्भत्र ि अधय न्वशेि काननुले अवन्ि तोकेकोमा सोन्ह बमोन्िम हुने 

गरिएको छ। 
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७. न्नवदेन/उििुी उपि न्नणवय गने पन्िया ि अन्िकािी : 

कायावलयमा प्राप्त न्नवदेन/उििुीहरु सँग सम्बन्धित न्िम्ववेाि अन्िकािीले हिेी सम्बन्धित शािामा आवश्यक कायववाहीको लान्ग पठाइने 

ि शािा प्रमिुबाट तत ्सम्बधिमा आवश्यक कािवाही प्रन्कया अगाडी बढाइने गरिएको । 

८. न्नणवय उपि उििुी सधुने अन्िकािीः 

 अध्यक्ष श्री मिु बहादिु सारु 

९. चाल ुआ.व.को पन्हलो त्रैमान्सक सम्ममा सम्पादन गरिएका मखु्य मखु्य कामको न्वविणः 

क. प्रशासन र्था योजना शाखााः 

 प्रशासन शािाले न्वन्भधन कायावलय, व्यन्ि, संगठनबाट प्राप्त पत्रहरु, कमवचािीका न्नयनु्िका पत्रहरु, हान्ििी पत्रहरु लगायत 

संस्थागत तथा व्यन्िगत न्नवदेन गिी िम्मा ५९८ पत्रहरु दताव भइ प्रन्ियामा गएका छन ्।  

 प्रशासन शािाले न्वन्भधन कायावलय, व्यन्ि, संगठनबाट प्राप्त पत्रहरु, कमवचािीका न्नयनु्िका पत्रहरु, हान्ििी पत्रहरु लगायत 

संस्थागत तथा व्यन्िगत न्नवदेन सन्हत अधय प्राप्त पत्रहरुको अन्भलेि िािी िम्मा ३८९ पत्रहरु चलानी भएका छन ्। 

 यस कायावलयबाट ४४ वटा न्वन्भधन न्कन्समका सचूनाहरू प्रकाशन गिीएको । 

 प्रदशे लोक सेवाबाट न्सफारिस भई आएका कमवचािीको न्नयनु्ि तथा पदस्थापना न्नयन्मत रुपमा गिीएको छ।  

 यस गाउँपान्लका ि सो अधतगवतका शािा/कायावलयमा कायवित कमवचािीहरु कायावलयको काम यस गाउँपान्लका/न्िल्ला न्स्थत 

कायावलय ि न्िल्ला बान्हिका कायावलयमा िाँदा भ्रमण अन्भलेि िािी अन्भलेि व्यवस्थापनमा चसु्तता ल्याइएको । 

 यस गाउँपान्लकामा कायवित कमवचािीहरूको सम्झौता गिीएको ि हान्ििी व्यबस्थापन गरिएको छ । 

 कायवसम्पादन मलू्यांकन फािाम प्रत्येक कमवचािीको संकलन तथा व्यवस्थापन गिेको । 

 कमवचािी मान्सक बैठक, कमवचािी न्वदा अन्भलेि व्यवस्थापन गिीएको। 

 संन्घय तथा प्रदशे सिकािको समपिुक ि न्विशे अनदुानका आयोिनाहरुको प्रगती प्रन्तवदेन पेश गिीएको । 

 वान्िवक कायवयोिना तयाि गिीएको । 

 वान्िवक िरिद योिना तयाि गिीएको । 

 न्नस्दी गाउँपान्लकाको वान्िवक न्नन्त तथा कायविम स्वीकृती भइ ६४९ वटा न्वन्भधन न्शिवकमा चाल ुतथा पनु्िगत योिना तथा 

कायविमहरु पारित गिीएको । 

 आ.व २०८२/०८३ को वान्िवक सन्मक्षा कायविम सम्पधन भएको । 

 ७ वटा कायवपान्लका बैठक सम्पधन भएको । 
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ख. वशक्षा र्था सामावजक विकास शाखााः 

ि. 

सं. 

न्शिवक न्बन्नयोन्ित बिटे 

रु. 

िचव बिटे रु. िचव प्रन्तशत 

१ सशतव अनदुान २५०१००००० ६९१४८७७३ २७.६५ 

२ गाउँपान्लका अनदुान २९३००००० ४९५१९९६ १६.९ 

  जम्मा २७९४००००० ७४१००७६८ २६.५२ 

प्रगवर् वििरण 

ि. 

सं. 

कायविम परिमाण कैन्फयत 

 १ बान्िवक प्रगन्त प्रन्तवदेन १ पटक 

 २ गाउँ न्शक्षा सन्मन्त बैठक २ पटक 

 ३ मान्सक प्र.अ. बैठक २ पटक 

 ४ 

न्वद्यालय अनुगमन (२० िना) २० 

ओटा 

न्वद्यालय 

 ५ कायव सम्पादन मलू्याङ्कन फािम पेश  १६८ िना 

 ६ न्शक्षक - कमवचािीहरुको सम्पन्त न्वविण पेश ४५६ िना 

 ७ न्वद्याथी, न्शक्षक ि न्वद्यालय सम्मान कायविम (न्वद्याथी ६७, न्शक्षक २५ ि 

न्वद्यालय ५) 

९७ ओटा 

 ८ 
न्वद्याथी बौन्द्धक प्रन्तयोन्गता (१२ न्वद्यालय) १ 

पटक 

 ९ न्शक्षक सरुवा  २ िना 

 १० किाि न्शक्षक न्नयनु्ि (सबै तह) ६ िना 
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ग. पुिातिार विकास शाखााः 

भिन वनमातण र्र्त :  

भवन न्नमावण तफव  करिब १६ किोड ९३ लािको सम्झौता ि भरेियसन सन्हत िम्मा १८ किोड २५ लाि ३६ हिािमा िन्बना/प्राकृन्तक 

ि.ेभी. द्वािा १५ शैया अस्पतालको न्नस्दी-०४ रुक्सेभजं्यांगमा न्नमावण सम्पधन  भई लनु्म्बनी प्रदशे सभा स्वास््य मन्धत्रज्यबूाट उद्घाटन 

भई सेवा सचुारु भएको छ।  

सडक वनमातण र्र्त :  

मखु्य तथा सडकको न्नयन्मत ि दशै ँममवत ि सोिसाि गरि स्तिोधनन्त भएको छ, समग्रमा सम्पमु ंवडा गरि करिब ४०० न्कमी सडक ममवत 

गरिएको छ।   

खानेपानी र्र्त :  

      िानेपानी तफव  काउले डाँडा िानेपानी, न्मत्याल िानेपानीको कायव सम्झौता भ ै काम भिैहकेो छ भने १५ शयैा अस्पतालको 

िानेपानीको कायव सम्पधन भएको छ ि न्बपत िानेपानी ि न्संचाईहरुको पाईप पन्न न्वतिण गरि िानेपानी, न्संचाई ि न्बपतिधय समस्याको 

समािान गरिएको छ।   

नवदजन्य पदाथत (ढंुगा, वगट्टी, बािुिा) सम्बवन्ि : 

नन्दिधय पदाथव अधतगवत यस गाउँपान्लकाको के्षत्र न्भत्र िहकेा न्बन्भधन घाटहरुको ढुंगा न्गट्टी बालवुा उत्िनन गने भन्न IEE प्रन्तबेदनको 

आिािमा प्रथम पटक कान्लगण्डकी भोटाहा घाटको ि भोटाहा डन्म्पङ घाटको ठेक्का आवाहन गरिएको छ।अधय घाटहरुको आई.ई.ई. 

को प्रन्िया आन्घ सारिएको छ। 

यस्रै् यस शाखाबाट भएका अन्य कामहरु संविप्तमा यसप्रकार प्रस्रु्र् गरेका िौ।  

 Rate Analysis सम्बन्धि विवभरि गनुवपने न्नमावण सम्बन्धि कामहरुको दििेट न्निाविण गरिएको न्थयो l  

 ठेक्का सम्बन्धि सम्पणूव योिनाहरुको इन्स्टमटे तयाि गने Bid Notice िािी गने तथा सम्झौता डकुमधेट तयाि गरि सम्झौता समते 

गने सम्पणूव कायवहरु भिैहकेा छन।  

 बान्िवक कायवयोिना ि बान्िवक िरिद कायवयोिना तयाि गरि सोहीअनसुाि कायव भिैहकेो छ।  

 ढुंगा न्गट्टी तथा बालुवाको उत्िननका लान्ग न्बन्भधन घाटहरुको IEE को प्रन्िया आन्घ बढेको छ। 

 कायावलयका न्बभीन कागिी कामहरु तयाि गने तथा अन्भलेि िाख्ने काम भएको छ। 

 न्बन्भधन कायावलयबाट प्राप्त हुने पत्रका िवाफी पत्र ि न्वविणहरु तयाि गने ि पठाउने काम पन्न यसै शािाबाट भएको छ। 

 िानेपानीको पाईपको ि ग्यान्बन िालीको न्वविण िाख्ने, न्वतिण गने काम पन्न यसै शािाबाट भएको छ। 

 बेलघाट झो.प.ु न्नस्दी -०५ ढुंगानाबेशीमा झोलुंग ेपलुको कायव सम्झौता भई झोपकूो न्नमावण कायव सम्पधन भएको छ भने ब्लक ि 

स्िक्चि मात्र बान्क िहकेो छ। 
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 वडागत योिनाहरुको नापिाँच तथा इन्स्टमटे गरि केन्ह योिनाको सम्झौता भएको छ भने हाल उपभोिा दताव गने कायव चन्लिहकेो 

हुदँा सम्झौता हुन केन्ह न्ढला भिैहकेो छ।  

नापी उपशाखा प्रगवर् वििरण 

• व्यिीको िग्गा वन नदी सावविन्नक भएि भ-ू वन्गवकिण भएको न्कत्ताहरुको १५७ न्सट मध्ये १५३ वटा सन्कयो । ४ न्सट बाँकी । 

• भ-ू वन्गवकिण छुट भएको ि भ-ू वन्गवकिण संशोिन गनव ३२ वटा न्नवदेन संकलन गरियो । 

•३ िनाको भ-ू परििदको बैठक बसी न्कत्ता संशोिन गरियो ।

घ. स्िास््य सेिा शाखााः 

ि.सं. कृयाकलाप सज चालन न्मन्त प्रगन्त कैन्फयत 

१ 

िोप कायविमको सकु्ष् म योिना सम्पधन 

तथा न्िल् लामा पेश  २०८३ श्रावण १५     

२ 

 सबै स्वास्् य संस्थाहिमा त् याङ्क 

गणुस्ति सिुािका लान्ग eMMIS, 

DHIS2,eTB eHMIS तथा डाटा 

भिेीन्फकेशन कायविम 

२०८३ श्रावण आ.व. २०८२/०८३ मा सम्पधन गिेका 

स्वास्् य कायविमहरुको अन्भलेि तथा 

प्रन्तवदेन अनसुाि HMIS अनुसाि 

DHIS 2 मा डाटा न्मलान गरियो ।   

३ 

आ.व. २०८२/०८३ को स्वास्् य 

कायविमको संस्था स्तिीय  मसास्वास्वसे 

कायविमको बान्िवक सन्मक्षा कायविम 

सम्पध न 

२०८३ श्रावण मन्हना   

  

४ 

आ.व. २०८२/०८३ को स्वास्् य 

कायविमको पान्लका स्तिीय   बान्िवक 

सन्मक्षा , क्षयिोग, PNC Home Visit, 

कायविमहरुको बान्िवक समीक्षा सम्पध न 

    

  

५ 

न्नस्दी आिािभतू अस् पताल भवन उद ्घाटन 

तथा अस्पताल सज चालनको लान्ग 

आवश् यक कागिात स्वास्् य मधत्रालयमा 

पेश 

२०८३ असोि ५ गते   

  

६ 

मन्हलाहरुको पाठेघिको मिुको क् याधसि 

HPV DNA न्वन्ि द्धािा परिक्षणको लान्ग 

५९६ िनाको नमनुा स्वाव कलेक्सन गिी 

२०८३ असोि १९ ि 

२० गते 
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प्रदशे िनस्वास्् य प्रयोगशाला पेश 

७ 

मगृौला डायलाइन्सस, प्रत् यािोपण, क् याधसि 

ि मरेुदण् ड पक्षघात भएका न्बिामीहरुको  

मान्सक रु. ५०००। का दिले २७ िनाको 

पन्हलो तै्रमान्सकको भिुानी 

    

  

८ 

न्वद्यालयमा अध्ययनित १२० िना 

न्वद्याथीहरुलाई HPV िोप लगाइएको  

भार २३ दने्ि २७ 

गते सम्म 

  

  

९ 

न्वश्व आत्महत्या िोकथाम तथा धयन्नकिण 

न्दवस ि मानन्सक स्वास््य न्दवस मनाइयो 

    

  

 

ङ. कृषी र्था पशुपंिी विकास शाखा : 

पशपुंछी न्वकास उपशािा 

कुल न्बन्नयोन्ित बिटे संन्घय शसवट तथा न्बशेि सन्हत रु १,२५७००००। 

गाउँपान्लकाको आधतरिक शािा बिटे रु ५,००००००। 

वडागत आधतरिक बिटे            रु २४,८००००। 

संन्घय सशवट बिटे                रु ९,२००००। 

संन्घय न्बशिे बिटे                रु ४१,७०,०००। 

सम्पन्न भएको कायतक्रमहरुाः- 

१. साझदेािीमा फमव प्रबद्धवन ५०% अनदुान कायविम रु ५०००००।प्रस्ताव आब्हान सचूना भएको । 

२. पश ुसेवा शािा न्बकास उपशािा घनु्म्त न्शन्बिको लान्ग औििी िरिद रु ८५००००।िरिद प्रन्िया अगाडी बढाईएको । 

३. गाई/भसैी भकािो सिुाि कायविमः-  ५० वटा  रु ७५००००। को कृिक संग न्नवदे आब्हान को  

सचूना भएको । 

४. िान्रिय पश ुस्वास््य सचूना प्राणाली (पशपुधछीमा महामािी/आकन्स्मक िोग न्नयधतिण तथा NAHIS रिपोन्टङ्ग) सम्वधिी 

एक न्दने तान्लम सम्पधन । 

  ४. वडा तथा शािा बाट हाल सम्म न्दइएको सेवा  

क. मने्डकल उपचाि सेवाः ४४०५ पश ु

ि. सन्िवकल उपचाि सेवाः ३४१ पश ु

ग. गाइनोक्लोन्िकल उपचािः ९६ पश ु 

घ. पिन्िन्व न्नयधतिण सेवाः  ७७७९ पश ु 

ङ. गोवि परिक्षण सेवाः ८ पश ु

च. कृन्त्रम गभाविान सेवा : ६० वटा भसैी 
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५. न्नयावत तफव ः 

क. िसी/बोका १३२४ वटा रु २,१८,४६,०००। 

ि. बंगिुको पाठा/पाठी २३२ वटा रु १६,२४,०००। 

ग बंगिुको मास ु१५०८४ के.िी   रु ६०,३३,६००। 

 

कृषी विकास उपशाखा 

 वान्िवक कायवयोिना ि वान्िवक िरिद कायवयोिना तयाि गने कायव सम्पधन । 

 कृन्ि सहकािी तथा न्नस्दी कोशलेी घि अनगुमन तथा न्नरिक्षण कायव सम्पधन भएको छ । 

 कृिकहरुको न्फल्डमा गई प्रान्वन्िक ज्ञान/न्सप न्सकाइ तथा िोग न्किा आदी समस्या पन्हचान तथा व्यवस्थापन कायव न्निधति 

भिैहकेो छ । 

 विावका कािण क्षन्त पगुकेा भौन्तक संिचना तथा बालीहरूको न्नरिक्षण गरि प्रन्तवदेन तयाि गरिएको न्थयो। 

 कृन्ि मने्शनिी अनदुान कायविमका लान्ग वडागत सचुना प्रकाशन गने कायव भिैहकेो छ भने पान्लकागत सचुना प्रकाशन 

चिणमा िहकेो छ। 

 िरिद कायविमहरुको प्रन्िया सरुु गरिएको छ । 

 बिवभिी िरिद गनुवपने सामग्रीहरुको दििेट कायम गने कायव अन्धतम चिणमा पगुकेो छ । 

 न्वन्भधन तान्लम कायविमहरूको प्रस्तावना तयाि भई सजचालन प्रन्ियामा िहकेो छ । 

 कायवलयमा न्वन्भधन न्चन्ठपत्र तयाि गने, पठाउने, अन्भलेि िाख्ने तथा न्वन्भधन सचुना प्रकाशन गने कायवहरू भिैहकेो छ।  

 आ.ब. २०८२/०८३ को सम्पणूव कृन्ि बालीहरुको बान्िवक कृन्ि त्यांक संकलन गरि कृन्ि ज्ञान केधरलाई पठाइएको न्थयो। 

 स्थानीय तह मल न्वतिण व्यवस्थापन सन्मन्तको बैठक बसी अनदुानको मल न्वतिण प्रभावकािी बनाउन न्नस्दी वडा नं. १ ि २ 

कायवके्षत्र पने गिी बाकामलाङ्गको सनुगाभा बहुउद्दशे्यीय सहकािी संस्थालाई सनु्चकृत गने कायव सम्पधन भयो ।  

च. सूचना प्रविवि उपशाखा : 

 न्वन्भधन न्वभाग, मधत्रालय ि कायावलयहरु माफव त प्रदान गरिएको पोटवलहरुमा न्वविण प्रन्विी गिेि िानकािी गनवमा सहन्िकिण  

 सङ्घीय मान्मला तथा सामाधय प्रशासन मधत्रालयद्वािा न्दइएको पोटवलमा माग गरिएका बिटे, प्रगन्त न्वविण तथा अधय न्वविणहरु 

प्रन्विी गरिएको ।   

 Desktop, Printer तथा अधय IT सम्बधिी devices को ममवत गिीएको ि ममवत नभएकालाई स्टोसव शािालाई सनू्चत गरि बनाउन 

पठाइएको । 

 न्वन्भधन सचूना प्रन्वन्ि शािा अधतिगतको न्वविणहरु माग भए अनसुाि न्वविणहरु प्रदान गरिएको । 

 न्नस्दी गाउँपान्लकाको E-mail, Facebook page, Twitter तथा अधय माध्यमद्वािा सचूना आदान/प्रदान गरिएको । 

 कायवपान्लका बैठक, गाउँ सभा बैठक, न्वियगत शािा तथा न्वन्भधन कायविमहरुको लान्ग  SMS तथा फोन गिी सचूना प्रवाह 

गरिएको । 
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 आ.व.२०८२/८३ मा पारित वान्िवक बिटे तथा कायविम, ऐन काननु तथा न्नदने्शका, कायवपान्लकाको न्नणवय तथा अधय सचूना 

न्नणवयहरु, न्वविणहरु न्निधति रुपमा न्नस्दी गाउँपान्लकाको वेबसाइट www.nisdimun.gov.np मा अपडेट । 

 LGPAS मा डाटा प्रन्विी गने कायवमा सहिीकिण गिीएको । 

 वडा कायावलय, स्वास््य चौकी ि सामदुान्यक स्वास््य इकाईहरुमा इ-हान्ििी िडान गिी  कायवधवयनमा ल्याइएको । 

 न्नस्दी गाउँपान्लकाको ववेसाइट नयाँ Template मा रुपाधतिण गिीएको ।  

ि. मवहिा र्था बािबाविका उपशाखा : 

 अपाङ्गता परिचय पत्र न्बतिण २ वटा 

 संस्था दताव नया ँ३ वटा 

 संस्था दताव नन्बकिण ७ वटा  

ज. पंजीकरण र्था सामावजक सुरक्षा इकाई : 

क. संघीय सामावजक सुरक्षा भत्ता 

सा.स.ु भत्ता न्वतिणको न्वविण 

१. िषे्ठ नागरिक अधयः    1271 िना रु. 1,52,25,161।- 

२. िषे्ठ नागरिक दन्लतः    94 िना रु. 7,42,140।- 

३. िषे्ठ नागरिक एकल मन्हलाः   228 िना रु. 18,06,826।– 

४. न्विवुा मन्हलाः     360 िना रु. 28,59,929।– 

५. क वगव अपाङ्ग    28  िना रु. 3,35,160।- 

६. ि वगव अपाङ्ग    111 िना रु. 7,06,496।- 

७. दन्लत बालवान्लका      प्रन्ियामा िहकेो । 

            िम्माः २०९२ िना रु. २,१६,७५,७१२।– 

ख. नयाँ नाम दर्ातको वििरणाः 

-िषे्ठ नागरिक अधयः   ३ िना 

- िषे्ठ नागरिक दन्लतः   ४ िना  

- िषे्ठ नागरिक एकल मन्हलाः  ४ िना  

- न्विवुा मन्हलाः    ५ िना  

- क वगव अपाङ्गः    ० िना 

- ि वगव अपाङ्गः    ५ िना 

- दन्लत वालवान्लकाः   ६ िना 

              िम्माः २२ िना 

ग. विविि कारणिे िगर् कट्टा गरेको वििरणाः १३ जना 

घ. वनस्दी गा.पा.को िडा नं. १ देखी िडा नं. ७ को साउन १ गरे् देखी असोज मसान्र् सम्मको व्यविगर् घटना दर्ातको 

वििरणाः
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                               न्नस्दी गा.पा.को वडा नं. १ दिेी वडा नं. ७ को साउन १ गते दिेी असोि मसाधत सम्मको व्यन्िगत घटना दतावको न्वविणः 

 िडा 

नं. 

जन्म मृत्यु 

सम्बन्ि 

वबच्िेद वििाह  

बसाई सरी 

आएको  बसाई सरी जाने  बेिाररसे 

जम्मा पुरूष मवहिा  

रे्श्रो 

विङ्ग जम्मा पुरूष मवहिा  

रे्श्रो 

विङ्ग जम्मा जम्मा जम्मा 

दर्ात 

संख्या 

सदस्यको 

संख्या 

दर्ात 

संख्या 

सदस्यको 

संख्या जम्मा 

 १ ६ १   ७ ३ १   ४ २ १     ७ २७   २१ 

 २ २ ६   ८ ४ २   ६ १ ६     १ १०   २२ 

 ३ ६ ४   १० ३ ५   ८ २ ३     ३ १९   २६ 

 ४ ८ ७   १५ ३ ६   ९ १ २     १ २   २८ 

 ५ १२ ७   १९ ५ ६   ११ १ ६ २ ३ ४ १५   ४३ 

 ६ ९ ७ 

 

१६ ८ ७   १५ १ २     

  

  ३४ 

 ७ ५ ५   १० ५ २   ७ 

 

३     १ २   २१ 

 जम्मा ४८ ३७ ० ८५ ३१ २९ ० ६० ८ २३ २ ३ १७ ७५ ० १९५ 

 

झ. रोजगार, वसप र्था उिमवशिर्ा केन्र: 
 

 

ि.स. गरिएका कामहरु परुुि  मन्हला  

१ श्रम स्वीकृती नन्वकिण ३ ० 

२ वदैने्शक िोिगािको िममा दघुवटना क्षन्तपनु्तव माग १ ० 

३ MCA नेपाल द्धवािा संचालन कुक, न्सलाई बनुाई वडा न. ५,६,७ तान्लममा सहिीकिण - - 

४ पिामशव Reporting का लान्ग तानसेनमा सहभागी - - 

५ मनोसामान्िक पिामशव (प्रत्यक सेवाग्राहीलाई २ पटक भटे) २ ४ 
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ञ. िघु उिम विकास शाखा : 

 गरिबी न्नवािणका लान्ग लघ ुउद्यम न्वकास कायविमको लान्ग  वडा नं. १ि ६ छनोट भएको । 

 पिुाना उद्यमीहरुको उद्यम व्यवसायमा आएका समस्याहरु समािन गनवमा सहयोग गिेको ।  

 उद्यमीहरुलाई बिारिकिणमा सहयोग गिेको । 

ट. बािमैत्री शाखा : 

  वडा स्तरिय बालक्लव नेटवकव  पनुगवठन २ वटा वडा  

  बालक्लव बैठक १४ वटा  

  लनु्म्बन्न प्रदशे सिकािको आयोिनामा बालकल्याण अन्िकािीको क्षमता न्बकास तान्लम ४ न्दन  

  न्िल्ला न्स्थत सिोकािवाला हरु सँग को बैठक १ 

  प्रदशे बाल न्स्थन्त पत्र तयािीका लान्ग प्रन्तबेदन पठाएको 

 

ठ. न्यावयक सवमवर् : 

 धयान्यक सन्मन्तको कायावलयमा २ वटा उििुी पिेकोमा १ वटा फस्यौट भएको ि  अको प्रन्ियामा िहकेो । 

ड. िािश्व शािा 

सम्पादन भएका प्रमुख कायतहरू 

क्र.सं. सम्पावदर् कायत वििरण प्रगवर् अिस्था 

१ आन्थवक ऐनअनसुाि कि तथा िािश्व संकलन न्नयन्मत 

२ सम्पन्त्त कि तथा भनू्मकि संकलन न्नयन्मत 

३ व्यवसाय दताव तथा नवीकिण न्नयन्मत 

४ बहाल कि संकलन न्नयन्मत 

५ न्सफारिस तथा अधय सेवा शलु्क संकलन न्नयन्मत 

६ िािश्व संकलनको अन्भलेि व्यवस्थापन न्निधति 

७ किदातालाई कि सम्बधिी िानकािी तथा पिामशव न्निधति 

 राजश्व संकिनको वित्तीय प्रगवर् वििरण 

क्र.सं. राजश्व संकिन गने कायातिय संकिन भएको रकम रु 

१ न्नस्दी गाँउपान्लका १,३४,००,५३७.४९ 



23 
 

२ न्नस्दी गाँउपान्लका-१ ८२,२९३.०८ 

३ न्नस्दी गाँउपान्लका-२ ४३,०२०.०० 

४ न्नस्दी गाँउपान्लका-३ ६२,३५४.७९ 

५ न्नस्दी गाँउपान्लका-४ १,००,७५५.३६ 

६ न्नस्दी गाँउपान्लका-५ २,२७,६३५.५७ 

७ न्नस्दी गाँउपान्लका-६ १,२६,५८६.५८ 

८ न्नस्दी गाँउपान्लका-७ ९६,२२५.६५ 

 

१०. गाउँपाविका प्रमुख, उपप्रमुख, कायतिय प्रमुख, सूचना अविकारी, गुनासो अविकारी आवदको 

वििरणाः 

 गाउँपान्लका प्रमिु- अध्यक्ष श्री मिु बहादिु सारु (९८५७०४८०१२) 

 गाउँपान्लका उपप्रमिु- उपाध्यक्ष श्री न्तिन कुमािी श्रेष्ठ  (९८४०१९३५०४) 

 कायावलय प्रमिु/ गनुासो सधुने अन्िकािी - प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृत श्री पणूव बहादिु न्चतौिे 

(९८५७०७९२१०) 

 सचुना अन्िकािी- श्री हिी आले (९८५७०७९२०८)  
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११. आवथतक कारोबार सम्बवन्ि अद्यािविक वििरणाः 

 २०८३।०४।०१ दने्ि २०८३।०६।३१ सम्मको आय व्यय तथा िचव न्वविण दहेाय अनसुाि िहकेो छ। 

न्नस्दी गाउँपान्लका 

गाउँपान्लकाको कायावलय, न्मत्याल, पाल्पा 

कायावलयको कोड : ८०५५०५०२३०० 

आय व्यय न्वविण 
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१२. वनस्दी गाउँपाविकामा परेको सूचना माग सम्बवन्ि वनिेदनाः 

           यस त्रैमान्सकमा १ वटा सचूनाको  माग भएको ि उपलब्ि गिाइएको  । 

नोटः-प्रस्ततु न्वविण न्नस्दी गाउँपान्लकाको ववेसाइट www.nisdimun.gov.np  मा हनेव सन्कनेछ। 

थप जानकारीको िावग:  

हिी आले 

सचूना अन्िकािी 

फोन नं. ९८५७०७९२०८ 

ईमले : nisdi2007@gmail.com 

http://www.nisdimun.gov.np/

