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बबई गाउँपालिकाको बाि संरक्षण मापदण्ड, २०८३ 

 

 स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को  उपदफा (३) 
बमोजिम सर्वसाधारणको  िानकारीको िालग प्रकाशन गररएको छ ।  
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बबई गाउँपालिकाको बाि संरक्षण मापदण्ड, २०८३ 

प्रस्िार्ः  

     नेपािको संवर्धान, राविय कानून र बाि अलधकार सम्बन्धी अन्िरावविय महासजन्ध िगायििे गरेको व्यर्स्था बमोजिम 
बािबालिका वर्रुद्ध हनुे वहंसा, बाि यौन दवु्यवर्हारको रोकथाम गनव, बािबालिकाको संरक्षण सलुनजिि गनव र उिरुीको 
ित्काि कारबाही गनवको िालग बािबालिका सम्बन्धी ऐन,२०७५ को दफा ५७ र बबई गाउँपालिकाको प्रशासकीय 
कायववर्लध (लनयलमि गने) ऐन, २०७४ को  दफा ४  िे ददएको अलधकार प्रयोग गरी बबई गाउँपालिकािे यो मापदण्ड 
स्र्ीकृि गरी िागू गरेको छ ।     

पररच्छेद -१ 

प्रारजम्भक 

१. संजक्षप्त नाम र प्रारम्भ : 
        (१) यो मापदण्डको नाम “बबई गाउँपालिकाको बाि संरक्षण मापदण्ड, २०८३” रहेको छ । 

        (२) यो मापदण्ड गाउँ कायवपालिकाबाट स्र्ीकृि भएको लमलि देजख प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभाषा : वर्षय र्ा प्रसङ्गिे अको अथव निागेमा यस मापदण्डमा,— 

(क) “अनसुन्धान” भन्नािे अलधकार प्राप्त लनकायिे गने िाँचबझु सम्बन्धी सम्पूणव कायव प्रविया सम्झन ुपछव । 

(ख) “उिरुी” भन्नािे बािबालिका वर्रुद्धको वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार सम्बन्धी घटनाबारे सम्बजन्धि 
लनकायमा लिजखि र्ा मौजखक रूपमा िानकारी ददने कायव सम्झन ुपछव । 

(ग) “उिरुीकिाव” भन्नािे बािबालिका वर्रुद्धको वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार सम्बन्धी घटनाबारे सम्बजन्धि 
लनकायमा उिरुी ददने व्यजि र्ा संस्था सम्झन ुपछव । 

(घ) “िाँचबझु” भन्नािे बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार सम्बन्धी उिरुी परेपलछ गाउँपालिकािे 
िोकेको वर्ज्ञ, पदालधकारी, कमवचारी र्ा शाखाबाट उि घटना सम्बन्धी सूचना एर्म ्प्रमाण संकिन गरी प्राप्त 
लनष्कषवको आधारमा लनणवय गने प्रवियािाई सहयोग गने कायव सम्झन ुपछव । 

(ङ) “पदालधकारी” भन्नािे स्थानीय बाि अलधकार सलमलिका संयोिक, सदस्यहरु र सदस्य सजचर् िनाउनेछ ।  

च) “सलमलि” भन्नािे बािबालिका सम्बन्धी ऐन, २०७५ को दफा ६० बमोजिम रहेको स्थानीय बाि अलधकार 
सलमलि सम्झन ुपछव । 

(छ) “पीलडि” भन्नािे बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार सम्बन्धी घटनाबाट पीलडि र्ा प्रभावर्ि 
बािबालिका सम्झन ुपछव । 

(ि) “पनुःस्थापना” भन्नािे बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हारबाट पीलडि बािबालिकािाई सरुजक्षि 
बसोबास, आर्श्यक सेर्ाको प्रबन्ध, मनोसामाजिक उपचार िथा सक्षम र्ािार्रण उपिब्ध गराई लनिको आत्म–

सम्मान, मयावदा र सामाजिक हैलसयि पनुस्थावपना गदै पररर्ार र समदुायमा पनुलमविन िथा एकीकरण र्ा घिुलमि 
हनु सघाउन ेसहयोग गने बह–ुआयालमक कायव सम्झन ुपछव । 

(झ) “बािबालिकाको खोिििास सेर्ा” भन्नािे बािबालिका सम्बन्धी लनयमार्िी, २०७८ को लनयम ५९ 
बमोजिमको सेर्ा सम्झन ुपछव । 
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(ञ) “बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा” भन्नािे बािबालिका सम्बन्धी ऐन, २०७५ को दफा ६६ को उपदफा (२) र 
अन्य प्रचलिि कानून बमोजिमको वहंसाको कायव सम्झन ुपछव र सो शब्दिे यस्िा प्रकारको वहंसाको िोजखममा 
रहेका बािबालिका समेििाई िनाउँछ । 

(ट) “बाि यौन दवु्यवर्हार” भन्नािे बािबालिका सम्बन्धी ऐन, २०७५ को दफा ६६ को उपदफा (३) र अन्य 
प्रचलिि कानून बमोजिमको दवु्यवर्हारको कायव सम्झन ुपछव र सो शब्दिे यस्िा प्रकारको दवु्यवर्हारको िोजखममा 
रहेका बािबालिका समेििाई िनाउँछ । 

   (ठ) “बाि हेल्पिाइन सेर्ा” भन्नािे बािबालिका सम्बन्धी लनयमार्िी, २०७८ को लनयम १० बमोजिमको सेर्ा 
सम्झन ुपछव । 

   (ड) “सम्बजन्धि व्यजि” भन्नािे बबई गाउँपालिकािे छोटो र्ा िामो समयका िालग र्ा कुनै कायविम र्ा पररयोिना 
अर्लधका िालग सम्झौिा गरी करारमा लनयिु गरेका कमवचारी, परामशवदािा, स्र्यं सेर्क, इन्टनव िथा सोधकिाव, 
ठेकेदार, सेर्ा प्रदायक, आपूलिवकिाव, अनसुन्धानकिाव, िालिम सहिकर्त्ाव, अनगुमन/मूल्याङ्कनकिाव, बाि मनोवर्ज्ञ, बाि 
सहिकिाव, आगन्िकु िगायिका व्यजि सम्झन ुपछव । 

(ढ) “सलमलि” भन्नािे दफा ९ को उपदफा (१) बमोजिमको बाि संरक्षण मापदण्ड कायावन्र्यन सलमलि सम्झन ु
पछव र सो शब्दिे दफा ९ कै उपदफा (३) बमोजिमको बाि संरक्षण मापदण्ड वर्शेष कायावन्र्यन सलमलििाई 
समेि िनाउँछ । 

(ण) “साझेदार” भन्नािे गाउँपालिका सँग कुनै कायविम, पररयोिना, अलभयानमा साझेदारी गने लनकाय, राविय िथा 
अन्िरावविय गैरसरकारी संस्था, वर्कास साझेदार, सामदुावयक संगठन, सञ्चाि, वर्द्यािय िगायि सम्झन ुपछव । 

     ि) “साक्षी र्ा प्रत्यक्षदशी” भन्नािे बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यावर्हार सम्बन्धी घटना देखेको, सनुेको 
िथा त्यस्िो घटनाबारे पूरा र्ा आंजशक िानकारी ददनसक्ने व्यजि सम्झन ुपछव । 

     (थ) “न्यावयक लनकाय” भन्नािे प्रचलिि कानून बमोजिम न्याय सम्पादनका िालग स्थावपि लनकाय सम्झन ुपछव र सो 
शब्दिे अपराधको अनसुन्धान गने, अलभयोिन गने र न्याय सम्पादन गने न्यावयक िथा अधव-न्यावयक लनकायिाई 
समेि िनाउँछ । 

    (द) “संरक्षक” भन्नािे बािबालिकाको रै्कजल्पक हेरचाह सेर्ा प्रदान गनव प्रचलिि कानून बमोजिम लनयिु गररएको र्ा 
िोवकएको व्यजि र्ा संस्था सम्झन ुपछव । 

     (ध) “ गाउँपालिका” भन्नािे बबई गाउँ कायवपालिकािाई सम्झन ुपदवछ । 

पररच्छेद - २ 

उद्दशे्य, लसद्धान्ि िथा िजक्षि समूह 

३.उद्दशे्य : यस मापदण्डका उद्देश्य देहाय बमोजिम रहेका छन:्– 

    (क) बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हारको िोजखम पवहचान िथा रोकथाम गनुव, 

    (ख) बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हारको उिरुी िथा ित्काि कारर्ाहीको िालग प्रभार्कारी 
संस्थागि संयन्त्र बनाउन,ु 
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    (ग) बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार िगायिका हालनबाट पीलडि र्ा प्रभावर्ि बािबालिकाको 
संरक्षण गनव गराउन,ु 

    (घ) गाउँपालिकाको संस्थागि िथा सामदुायीक वर्द्यािय िगायि मािहिका लनकायमा बाि संरक्षण सलुनजिि गनवका 
िालग कायव एर्म ्प्रविया अर्िम्बन गनुव, 

(ङ) अन्य लनकाय िथा संस्थाको िालग ऐनको दफा ५७ बमोजिमको बाि संरक्षण मापदण्ड बनाई िागू गनव । 

४. लसद्धान्ि : बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हारको रोकथाम िथा ित्काि कारर्ाही गदाव देहायका 
लसद्धान्िहरू अर्िम्बन गररनेछ:– 

   (क) बािबालिकाको सर्ोर्त्म वहि: बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हारको रोकथामको कायव गदाव, उिरुी 
लिँदा, ित्काि कारर्ाही गदाव र बािबालिकाको उद्धार, संरक्षण, पनुलमविन एरं् पनुःस्थापना िगायिका बाि संरक्षण 
कायव गदाव बािबालिकाको सर्ोर्त्म वहििाई प्राथलमकिा ददने,  

   (ख) भेदभार् रवहििा:  बाि संरक्षण कायव गदाव कुनै बािबालिकािाई लनि, लनिको पररर्ारको 
धमव, र्णव, िाि, िालि, लिङ्ग, उत्पजर्त्, भाषा, संस्कार, संस्कृलि, रै्चाररक आस्था, शारीररक र्ा मानलसक 
अर्स्था, अपाङ्गिा, रै्र्ावहक जस्थलि, पाररर्ाररक हैलसयि, पेशा, स्र्ास््य जस्थलि, आलथवक र्ा सामाजिक जस्थलि, भौगोलिक क्षेत्र 
र्ा अन्य यस्िै कुनै आधारमा भेदभार् नगने,  

  (ग) शून्य सहनशीििा:  कुनै पलन व्यजिबाट हनुे बािबालिका वर्रुद्धको वहंसा, बाि यौन दवु्यवर्हार िथा शोषण िगायिका 
हालन वर्रुद्ध शून्य सहनशीििाको लसद्धान्ि अनरुूप कारबाही गने, 

  (घ) गोपनीयिाको हक:  बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हारको उिूरी लिँदा, ित्काि कारबाही गदाव र 
बािबालिकाको उद्धार, संरक्षण, पनुलमविन एर्म ्पनुःस्थापना िगायिका बाि संरक्षण कायव गदाव प्रचलिि कानून 
बमोजिम गोपनीयिा कायम गने,  

 (ङ) बािबालिकाको वर्चार र भार्नाको कदर:  बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार िगायिका हालन वर्रुद्ध 
बाि संरक्षण कायव गदाव पीलडि र्ा प्रभावर्ि बािबालिकािाई वर्चार अलभव्यि गनव ददने र व्यि वर्चारको लनिको 
बढ्दो उमेर एर्म ्पररपक्र्िा अनरुूप उजचि कदर गने,  

(च) आधारभिू सेर्ाको प्रत्याभलूि:  बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार िगायिका हालनबाट पीलडि 
बािबालिकािाई उद्धार, संरक्षण एर्म ्पनुःस्थापना गदाव आर्श्यक पने स्र्ास््य, अस्थायी संरक्षण सेर्ा र्ा सरुजक्षि 
बसोर्ास, मनोवर्मशव, कानूनी सेर्ा िगायि आधारभिू सेर्ाको प्रत्याभलूि गने,  

(छ) बािमैत्री व्यर्हार:  बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार िगायिका हालनबाट पीलडि बािबालिकाको 
उद्धार, संरक्षण एर्म ्पनुःस्थापना िगायिका बाि संरक्षण कायव गदाव उनीहरू सँग बािमैत्री व्यर्हार गने,  

(ि) सम्बजन्धि क्षते्र सँगको समन्र्य र सहकायव:  बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हारको रोकथाम, ित्काि 
कारबाही र पीलडि बािबालिकाको उद्धार, संरक्षण एर्म ्पनुःस्थापना िगायिका बाि संरक्षण कायव गदाव राज्यका 
लनकाय, सेर्ा प्रदायक िथा अन्य सरोकारर्ािा सँग समन्र्य र सहकायव गने। 

५.मापदण्ड िागू हनु:े  यो मापदण्ड देहाय बमोजिमका व्यजि, संस्था िथा लनकायको हकमा िागू हनुेछ:-  

    (क) िनप्रलिलनलध 
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    (ख) बबई गाउँपालिकाको स्थानीय बाि अलधकार सलमलि, उपसलमलि र्ा कायवटोिीका पदालधकारी, सदस्य              
िथा मनोनयन र्ा लनयिु गरेका बाि अलधकार वर्ज्ञ/वर्शेषज्ञ/ मनोवर्ज्ञ, 

    (ग) बबई गाउँपालिका र गाउँपालिका अन्िगवि िथा मािहि कायवरि कमवचारी र जशक्षण संस्था 
(घ) गाउँपालिका सँग सम्बजन्धि व्यजि, 

(ङ) गाउँपालिका सँग सम्बजन्धि िथा समन्र्य, सहयोग, सहिीकरण, सहकायव र साझेदारीमा आबद्ध सरकारी िथा गैर 
सरकारी लनकाय िथा संघ, संस्था र सञ्जाि, वर्कास साझेदार आदद । 

पररच्छेद - ३ 

बािबालिका सँग गनव नहनु ेकायव, िोजखमको िेखािोखा र बाि संरक्षण सलुनजिि गने उपाय 

६. बािबालिका सँग गनव नहनु ेकायव : (१) यस मापदण्डको दफा ५ बमोजिमका गाउँपालिका सँग सम्बजन्धि 
व्यजि, लनकाय िथा संस्थािे बािबालिका सँग देहाय बमोजिमका कायव िथा व्यर्हार गनव, गराउन हुँदैनः- 

(क) भेदभार् गनव नहनुेः बािबालिकाको उमेर, र्गव, िाि, िािीयिा, सम्प्रदाय, भौगोलिक 
अर्स्था, धमव, लिङ्ग, रंग, शारीररक, मानलसक िथा आलथवक अर्स्थाको आधारमा भेदभार्िन्य हनुे बोिी, व्यर्हार, कायव एरं् 
गलिवर्लध गनव गराउन, 

स्पष्टीकरण : वपछलडएका, सीमान्िकृि समूह, बवहष्करणमा परेका िथा वर्शेष संरक्षणको आर्श्यकिा भएका बािबालिकाको 
अर्स्थामा सधुार गनव गररएका सकारात्मक एरं् वर्शेष उद्देश्यका आयोिना, पररयोिना िथा कायविम कायावन्र्यन गनुविाई 
भेदभार् मालनने छैन । 

(ख) लनन्दा गनव िथा किंवकि पानव नहनुेः (१) बािबालिकािाई दोषारोपण गनव, होच्याउन, लनन्दा गनव, किंवकि गनव र्ा 
अपहेलिि िलु्याउन, कमिोर ठान्न िथा िाञ्छना िगाउन, 

     (२) सामाजिक सञ्जाि, आमसञ्चारका माध्यम, रे्बसाइट, लिखि िथा दस्िारे्िमा बािबालिकाको व्यजिगि पररचय 
खलु्ने गरी रेखाजचत्र, िस्र्ीर, श्रव्यदृश्य सामग्री सम्प्रषेण गरी लनि िथा लनिको पररर्ारिाई िोजखममा पानव िथा िजज्िि 
एरं् किंवकि बनाउन,े 

(ग) बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा गनव नहनुेः बािबालिका वर्रुद्ध हनुे शारीररक, मानलसक, यौनिन्य िथा मनोरै्ज्ञालनक वहंसा गनव 
र त्यस्िो वहंसाका िालग दरुुत्साहन गने एरं् उरे्त्जिि पाने खािका बोिी, व्यर्हार, वियाकिाप िथा कायव गनव गराउन, 

(घ) दवु्यवर्हार गनव नहनुेः (१) बािबालिका िथा लनिको पररर्ारको आत्म-सम्मान, मयावदा र सामाजिक हैलसयिमा 
नकारात्मक असर पने खािका बोिी, व्यर्हार, वियाकिाप िथा कायव गनव गराउन, 

     (२) बािबालिकािाई शारीररक चोट पटक र्ा असर परु् याउन, आिवङ्कि पानव र्ा 
धम्क्याउन, लिरस्कार, उपेक्षा, बवहष्कार र्ा घणृा गनव, एक्ल्याउन र्ा मानलसक पीडा ददन, 

     (३) बािबालिकासँग यौन आशय झल्कने, अनपुयिु, सिाउने खािको र यौन उरे्त्िनापूणव 
हाउभाउ, बोिी, व्यर्हार र कायव गनव, 
     (४) बािबालिका सँग कुनै प्रिोभन र्ा डरत्रास धम्की ददई र्ा नददई शारीररक सम्बन्ध राख्न र्ा यौन 
सम्पकव  गनव, 

(ङ) शोषण  गनव नहनुेः (१) बािबालिकािाई प्रचलिि कानून वर्परीि बाि श्रममा िगाउन र लनिको क्षमिा भन्दा बढी 
काम िगाउन, 

           (२) आलथवक िाभ लिने उद्देश्यिे बािबालिकाको रचना, किाकृलि, प्रलिभाको दरुुपयोग गनव, गराउन, 

           (३) बािबालिकाको व्यजिगि वर्र्रण, फोटो, लभलडयोको दरुुपयोग गरी लनिको शोषण गनव, गराउन, 

           (४) आलथवक प्रिोभन देखाई बािबालिकािाई अनसुन्धान प्रवियामा गणकको रूपमा प्रयोग गनव र आलथवक 
िाभ लिई लनिको घटना वर्र्रण कसैिाई ददन र्ा प्रकाशन गनव, गराउन, 

           (५) नाफा कमाउने उद्देश्यिे बािबालिकािाई कुनै वर्शेष उत्पादन खपि गनव, बाध्य पानव, 
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स्पष्टीकरण : यसिे कुनै कायविम वर्शेषमा बािबालिका िथा लनिको पररर्ारिाई रसद िथा सामग्री प्रदान गनव बाधा 
परु् याएको मालनने छैन । 

(च) थप िोजखममा पानव, हालन परु् याउन िथा पनुःपीलडि बनाउन नहनुेः बािबालिकािाई थप िोजखममा 
पानव, वहंसा, दवु्यवर्हार िथा शोषण िगायिका लनच पने िथा पनुःपीलडि हनुसक्ने अर्स्था, वियाकिाप, गलिवर्लध एरं् कायव 
गनव, गराउन, 

(छ) रे्र्ास्िा गनव नहनुेः (१) बािबालिकािाई रे्र्ास्िा गरी लनििाई िोजखममा पनव ददन िथा पीलडि हनु ददन, 

      (२) बािबालिका रे्र्ास्िामा परेको, िोजखममा रहेको िथा पीलडि हनुसक्ने अर्स्थाबारे िानकारी पाउनेिे 
सम्बजन्धि लनकायमा िरुुन्ि खबर नगरी त्यसै बस्न, 

(ि) अिग गनव र्ा र्जञ्चिीकरण गनव नहनु:े (१) बािबालिकािाई लनिको सर्ोर्त्म वहिको िालग प्रचलिि कानून बमोजिम 
अजख्ियार प्राप्त अलधकारीिे बाहेक लनिको पररर्ार, समदुाय िथा लनिका दािभुाइ दददीबवहनीबाट अिग गनव, गराउन,  

     

        (२) बािबालिकािाई खाना,  िगुाकपडा,  सरुजक्षि आर्ास,  जशक्षा,  स्र्ास््य,  पोषण,  सरसफाइ,  प्राथलमक उपचार 
सेर्ा िथा न्यायमा पहुँच बनाउन िथा त्यसबारे िानकारी पाउनबाट र्जञ्चि गनव, गराउन,  

(३) बािबालिकािाई पररर्ार सँग सम्पकव  राख्न, सहभागी हनु, फुसवदको समयमा उमेरअनसुार खेल्न िथा मनोरञ्जनबाट र्जञ्चि 
गनव, गराउन, 

 (झ) गैरकानूनी कायव गनव नहनु:े (१) बािबालिका सम्बन्धी प्रचलिि राविय कानून, क्षेत्रीय िथा अन्िरावविय महासजन्धिे र्जिवि 
गरेका, समदुायको परम्परागि मूल्य-मान्यिािे स्र्ीकार नगने बोिी, व्यर्हार िथा कायव गनव, गराउन,  

        (२) बािबालिकािाई कसूरिन्य कायव गनव लसकाउन, िालिम ददन र्ा त्यस्िो कायवमा िगाउन,  

   (३) बािबालिकािाई धूम्रपान, मद्यपान, र्ा िरु्ा िास िस्िा कूििमा संिग्न गराउन,   

   (४) प्रचलिि कानून एर्म ्सामाजिक मूल्य-मान्यिा वर्रुद्ध िाग्न, द्वन्द्वमा समारे्श हनु, हािहलियार एर्म ्कानूनिे 
लनषधे गरेका मािसामान ओसारपसार गनव बािबालिकािाई दरुुत्साहन गने खािका व्यर्हार गनव र त्यस्िो सूचना प्रर्ाह 
गनव, गराउन । 

(२) यस मापदण्डको दफा ५ मा उजल्िजखि गाउँपालिकाका पदालधकारी, कमवचारी, गाउँपालिका सँग सम्बजन्धि 
व्यजि, लनकाय िथा संस्थािे उपदफा (१) को व्यर्स्थाका साथै यस मापदण्डको अनसूुची -१ बमोजिमको आचारसंवहिा 
पािना गनुवपनेछ। 

 (३) यस मापदण्डको दफा ५ मा उजल्िजखि गाउँपालिका सँग सम्बजन्धि व्यजि, लनकाय िथा संस्थािे उपदफा (२) 
बमोजिम अनसूुची -१ को आचार संवहिा पढीबझुी सवहछाप गरी गाउँपालिकािाई बझुाउन ुपनेछ र त्यसिाई 
गाउँपालिकाको अलभिेखमा दरुुस्ि राख्न ुपनेछ। 

७.िोजखम िेखािोखा िथा संरक्षणका उपाय अपनाउन ुपने: (१) गाउँपालिकाका सबै शाखा िथा गाउँपालिकाको मािहिका 
लनकायिे िोवकएका कायव सम्पादन गदाव गराउँदा बािबालिकाको संरक्षण सलुनजिि गनव देहाय बमोजिमका उपाय अपनाउन ु
पनेछ:-  

(क) बािबालिका सहभागी हनुे कायविम सञ्चािन हनुे स्थान िथा समय बाि संरक्षण िथा सरुक्षाको दृवष्टकोणिे उपयिु 
छ छैन सोको िेखािोखा गनुव पछव, 

 (ख) बािबालिका सहभागी हनुे कायविम स्थिमा आपत्कािीन सेर्ा, प्राथलमक उपचार िगायिका सेर्ा, सवुर्धा उपिब्ध 
भए नभएको यकीन गनुव पछव, 
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(ग) बािबालिकािाई आफूिे बसोर्ास गरररहेको थािथिोभन्दा अन्यत्र िामो दूरीको यात्रा गरी कायविममा सहभागी 
गराउँदा सामूवहक दघुवटना बीमा गनुव पछव, 

 (घ) बािबालिकािाई आफ्नो जिल्िाभन्दा बावहर रालि बास बस्न ुपने गरी आर्ासीय र्ा गैरआर्ासीय कायविममा सहभागी 
गराउँदा सकभर समान लिङ्गीय र्यस्क संरक्षकको व्यर्स्था लमिाउन ुपछव,  

(ङ) बािबालिकािाई आफ्नो जिल्िाभन्दा बावहर रालि बास बस्न ुपने गरी आर्ासीय र्ा गैरआर्ासीय कायविममा सहभागी 
गराउँदा लनि र लनिका आमाबाब,ु अलभभार्क र्ा पररर्ारका अन्य सदस्य र्ा संरक्षकिाई पूर्व िानकारी ददई ससूुजचि 
सहमलि लिन ुपछव,  

(च) कायविम अर्लधभर बािबालिकाको आत्म 
सम्मान, मयावदा,  शारीररक,  सामाजिक,  सांस्कृलिक,  भार्नात्मक,  मनोरै्ज्ञालनक,  धालमवक आस्थामा नकारात्मक असर पने 
खािका बोिी,  व्यर्हार,  वियाकिाप िथा कायव गनुव, गराउन ुहुँदैन,  

(२) िोजखमको िेखािोखा िथा सरुक्षा िाँचको िममा बािबालिका वर्रुद्ध कुनै िोजखमको पवहचान भएमा न्यूनीकरणको 
उपायका साथै सम्बजन्धि पदालधकारी, कमवचारी िथा शाखामा िरुुन्ि िानकारी गराउन ुपछव।  

(३) गाउँपालिकाको कुनै पलन शाखाबाट बािबालिका सम्बन्धी कुनै कायविम कायावन्र्यनका िममा िोजखम िेखािोखा 
िथा सरुक्षा िाँचका वर्लधको प्रयोग नगरेको पाइएमा त्यसिाई यस मापदण्ड बमोजिम बेर्ास्िा र्ा अर्ज्ञा मालननेछ र सो 
कायव संस्थागि अनशुासनको दायरालभत्र राख्न ेजिम्मेर्ारी कायाविय प्रमखुको हनुेछ। 

८. बािबालिकाको गोपनीयिा कायम गनुव पने: (१) गाउँपालिकाका सबै शाखा िथा मािहिका लनकायहरुिे िोवकएका 
कायव सम्पादन गदाव गराउँदा एर्म ्यस मापदण्डको दफा ५ मा उजल्िजखि गाउँपालिकासँग सम्बजन्धि व्यजि, संस्था िथा 
लनकायिे बािबालिकासँग काम गदाव उनीहरूको गोपनीयिा कायम गनव देहाय बमोजिम गनुव पनेछ:-  

(क) बािबालिकािाई ग्िानी हनुे, िाि हनुे िथा अप्ठ्यारो महससु हनुे खािका व्यजिगि 
वर्र्रण, कथा, िस्र्ीर, लभलडयो, श्रव्यदृश्य सामग्री िथा पवहचान खलु्ने अन्य कुनै सूचना िानकारी सङ्किन गदाव लनि र 
लनिका बाबआुमा, अलभभार्क र्ा पररर्ारका अन्य र्यस्क सदस्य र्ा संरक्षकिाई पूर्व िानकारी ददई ससूुजचि सहमलि लिन ु
पनेछ, 

 (ख) खण्ड (क) बमोजिमको व्यजिगि वर्र्रण िथा पवहचान खलु्ने सूचना िानकारी प्रचलिि कानून बमोजिम गोप्ठ्य राख्न ु
पनेछ र सार्विलनक गनुव गराउन ुहुँदैन,  

(ग) एउटा प्रयोिनका िालग सङ्किन गररएको बािबालिकाको व्यजिगि वर्र्रण िथा पवहचान खलु्ने सूचना िानकारी 
अन्य प्रयोिनका िालग कदावप प्रयोग गनुव हुँदैन, 

(घ) बािबालिकािाई थप िोजखम िथा हालन हनुेगरी कुनै पलन सूचना िानकारी बिाउन र्ा सार्विलनक गनव दबाब 
ददने, प्रिोभनमा पाने, शजि प्रदशवन गने, अनार्श्यक रूपमा दरुुत्सावहि गने कायव गनुव गराउन ुहुँदैन। 
 (२) प्रचलिि कानून बमोजिम उिूरी सनुरु्ाइ, िाँचबझु, अलभयोिन अनसुन्धान िथा मदु्दा चिाउने िगायिको उिूरी 
सम्बन्धी सम्पूणव प्रवियामा पीलडि, साक्षी, प्रत्यक्षदशी िथा उनीहरूको पररर्ार एर्म ्कसूरको आरोप िागेका 
बािबालिकाको समेि गोपनीयिाको सम्मान गनुव पनेछ।  

(३) उपदफा (२) बमोजिम गोपनीयिा कायम गदाव देहायका कायव गनुव पनेछ:-  
(क) गोपनीयिा कायम गनवका िालग घटनािाई सांकेलिक कोड प्रयोग गने िस्िै XXX घटनाको पीलडि, XXXI घटनाको 
आरोपी,  
(ख) न्यावयक लनकायबाट अजन्िम लनणवय नभएसम्म घटनाको बारेमा सञ्चार माध्यम िथा अन्य व्यजििाई िानकारी ददन ु
हुँदैन,  
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(ग) न्यावयक लनकायबाट अजन्िम लनणवय प्राप्त भएपलछ समेि पीलडिको पवहचान खलु्ने व्यजिगि वर्र्रण लिजखि र्ा 
मौजखक रूपमा सार्विलनक गनुव हुँदैन, 

 (घ) उिूरी सनुरु्ाइको प्रवियामा उिूरीकिाव, अनसुन्धानकिाव, साक्षी/प्रत्यक्षदशी िथा न्याय लनरुपणमा संिग्न अलधकारी 
िगायििे आफूिाई थाहा भएको बािबालिकाको पवहचान खलु्ने िथा व्यजिगि वर्र्रण गोप्ठ्य राख्न ुपनेछ, 

 (ङ) पीलडि बािबालिका िथा लनिको पररर्ारिाई सेर्ा, सवुर्धा प्रदान गदाव िथा बािबालिकाको पनुलमविन, पनु 

एवककरण, पनुःस्थापना गदाव, गराउँदा पवहचान खलु्ने िथा व्यजिगि प्रकृलिको वर्र्रण गोप्ठ्य राख्न ुपनेछ, 

 (च) बािबालिकाको सरुक्षा र बाि संरक्षणबारे सचेिना अलभर्वृद्ध गनव िथा उिूरी गनव प्ररेरि गने उद्देश्यिे बािबालिका 
वर्रुद्धको वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार िगायिका हालनका घटनाबारे बािबालिकाको उमेर र लिङ्ग मात्र खिुाएर 
िानकारी ददन ुपनेछ,  

(छ) मालथ खण्ड (च) मा िनुसकैु कुरा िेजखएको भए िापलन बािबालिकाको पवहचान खलु्ने िथा व्यजिगि प्रकृलिको 
वर्र्रण भने सार्विलनक गनव गराउन हुँदैन,  

(ि) पीलडि बािबालिकािाई जशक्षा, स्र्ास््य, कानूनी सहयोग/परामशव, मनोसामाजिक सहयोग, िीर्नोपयोगी सीपका िालग र 
लनिको पररर्ारिाई अत्यार्श्यक सेर्ाको प्रबन्ध गदाव िथा सोका िालग लसफाररस गदाव घटनाबारे आर्श्यक मात्र िानकारी 
ददन ुपनेछ,  

झ) मालथ खण्ड (ि) बमोजिम आफूिाई प्राप्त बािबालिकाको पवहचान खलु्ने िथा व्यजिगि प्रकृलिको सूचना िानकारीको 
गोपनीयिा कायम गनव सेर्ा प्रदायक लनकाय िथा संस्थािाई लसफाररस पत्रमा नै उल्िेख गनुव पनेछ 

(ञ) मालथ खण्ड (ि) बमोजिमका बािबालिका सेर्ाका िालग लसफाररस गदाव "अत्यन्ि िोजखममा रहेको र पवहचान गोप्ठ्य 
राख्नपुने" भनी उल्िेख गनुव पनेछ। 

पररच्छेद - ४ 

बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र बाि यौन दवु्यवर्हारको उिूरी िथा ित्काि कारबाही प्रविया 

९. बाि संरक्षण मापदण्ड कायावन्र्यन सलमलि गठन गनुव पने: (१) गाउँपालिका र गाउँपालिकासँग संिग्न र सम्बद्ध 
कायवस्थि, स्थान िथा क्षेत्र र कायविममा बािबालिका वर्रुद्धको वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हारको रोकथाम गनव, 
बािबालिकाको संरक्षण सलुनजिि गनव, उिूरीको ित्काि छानलबन एर्म ्कारबाही गनव गराउन गाउँपालिकामा देहायको 
एक बाि संरक्षण मापदण्ड कायावन्र्यन सलमलि रहनेछ:- 

बाि संरक्षण मापदण्ड कायावन्र्यन सलमलि 

(क) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि - संयोिक  

(ख) प्रशासन शाखा प्रमखु/सूचना अलधकारी - सदस्य  

(ग) बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि/ मवहिा, बािबालिका िथा ज्येष्ठ नागररक शाखा प्रमखु - सदस्य-सजचर्  

(२) उपदफा (१) बमोजिमको सलमलिमा कजम्िमा एकिना मवहिा कमवचारीको प्रलिलनलधत्र् भएको हनु ुपनेछ।  

(३) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा िेजखएको भए िापलन उपदफा (१) मा उजल्िजखि बाि संरक्षण मापदण्ड कायावन्र्यन 
सलमलिका पदालधकारी, गाउँपालिकाका सदस्य िगायिका पदालधकारी बािबालिका वर्रुद्धको वहंसा र्ा बाि यौन 
दवु्यवर्हारको कायवमा संिग्न भएको पाइएमा र्ा सो सम्बन्धी सूचना र्ा िानकारी र्ा उिूरी गाउँपालिकामा परेको खण्डमा 
गाउँपालिकाको स्थानीय बाि अलधकार सलमलिका संयोिक र्ा संयोिकिे िोकेको व्यजि, संयोिक र लनििे नै िोकेका 
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अन्य दईु िना सदस्य रहने गरी बाि संरक्षण मापदण्ड वर्शेष कायावन्र्यन सलमलि गठन गरी यस मापदण्ड बमोजिमको 
कारबाही गरेर प्रचलिि कानून बमोजिमको कारबाही िालग सम्बजन्धि लनकायमा यथाशीघ्र लसफाररस गनुव पनेछ। 

१०. बाि संरक्षण मापदण्ड कायावन्र्यन सलमलिको काम, किवव्य र अलधकार: (१) यस मापदण्डमा अन्यत्र उल्िेख गररएको 
अलिररि बाि संरक्षण मापदण्ड कायावन्र्यन सलमलिको काम, किवव्य र अलधकार देहाय बमोजिम हनुेछ:-  

(क) गाउँपालिकाको बाि संरक्षण मापदण्डको कायावन्र्यन गनव गराउन आर्श्यक समन्र्य, रेखदेख, प्रावर्लधक सहयोग 
िथा अनगुमन गने, गराउने, 

(ख) यस मापदण्डको दफा ५ बमोजिमका गाउँपालिकासँग सम्बजन्धि व्यजि, संस्था िथा लनकायसँग सम्बद्ध व्यजििाई 
बाि संरक्षण मापदण्ड सम्बन्धी िालिम अलभमखुीकरण गरी सचेिना एरं् क्षमिा अलभर्वृद्ध गने, गराउने,  

(ग) बाि संरक्षण मापदण्ड बमोजिम बािबालिका िथा अन्य सम्बजन्धि व्यजिको उिूरी लिने र त्यस्िो उिूरीिाई 
ित्काि छानलबन गरी यथाशीघ्र कारबाही गनव गराउन आर्श्यक प्रविया अगालड बढाउने, 

 (घ) मालथ बुँदा (ग) बमोजिमको प्रविया अजघ बढाउँदा सलमलिको बैठक बोिाइ लनणवय भए बमोजिमको प्रविया अनसुरण 
गने, गराउन ेर सोको गोपनीयिा कायम गने गराउने, 

 (ङ) घटनाको प्रकृलि िथा सलमलिको प्रारजम्भक छानलबनको लनष्कषव मिुालबक आरोवपि व्यजिसँग स्पष्टीकरण लिने र 
आन्िररक कारबाहीका िालग सदस्य-सजचर् समक्ष लसफाररस गने,  

(च) सलमलिको प्रारजम्भक छानलबनिे आएको उिूरी प्रचलिि कानून बमोजिम कसूर ठहररने प्रकृलिको भएमा सम्बजन्धि 
लनकायमा लसफाररस गनव सदस्य-सजचर् समक्ष पेश गने, 

 (छ) पीलडि बािबालिका िथा लनिको पररर्ारिाई आर्श्यक सेर्ा, सवुर्धा िथा सहयोग उपिब्ध गराउन सरकारी 
लनकाय, सेर्ा प्रदायक िथा संस्थासँग समन्र्य एर्म ्सहकायव गने,  

(ि) यस मापदण्डको कायावन्र्यन, मापदण्ड बमोजिम भए गररएका कायव, प्रगलि िथा लसकाइबारे अनगुमन एर्म ्मूल्याङ्कन 
गरी र्ावषवक रूपमा प्रलिरे्दन ियार गरी गाउँपालिकामा पेश गने। 

 (२) सलमलि आफ्नो कामको िालग गाउँपालिकाप्रलि उर्त्रदायी हनुेछ । 

११. बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि (फोकि पसवन) िोक्न ुपने: (१) गाउँपालिकाको बाि संरक्षण सलुनजिि गनव सलमलिको 
काममा सहयोग पयुावउन र यस मापदण्ड बमोजिम गाउँपालिकािे गनुवपने कामको पवहिो सम्पकव  व्यजिको रूपमा रहने 
गरी गाउँपालिकामा कायवरि कमवचारीमध्येबाट कायाविय प्रमखुिे एकिना बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि (फोकि पसवन) 
िोक्नेछ। 

 (२) उपदफा (१) बमोजिम बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि (फोकि पसवन) िोक्दा मवहिा कमवचारीिाई प्राथलमकिा ददन ु
पनेछ र बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि (फोकि पसवन) िे सलमलिको सदस्य-सजचर्को रूपमा काम गनेछ।  

(३) यस मापदण्डमा अन्यत्र उल्िेख भएको अलिररि बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि (फोकि पसवन) को काम, किवव्य र 
अलधकार देहायबमोजिम हनुेछ:- 

 क) गाउँपालिकाको बाि संरक्षण मापदण्ड िथा आचारसंवहिा िागू गनव गराउन सलमलििाई सहयोग गने,  

(ख) गाउँपालिकाको बाि संरक्षण मापदण्डबारे गाउँपालिकाका कायविममा सहभागी बािबालिका, साझेदार लनकाय िथा 
सेर्ा प्रदायक संस्थाका पदालधकारी एर्म ्कमवचारीको सचेिना अलभर्वृद्ध गनव गराउन योिना िथा कायविम स्र्ीकृलिका 
िालग पेश गने,  
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(ग) बािबालिकािाई बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार िगायिका हालनबारे कुनै सरोकार भएमा र्ा 
उिरुी गनव चाहेमा उिरुी गनव सहि हनुेगरी सम्बजन्धि व्यजि, पदालधकारी, लनकाय र्ा संस्थासँग समन्र्य र सहिीकरण 
गने र सोको िानकारी सदस्य-सजचर्िाई गने, 

 (घ) बािबालिकािाई बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार िगायिका हालनबारे आएका उिरुीको 
अलभिेखीकरण गने र त्यसको ित्काि छानवर्न िथा कारबाही गनव सलमलिका संयोिक समक्ष पेश गने, 

 (ङ) बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार िगायिका हालन सम्बन्धी र पीलडि बािबालिकाको सरुक्षा एर्म ्
संरक्षण गनव िथा उनीहरू पनु:पीलडि नहोउन ्भनी संयोिकसँग परामशव गरी आदेश, लनदेश िथा सलमलिको लनणवयानसुार 
आर्श्यक व्यर्स्था लमिाउन सहिीकरण गने, 

 (च) बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार िगायिका हालनबाट पीलडि बािबालिका र लनिको पररर्ारिाई 
संयोिकसँग समन्र्य गरी ित्काि आर्श्यक सेर्ा, सवुर्धा उपिब्ध गराउन आर्श्यक व्यर्स्था लमिाउन सहिीकरण गने, 

 (छ) यस मापदण्डको कायावन्र्यनको कायव, प्रगलि िथा लसकाईबारे अनगुमन एर्म ्मूल्याङ्कनमा सहयोग गरी र्ावषवक 
प्रलिरे्दन ियार पारी सलमलि समक्ष बझुाउने । 

१२.उिरुी िथा सञ्चार : (१) गाउँपालिकाका पदालधकारी, कमवचारी, गाउँपालिकासँग सम्बजन्धि कुनै 
व्यजि, लनकाय, संस्था, साझेदारिे बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार िगायिका कसूर गरेको आशंका 
भएमा बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि (फोकि पसवन) र्ा मवहिा, बािबालिका िथा ज्येष्ठ नागररक शाखामा िरुुन्ि कुनै 
पलन माध्यमबाट मौजखक र्ा लिजखि उिरुी ददन ुपनेछ । 

     (२) उपदफा (१) बमोजिम उिरुी प्राप्त गरेपलछ बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि (फोकि पसवन) र्ा शाखािे त्यसिाई 
रजिष्टरमा अलभिेखीकरण गनुव पनेछ ।  

    (३) उपदफा (२) बमोजिमको रजिष्टरमा उिरुी र्ा लनरे्दन परेको लमलि, समय, स्थान, उिरुीकिाव (व्यजि र्ा संस्था) 
को वर्र्रण, शंकास्पद र्ा आरोवपि व्यजि, पीलडि िथा कारबाहीको अर्स्था िगायिको िानकारी समारे्श गनुव पनेछ । 

    (४) उिरुी र्ा लनरे्दन लिजखि र्ा मौजखक रूपमा प्राप्त नभएमा बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि (फोकि पसवन) र्ा 
शाखािे प्रलिकायव गनव बाध्य पाररएको मालनने छैन । 

     (५) बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि (फोकि पसवन) र्ा शाखािे उिरुी उपर कुनै कारबाहीको प्रविया अजघ 
नबढाएमा, वढिाससु्िी गरेमा र्ा सन्िोषिनक कायव सम्पादन नगरेमा र्ा उिरुीकिाविाई कारबाहीबारे िानकारी नददएमा 
उिरुीकिाविे लसधै सदस्य-सजचर् समक्ष उिरुी गनव सक्नेछ । 

१३. उिरुीको ित्काि कारबाहीको प्रविया : (१) बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार सम्बन्धी 
उिरुी, आरोप िथा पवहचानको ित्काि कारबाही गनव गराउन गाउँपालिकाका पदालधकारी, कमवचारी, गाउँपालिका सँग 
सम्बजन्धि व्यजि र्ा लनकाय िथा संस्थािे देहाय बमोजिम बाि संरक्षण सम्बन्धी सर्ाि र्ा सरोकार सम्बन्धी उिरुीको 
ित्काि कारबाही गनुव पनेछ:-  

(क) गाउँपालिकािे सञ्चािन गरेका कुनै पलन कायविमका सहभागी बािबालिका, अलभभार्क, जशक्षक, समदुायका व्यजि र्ा 
अन्य िो कोहीबाट प्राप्त उिरुी,  

(ख) गाउँपालिकाका पदालधकारी, कमवचारी, स्र्यम ्सेर्क िथा आगन्िकुबाट प्राप्त उिरुी, 

 (ग) साझेदार संस्था िथा वर्कास साझेदारबाट प्राप्त उिरुी,  
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(घ) पररयोिना कायावन्र्यन भएको क्षेत्र र्ा समदुायका बाि संरक्षण सम्बन्धी सर्ािबारे आमसञ्चार (सामाजिक सञ्जाि 
समेि) का माध्यमबाट प्राप्त सूचना िानकारी, 

(२) उिरुीका प्रकार, कारबाहीको जिम्मेर्ारी िथा कारबाहीका वर्लधहरू:-  
(क) यस मापदण्डको दफा ५ बमोजिमका गाउँपालिका सँग सम्बजन्धि व्यजि िथा पदालधकारीका वर्रुद्ध आएको 
उिरुीिाई ित्काि कारबाही गनुव गाउँपालिकाको जिम्मेर्ारी हनुेछ ।  

(ख) मालथ खण्ड (क) बमोजिमको उिरुीको ित्काि कारबाही गदाव देहाय बमोजिमको चरण एर्म ्प्रविया अर्िम्बन 
गररनेछ:-  
(१) उिरुी प्राप्त गने र सोको अलभिेखीकरण गने,  

(२) उिरुीबारे थप िानकारी लिने (उिरुीकिावसँग सम्पकव , आरोपबारे प्रारजम्भक िानकारी सङ्किन, सम्भाव्य कारबाहीको 
पवहचान, उिरुीकिावको सहमलि),  
(३) एक हप्तालभत्र आन्िररक रूपमा सलमलि र्ा अलधकार प्राप्त अलधकारी र्ा लनकायबाट आरोपबारे प्रारजम्भक अनसुन्धान 
गने गराउन,े  

(४) यदद उिरुीको शङ्का आरोप प्रमाजणि हनुे प्रमाण िथा आधारहरू फेिा परेमा र्ा प्रचलिि कानून बमोजिम बािबालिका 
वर्रुद्धको कसूर ठहररने प्रकृलिका घटनामा प्रहरी कायावियमा कारबाहीका िालग लसफाररस गने, 

 

(५) पीलडि बािबालिका िथा लनिको पररर्ारिाई स्र्ास््य, कानूनी, मनोवर्मशव, मानर्ीय िथा अन्य संरक्षण सहयोग प्रदान 
गने,  

(६) आरोवपि व्यजििाई पद िथा जिम्मेर्ारीबाट लनिम्बन गने,  

(७) पीलडििाई घरपररर्ार र्ा समदुायबाट अिग गरी सेर्ा ददन ुपने भएमा त्यसको व्यर्स्था गनव सहिीकरण गने र 
पनु:स्थापना केन्रमा पठाउन,े  

(८) घरपररर्ार िथा समदुायमा पनुलमविन िथा पनु:स्थापना नहनु्िेिसम्म पीलडि र लनिको पररर्ारको अनगुमन िथा 
आर्श्यक सहयोगका िालग सहिीकरण गने । 

(ग) गाउँपालिकाको कायविम िथा पररयोिना कायावन्र्यन भएका वर्द्यािय, समदुायमा बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि 
यौन दवु्यवर्हार िगायिका घटना भएमा सो लनकायको बाि संरक्षण मापदण्ड बमोजिम ित्काि कारबाही हनु नसकेर 
त्यस्िा घटनाको उिरुी आएमा सोको ित्काि कारबाहीका िालग देहाय बमोजिमका चरण एर्म ्प्रविया अर्िम्बन गनुव 
पनेछ:-  

(१) गाउँपालिकामा उिरुी प्राप्त गने र अलभिेखीकरण गने,  

(२) उिरुीबारे थप िानकारी लिने (उिरुीकिावसँग सम्पकव , आरोपबारे प्रारजम्भक िानकारी सङ्किन, सम्भाव्य कारबाहीको 
पवहचान, उिरुीकिावको सहमलि),  

(३) सम्बजन्धि सरकारी लनकायमा घटना लसफाररस गने, 

 (४) सेर्ा प्रदायक लनकाय एर्म ्बाि संरक्षणको सर्ािमा काम गनव चाहने संघ संस्थाबाट आर्श्यक सहयोगको खोिी 
गने र व्यर्स्था लमिाउन,े  

(५) पीलडि बािबालिका िथा लनिको पररर्ारिाई स्र्ास््य, कानूनी, मनोवर्मशव, मानर्ीय िथा अन्य बाि संरक्षण सहयोगका 
िालग समन्र्य र सहिीकरण गने,  

(६) पीलडििाई घर पररर्ार र्ा समदुायबाट अिग गरी सेर्ा ददन ुपने भएमा त्यसको व्यर्स्था गनव सहिीकरण गने र 
पनु:स्थापना केन्रमा पठाउन सहिीकरण गने 
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(७) पररर्ार िथा समदुायमा पनुलमविन िथा पनु:स्थापना नहनु्िेिसम्म पीलडि र लनिको पररर्ारको अनगुमन िथा 
आर्श्यक सहयोगका िालग सहिीकरण गने, गराउने । 

(३) बािबालिका वर्रुद्धको कसूरको उिरुीमालथ भएको कारबाहीको प्रलिरे्दन बाि संरक्षण सम्पकव  व्यजि (फोकि 
पसवन) र्ा शाखािे गाउँपालिका समक्ष प्रत्येक छ, छ मवहनामा पेश गनुव पनेछ । 

 

पररच्छेद-५ 

वर्वर्ध 

१४. बाि संरक्षण कायवका िालग आलथवक व्यर्स्थापन : (१) गाउँपालिकािे कायावन्र्यन गने हरेक कायविम िथा 
पररयोिनामा आपत्कािीन, मानर्ीय िथा बाि संरक्षण सहयोग कायवका िालग लनजिि बिेट वर्लनयोिन गनव र्ा सोको 
व्यर्स्था गनव सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोजिमको रकम बाि संरक्षण िोजखम न्यूनीकरण गनव, बािबालिका सहभागी हनुे कायविममा 
सामूवहक बीमा (दघुवटना, मतृ्य,ु घाइिे, बिात्कार, दवु्यवर्हार) गनव, पीलडििाई ित्काि संरक्षण सहयोग प्रदान 
गनव, स्र्ास््य, कानूनी सहयोग, पनुलमविन, पनुएकीकरण, पनु:स्थापना, मदु्दा चिाउन िथा क्षलिपूलिवका िालग गाउँपालिकाको 
स्र्ीकृि कायववर्लध बमोजिम खचव गनव सवकनेछ । 

१५. व्याख्या गने र बाधा अड्काउ फुकाउन ेअलधकार : (१) यस मापदण्डको कुनै व्यर्स्थाको थप व्याख्या गनुवपने भएमा 
त्यस्िो व्याख्या गने अलधकार गाउँपालिकाको हनुेछ । 

 (२) यस मापदण्डको कायावन्र्यनमा कुनै बाधा अड्काउ परेमा गाउँपालिकािे त्यस्िो बाधा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ । 

१६. संशोधन गनव सक्न े: यस मापदण्डिाई आर्श्यकिानसुार गाउँपालिकािे संशोधन गनव सक्नेछ । 

१७. सबैको किवव्य हनु े: यस मापदण्डको पािना गनुव यसै मापदण्डको दफा ५ बमोजिमका गाउँपालिका सँग सम्बजन्धि 
व्यजि, संस्था िथा लनकाय सबैको किवव्य हनुेछ । 

१८. नमूना मापदण्डका रूपमा िागू गनव सवकन े: बािबालिका सम्बन्धी ऐन, २०७५ को दफा ५७ बमोजिमको मापदण्ड 
लनमावण गरी िागू गनुव पने लनकाय िथा संस्थाहरू वर्शेष गरी वर्द्यािय, बािबालिकासँग प्रत्यक्ष काम गने प्रत्येक 
सार्विलनक लनकाय िथा लनिी क्षेत्र एर्म ्सामाजिक संस्थािे यस मापदण्डिाई आफ्नो संस्था िथा लनकायको संस्थागि 
िहमा बाि संरक्षण मापदण्ड लनमावण गने िममा नमूना मापदण्डका रूपमा लिई लनमावण िथा िागू गनव सक्नेछन ्। 

अनसूुची -१ 

(दफा ६ को उपदफा (२) र (३) सँग सम्बजन्धि) 

बाि संरक्षण सलुनजिििाका िालग पािना गनुव पने आचारसंवहिा 

बबई गाउँपालिकाको बाि संरक्षण मापदण्ड, २०८३ बमोजिम: (क) गाउँपालिकाका पदालधकारी कमवचारी, स्र्यम ्सेर्क, 
बािसहिकिाव, परामशवदािा, (ख) गाउँपालिकाको समन्र्य िथा साझेदारीमा कायव गने लनकाय िथा संस्थाका पदालधकारी 
िथा कमवचारी, (ग) गाउँपालिका सँग सहकायव गने सेर्ा प्रदायक लनकाय िथा संस्थाको प्रमखु र्ा पदालधकारी र्ा 
कमवचारीको रूपमा देहाय बमोजिमको आचारसंवहिा पािना गनव म (व्यजिको नाम) ................. प्रलिर्द्ध भई प्रस्ििु 
आचारसंवहिा पढी बझुी सहीछाप गरी एकप्रलि गाउँपालिकामा बझुाए ँ। 

१. गाउँपालिकाको बाि संरक्षण मापदण्ड, २०८३ र बाि संरक्षण सम्बन्धी प्रचलिि कानूनको पािना गनेछु:-  
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१.१ गाउँपालिकाको बाि संरक्षण मापदण्ड, २०८३ िगायि बािबालिकाको अलधकार सम्बन्धी  नीलि, मूल्य मान्यिा 
एर्म ्लसद्धान्िको पूणव पािना गरी मेरो व्यजिगि, पाररर्ाररक िथा पेशागि दावयत्र् उच्च व्यर्सावयकिाका साथ सम्पन्न 
गनेछु ।  

१.२ प्रचलिि कानून िथा नेपाििे अनमुोदन गरेका अन्िरावविय बाि अलधकार सम्बन्धी महासजन्धका लसद्धान्ि िथा 
प्रार्धान बमोजिम बाि अलधकारको संरक्षण, सम्मान, सम्र्द्धवन, प्रर्द्धवन, पररपूलिव र पररपािना गनेछु ।  

१.३ गाउँपालिकाको बाि संरक्षण मापदण्ड, २०८१ बारे सहकमी, गाउँपालिका सम्बद्ध कायविमका सहभागी र्यस्क िथा 
बािबालिकािाई िानकारी ददई बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हारबारे कुनै सरोकार भएमा गाउँपालिका र्ा 
नेपाि प्रहरी िथा सम्बजन्धि लनकायमा उिरुी/ररपोटव गनव प्रोत्सावहि गनेछु ।  

१.४ गाउँपालिकाको कायवक्षेत्र, साझेदार लनकाय र्ा संस्था िथा सेर्ा प्रदायकका कायवक्षेत्रमा बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा 
बाि यौन दवु्यवर्हारबारे िानकारी पाएमा र्ा सोको िोजखम देजखएमा ित्काि नेपाि प्रहरी, स्थानीय बाि अलधकार 
सलमलि, बाि कल्याण अलधकारी, बाि हेल्पिाइन सेर्ा (लन:शलु्क टेलिफोन नम्बर १०९८(दश, नौ, आठ)), बािबालिकाको 
खोिििास सेर्ा (लन:शलु्क टेलिफोन नम्बर १०४), राविय मवहिा आयोगको िैवङ्गक वहंसा वर्रुद्धको उिरुी नम्बर 
११४५ आदद लन:शलु्क नम्बर िथा लनकायमा िानकारी ददनेछु ।  

१.५ बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हार गररएको कुनै पलन उिरुी/ररपोटविाई गहन रूपमा लिनेछु र 
उिरुी/ररपोटव गने व्यजििाई सहयोग गनेछु र छानलबन प्रवियामा सघाउनेछु । 

१.६ बािबालिकाको अलधकार, हक वहि, संरक्षण िथा िोजखम सम्बन्धी वर्षय खासगरी बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि 
यौन दवु्यवर्हार िगायिका हालन र िोजखमबाट पीलडि िथा प्रभावर्ि बािबालिकािाई उपिब्ध सेर्ाबारे आफूिाई थाहा 
भएको िानकारी बािबालिका, बाबआुमा र्ा अलभभार्क र्ा संरक्षक र्ा समदुाय िथा वर्द्याियिाई उपिब्ध 
गराउनेछु, ददनेछु । 

 १.७ लनकाय िथा संस्था प्रमखुको नािािे संस्थागि िहमा बाि संरक्षण मापदण्ड पािनाका िालग सम्बजन्धि सबै 
पदालधकारी र कमवचारीिाई िानकारी गराउनेछु । 

२. बािबालिकासँग काम गदाव र उनीहरूिाई सहभागी गराउँदा देहायका कायव गनेछु:-  

२.१ बािबालिकासँग काम गदाव उनीहरूमालथ भेदभार्, वहंसा, दवु्यवर्हार, शोषण (बाि यौन दवु्यवर्हार िथा शोषण 
समेि), रे्र्ास्िा िगायिका हालन हनु नददनेगरी र त्यसबाट संरक्षण गने गरी काम गनेछु ।  

२.२ बािबालिकािाई कुनै कायविममा सहभागी गराउँदा लनि िथा लनिका अलभभार्किाई त्यस्िो कायविमको 
उद्देश्य, वर्लध, उपयोलगिा, सम्भावर्ि िोजखम र त्यसिाई समाधान गनव अर्िम्बन गररएको उपायबारे िानकारी गराई 
ससूुजचि सहमलि लिनेछु ।  

२.३ बािबालिका सहभागी हनुे कायविमको आयोिना र सञ्चािन गदाव: (अ) ददनको समयमा, (आ) उज्यािो स्थानमा, (इ) 
दघुवटना िथा बािबालिका वर्रुद्ध वहंसा र्ा बाि यौन दवु्यवर्हारको िोजखम आकिन गरी त्यसिाई रोक्ने व्यर्स्था 
गररएको यकीन गरेर मात्र सञ्चािन गनेछु ।  

२.४ बािबालिकासँग व्यजिगि प्रकृलिको सूचना लिँदा, घटना वर्र्रण सङ्किन गदाव, अन्िर्ाविाव लिँदा, िस्र्ीर र्ा लभलडयो 
जखच्दा िथा श्रव्यदृश्य सामग्री बनाउँदा बािबालिका स्र्यम ्र्ा लनिको बाब ुआमा, अलभभार्कको ससूुजचि िथा लिजखि 
सहमलि लिनेछु र त्यसरी सङ्कलिि सूचना िानकारी िथा श्रव्यदृश्य सामग्री िोवकएको प्रयोिनमा मात्र प्रयोग गनेछु ।  

२.५ बािबालिकािाई जिल्िाबावहर िाँदा र्ा रालि बास बस्नपुने गरी कुनै कायविममा सहभागी गराउँदा लनिसँग समान 
लिङ्गीय र्यस्क र्ा मवहिा संरक्षकको साथमा यात्रा गने व्यर्स्था लमिाउनेछु । 
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३. बािबालिकावर्रुद्ध भेदभार्, वहंसा, दवु्यवर्हार (बाि यौन दवु्यवर्हार समेि), शोषण, रे्र्ास्िा िगायिका हालन कवहल्यै गने 
छैन:-  
३.१ बािबालिकािाई लिङ्ग, िाििालि, रंग, शारीररक िथा मानलसक अर्स्था, पररर्ारको आलथवक हैलसयि र्ा अन्य कुनै पलन 
आधारमा भेदभार् गने छैन ।  

३.२ बािबालिकािाई गािीगिौि गने, होच्याउने, हेप्ठ्ने, जिस्क्याउने, कुटवपट गने, शारीररक िथा मानलसक दवु्यवर्हार गने 
र्ा दण्डसिाय ददने काम गने छैन ।  

३.३ बािबालिकासँग यौन आशय झल्कने, अनपुयिु, सिाउने खािको र यौन उरे्त्िनापूणव हाउभाउ, बोिी, व्यर्हार र 
कायव गने छैन  

३.४ बािबालिकासँग कुनै प्रिोभन र्ा डरधाक धम्की ददई र्ा नददई शारीररक सम्बन्ध राख्न ेर्ा यौन सम्पकव  गने छैन । 
बािबालिकािे स्र्ीकृलि ददएको अर्स्थामा पलन त्यो दण्डनीय अपराध हो भन्ने कुरामा म पूणव िानकार छु । 
 ३.५ एकाघर पररर्ार र्ा नजिकका नािेदार बाहेक गाउँपािकाको िफव बाट आफूिे काम गनव बािबालिकािाई खासगरी 
रालि बास बस्नेगरी आफू बसेको ठाउँमा र्ा अन्यत्र कहीीँ िान ेकाम गने छैन ।  

३.६ बािबालिकासँग एउटै कोठा िथा एउटै ओछ्यानमा सँगै सतु्न ेछैन ।  

३.७ बािबालिकािाई कानूनिे लनषधे गरेका श्रममा संिग्न गराउने िथा बािश्रम प्रयोग भएको िानीिानी कुनै पलन 
उत्पादन िथा सेर्ा प्रयोग गने छैन ।  

३.८ मनोवर्मशव िथा स्र्ास््य उपचारको िालग अत्यार्श्यक भएकोमा बाहेक एक बािक र्ा बालिका र र्यस्क मात्र 
भएको अर्स्था लसिवना हनुेगरी बािबालिकासँग काम गने छैन ।  

३.९ बािबालिकाको अगालड कुनै वकलसमको िागू पदाथव, मद्यपान िथा धूमपान गने छैन ।  

३.१० बािबालिकािे गनवसक्ने कानून वर्परीिका काम, असरुजक्षि काम, भेदभार्, वहंसा, दवु्यवर्हार िथा शोषणिन्य हनुे 
काममा प्रोत्साहन गने छैन, आफू त्यसमा सामेि हनुे छैन र लिनिाई बेर्ास्िा गने छैन । 
 ३.११ गाउँपालिका र्ा आफूिे काम गने संस्थाको कम्प्ठ्यटुर र अन्य उपकरणहरूमा अश्लीि सामग्री हेने, डाउनिोड 
गने, सङ्ग्ग्रह गने िथा त्यस्िा सामग्री बनाउन ेर्ा वर्िरण गने काम गने छैन ।  

३.१२ मालथ उजल्िजखि बाहेक बािबालिका सम्बन्धी ऐन, २०७५ को दफा ६६ मा उजल्िजखि गररएका बािबालिका 
वर्रुद्ध वहंसा र बाि यौन दवु्यवर्हार गरेको मालनने कुनै पलन कायव गने छैन, िो कसैिे यस्िो कायव गरेको देखेमा र्ा 
पाएमा नजिकको प्रहरी कायाविय र सम्बजन्धि बाि कल्याण अलधकारीिाई िरुुन्ि उिरुी ददने र्ा िानकारी गराउने छु । 

४. प्रचलिि कानून बमोजिम हनुछे:- यस मापदण्ड र आचारसंवहिामा स्पष्ट रूपमा उजल्िजखि भएका बाि संरक्षण सम्बन्धी 
व्यर्स्थाका अलिररि अन्य मापदण्ड िथा आचारसंवहिाको हकमा प्रचलिि कानून, नीलि, लनयम, लनदेजशका, कायववर्लध र 
मापदण्ड बमोजिम हनुेछ । यस आचारसंवहिामा िेजखएका सबै बुँदा पािना गनव म प्रलिबद्ध छु भनी सहीछाप गरी 
एकप्रलि गाउँपालिकामा बझुाए ँर अको एक प्रलि आफूसँग सरुजक्षि रूपमा राखें । 

हस्िाक्षर:    …………………….. 

नाम थरः       ……………………… 

पद र्ा जिम्मेर्ारीः…………………… 

कायवरि लनकाय र्ा संस्थाको नामः………………………………. 

लमलिः………………………………….. 
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