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बबई गाउँपालिकाको गाउँ कार्यपालिकािे बनाएको ति उल्िेखित कार्यविलि 
स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को  उपदफा (३) 
बमोखिम सियसािारणको  िानकारीको िालग प्रकाशन गररएको छ ।  

 
बबर्य गाउँपालिकाको सहकारी संस्था अनगुमन, लनरीक्षण तथा लनर्मन सम्बन्िी मापदण्ड, 

२०८३ 
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बबर्य गाउँपालिकाको सहकारी संस्था अनगुमन, लनरीक्षण तथा लनर्मन सम्बन्िी 
मापदण्ड, २०८३ 

 

प्रस्तािनााः- प्रचलित सहकारी सम्बन्िी कानून र सहकारीको अन्तरायविर् मूल्र्, मान्र्ता र लसद्धान्तहरुको अनसरुण गदै 
सहकारी संस्थािे गने कारोिारको अनगुमन, लनरीक्षण तथा लनर्मन िगार्तका कार्यहरुिाई प्रभािकारी र व्र्िखस्थत गनय 
बबई गाउँपालिकाको सहकारी ऐन, २०७४ को दफा १०१ को उपदफा (१) िे ददएको अलिकार प्रर्ोग गरी बबई 
गाउँकार्यपालिकािे र्ो मापदण्ड स्िीकृत गरी िागू गरेको छ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारखम्भक 

१.      संखक्षप्त नाम र प्रारम्भाः- (१) र्स मापदण्डको नामःाः "बबर्य गाउँपालिकाको सहकारी संस्था अनगुमन, लनरीक्षण 
तथा  लनर्मन सम्बन्िी मापदण्ड, २०८३" रहेको छ। 

(२) र्ो मापदण्ड कार्यपालिकाबाट स्िीकृत भएपलछ िागःू हनुेछ । 

२.  पररभाषााः- लबषर् िा प्रसंगिे अको अथय निागेमा र्स मापदण्डमा;   

     क) "ऐन" भन्नािे बबई गाउँपालिकाको सहकारी ऐन, २०७४ (संसोिन सवहत) िाई सम्झनपुदयछ । 

     ि) "मन्त्रािर्" भन्नािे भलूम व्र्िस्था, सहकारी, सङ्घीर् मालमिा तथा सामान्र् प्रशासन मन्त्रािर् र िखुम्बनी प्रदेशको 
सहकारी हेने मन्त्रािर्िाई सम्झन ुपछय । 

           ग) "मापदण्ड" भन्नािे बबई गाउँपालिकाको सहकारी संस्था अनगुमन, लनरीक्षण तथा लनर्मन सम्बन्िी    मापदण्ड, 

२०८३ िाई िनाउँछ । 

घ) "रखििार" भन्नािे सङ्घीर् सहकारी विभागको रखििारिाई सम्झन ुपदयछ र सो शब्दिे िखुम्बनी प्रदेशको सहकारी 
दताय अलिकारीको कार्ायिर्को प्रमिुिाई समेत िनाउनेछ । 

     ङ) "दताय गने अलिकारी" भन्नािे बबई गाउँपालिकाको सहकारी ऐन २०७४ को दफा ६९ उपदफा (१) बमोखिमको 
अलिकारीिाई सम्झन ुपदयछ । 

           च) "विलनर्म" भन्नािे सम्बखन्ित सहकारी संस्थाको विलनर्मिाई िनाउनेछ । 

छ) "कार्ायिर्" भन्नािःे बबई गाउँपालिका गाउँ कार्यपालिकाको कार्ायिर्िाई सम्झन ुपछय । 

    ि) "संस्था" भन्नािे बबर्य गाउँपालिकालभत्रका सहकारी संस्थािाई िनाउनेछ । 

    झ) "सदस्र्" भन्नािे सहकारी संस्थाको विलनर्म बमोखिम शेर्र िररद गरी सदस्र्ता प्राप्त गरेको  प्राकृलतक र कानूनी 
व्र्खििाई िनाउनेछ । 

         ञ) "सलमलत" भन्नािे सहकारी संस्थाको सञ्चािक सलमलतिाई िनाउनेछ । 

         ट) "सािारण सभा" भन्नािे सहकारी संस्थाको लनर्लमत िावषयक सािारण सभा र विशेष सभा समेतिार्य िनाउनेछ । 
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पररच्छेद-२  

सहकारी संस्थाको अनगुमन तथा लनर्मन 

३.  सहकारी संस्थाको अनगुमन सम्बन्िःी व्र्िस्थााः- ऐन तथा लनर्माििीमा भएकःा व्र्िस्थाका अलतररि 
सहकारी संस्थाहरुको अनगुमन तथा लनरीक्षण सम्बन्िी व्र्िस्था देहार् बमोखिम हनुेछ । 

       क)  लनर्लमत अनगुमन: १) सहकारी संस्थाहरुको नखःर्लमत अनगुमन अनसूुची-१ बमोखिमको अनगुमन    लनरीक्षण  

फाराम भरी सोको आिारमा अनगुमन प्रलतिेदन तर्ार गनुय पनेछ । 

             २) लनर्लमत अनगुमन सम्पन्न गरेपलछ सो को ७ ददनलभत्र कार्ायिर्िे सम्बखन्ित संस्थाको काम कारिाहीमा 
देखिएका कैवफर्तहरु र सो को सिुार गनुयपने विषर्मा लनदेशन सवहत लिखित पत्राचार गनेछ । 

३) उपदफा (२) बमोखिम सम्बखन्ित संस्थािे लिखित रुपमा प्राप्त लनदेशनहरु कार्ायन्िर्न गरी सोको प्रगलत 
प्रलतिेदन कार्ायिर्मा पेश गनुय पनेछ । 

              ४) स्थिगत अनगुमनका अलतररि कार्ायिर्िे संस्थाबाट पेश भएका प्रलतिेदनहरु तथा सूचना प्रलतिेदन प्रणािीका 
आिारमा समेत संस्थाहरुको काम कारिाहीको लनर्लमत अनगुमन गरी लनदेशन ददन सक्नेछ ।  

             ५) लनर्लमत अनगुमनबाट ददर्एका लनदेशनहरुको कार्ायन्िर्नको अिस्थाका सम्बन्िमा कार्ायिर्िे पनुाः अनगुमन 
गनय सक्नेछ ।  

      ि) सघन अनगुमनाः १) संस्थाको सघन अनगुमन गनयका िालग कार्ायिर्का कमयचारीहरु र आिश्र्कता  अनसुार विशेषज्ञ 
सवहतको सघन अनगुमन टोिी कार्ायिर्िे गठन गनेछ । 

२) सघन अनगुमन गदाय अनगुमन टोिीिे अनसूुची-२ बमोखिमको बचत तथा ऋणको मखु्र् कारोबार गने सहकारी 
संस्थाहरुको पररमाणात्मक र गणुात्मक पक्ष (PEARLS/MOLMAC) देखिने सूचकहरु भएको अनगुमन लनरीक्षण 
फाराम भरी सो को आिारमा अनगुमन प्रलतिेदन तर्ार गनुय पनेछ । बचत तथा ऋण बाहेक मखु्र् कारोिार गने 
सहकारी संस्थाहरुको हकमा अनसूुची ३ बमोखिमको अनगुमन तथा लनरीक्षण फाराम भरी सो को आिारमा 
अनगुमन प्रलतिेदन तर्ार गनुय पनेछ । 

३) सघन अनगुमन गदाय आिर्श्र्कता अनसुार नेपाि राि बैंक तथा अन्र् लनकार्को समेत सहर्ोग लिन 
सवकनेछ। 

४) संस्थाको सघन अनगुमन सम्पन्न भए पलछ १५ ददनलभत्र अनगुमन टोिीिे कार्ायिर्मा सघन अनगुमन 
प्रलतिेदन पेश गनुयपनेछ । 

५) सघन अनगुमन टोिीबाट प्रलतिेदन प्राप्त भएपलछ कार्ायिर्बाट सम्बखन्ित सस्थाका संचािक सलमलत र िेिा 
सपुरीिेक्षण सलमलतका पदालिकारीहरुिाई प्रलतिेदनमा देखिएका कैवफर्तहरु र ददर्एका लनदेशनहरुको सम्बन्िमा 
संस्थाको प्रारखम्भक प्रलतविर्ा सवहत बोिाई कार्ायिर्मा छिफि गररनेछ । र्स्तो छिफि कार्ायिर्मा िा 
आिश्र्कता अनसुार स्थिगत रुपमा समेत आर्ोिना गनय सवकनेछ । 

६) उपदफा (४) बमोखिमको छिफि पलछ ददर्एका लनदेशनहरु कार्ायन्िर्नका िालग सम्बखन्ित संस्थाका 
पदालिकारीहरुिःे लिखित प्रलतिद्धता गनुय पनेछ । 
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७) उपदफा (६) बमोखिम लनदेशन कार्ायन्िर्नका िालग प्रलतिद्धता गरेपलछ सस्थािे १५ ददनलभत्र अनगुमनबाट 
प्राप्त लनदेशनहरु कार्ायन्िर्न गनयका िालग अनसूुखच-४ बमोखिमको ढाँचामा १ िषयको कार्यर्ोिना तर्ार गरी 
सञ्चािक सलमलतबाट पाररत गराई कार्ायिर्मा पेश गनुयपनेछ र सो को प्रगलत वििरण मालसक रुपमा कार्ायिर्मा 
पेश गनुयपनेछ । 

८) सघन अनगुमनबाट ददर्एका सझुािहरुको कार्ायन्िर्न अिस्थाको कार्ायिर्िे लनर्लमत रुपमा अनगुमन गनेछ। 

४. लनरीक्षण तथा अनगुमन टोिीको गठनाः- (१) संस्थाहरुको स्थिगत िाःँच गनय गाउँपालिकािे लनरीक्षण  िा 
अनगुमन टोिी गठन गनेछ । 

२) उपदफा (१) बमोखिम लनरीक्षण िा अनगुमन टोिी गठन गदाय कानूनमा अन्र्था व्र्िस्था गररएको बाहेक 
कम्तीमा अलिकृतस्तरको कमयचारीको नेततृ्िमा लनर्लमत अनगुमनको हकमा ३ िना, सघन अनगुमनको हकमा 
५ िनासम्म राख्न ुपनेछ ।तर र्समा िेखिएका कुनै कुरािे अलिकृत स्तरको कमयचारी नभएको िा अपगु भएको 
अिस्थामा अन्र् स्तरको कमयचारीको नेततृ्िमा लनर्लमत अनगुमन िा सघन अनगुमन गनय बािा पनेछैन । 

५. लनर्लमत अनगुमन तथा सघन अनगुमनको कार्य अिलि तोक्नपुनयःःेाः दफा (४) बमोखिम लनर्लमत अनगुमन  

तथा सघन अनगुमन टोिी गठन गदाय कानूनमा अन्र् व्र्िस्था भएकोमा बाहेक एउटा संस्थाको िालग लनर्लमत अनगुमन 
भए १ ददन र सघन अनगुमन भए २ देखि ३ ददन सम्म तोक्नपुनेछ । 

६. लनर्लमत अनगुमन तथा सघन अनगुमन टोिीको गठन सम्बन्िी विशषे व्र्िस्थााः (१) दफा ४ र ५ मा 
िनुसकैु कुरा िेखिएको तापलन सहकारी लनर्माििी, २०७५ को लनर्म ७२ अनसुार दताय गने अलिकारीिे सःंस्थाको 
लनरीक्षण तथा अलभिेि िाःँच गरी प्रलतिेदन ददन आिश्र्कता अनसुार िनुसकैु बित अनगुमन टोिी गठन गरी 
िटाउन सक्नेछ । 

२) उपदफा (१) बमोखिमको अनगुमन टोिी गठन विलि, कार्ायिलि र कार्यसम्पादनसँग सम्बखन्ित अन्र् कुरा दताय 
अलिकारीिे तोके बमोखिम हनुेछ । 

७. लनर्लमत अनगुमनका विषर्िस्ताुः सहकारी संस्थाको कार्यसञ्चािन अिस्थाको स्थिगत िःाःँच गदाय अनगुमन 
टोिीिे अन्र् कुरा अलतररि देहार्का विषर्िस्तमुा ध्र्ान ददन ुपनेछःाः 

       क) दताय अनमुलत पािना, 

               ि) सञ्चािन पद्बती स्थापना 

       ग) िाताबहीको अद्याििीकरण 

       घ) सदस्र् सेिाको स्तर 

       ङ) नगदी कारोबारमा लनर्न्त्रण 

               च)  लनदेशन कार्ायन्िर्न प्रगलत 

८. सघन अनगुमनका विषर्िस्ताुः सहकारी संस्थाको कार्य सञ्चािनको अिस्था सघन रुपमा स्थिगत िाःँच 

   गदाय अनगुमन टोिीिे अन्र् कुराका अलतररि देहार्का विषर्िस्तमुा ध्र्ान ददनपुनेछःाः 

              क) आन्तररक लनर्न्त्रणको पररपाटी 
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             ि) आलथयक कारोिारमा लनर्लमतता 

      ग) िेिापािकीर् लनिायरकको अििम्बन 

      घ) वित्तीर् मापदण्डको पािना 

              ङ) सदस्र् केन्रीर्ताको स्तर 

              च) विलिसम्मत सिुारमा पहि  

९. पूियसूचना ददन नहनुाेः नखःर्लमत अनगुमन िा सिन अनगुमन टोिीिे स्थिगत िाःँच गनुय पूिय सािारणताः सहकारी 
संस्थािाई कुनै प्रकारिे पूिय सूचना ददन ुहदैुन।  

पररच्छेद-३ 

विविि 

१०. लनरीक्षण िा अनगुमन टोिीको आचारसंवहतााः लनरीक्षण िा अनगुमन टोिीका सःंर्ोिक र सदस्र्हरुिे 
देहार्को आचारसंवहता पािना गनुयपनेछ- 

           क) सहकारी संस्थाका कमयचारी, संचािक िगार्तका सरोकारिािाहरुसँग िानकारी हालसि गने िममा खशष्टतापूियक 
व्र्िहार गने, 

           ि) अनगुमनका िममा कुनै वकलसमको पूिायग्रह राख्न नहनुे, शेर्र सदस्र् र सहकारी सःंस्थाका सञ्चािक बीचमा 
हरवहसाबको वििाद भए न्र्ार्ोखचत दृवष्टकोण लिने, 

           ग) सक्कि शे्रस्तामा केरमेट नगने, 

  घ) लनरीक्षण िा अनगुमनका कारण सहकारी संस्थाको सेिा संचािनको लनरन्तरतामा बािा नपरोस भनखः     विचार 
पऱु्र्ाउने, 

  ङ) स्थिगत अनगुमनका िममा आफ्नो िानकारीमा आएको सहकारी संस्थाका सदस्र्हरुको व्र्खिगत सूचनाका 
साथै संस्थाको वित्तीर् अिस्था िगार्तका कुनै पलन संिेदनशीि सूचनाको गोपनीर्ता कार्म राख्न,े 

च) लनरीक्षण िा अनगगुमन कार्यमा आफू िवटएको सहकारी सःंस्थामा आफ्ना नखिकका नातेदार   संचािक िा 
सदस्र् रहेको भए िवटंदाकै बित सपुररिेक्षकिाई िानकारी गराउने, 

           छ) सहकारी संस्थाका संचािक, कमयचारी तथा सहकारी संस्थाको काम कारोबारमा संिग्न व्र्खिबाट            कुनै 
प्रकारको िाभ लिन नहनु,े 

            ि) सहकारी संस्थाको मसिन्द प्रर्ोग नगने,  

झ) संर्ोिकको नेततृ्िमा टोिीगत भािना (वटम खस्पररट) लिएर एक अकायको काम उत्साहपूियक   सहर्ोग गरी 
सामूवहक खिम्मेिारी पूरा गनय अग्रसर हनुे  

       ञ) कसैको िाक, िम्की िा मोिावहिामा नपरी लनर्मनकारी लनकार्को र्ोग्र्, वििेकशीि एिं सशि   प्रलतलनलिका 
रुपमा कानूनको पािना गराउनमा दृढ रहने । 
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११. लनरीक्षण िा अनगुमन टोिीको सवुििााः लनरीक्षण िा अनगुमन टोिीका संर्ोिक िा सदस्र्हरूिे अनगुमन 
तथा लनरीक्षण गरी प्रलतिेदन बझुाएपलछ तपखशि अनसुारको पाररश्रलमक प्राप्त गने छन ्। 

           क) लनर्लमत अनगुमन गरेिापत प्रलत व्र्खि प्रलत सहकारी रु. १,५००।- (एक हिार पाँच सर् मात्र) 

           ि) सघन अनगुमन गरेिापत प्रलत व्र्खि प्रलत सहकारी रु. ३,०००।- (तीन हिार मात्र) 

१२. साईन बोडय राख्न ेसम्बन्िी व्र्िस्थाःाः (१) प्रत्रे्क संस्थािे दताय प्रमाणपत्रमा उल्िेि भए बमोखिम संस्थाको 
नाम, दताय लमलत, भौगोलिक कार्यक्षेत्र र लनर्मन गने लनकार्को नाम समेत ििुाई नेपािी भाषा देिनागरी लिवपमा 
साईन बोडय िेिी सबैिे देख्न ेठाउँमा राख्न ुपनेछ । 

    (२) सहकारी साईन बोडयमा एकरुपता ल्र्ाउनको िालग साईन बोडयको रङ्ग हररर्ोमा सेतःो रङ्गको अक्षरिे िेखिएको 
हनु ुपनेछ । 

१३. मालसक वििरण अध्र्ािलिक रुपमा राख्न ेर कार्ायिर्मा पठाउनाेः (१) कम््र्टुरमा अलभिेि राख्न ेगरेका 
संस्थाहरुिे आलथयक तथा प्रशासलनक अलभिेिहरु मालसक रुपमा मरुण गरी प्रमाखणत गरी राख्न ुपनेछ । मालसक 
कारोबारको वििरण सदस्र्हरुको िानकारीको िालग संस्थाको कार्ायिर्िे प्रकाखशत गनुय पनेछ ।  

    (२) बचत तथा ऋणको कारोिार गने सहकारी संस्थाहरुिे अनसूुची ५ बमोखिमको ढाँचामा प्रत्रे्क मवहना भिुान 
भएको लमलतिे ७ ददन लभत्र कार्ायिर्मा वििरण पेश गनुयपनेछ । वििरण दाखििा नगने संस्थािाई ऐन बमोखिम 
कारिाही हनुेछ । 

१४. कार्यलबलिको व्र्ाख्र्ाःाः र्ो कार्यविलि कार्यःान्िर्नको लसिलसिामा कुनै दिवििा िा वििाद भएमा कार्यपालिकाको 
बैठकबाट लनणयर् भए बमोखिम हनुेछ । 

१५. संशोिनाः आिश्र्कता अनसुार र्स मापदण्डका कुनै दफाहरु संशोिन गनुय परेमा बबई गाउँ कार्यपालिकािे संशोिन 
गनय सक्नेछ । 

१६. िारेिी र बचाउाः (१) सहकारी संस्था अनगुमन तथा लनर्मन सम्बन्िी व्र्िस्था अन्र् प्रचलित कानूनमा व्र्िस्था 
भएकोमा बाहेक र्सै मापदण्ड बमोखिम भए गरेको मालननेछ । 

         (२) र्स मापदण्डमा भएको कुनै व्र्िस्था प्रचलित सङ्घीर् र प्रदेश कानूनसँग बाखझने भएमा िाखझएको हदसम्म 
अमान्र् हनुेछ । 
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अनसूुची १ 

दफा ३ को (क) 

सहकारी संस्थाहरुको लनर्लमत अनगुमन फाराम 

 

क) संस्थाको पररचर्ाः- 

१) सहकारी संस्थाको नामाः- 

२) दताय नं.:-             दताय लमलत :                            दताय भएको कार्ायिर्ाः- 

३) ठेगाना:- 

४) शेर्र पंूिीाः-                       (प्रलत शेर्र रु:-                ) 

५) कार्य क्षेत्राः- 

६) संचािक सलमलतको सदस्र् संख्र्ााः-    मवहिा              परुुष             अन्र्            िम्मा       

     बैठक संख्र्ा :-                             बैठक भत्ता :- रु. 

७) कमयचारी संख्र्ा:-       मवहिा                परुुष                        अन्र्...    िम्मा (बिार प्रलतलनलिाः      ) 

लनर्खुि ददए/नददएकोाः- 

८) प्रर्ोग गरेको सफ् टिेर्राः- 

९) शेर्र सदस्र् संख्र्ा:- 

िम्मा ……. परुुष  …….. मवहिा  ………. अन्र्  ………. संस्थागत ………. 

 

१०) िचतकतायहरुको संख्र्ा:- 

िम्मा ……. परुुष  …….. मवहिा  ………. अन्र्  ………. संस्थागत ………. 

 

११) ऋणीहरुको संख्र्ा:- 

िम्मा ……. परुुष  …….. मवहिा  ………. अन्र्  ………. संस्थागत ………. 

 

१२) सहकारी व्र्िस्थापन सूचना प्रणािीमा आिद्ध भए/नभएकोाः- 

१३) सदस्र् सेिा केन्र िा अन्र् कुनै सम्पकय  कार्ायिर् भए/नभएको भए संख्र्ा उल्िेि गनेाः- 

१४) सम्पकय  व्र्खिको नामाः                       पदाः                  मोिाईि नं. 

ि) संस्थाको गलतविलिको सामान्र् िानकारीाः 

अनगुमन अिलिसम्म संखक्षप्त वित्तीर् वििरणाः 
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   क) शेर्र पूिी रु 

   ि) कुि बचत रु. 

   ग) कूि ऋण िगानी रु. 

   घ) चाि ुआ.ि. को हािसम्ममा सदस्र् उत्पादन िररद रु. 

   ङ) चाि ुआ.ब. को हािसम्ममा सदस्र्िाई सामाग्री वििी रु. 

   च) चाि ुआ.ि. को हािसम्ममा सदस्र्को उत्पादन लबिी रु. 

   छ) चाि ुआ.ब. को हािसम्ममा कुि आम्दानी रु. 

   ि) चाि ुआ.ि. को हािसम्ममा कुि िचय रु. 

ग) लनम्न विषर्हरुको अनगुमन गनेाः 

१) संस्थािे ऐनको दफा ३९ बमोखिम मखु्र् र सहार्क कारोिारको मापदण्ड लमिान गरे/नगरेको 

२) बचत तथा ऋणको कारोिारको हकमा संस्थािे PEARLS मापदण्डको पािना गरे/नगरेको 
३) भािा नाघेको ऋणको अिस्था र सो बमोखिम िोखिम व्र्होने कोषको व्र्िस्था गरे /नगरेको 

४) लनर्लमत रुपमा िेिापरीक्षण र सािारण सभा भएको िा नभएको 

५) लनर्लमत रुपमा बावषयक प्रलतिेदन कार्ायिर्मा बझुाएको िा निझुाएको 

६) संचािक सलमलत र िेिा सपुररिेक्षण सलमलतको बैठक लनर्लमत रुपमा भएको िा नभएको 

७) िेिा सपुररिेक्षण सलमलतिे लनर्लमत रुपमा संस्र्ाको आलथयक कारोिारको सपुररिेक्षण गरी संचािक  सलमलतिाई सझुाब 
ददने कार्य गरे /नगरेको 

८) संस्थािे स्िीकृत कार्यक्षेत्र भन्दा बावहर कारोबार गरे /नगरेको 

९) संस्थािे स्िीकृलत विना सेिाकेन्रहरु संचािन गरे. नगरेको 

१०) संचािक सलमलत र िेिा सपुररिेक्षण सलमलतको अिलि समाप्त हनुअुखघ लनिायचन गरी नर्ा सलमलतिाई खिम्मेिारी समु्पे 
/नसमु्पेको 

घ) अनगुमनकतायिे अनगुमन गनय आिश्र्क देिेको अन्र् विषर्हरु भए अनगुमन गरी उल्िेि गने : 

१) 

२) 

३) 

४) 

५) 

ङ) लनर्लमत अनगुमनको आिारमा संस्थामा देखिएका कैवफर्तहरु उल्िेि गने : 
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१) 

२) 

३) 

४) 

५) 

आलिकारीक व्र्खिको नामाः 

हस्ताक्षराः 

 

   लनरीक्षण टोिीको नाम                      पद                  हस्ताक्षर 

•  

•  

•  
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अनसूुची २ 

दफा ३ को (ि) 

सहकारी संस्थाहरुको सघन अनगुमन फाराम  

(बचत तथा ऋणको मखु्र् कारोिार भएका सहकारी संस्थाहरुको िालग) 

 

क) संस्थाको पररचर्ाः- 

१) सहकारी संस्थाको नामाः- 

२) दताय नं.:-             दताय लमलत :                            दताय भएको कार्ायिर्ाः- 

३) ठेगाना:- 

४) शेर्र पंूिीाः-                       (प्रलत शेर्र रु:-                ) 

५) कार्य क्षेत्राः- 

६) संचािक सलमलतको सदस्र् संख्र्ााः-    मवहिा              परुुष             अन्र्            िम्मा       

बैठक भत्ता :- रु. 

७) कमयचारी संख्र्ा:-       मवहिा                परुुष                        अन्र् ...      िम्मा (बिार प्रलतलनलिाः        ) 

लनर्खुि ददए/नददएकोाः- 

८) प्रर्ोग गरेको सफ् टिेर्राः- 

९) शेर्र सदस्र् संख्र्ा:- 

िम्मा ……. परुुष  …….. मवहिा  ………. अन्र्  ………. संस्थागत ………. 

१०) िचतकतायहरुको संख्र्ा:- 

िम्मा ……. परुुष  …….. मवहिा  ………. अन्र्  ………. संस्थागत ………. 

११) ऋणीहरुको संख्र्ा:- 

िम्मा ……. परुुष  …….. मवहिा  ………. अन्र्  ………. संस्थागत ………. 

 

 

१२) सहकारी व्र्िस्थापन सूचना प्रणािीमा आिद्ध भए/नभएकोाः- 

१३) सदस्र् सेिा केन्र िा अन्र् कुनै सम्पकय  कार्ायिर् भए/नभएको भए संख्र्ा उल्िेि गनेाः- 

१४) सम्पकय  व्र्खिको नामाः                       पदाः                  मोिाईि नं. 

ि) संस्थाको वित्तीर् अिस्थाको अनगुमन (PEARLS) 
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पलछल्िो लमलतको सन्तिुन परीक्षण, नाफा नोक्सान वहसाि र िासिात र गत िषयको सन्तिुत परीक्षण, नाफा नोक्सान वहसाब 
र िासिात लिई लनम्न अनसुारका मखु्र् सूचकहरुको पल्स विश्लषेण (PEARLS Analysis) गने । 

लस.नं. क्षेत्र सतु्र मानक संस्थाको  अबस्था 
१ P1 ऋण नोक्सानी व्र्बस्था / १२ मवहना भन्दा बढी 

भािा नाघेको ऋण 
१००%  

२ P2 िदु ऋण नोक्सानी व्र्बस्था / १२ मवहना भन्दा बढी 
भािा नाघेको ऋण  

३५ %  

३ P6 िदु सम्पखत्त / िम्मा शेर्र र िचत घवटमा ११०%  

४ E1 िदु ऋण िगानी / िम्मा सम्पखत्त ७० देखि ८०%  

५ E5 कुि िचत / िम्मा सम्पखत्त ७० देखि ८०%  

६ E6 िाह्य ऋण / िम्मा सम्पखत्त बढीमा ५%  

७ E7 शेर्र पुँिी / िम्मा सम्पखत्त १० देखि २०%  

८ E8 संस्थागत पुिँी / िम्मा सम्पखत्त घवटमा १०%  

९ A1 िम्मा भािा नाघेको ऋण / िम्मा ऋण िगानी बढीमा ५%  

१० A2 आियन नगने सम्पखत्त / िम्मा सम्पखत्त बढीमा ५%  

११ R5 बचतमा िम्मा व्र्ाि / औषत बचत बिारदर मरुाखस्फलत 
भन्दा बढी 

 

१२ R7 शेर्र िाभांस / औषत शेर्र बिारदर मरुाखस्फलत 
भन्दा बढी 

 

१३ R9 िम्मा सञ्चािन िचय / औषत िम्मा सम्पखत्त      ५%  

१४ R12 िदु आम्दानी / औषत िम्मा सम्पखत्त कखम्तमा १०%  

१५ L1 अल्पकालिन िगानी + तरि सम्पखत्त – अल्पकालिन 
दावर्त्ि / िम्मा िचत 

घवटमा १५%  

१६ S11 सम्पखत्तमा िवृद्ध मरुाखस्फलत भन्दा 
बढी 

 

 

ग) संस्थाको समग्र व्र्िस्थापकीर् पक्षको अनगुमन (MoLMAC) 

ग१) बचत तथा ऋण पररचािन (Mobilisation of Saving and Credit) 

    १) संस्थाको ितयमान ऋणका न्रू्नतम र अलिकतम व्र्ािदराः 

    २) सस्थाको ितयमान बचतका न्रू्नतम र अलिकतम व्र्ािदराः 

    ३) लनम्न कारोबारहरु गरे / नगरेकोाः 

         क) सनुचादी लितोमा किाय िगानी         ि)   गल्िा किाय, िगानी 

         ग) चल्ती िाता संचािन            घ) ओ.लड. किाय िगानी 

         ङ) आफ् नै सस्थाको शेर्रको सरुक्षणमा ऋण िगानी    च) घर िग्गा वकनबेच 

    ४) संस्थािे ऋणमा व्र्ाि बाहेक लिने व्र्िस्थापन सेिा शलु्क िगार्तका अन्र् रकमहरु लिने गरेको/ नगरेको: 

    ५) संस्थाको बचत र ऋणिीचको व्र्ािदरको औसत अन्तर Spread Rate: 
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    ६) ऋण तथा सापटमा पाकेको व्र्ाि, नगद प्रालप्त Cash Basis को आिारमा आम्दानी िनाएको र    बचतमा प्रदान 
गने व्र्ाि Accrual Basis मा िेिांकन गरेको छ, छैन ? 

     ७) संस्थािे ऋण िगानी गदाय कुि पूिँी कोषका अनपुातमा व्र्खिगत ऋण सीमा तोकेको छ, छैन ? 

     ८) बचत तथा ऋण नीलत तर्ार गरे, नगरेको:  

     ९) संस्थािे ऋण उपसलमलतका लसफाररसमा ऋण िगानी गरे, नगरेको 

     १०) तोवकए बमोखिम ऋणको बलगयकरण सवहत ऋण नोक्सानी व्र्िस्था गरे, नगरेको 

     ११) संस्था दताय हुँदाका बितका बाहेक अन्र् सदस्र्हरुको हकमा सदस्र् बनेको तीन मवहना लनर्लमत  बचत 
गरेपलछ मात्र ऋण िगानी गनुयपने पािना भए, नभएकोाः- 

     १२) संस्थाबाट ऋण प्रिाह गदाय माग गररने कागिातहरु, लितो मलु्र्ांकन िगार्त अन्र् प्रकृर्ाहरुाः 

     १३) ऋण स्िीकृत गने अखख्तर्ारी कसिाई ददर्एको छ ? ऋण स्िीकृखि प्रविर्ा (छोटकरीमा) 

     १४) संस्थाको बचत तथा ऋणको व्र्ािदर संचािक सलमलतबाट गने गरे, नगरेको १४) 

     १५) संस्थाका सबै कारोबारको वििरणको खिन्सी तथा र्ाखन्त्रक संरक्षण (Back-Up) रािे, नरािेको: 

    १६) गैर सदस्र्सग बचत तथा ऋणको कारोबार गरेको, नगरेको: 

    १७) संस्थािे प्रदान गरेको ऋणमा िाग्ने व्र्ाििाई मूि ऋणमा पंूिीगत गरेको, नगरेको 

    १८) संस्थािे सदस्र्को बचत रकम सदस्र् िीच ऋण िगानी संघीर् सरकारिे िारी गरेको ऋणपत्र िा नेपाि राि 
बैंकिे िारी गरेको टे्रिरी लबि, राविर् सहकारी बैंकको शेर्र िररद गनय बाहेक अन्र् प्रर्ोिनमा िगानी 
भएको, नभएकोाः 

    १९) सन्दभय व्र्ािदर सम्बन्िी व्र्िस्थाको पािना भएको, नभएकोाः 

    २०) संस्थािे प्राथलमक पूिँीकोषको १५ गणु भन्दा बढी बचत संकिन गरेको, नगरेकोाः 

    २१) सदस्र्को रुची र आिश्र्कता अनसुार बचत तथा ऋणको िगीकरण गरी कारोबार भएको, नभएको : 

    २२) सदस्र् मैत्री बचत तथा ऋणको कारोबारका िालग सदस्र्हरुको सिेक्षण तथा ऋण सदपुर्ोगको अिस्थाको 
प्रभािकारी अनगुमन तथा मूल्र्ाक गने व्र्िस्था भएको, नभएको : 

    २३) SC Analysis (Character, Condition, Capital, Collateral, Capacity to Repay) को विश्लषेण गरी ऋण 
िगानी गने गरेको छ, छैनाः 

    २४) सदस्र्हरुका िालग लनर्लमत रुपमा वित्तीर् साक्षरता सम्बन्िी तालिम संचािन गरेको, नगरेकोाः 

ग२) कानूनी प्राििान (सहकारी ऐन, लनर्म र विलनर्म) पािनको अिस्र्ााः 

     १) पलछल्िो सािारण सभा भएको लमलताः             पलछल्िो सािारण सभा भएको लमलताः 

        कुि सदस्र् संख्र्ााः                           उपखस्थत सदस्र् संख्र्ााः 

     २) पलछल्िो संचािक र िेिा सपुरीिेक्षण सलमलत लनिायचन लमलताः 
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     ३) संचािक सलमलतको बैठक विलनर्मिे तोकेको अिलिलभत्र बस्ने गरे, नगरेको 

      ४) तोकेको समर् सीमालभत्र िावषयक सािारण सभा सम्पन्न गने गरे, नगरेकोाः 

      ५) तोवकए बमोखिम वििरणहरु सम्बखन्ित कार्ायिर्मा पठाउने गरेको, नगरेकोाः 

      ६) िदु बचत नाफाको कखम्तमा २५ प्रलतशत िगेडा कोषमा िम्मा गरे, नगरेको 

      ७) नाफाको ०.५ प्रलतशत प्रिद्धयन कोषमा िम्मा गरे, नगरेकोाः 

                   ८) शेर्र पंूिीको बवढमा १८ प्रलतशत िाभांस वितरण गरे, नगरेकोाः 

      ९) संरखक्षत पंूिी वफताय कोष लनर्मानसुार िडा गरी वितरण गने गरेको, नगरेकोाः 

     १०) संस्थािे रािनैलतक िालमयक िालतर् व्र्खि तर्ा संघसंस्थाहरुिाई कुनै प्रकारको चन्दा, आलथयक सहर्ोग प्रदान 
गरे, नगरेको: 

     ११) एउटै िेिापरीक्षक िगातार ३ पटक भन्दा बढी लनर्खुि भएको छ, छैन? 

     १२) संस्थाको कुि शेर्रपू  िीको २० प्रलतशत भन्दा बढी एउटै व्र्खि िा लनकार्िाई शेर्र विकी गरेको, नगरेको 

     १३) विलभन्न कोषहरुमा रकम िाँडफाँड कानून बमोखिम गरेको छ, छैन ?  

     १४) संस्थािे िगेडा कोष बाहेकका कोषहरु लतनको उद्देश्र् अनसुार उपर्ोग गने गरे, नगरेकोाः 

     १५) संस्थािे ऋण प्रिाह, बचत संकिन शेर्र लबिीका िालग विज्ञापन गने गरे, नगरेकोाः 

     १६) गैरनेपािी कार्यक्षेत्र बावहरका व्र्खिहरु गैर सदस्र्हरुसंग कारोिार गरे, नगरेकोाः 

     १७) शेर्र सदस्र्ताको लनणयर् कसिे गने गरेको, कागिात के के संिग्न गने, गरेको 

     १८) िेिापरीक्षकको पारीश्रमीकको लनणयर् सािारण सभािाट गने गरे, नगरेकोाः 

     १९) संस्थाका ितयमान संचािकहरु समानात्नर सहकारी संस्था, बैंक तथा विखत्तर् संस्थाको संचािक पदमा समेत 
बहाि भएका भए त्र्सको वििरणाः 

     २०) संस्थाको पहुंच संस्थाको कार्यक्षेत्र भरी रहेको, नरहेकोाः 

     २१) संस्थाको विषर् अनसुारको मूल्र् कारोबार गरेको, नगरेकोाः 

     २२) आिश्र्कता अनसुार विषर्गत उपसलमलतहरु गठन गरी कार्यविभािन गरेको नगरेकोाः 

ग३) व्र्िस्थापन (Management) 

क) नीलत तथा र्ोिना (Policy and Planning) 

     १) संस्थािे दरुदृवष्ट (Vision) तथा ध्रे्र् (Mission) सवहतको रणनैलतक र्ोिना तर्ार गरेको, नगरेकोाः 

     २) िावषयक कार्यिम तथा बिेट तर्ार पारे, नपारेकोाः 
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३)  संस्थाको उद्देश्र् अनसुारको व्र्िसावर्क र्ोिना भए, नभएकोाः 

     ४) कमयचारी प्रशासन लनर्माििी भए, नभएकोाः 

     ५) आलथकय  प्रशासन लनर्माििी भए, नभएकोाः 

     ६) शेर्र सदस्र् नीलत तथा कार्यविलि भए, नभएकोाः 

     ७) सशुासन तथा स्िलनर्मन नीलत भए, नभएकोाः 

     ८) आन्तररक तथा बाह्य िेिापरीक्षण नीलत भए, नभएकोाः 

     ९) कोष पररचािन तथा तरिता व्र्िस्थापन कार्यविलि भए, नभएकोाः 

     १०) िीमा एिं सामाखिक सरुक्षा सम्बन्िी नीलत तथा कार्यविलि भए, नभएकोाः 

     ११) सािारण सभा एिं अन्र् बैठकहरु संचािन नीलत भए नभएकोाः 

     १२) विप्रषेण संचािन सम्बन्िी कार्यविलि भए, नभएकोाः 

     १३) मवहिा, र्िुा सवहत समग्र सदस्र् पररचािन नीलत भए, नभएकोाः 

     १४) अलभिेि व्र्िस्थापन नीलत तथा कार्यविलि भए, नभएकोाः 

     १५) सेिा केन्रहरु भएमा सो केन्र संचािन गने नीलत भए, नभएकोाः 

     १६) लनिांचन नीलत भए, नभएको 

     १७) विलनर्म, नीलत तथा कार्यविलिहरु समर्ानकुुि अद्यािलिक गने गरेको छ, छैनाः 

ि) कमयचारी व्र्िस्थापन (Empliyee Management) 

     १) कमयचारी भनां तर्ा छनोट प्रविर्ा लनष्पक्ष र पारदशी भएको, नभएकोाः 

     २) कमयचारीहरुिाई लनर्खुि पत्र ददएको, नददएकोाः 

     ३) कमयचारीहरुिाई उपिब्ि गराईएको सेिा सवुििा तथा सरुक्षणका वहसाबिे कमयचारी सन्तषु्ट रहेको, नरेहकोाः 

 

     ४) सदस्र् संख्िाको अनपुातमा सेिा प्रिाहका िालग कमयचारीहरुको प्ररं्प्रर्ाप्तता भएको, नभएको (सामान्र् ३०० 
सदस्र् बराबर १ कमयचारी) 

     ५) कमयचारीहरुिाई कार्य वििरण तोकी काम प्रलत खिम्मेिार र ििाफदेही बनाएका, नबनाएकोाः 

     ६) कमयचारीको कार्य सम्पादन मूल्र्ांक आिलिक रुपमा गने गरेका, नगरेकोाः 

     ७) कार्ायिर्को िातािरण कमयचारी र सदस्र् मैत्री भएको, नभएकोाः 

     ८) सबै कमयचारीहरुिाई समान व्र्िहार र अिसर, उखचत व्र्खििाई उखचत स्थान, प्रोत्साहन, परुुस्कार र दण्ड 
सिार्को व्र्िस्था भएको, नभएकोाः 
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ग) नगद व्र्िस्थापन (Cash Management) 

     १) नगद रकमको ढुकुटी, काउन्टर तथा मागयस्र् िीमा गरे नगरेको (गरेको भए, बीमा रक म्र्ाद। 

     २) ढुकुटीमा रहने नगद मौज्दातको वििरण िलु्ने गरी क्र्ास बकुमा राख्न ेगरे, नगरेकोाः 

     ३) ढुकुटीमा रहने नगद मौज्दात सम्बखन्ित कमयचारी र कार्यकारी प्रमिुिे प्रमाखणत गरर राख्न ेगरे, नगरेकोाः 

     ४) ढुकुटीमा रहने नगद मौज्दात रकम कारोबारका िालग प्रर्ोग गदाय बझुबझुारथ गरी लिनेददने गरे, नगरेकोाः 

     ५) ढुकुटीमा रहने नगद मौज्दातमा भा.रु. िगार्त अन्र् विदेशी मरुाको प्रर्ोग गने गरे, नगरेकोाः 

     ६) ढुकुटीमा रहने नगद मौज्दातको समर् समर्मा भौलतक परीक्षण गने गरे, नगरेकोाः 

     ७) ढुकुटीको मिु तथा सहार्क सांचो स्पष्ट खिम्मेिारी बांडफांड सवहत लिने गरे, नगरेकोाः 

 

घ) सदस्र् व्र्िस्थापन (Mamber Management) 

    १) सदस्र्हरुिाई कारोबारी, सािारण र संस्थापक भलन विभेद गरे, नगरेकोाः 

 २) तदस्र्ताका िालग सहि प्रविर्ा, अंवकत शेर्र र प्रिेश र अन्र् कृलत्रम िन्देि हटाई ििुा र सहि सदस्र्ता 
प्रविर्ा अपनार्एको छ, छैनाः 

    ३) निप्रिेशी सदस्र् तथा अन्र् सदस्र्हरुको िालग सह कारी सम्बन्िी आिारभतू तालिम संचािन गरेका, नगरेकोाः 

     ४) सािारण सभा, कार्यिमहरु, व्र्िसावर्क तालिम, उत्पादन, ििारीकरण तथा अन्र् कारोिारमा सदस्र्हरुको सविर् 
र खिम्मेिारी पूणय सहभालगता भएको, नभएकोाः 

     ५) सदस्र्हरुिाई सीपमूिक तालिमहरु लनर्लमत रुपमा संचािन गने गरेको, नगरेकोाः 

     ६) सदस्र्हरुको िस्तगुत र िस्तगुत समूहहरु बनाई व्र्िसावर्क कार्यत्रममा र लनणयर् प्रविर्ामा सहभागी गराएको, 
नगराईएकोाः 

     ७) सदस्र्को िालग स्िास््र् उपचार कोष, बीमा, सतु्केरी तथा नििात खशश ुराहत, आपतकालिन सहर्ोग िस्ता 
सदस्र् सेिा र सरुक्षणका कार्यिमहरु संचािन गरेको, नगरेकोाः 

     ८) सदस्र्हरुसंग लनर्लमत सम्पकय  गने संर्न्त्र तर्ार रहेको, नरहेकोाः 

     ९) संस्थाको कार्ायिर् सदस्र्हरुिाई पहुंच पगु्ने स्थानमा भएको, नभएकोाः 

     १०) संचािक सलमलत र िेिा सपुरीिेक्षण सलमलतको लनिायचनमा हरेक सदस्र्िे सहि र समान रुपमा सहभागी हनुे 
व्र्िस्था भएको, नभएकोाः 

ग४) ििाफदेवहता र पारदखशयता (Accountability and Transperancy): 

 

  १) सािारणसभा सम्पन्न भएको ३० लतन लभत्र िेिापरीक्षण प्रलतिेदन, अध्र्क्षिे प्रमाखणत गरेको सािारण सभाका 
लनणयर्को प्रलतलिवप, सदस्र्हरुको उपखस्थलत वििरण सम्बखन्ित कार्ायिर्मा पेश गरे, नगरेको 
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     २) संचािक र िेिा सपुरीिेक्षण सलमलत सदस्र्का उम्मेदिारहरुिे मनोनर्नका साथमा शेर्र प्रमाणपत्रको प्रलतलिवप, 

कार्यक्षेत्रलभत्र स्थार्ी बसोबास गरेको प्रमाण, संस्थासंग कुनै बक्र्ौता नरहेको प्रमाण, ऋण कािोसूचीमा नपरेको 
स्िघोषण आदद कागिात पेश गरे, नगरेकोाः 

     ३) संचािक सलमलत लनिायखचत भएको लमलतिे ३० ददनलभत्र संचािकहरुको फोटो र तीन पसु्ते सवहतको २ प्रलत 
वििरण सम्बखन्ित कार्ायिर्मा पेश गरे, नगरेकोाः 

     ४) संचािक सलमलत, िेिा सपुररिेक्षण सलमलत र ऋण उपसलमलत सदस्र्हरुिे संस्थाबाट लिएको ऋणको वििरण 
चौमालसक रुपमा सम्बखन्ित कार्ायिर्मा पेश गरे, नगरेकोाः 

     ५) संचािकहरुिे संस्थािाट उपभोग गरररहेको विखत्तर् तथा अन्र् सवुििाहरुाः 

     ६) पलछल्िो आन्तररक र बाह्य िेिापरीक्षकहरुका मूि कैवफर्तहरुाः 

          ७) ऋण तथा बचतको व्र्ािदर पररितयन भएको सूचना सदस्र्हरुिाई ददने गरेको, नगरेकोाः 

     ८) सचािक र िेिा सपुरीिेक्षण सलमलत पदालिकारीहरुिे संस्थामा लनर्लमत बचत गने गरेको, नगरेकोाः 

     ९) संस्थाको साईनबोडय मापदण्डिे तोके बमोखिमको रहे, नरहेकोाः 

    १०) सम्पखत्त शवुद्धकरण लनिारण सम्बन्िी कानून बमोखिमको वििरण सम्बखन्ित लनकार्मा लनर्लमत रुपमा पठाउन े
गरे, नगरेको 

    ११) कार्ायन्िर्न अलिकारी (कम््िार्न्स अवफसर) को लनर्खुि भए, नभएकोाः 

    १२) सदस्र्हरुिाई सूचना ददन तथा गनुासो सनुिुाई गनयका िालग सदस्र् िडापत्र, सूचना पाटी, उिरुी तथा गनुासो 
पेवटका, वित्तीर् सूचना पाटी, र्िेखक्ट्रक बोडय िगार्तको व्र्िस्था भएको, नभएकोाः 

    १३) प्रगलत प्रलतिेदनहरु, बासिात, संस्थाको विलनर्म, नीलत तथा लनणयर्हरुको िानकारी सदस्र्हरु तथा 
सरोकारिािाहरुिे सहि रुपमा िानकारी पाउने व्र्िस्था गरेको छ, छैनाः 

    १४) सदस्र्, संचािक तथा कमयचारीहरुिे संस्थाको नीलत, लनर्म र आचार संवहताको पािना गरेको, नगरेकोाः 

    १५) संचािक सलमलतका सबै पदालिकारीहरु सविर्, स्िउत्तरदार्ी, लनणयर् प्रविर्ामा सहभागी, लनणयर् प्रलत प्रलतिद्ध र 
संस्थाका हरेक गलतविलिमा सविर् रुपमा सहभागी हनुे गरेको, नगरेकोाः 

    १६) संचािक सलमलतको बनािट समािेशी प्रकृलतको भएको, नभएकोाः 

    १७) िेिा सपुररिेक्षण सलमलतिे चौमालसक रुपमा प्रलतिेदन तथा िावषयक प्रलतिेदन तर्ार गरी पषृ्ठपोषण ददने गरेको, 
नगरेकोाः 

ग५) सरोकारिािा लनकार्हरुसंग समन्िर् (Coordination with Stakeholders) 

    १) खिल्िा र प्रदेशस्तरका विषर्गत सहकारी संघ र सहकारी संघ तथा विषर्गत केखन्रर् सहकारी संघ तथा सहकारी 
बैंकको सदस्र् भएको, नभएकोाः 

    २) स्थानीर् तहसंग समन्िर् गरी सदस्र् वहतका कार्यिमहरु संचािन गरेको, नगरेकोाः 

    ३) प्रदेशस्तर एिं संघ स्तरका मन्त्रािर् तथा कार्ायिर्हरुसंग समन्िर् गरी कार्यिमहरु संचािन 
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X १०० 

 

X १०० 

 

X १०० 

 

       गरेको नगरेकोाः 

    ४) गैर सरकारी संस्थाहरुसंग समन्िर् गरी कार्यिम संचािन गरेको, नगरेकोाः 

    ५) अन्तर सहकारी कारोबार गरेको, नगरेको: 

    ६) प्रशात्तलनक तथा सरुक्षा सम्बन्िी लनकार्हरुसंग समन्िर् गरी काम गरेको, नगरेकोाः 

    ७) सदस्र्िाई उत्पादन सामाग्री आपूलतय तर्ा ििारीकरणका िालग सम्बखन्ित पक्षसंग समन्िर् 

       गरी कार्य गरेको, नगरेकोाः 

    ८) स्थानीर् नागररकहरुसंग लनर्लमत अन्तरविर्ा गरी सदस्र् विस्तारका िालग पहि गरेको, 

       नगरेकोाः 

    ९) सदस्र्को स्िास्थर्, सरुक्षण तथा िीिनर्ापनका अन्र् विर्ाकिापहरुमा सम्बखन्ित लनकार्हरुसंग   समन्िर् गरी 
सदस्र् वहतमा काम गरेको, नगरेकोाः 

    १०) आिश्र्कता अनसुार अन्र् विलभन्न सरोकारिािाहरुसंग समन्िर् गने गरेको नगरेको: 

घ) सदस्र् केखन्रर्ताको गणना 

घ१) सस्थापकीर् सरोकार 

          आन्तररक पंूिी (शेर्र पंूिी + िगेडाकोष + घाटापूलतय कोष) 

            िम्मा पंूिी (आन्तररक पंूिी + बचत + ऋण लिएको) 

घ२) संचािकीर् सविर्ता 

 

सदस्र्हरुको (सािारण सभा + विशेष सािारण सभा तर्ा विस्ताररत मंचको बैठकहरुमा उपखस्थती 

 

                      औषत सदस्र् संख्र्ा × ६ 

घ३) संरक्षकीर् सम्बन्ि      

               िषयमा कखम्तामा एक पटक ऋण लिएको िम्मा सदस्र्हरु 

                            िषयको औषत सदस्र् संख्र्ा 
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संघ / संस्थाको आलिकारीक व्र्खिको हस्ताक्षर /  संस्थाको छापाः  

 

 

नामाः                           पदाः                   मोबाईि नं. 

 

अनगुमन टोिीको 

 

  नाम                           पद                    हस्ताक्षर 

•  

•  

•  

लमलताः 

 

                   

 

 

 

 

 

 

 

सदस्र्ता केखन्रर्ता सूचकाङ्क 

= संस्थापवकर् सरोकारको सूचकाङ्क + सञ्चािवकर् 
सविर्ताको सूचकाङ्क + संरक्षवकर् सम्बन्िको 
सूचकाङ्क 

               ३ 

 

सूचकाङ्क  स्तरीकरण 

                       30%   –   अलनखित 

                       30% – 49%  सािारण 

                       50% – 74%  उत्तम 

                       75%  उत्तम 
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अनसूुची ३ 

(दफा ३ को (ि) 

सहकारी संस्थाहरुको लनरीक्षण अनगुमन फाराम 

(बचत तथा ऋण बाहेक मखु्र् कारोिार भएका सहकारी संस्थाहरुको िालग) 

क) संस्थाको पररचर्ाः- 

   १) सहकारी संस्थाको नामाः- 

   २) दताय नं.:-                  दताय लमलत : 

दताय भएको कार्ायिर्ाः- 

  ३) ठेगाना:- 

  ४) शेर्र पंूिीाः-                            (प्रलत शेर्र रुाः-             )- सचंालक समिमिको सदस्य संखयााः.िहिला परुुष अन्य जम्िा बठैक भत्ता रु- ७किम१ )५) 
०रकार्य क्षेत्राः- िाल सम्िको जम्िा बचि रकि रु. ११ऋणी सदस्य संखया ) १२जम्ि )ाा ऋण लगानी रकि रु।. १३िुखय कारोबाराः ) व्यवसामयक कारोवाराः सदस्य उत्पादन कृषष(, दगु्ध, च्याउ, िि, षबया, जहि६)  

संचािक सलमलतको सदस्र् संख्र्ााः-  मवहिा    परुुष    अन्र्   िम्मा     बैठक भत्ता रु. 

  ७) कमयचारी संख्र्ााः  मवहिा    परुुष    िम्मा    (बिार प्रलतलनलिाः  )  लनर्खुि ददए/नददएकोाः-       

  ८) शेर्र सदस्र् संख्र्ा 

  ७) प्रलत सदस्र् मालसक लनर्लमत बचत रकमाः- 

  १०) हाि सम्मको िम्मा बचत रकम रु. 

  ११) ऋणी सदस्र् संख्र्ा 

  १२) िम्मा ऋण िगानी रकम रु.। 

  १३) मखु्र् कारोबाराः  

ि) व्र्िसावर्क कारोिाराः 

ि१) सदस्र् उत्पादन (कृवष, दगु्ि, च्र्ाउ, मह, लबर्ा, िलडबटुी, सपुारी अन्र्) सम्बन्िी कारोबार 

लस.नं. उत्पादनको नाम पररमाण रकम रु. कैं वफर्त 
१     

२     

३     

 

     ि२) सदस्र्िाई उत्पादन सामाग्री (मि, विउ, औषलि, दाना, आदी) वििी (आ. ब.        ) 

लस.नं. उत्पादनको नाम पररमाण रकम रु. कैं वफर्त 
१     

२     
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३     

४     

 

     ि३) व्र्िसावर्क कारोबारमा िगानी 

        क) स्िाः िगानी रु. 

        ि) अनदुान लिएको रु. 

        ग) ऋण लिएको रु. 

     ि४) ऋण तथा अनदुान प्रदान गने संस्थााः 

                 क)  

        ि)  

        ग)  

        घ) 

   ग) व्र्िस्थापकीर् अिस्थाको अनगुमन सूचकाः 

     ग१) कानूनी प्राििान (सहकारी ऐन, लनर्मन र विलनर्म) पािनाको अिस्र्ा (Legal Obligations) 

          १) पलछल्िो सािारण सभा भएको लमलत कुि सदस्र् संख्र्ा:       उपखस्थत सदस्र् संख्र्ा 

          २) पलछखल्िा संचािक र िेिा सपुरीिेक्षण सलमलत लनिायचन लमलताः 

          ३) संचािक सलमलतको बैठक विलनर्मिे तोकेको अिलिलभत्र बस्ने गरे, नगरेकोाः 

          ४) तोकेको समर् सीमा लभत्र िावषयक सािारण सभा सम्पन्न गने गरे, नगरेकोाः 

          ५) तोवकए बमोखिम वििरणहरु सम्बखन्ित कार्ायिर्मा पठाउने गरेको, नगरेकोाः 

         ६) िदु बचत नाफाको कखम्तमा २५ प्रलतशत िगेडा कोषमा िम्मा गरेको, नगरेकोाः 

         ७) नाफाको ०.५ प्रलतशत प्रिद्धयन कोषमा िम्मा गरे, नगरेकोाः 

         ८) शेर्र पूिँीको बवढमा १८ प्रलतशत िाभांस वितरण गरे, नगरेकोाः 

         ९) संरखक्षत पंूिी वफताय कोष लनर्मानसुार िडा गरी वितरण गने गरेको, नगरेकोाः 

         १०) संस्थािे रािनैलतक िालमयक िालतर् व्र्खि तथा संघसंस्थाहरुिाई कुनै प्रकारको चन्दा,   आलथयक 
सहर्ोग प्रदान गरे, नगरेकोाः 

         ११) एउटै िेिापरीक्षक िगातार ३ पटक भन्दा बढी लनर्खुि भएको छ, छैন? 

         १२) सस्थाको कुि शेर्रपंूिीको २० प्रलतशत भन्दा बढी एउटै व्र्खि िा लनकार्िाई शेर्र वििी गरेको, 
नगरेकोाः 

         १३) विलभन्न कोषहरुमा रकम बांडफांड कानून बमोखिम गरेको छ, छैन? 
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         १४) संस्थािे िगेडा कोष बाहेकका कोषहरु लतनको उद्देश्र् अनसुार उपर्ोग गने गरे, नगरेकोाः 

         १५) संस्थािे ऋण प्रिाह, बचत संकिन शेर्र वििीका िालग विज्ञापन गने गरे, नगरेकोाः 

         १६) गैरनेपािी कार्यक्षेत्र बावहरका व्र्खिहरु गैर सदस्र्हरुसंग कारोिार गरे, नगरेकोाः  

         १७) शेर्र सदस्र्ताको लनणयर् कसिे गने गरेको, कागिात के के संिग्न गने, गरेको 

         १८) िेिापरीक्षकको पारीश्रमीकको लनणयर् सािारण सभाबाट गने गरे, नगरेकोाः 

         १९) संस्थाका बतयमान संचािकहरु समानात्नर सहकारी संस्था, बैंक तथा विखत्तर् संस्थाको संचािक पदमा 
समेत बहाि भएका भए त्र्सको वििरणाः 

         २०) संस्थाको पहुंच संस्थाको कार्यक्षत्रभरी रहेको, नरहेकोाः 

         २१) संस्थाको विषर् अनसुारको मखु्र् कारोबार गरेको, नगरेकोाः 

         २२) आिश्र्कता अनसुार विषर्गत उपसलमलतहरु गठन गरी कार्यविभािन गरेको नगरेकोाः 

 

  क) नीलत तथा र्ोिना (Policy and Planning) 

     १) संस्थािे दरुदृवष्ट (Vision) तथा ध्रे्र् (Mission) सवहतको रणनैलतक र्ोिना तर्ार गरेको, नगरेको: 

     २) िावषयक कार्यिम तथा बिेट तर्ार पारे, नपारेकोाः 

     ३) संस्थाको उद्देश्र् अनसुारको व्र्िसावर्क र्ोिना भए, नभएकोाः 

     ४) कमयचारी प्रशासन लनर्माििी भए, नभएकोाः 

     ५) आलथकय  प्रशासन लनर्माििी भए, नभएकोाः 

     ६) शेर्र सदस्र् नीलत तथा कार्यविलि भए, नभएकोाः 

     ७) सशुासन तथा स्िलनर्मन नीलत भए, नभएकोाः 

     ८) आन्तररक तथा बाह्य िेिापरीक्षण नीलत भए, नभएकोाः 

     ९) कोष पररचािन तथा तरिता व्र्िस्थापन कार्यविलि भए, नभएकोाः 

    १०) िीमा एिं सामाखिक सरुक्षा सम्बन्िी नीलत तथा कार्यविलि भए, नभएकोाः 

    ११) सािारण सभा एिं अन्र् बैठकहरु संचािन नीलत भए, नभएकोाः 

    १२) विप्रषेण संचािन सम्बन्िी कार्यविलि भए, नभएकोाः 

    १३) मवहिा, र्िुा सवहत समर् सदस्र् पररचािन नीलत भए, नभएकोाः 

    १४) अलभिेि व्र्िस्थापन नीलत तथा कार्यविलि भए, नभएकोाः 

    १५) लनिायचन नीलत भए नभएको 

    १६) विलनर्म, नीलत तथा कार्यविलिहरु समर्ानकुुि अद्यािलिक गने गरेको छ, छैनाः 
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 ि) कमयचारी व्र्िस्थापन (Empliyee Management) 

    १) कमयचारी भनाय तथा छनोट प्रविर्ा लनष्पक्ष र पारदशी भएको, नभएकोाः 

    २) कमयचारीहरुिाई लनर्खुि पत्र ददएको, नददएकोाः 

    ३) कमयचारीहरुिाई उपिब्ि गराईएको सेिा सवुििा तथा सरुक्षणका वहसाबिे कमयचारी सन्तषु्ट रहेको,  नरेहको 

    ४) सदस्र् संख्िाको अनमुातमा सेिा प्रिाहका िालग कमयचारीहरुको प्रर्ायप्तता भएको, नभएको । सामान्र्  ३०० 
सदस्र् बराबर १ कमयचारी) 

    ५) कमयचारीहरुिाई कार्यवििरण तोकी काम प्रलत खिम्मेिार र ििाफदेही बनाएका, नबनाएको 

    ६) कमयचारीको कार्यसम्पादन मलु्र्ाकन आिलिक रुपमा गने गरेका, नगरेको 

    ७) कार्ायिर्को िातािरण कमयचारी र सदस्र् मैत्री भएको, नभएकोाः 

    ८) सबै कमयचारीहरुिाई समान व्र्िहार र अिसर, उखचत व्र्खििाई उखचत स्थान, प्रोत्साहन, परुुस्कार र दण्ड 
सिार्को व्र्िस्था भएको, नभएकोाः 

ग) नगद व्र्िस्थापन (Cash Management) 

   १) नगद रकमको ढुकुटी, काउन्टर तथा मागयस्थ िीमा गरे/नगरेको (गरेको भए, बीमा रकम र म्र्ाद। 

   २) ढुकुटीमा रहने नगद मौज्दातको वििरण िलु्ने गरी क्र्ास बकुमा राख्न ेगरे, नगरेकोाः 

   ३)  ढुकुटीमा रहने नगद मौज्दात सम्बखन्ित कमयचारी र कार्यकारी प्रमिुिे प्रमाखणत गरर राख्न ेगरे, नगरेकोाः 

   ४) ढुकुटीमा रहने नगद मौज्दातमा भा.रु. िगार्त अन्र् विदेशी मरुाको प्रर्ोग गने गरे, नगरेकोाः  

   ५) ढुकुटीमा रहने नगद मौज्दातको समर् समर्मा भौलतक परीक्षण गने गरे, नगरेकोाः  

   ६) ढुकुटीको मिु तथा सहार्क सांचो स्पष्ट खिम्मेिारी बाँडफाँड सवहत लिने गरे, नगरेको  

   ८) नगद रकम समर्मा नै बैंक िम्मा गने गरेको, नगरेकोाः 

घ) सदस्र् व्र्िस्थापन (Mamber Management) 

  १) सदस्र्हरुिाई कारोबारी, सािारण र संस्थापक भलन विभेद गरे, नगरेकोाः 

  २) सदस्र्ताका िालग सहि प्रविर्ा, अंवकत शेर्र र प्रिेश र अन्र् कृलत्रम िन्देि हटाई ििुा र सहि सदस्र्ता 
प्रविर्ा अपनार्एको छ, छैनाः 

  ३) निप्रिेशी सदस्र् तथा अन्र् सदस्र्हरुको िालग सहकारी सम्बन्िी आिारभतू तालिम संचािन गरेका, नगरेकोाः 

   ४) सािारण सभा, कार्यिमहरु, व्र्िसावर्क तालिम, उत्पादन, ििारीकरण तथा अन्र् कारोिारमा सदस्र्हरुको सविर् 
र खिम्मेिारी पूणय सहभालगता भएको, नभएकोाः 

   ५) सदस्र्हरुिाई सीपमूिक तालिमहरु लनर्लमत रुपमा संचािन गने गरेको, नगरेकोाः 

   ६) सदस्र्हरुको िस्तगुत र िस्तगुत समूहहरु बनाई व्र्िसावर्क कार्यमा र लनणयर् प्रविर्ामा सहभागी गराएको, 
नगराईएकोाः 
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   ७) सदस्र्को िालग स्िास््र् उपचार कोष, बीमा, सतु्केरी तथा नििात खशश ुराहत, आपतकालिन सहर्ोग  िस्ता 
सदस्र् सेिा र सरुक्षणका कार्यिमहरु संचािन गरेको, नगरेकोाः 

   ८) सदस्र्हरुसंग लनर्लमत सम्पकय  गने संर्न्त्र तर्ार रहेको, नरहेको. 

   ९) संस्थाको कार्ायिर् सदस्र्हरुिाई पहुंच पगु्ने स्थानमा भएको, नभएकोाः 

   १०) संचािक सलमलत र िेिा सपुरीिेक्षण सलमलतको लनिायचनमा हरेक सदस्र्िे सहि र समान रुपमा सहभागी हनुे 
व्र्िस्था भएको, नभएकोाः 

ङ) ििाफदेवहता र पारदखशयता (Accountability and Transperancy): 

   १) सािारणसभा सम्पन्न भएको ३० लतन लभत्र िेिापरीक्षण प्रलतिेदन, अध्र्क्षिे प्रमाखणत गरेको 

      सािारणसभाका लनणयर्को प्रलतलिवप, सदस्र्हरुको उपखस्थलत वििरण सम्बखन्ित कार्ायिर्मा पेश गरेको िा नगरेकोाः 

   २) संचािक र िेिा सपुरीिेक्षण सलमलत सदस्र्का उम्मेदिारहरुिे मनोनर्नका साथमा शेर्र 

      प्रमाणपत्रको प्रलतलिवप, कार्यक्षेत्रलभत्र स्थार्ी बसोबास गरेको प्रमाण, संस्थासंग कुनै बक्र्ौता नरहेको 

      प्रमाण, ऋण कािोसूचीमा नपरेको स्िघोषणा आदद कागिात पेश गरे, नगरेकोाः 

   ३) संचािक सलमलत लनिायखचत भएको लमलतिे ३० ददनलभत्र संचािकहरुको फोटो र तीन पसु्ते सवहतको    २ प्रलत 
वििरण सम्बखन्ित कार्ायिर्मा पेश गरे, नगरेकोाः 

   ४) संचािक सलमलत, िेिा सपुररिेक्षण सलमलत र ऋण उपसलमलत सदस्र्हरुिे संस्थाबाट लिएको 

      ऋणको वििरण चौमालसक रुपमा सम्बखन्ित कार्ायिर्मा पेश गरे, नगरेकोाः 

   ५) संचािकहरुिे संस्थािाट उपभोग गरररहेको विखत्तर् तथा अन्र् सवुििाहरुाः 

   ६) पलछल्िो आन्तररक र बाह्य िेिापरीक्षकहरुका मिु कैवफर्तहरुाः 

   ७) संस्थाको साईनबोडय मापदण्डिे तोके बमोखिमको रहे, नरहेकोाः 

   ८) सदस्र्हरुिाई सूचना ददन तथा गनुासो सनुिुाई गनयका िालग सदस्र् िडापत्र, सूचना पाटी, उिरुी तथा  गनुासो 
पेवटका, वित्तीर् सूचना पाटी, र्िेखक्ट्रक बोडय िगार्तको व्र्िस्था भएको, नभएको 

   ९) प्रगलत प्रलतिेदनहरु, बासनात, संस्थाको विलनर्म, नीलत तथा लनणयर्हरुको िानकारी सदस्र्हरु तथा 
सरोकारिािाहरुिे सहि रुपमा िानकारी पाउने व्र्िस्था गरेको छ, छैनाः 

   १०) सदस्र्, संचािक तथा कमयचारीहरुिे संस्थाको नीलत, लनर्म र आचार संवहताको पािना गरेको, नगरेकोाः 

   ११) संचािक सलमलतका सबै पदालिकारीहरु सविर्, स्िउत्तरदार्ी, लनणयर् प्रविर्ामा सहभागी, लनणयर् प्रलत प्रलतिद्ध र 
संस्थाका हरेक गलतविलिमा सविर् रुपमा सहभागी हनुे गरेको, नगरेकोाः 

   १२) संचािक सलमलतको िनािट समािेशी प्रकृलतको भएको, नभएकोाः 

   १३) िेिा सपुररिेक्षण सलमलतिे चौमालसक रुपमा प्रलतिेदन तथा िावषयक प्रलतिेदन तर्ार गरी पषृ्ठपोषण ददने गरेको, 
नगरेकोाः 
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X १०० 

 

X १०० 

 

X १०० 

 

च) सरोकारिािा लनकार्हरुसंग समन्िर् (Coordination with Stakeholders) 

    १) खिल्िा र प्रदेशस्तरका विषर्गत सहकारी संघ र सहकारी संघ तथा विषर्गत केखन्रर् सहकारी संघ तथा 
सहकारी बैंकको सदस्र् भएको, नभएकोाः 

    २) स्थानीर् तहसंग समन्िर् गरी सदस्र् वहतका कार्यिमहरु संचािन गरेको, नगरेकोाः 

    ३) प्रदेशस्तर एिं संघ स्तरका मन्त्रािर् तथा कार्ायिर्हरुसंग समन्िर् गरी कार्यिमहरु संचािन 

               गरेको नगरेकोाः 

    ४) गैर सरकारी संस्थाहरुसंग समन्िर् गरी कार्यिम संचािन गरेको, नगरेकोाः 

    ५) अन्तर सहकारी कारोबार गरेको, नगरेकोाः 

    ६) प्रशासलनक तथा सरुक्षा सम्बन्िी लनकार्हरुसंग समन्िर् गरी काम गरेको, नगरेकोाः 

 

    ७) सदस्र्िाई उत्पादन सामाग्री आपूलतय तथा ििारीकरणका िालग सम्बखन्ित पक्षसंग समन्िर् गरी कार्य गरेको, 
नगरेकोाः 

    ८) स्थानीर् नागररकहरुसंग लनर्लमत अन्तरविर्ा गरी सदस्र् विस्तारका िालग पहि गरेको, नगरेको: 

    ९)  सदस्र्को स्िास्थर्, सरुक्षण तर्ा िीिनर्ापनका अन्र् विर्ाकिापहरुमा सम्बखन्ित लनकार्हरुसंग समन्िर् गरी 
सदस्र् वहतमा काम गरेको, नगरेकोाः 

    १०) आिश्र्कता अनसुार अन्र् विलभन्न सरोकारिािाहरुसंग समन्िर् गने गरेको नगरेकोाः 

सदस्र् केखन्रर्ताको गणनााः  

संस्थापकीर् सरोकार र संचािकीर् सविर्ता अनसूुची २ बमोखिम नै गणना   हनुे गरी संरक्षकीर् सम्बन्िको गणना 
लनम्न अनसुार गररनेाः 

१) उत्पादक सहकारी संस्था 

                     सदस्र्हरुसंग िावषयक उत्पादन िररद  

                    संस्थाको िम्मा िावषयक उत्पादन िररद  

२) उपभोिा सहकारी संस्था 

 

                                                    सदस्र्हरुिाई िावषयक विवि 

                      संस्थाको िम्मा िावषयक विवि 

३) विखत्तर् कारोिारको सूचकाङ्क      

               िषयमा कखम्तामा एक पटक ऋण लिएको िम्मा सदस्र्हरु 
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                            िषयको औषत सदस्र् संख्र्ा 

 

 

 

 

 

 

 

 

४) िहउुद्दखेश्र्र् सहकारी संस्था      

            विखत्तर् कारोिारको उपर्ोग सूचकाङ्क + उत्पादन कारोिारको सूचकाङ्क + कारोिारको सूचकाङ्क 

                                               ३ 

 

 

 

 

 

 

 

 

संघ / संस्थाको आलिकारीक व्र्खिको हस्ताक्षर /  संस्थाको छापाः  

 

नामाः                           पदाः                   मोबाईि नं. 

 

अनगुमन टोिीको 

 

  नाम                           पद                    हस्ताक्षर 

•  

•  

लमलताः 

 

सदस्र्ता केखन्रर्ता सूचकाङ्क 

= संस्थापवकर् सरोकारको सूचकाङ्क + सञ्चािवकर् 
सविर्ताको सूचकाङ्क + संरक्षवकर् सम्बन्िको 
सूचकाङ्क 

               ३ 

 

सूचकाङ्क  स्तरीकरण 

                       30%   –   अलनखित 

                       30% – 49%  सािारण 

                       50% – 74%  उत्तम 

                       75%  उत्तम 

 

सदस्र्ता केखन्रर्ता सूचकाङ्क 

= संस्थापवकर् सरोकारको सूचकाङ्क + सञ्चािवकर् 
सविर्ताको सूचकाङ्क + संरक्षवकर् सम्बन्िको 
सूचकाङ्क 

               ३ 

 

सूचकाङ्क  स्तरीकरण 

                       30%   –   अलनखित 

                       30% – 49%  सािारण 

                       50% – 74%  उत्तम 

                       75%  उत्तम 
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अनसूुची ४ 

(दफा ३ को (ि) 

  …………………………… सहकारी संस्था लि.    …………………… 

 

लस.नं. लनदेशन िदुा नं. लनदेशन कार्ायन्िर्न गररने मवहना 

१       

२       

३       

४       

५       

६       

७       

८       
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अनसूुची ५ 

(दफा १३ सँग सम्बखन्ित) 

(बचत तथा ऋणको कारोबार गने सहकारी संस्थाहरुिे मवहना भिुान भएको ७ (सात) ददन लभत्र अलनर्ार्य रुपमा भरी 
कार्ायिर्मा पेश गनुय पने मालसक वििरण) 

 

श्री बबई गाउँपालिकाको कार्ायिर्, 

   हापरेु, दाङ । 

 

लमलत २०८…. साि ……….... मवहनाको कारोबारको वििरण देहार् बमोखिम भएको व्र्होरा र्सै साथ संिग्न रािी पेश 
गरेको छु । 

सहकारी संस्थाको नामाः  ………………………. 

ठेगानााः  ………………………….. 

सम्पकय  नं.  ………………………. 

लस.नं. वििरण संख्र्ा गत मवहनाको र्स मवहनाको िम्मा 
१ शेर्र पुँिी     

२ िगेडा कोष     

३ अन्र् कोषहरु      

४ कुि िचत रकम     

 ४.१ गत आ ब को बचत बाँकी     

 ४.२ बचत संकिन     

 ४.३ बचत वफताय     

 ४.४ वफताय गनय बाकी बचत     

५ ऋण  लिएको     

 ५.१ लिएको ऋण     

 ५.२ लतरेको ऋण     

६ दावर्त्ि वहसाि     

७ अन्र् वहसाि     

 िम्मा दावर्त्ि     

१ नगद मौज्दात     

२ बैंक मौज्दात     

३ िगानी     

 ३.१ मिुती वहसाि     

 ३.२ शेर्र िगानी     

 ३.३ व्र्ापाररक िगानी     

४ सदस्र्हरुिाई गएको किाय / ऋण     
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 ४.१ गत आ ब मा िगानी रहेको रकम     

 ४.१.१ भािा नाघेको     

 ४.१.२ एक िषय सम्म भािा नाघेको     

 ४.१.३ एक िषय भन्दा बढी भािा नाघेको     

 ४.२ र्स िषय ऋण िगानी     

 ४.३ ऋण असिुी     

 ४.४ असिु गनय बाँकी ऋण      

 ४.४.१ भािा नाघेको     

 ४.४.२ एक िषय सम्म भािा नाघेको     

 ४.४.३ एक िषय भन्दा बढी भािा नाघेको     

५ असिु गनय बाँकी व्र्ाि     

६ खस्थर सम्पलत     

 ६.१ घर िग्गा     

 ६.२  फलनयचर     

 ६.३ सिारी सािन     

 ६.४ अन्र्     

७ अन्र् सम्पखत्त     

८ कुि सम्पखत्त     

१ आम्दानी     

 १.१ किायबाट व्र्ाि आम्दानी     

 १.२ अन्र् आम्दानी     

२ िचय     

 २.१ बचतमा व्र्ाि िचय     

 २.२ किायको िालग िोखिम व्र्बस्था     

 २.२.१ भािा ननाघेको     

 २.२.२ एक िषय सम्म भािा ननाघेको     

 २.२.३ एक िषय भन्दा बढी भािा ननाघेको     

 २.२.४ िराि ऋण अपिेिन     

३ िदु/ नाफा नोक्सान     

१ बचत गने सदस्र्     

 १.१ व्र्खिगत सदस्र्     

 १.२ संस्थागत सदस्र्     

२ बचत व्र्ािदर     

 २.१ न्रू्नतम     

 २.२ अलिकतम     

३ सञ्चािक सलमलत     

 ३.१ परुुष     

 ३.२ मवहिा     

 ३.३ अन्र्     

 ३.४ िम्मा     

४ कमयचारी संख्र्ा     
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 ४.१ परुुष     

 ४.२ मवहिा     

 ४.३ अन्र्     

 ४.४ िम्मा     

५ सदस्र् संख्र्ा     

 ५.१ परुुष     

 ५.२ मवहिा     

 ३.३ अन्र्     

 ५.४ िम्मा     

 

   हस्ताक्षर ………………..                                                                                               हस्ताक्षर ……………….. 

  व्र्बस्थापकको नामाः                                                    अध्र्क्षको नामाः 
 

  
  प्रमाणीकरण लमलताः २०८३।०२।१६ 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

   

आज्ञािे, 
िोखिम ििी 

प्रमिु प्रशासकीर् अलिकृत 

 

 


