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तारकेश्वर नगरपालिका 

स्थानीय राजपत्र 
भाग २                           खण्ड १०                               संख्या  ३                                 लिलत: २०८३/०३/२२ 

 

नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८३/०३/०४  

प्रिालिकरि लिलत २०८३/०३/२२  

 

तारकेश्वर नगरपालिकाको बाि क्िव तथा बाि सञ्जाि (गठन तथा 

सञ्चािन) सम्बन्धी काययलवलध‚ २०८३ 

प्रस्तावनााः 

तारकेश्वर नगरपालिकामा बािबालिकाको हक‚ लहत र अलिकारको संरक्षण‚ सम्मान‚ सम्बर्द्धन‚ 

प्रवर्द्धन‚ प्रचिन तथा पररपलूतधका िालग नेपािको संलविान तथा बािवालिका सम्बन्िी काननूमा 

भएका व्यवस्थाहरूको कायाधन्वयन गनध गराउन‚ बाि बचाउ‚ बाि संरक्षण‚ बाि लवकास र बाि 

सहभालगताको अलिकार िगायत सवोत्तम लहतको सलुनलित गरी बािमैत्री स्थानीय शासनको 

प्रवर्द्धन गनध वाञ्छनीय भएकोिे तारकेश्वर नगरपालिकाको प्रशासकीय कायधलवलि लनयलमत गने 

ऐन‚ २०७५ को दफा ४ िे लदएको अलिकार प्रयोग गरी तारकेश्वर नगरपालिकाको नगर 

कायधपालिकािे यो कायधलवलि बनाएको छ । 

 

पररच्छेद –१ 

प्रारलम्भक 

१. संलिप्त नाि र प्रारम्भाः (१) यस कायधलवलिको नाम “तारकेश्वर नगरपालिकाको बाि क्िव 

तथा बाि सञ्जाि (गठन तथा सञ्चािन) सम्बन्िी कायधलवलि‚ २०८३” रहकेो छ । 

(२) यो कायधलवलि तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषााः लवषय वा प्रसंगिे अको अथध निागेमा यस कायधलवलिमा 

(क) “प्रमखु” भन्नािे तारकेश्वर नगरपालिकाको प्रमखु सम्झन ुपछध । 
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(ख)  “बािक्िब“ भन्नािे बाि अलिकारको संरक्षण तथा प्रवर्द्धनका िालग अठार वषध परूा 

नगरेका बािबालिकािे यस कायधलवलिको दफा ५ मा व्यवस्था भए अनसुार दताध भएको 

बािबालिकाको संस्था सम्झन ुपछध । 

(ग) “बािबालिका“ भन्नािे अठार वषध उमेर परूा नगरेको व्यलि सम्झनु पछध । 

(घ) “बाि सञ्जाि“ भन्नािे बाि क्िब वा बाि संस्थाहरुको सञ्जािको रुपमा तारकेश्वर 

नगरपालिकाको वडा तथा नगरपालिकामा भएको सञ्जाि सम्झन ुपछध । 

(ङ)  “वडा” भन्नाि ेतारकेश्वर नगरपालिकाको वडा सम्झनपुछध । 

 

पररच्छेद –२ 

उदे्दश्य 

३. उदे्दश्याः यस कायधलवलिको उद्दशे्य दहेाय बमोलजम रहकेो छः 

(क) नेपािको संलविान‚ बािबालिका सम्बन्िी ऐन‚ २०७५‚ बािबालिका सम्बन्िी 

लनयमाविी‚ २०७८ तथा प्रचलित काननूबमोलजम बाि सहभालगताको अलिकार 

सलुनलित गद ैबाि क्िब तथा बाि सञ्जािको गठन‚ दताध‚ सञ्चािन‚ व्यवस्थापन र 

लनयमन सम्बन्िी व्यवस्था गनुध । 

(ख) बािबालिकाको क्षमता लवकास‚ नेततृ्व लवकास‚ अथधपणूध तथा समावेशी सहभालगता 

अलभवलृर्द् गरी बाि अलिकारको संरक्षण‚ सम्मान‚ प्रवर्द्धन‚ पररपलूतध तथा बािमैत्री 

स्थानीय शासनको प्रभावकारी कायाधन्वयनमा टेवा परु् याउन ु। 

(ग) बािबालिकासँग सम्बलन्ित नीलत‚ योजना‚ कायधक्रम‚ बजेट‚ सेवा प्रवाह‚ अनगुमन तथा 

मलू्याङ्कन प्रलक्रयामा बाि सहभालगता सलुनलित गनुध । 

(घ) बाि क्िब‚ बाि सञ्जाि‚ लवद्यािय‚ अलभभावक‚ समदुाय‚ सरकारी तथा गैरसरकारी 

लनकाय र अन्य सरोकारवािाबीच समन्वय‚ सहकायध तथा साझेदारी अलभवलृर्द् गनुध । 

(ङ) बाि क्िब तथा बाि सञ्जािको प्रभावकारी सञ्चािन‚ अलभिेखीकरण‚ अनगुमन 

तथा संस्थागत लवकासका िालग आवश्यक प्रलक्रया र मापदण्ड लनिाधरण गनुध । 
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पररच्छेद-३ 

बाि सहभालगता 

४.   बाि सहभालगताको अभ्यास 

(१) आफ्नो िारणा बनाउन सक्षम भएका बािबालिकािाई उनीहरूिाई प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष 

रूपमा असर पाने पररवार‚ समदुाय‚ लवद्यािय तथा सावधजलनक लनकायबाट सम्पादन 

गररने कायध‚ योजना‚ नीलत‚ कायधक्रम तथा लनणधय प्रलक्रयामा अथधपणूध‚ सरुलक्षत‚ 

समावेशी र भेदभावरलहत रूपमा सहभालगता सलुनलित गररनेछ । 

(२) नगरपालिकाको आवलिक तथा वालषधक योजना‚ बजेट तजुधमा‚ बािमैत्री स्थानीय 

शासन‚ बािबालिकासँग सम्बलन्ित नीलत तथा कायधक्रम‚ लवद्यािय सिुार योजना‚ 

लवपद ् जोलखम न्यनूीकरण‚ वातावरण संरक्षण तथा सावधजलनक लनमाधण िगायतका 

कायधमा बािक‚ बालिका‚ अपाङ्गता भएका बािबालिका‚ दलित‚ जनजालत‚ लवपन्न‚ 

िैङ्लगक तथा यौलनक अल्पसंख्यक िगायत सबै अवस्थाका बािबालिकाको समान 

तथा अथधपणूध सहभालगता सलुनलित गररनेछ । 

(३) बाि सहभालगता प्रवर्द्धनका िालग तारकेश्वर नगरपालिकािे दहेायका उपायहरू 

अविम्बन गनेछः– 

(क) बािबालिकासँग सम्बलन्ित सरोकारका लवषयमा काननूिे लनषेि गरेको बाहके 

उनीहरूिे माग गरेको सचूना तथा जानकारी लनःशलु्क उपिब्ि गराइनेछ । 

(ख) लवद्याियहरू‚ बाि क्िबहरू तथा वडा बाि सञ्जािहरूबीच खेिकुद‚ सालहत्य‚ 

लहज्ज‚े विृत्वकिा‚ वादलववाद‚ गीत‚ संगीत‚ नतृ्य‚ लचत्रकिा‚ लवज्ञान तथा 

नवप्रवतधन‚ सांस्कृलतक कायधक्रम‚ नेततृ्व लवकास‚ जीवनोपयोगी सीप तथा अन्य 

लसजधनात्मक गलतलवलिहरू लवलवि लकलसमका अपाङ्गता भएका 

बािबालिकासमेत सहभागी हुन सक्ने गरी सञ्चािन गररनेछ । 

(ग) बाि अलिकार‚ बाि संरक्षण‚ बािमैत्री स्थानीय शासन तथा बाि 

सहभालगतासम्बन्िी अलभमखुीकरण‚ क्षमता लवकास तथा नेततृ्व लवकास कायधक्रम 

सञ्चािन गररनेछ । 

(घ) बािबालिकाबाट प्राप्त सझुाव‚ गनुासा तथा रायिाई योजना‚ नीलत तथा कायधक्रम 

लनमाधण प्रलक्रयामा यथासम्भव समावेश गररनेछ । 



– 4 – 

(४) बाि सहभालगता प्रवर्द्धनका नाममा व्यलि‚ संस्था वा सावधजलनक लनकायबाट दहेायका 

कायध गनध वा गराउन पाइने छैनः– 

(क) बािबालिकाको लनयलमत पठनपाठनमा बािा तथा अवरोि पगु्ने गरी कायधक्रम 

सञ्चािन गनध वा सहभागी गराउन । 

(ख) बािबालिकाको शारीररक‚ मानलसक‚ संवेगात्मक‚ नैलतक‚ आध्यालत्मक तथा 

सामालजक लवकासमा प्रलतकूि असर पने गलतलवलिमा संिग्न गराउन । 

(ग) बािबालिकािाई बाबआुमा‚ संरक्षक‚ लवद्यािय‚ सरकारी वा गैरसरकारी 

लनकायबाट बािबालिकाको सवोत्तम लहत लवपरीत र् यािी‚ जिुसु‚ सभा‚ प्रदशधन 

वा अन्य कुनै गलतलवलिमा सहभागी गराउन । 

(घ) लवद्यािय‚ सरकारी वा गैरसरकारी लनकायिे काननू वा लविानबमोलजम आफूिे 

गनुधपने कायध बाि क्िब‚ बाि सञ्जाि वा बािबालिकामाफध त गराउन । 

(ङ) बािबालिकािाई राजनीलतक दि वा लतनका भ्रात ृ संगठनको पक्ष वा लवपक्षमा 

प्रयोग गनध वा राजनीलतक गलतलवलिमा सहभागी गराउन । 

(च) बािबालिकािाई बािलववाह‚ छाउपडी‚ जातीय तथा िैङ्लगक भेदभाव‚ 

अन्िलवश्वास‚ बोक्सी आरोप‚ दाइजो प्रथा तथा अन्य कुनै पलन हालनकारक 

परम्परागत अभ्यासमा संिग्न गराउन वा सहभागी गराउन । 

(छ) बािबालिकाको गोपनीयता‚ सरुक्षा तथा मयाधदामा प्रलतकूि असर पने गरी 

उनीहरूको व्यलिगत लववरण‚ तलस्बर वा पररचय सावधजलनक गनध । 

 

पररच्छेद-४ 

बाि क्िब  

५. बाि क्िब वा बाि संस्था गठन तथा दतायाः 

(१) बािबालिका सम्बन्िी ऐन‚ २०७५ को दफा १० बमोलजम बाि अलिकारको संरक्षण‚ 

सम्मान‚ प्रवर्द्धन‚ सहभालगता‚ क्षमता लवकास तथा नेततृ्व लवकासका िालग 

बािबालिकािे बाि क्िब वा बाि संस्था गठन गनध सक्नेछन् । 

(२) बाि क्िब वा बाि संस्था लवद्याियमा आिाररत‚ समदुायमा आिाररत वा लवषयगत 

प्रकृलतको हुन सक्नेछ । 
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(३) बाि क्िब वा बाि संस्था गठन गदाध बािबालिकाको स्वेलछछक सहभालगता सलुनलित 

गनुधपनेछ तथा उमेर‚ लिङ्ग‚ जातजालत‚ भाषा‚ िमध‚ अपाङ्गता‚ आलथधक अवस्था 

तथा स्थानीय समाजको सामालजक एवं सांस्कृलतक लवलविताको समलुचत प्रलतलनलित्व 

हुने गरी समावेशी रूपमा गठन गनुधपनेछ । 

तर‚ यस व्यवस्थािे अपाङ्गता भएका बािबालिका मात्र सदस्य रहने वा बालिका मात्र 

सदस्य रहने गरी लवशेष उद्दशे्यका बाि क्िब वा बाि संस्था गठन गनध बािा पगुेको 

मालनने छैन । 

(४) बाि क्िब वा बाि संस्था गठनका िालग बािबालिकाको भेिा आयोजना गरी दहेाय 

बमोलजमको कायधसलमलत गठन गररनेछः 

(क) अध्यक्ष – १ जना 

(ख) उपाध्यक्ष – १ जना 

(ग) सलचव – १ जना 

(घ) सहसलचव – १ जना 

(ङ) कोषाध्यक्ष – १ जना 

(च) सदस्य – ४ दलेख ६ जना 

(५) कायधसलमलत बाि क्िबका सािारण सदस्यहरूको भेिाबाट सवधसम्मलत वा लनवाधचन 

प्रलक्रयामाफध त िोकतालन्त्रक रूपमा चयन गररनेछ । 

(६) लवद्याियमा अध्ययनरत इछछुक लवद्याथीहरू स्वतः सािारण सदस्यका रूपमा रहनेछन ्। 

सािारण सदस्यहरूिे क्िबका गलतलवलिमा सहभालगता जनाउने, सझुाव लदने तथा 

आवश्यक कायधक्रमहरूमा सलक्रय भलूमका लनवाधह गनध सक्नेछन् । 

(७) सािारण सदस्यहरूबाट आवश्यकता अनुसार लवषयगत उपसलमलत वा स्वयंसेवक समहू 

गठन गरी पररचािन गनध सलकनेछ । 

(८) प्रत्येक बािक्िब वा बाि संस्थािे आफ्नो उद्दशे्य, सदस्यता, कायधसलमलत, 

पदालिकारीको कायधकाि, बैठक सञ्चािन, आचारसंलहता तथा अन्य व्यवस्था 

समेलटएको लविान अलनवायध रूपमा तयार गनुधपनेछ । 

(९) समदुायमा आिाररत तथा लवषयगत बाि क्िब वा बाि संस्थािे सम्बलन्ित वडा 

कायाधियमा अनुसचूी–१ बमोलजम लनवेदन लदई दताध गनुधपनेछ । 
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(१०) लवद्याियमा आिाररत बाि क्िब सम्बलन्ित लवद्याियमा दताध भई, गठन भएको 

लमलतिे १५ (पन्र) लदनलभत्र सम्बलन्ित वडा कायाधियमा सचूीकरण (अलभिेखीकरण) 

का िालग लववरण पठाउनपुनेछ । 

(११) दताध वा सचूीकरणका िालग दहेायका कागजात संिग्न गनुधपनेछः 

(क) क्िब/संस्थाको लविान 

(ख) गठन भेिाको लनणधय प्रलतलिलप 

(ग) पदालिकारी तथा सदस्यहरूको लववरण (नाम, उमेर, ठेगाना, कक्षा, जन्मदताध वा 

लवद्यािय लसफाररस) 

(घ) लवद्यािय आिाररतको हकमा लवद्यािय तथा लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको 

लसफाररस/जानकारी 

(ङ) समदुाय आिाररतको हकमा वडा कायाधियको लसफाररस (आवश्यक भएमा) 

(१२) वडा कायाधियिे प्राप्त लनवेदनमालथ आवश्यक जाँचबझु गरी अनुसचूी–२ बमोलजम 

दताध प्रमाणपत्र प्रदान गनेछ । 

(१३) लवद्याियबाट प्राप्त लववरणका आिारमा वडा कायाधियिे बाि क्िबहरूको अलभिेख 

राखी सचूीकरण गनेछ तथा आवश्यकता अनुसार लवद्याियिाई जानकारी उपिब्ि 

गराउनेछ । 

(१४) वडा कायाधियिे आफ्नो क्षेत्रलभत्रका सबै बाि क्िब/संस्थाको अलभिेख अद्यावलिक 

राखी प्रत्येक आलथधक वषधमा नगरपालिकामा लववरण पठाउनपुनेछ । 

(१५) नगरपालिकािे वडा कायाधियबाट प्राप्त लववरणका आिारमा सम्पणूध बाि क्िब तथा 

संस्थाको एकीकृत अलभिेख तयार गरी अद्यावलिक राख्नेछ । 

६. बाि क्िवको नवीकरणाः  

(१) दफा ५ बमोलजम दताध भएका बाि क्िबिे प्रत्येक आलथधक वषध समाप्त भएको लमलतिे 

तीन मलहनालभत्र सम्बलन्ित वडा कायाधियमा दहेायका लववरण खिुाई नवीकरणको 

िालग अनुसलुच-४ को ढाँचामा लनवेदन लदन ुपनेछः- 

(क)  आलथधक वषधमा गरेको मखु्य काम वा लक्रयाकिापको संलक्षप्त लववरण‚ 

(ख)  कायध सलमलत सदस्य हरेफेर भएको भए सो सम्बन्िी लववरण । 
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(२) वडािे उपदफा (१) बमोलजम प्राप्त लनवेदन उपर आवश्यक जाँचबझु गरी बाि क्िवको 

नवीकरण गररलदनु पनेछ । 

७. बाि क्िवको काि र कतयव्याः   

बाि क्िबको काम‚ कतधव्य तथा लजम्मेवारी दहेाय बमोलजम हुनेछः– 

(क) बाि अलिकारको संरक्षण‚ सम्मान‚ प्रवर्द्धन‚ पररपलूतध तथा बाि सहभालगताको प्रवर्द्धन 

गन े। 

(ख) बािबालिकाको नेततृ्व‚ व्यलित्व लवकास‚ जीवनोपयोगी सीप‚ लसजधनशीिता तथा 

प्रलतभा लवकासका िालग हालजरीजवाफ‚ विृत्वकिा‚ लनबन्ि‚ लचत्रकिा‚ खेिकुद‚ 

सालहत्य‚ सांस्कृलतक तथा अन्य लसजधनात्मक कायधक्रम सञ्चािन गने । 

(ग) लवद्याियको लनयलमत पठनपाठन तथा बािबालिकाको अध्ययनमा बािा नपने गरी 

आफ्ना कायधक्रम सञ्चािन गने । 

(घ) लवद्यािय‚ वडा कायाधिय तथा नगरपालिकािे तजुधमा गने बािबालिकासँग सम्बलन्ित 

नीलत‚ योजना‚ कायधक्रम तथा बािमैत्री स्थानीय शासनसम्बन्िी गलतलवलिमा 

बािबालिकाको सामलूहक िारणा‚ सझुाव तथा सहभालगता सलुनलित गने । 

(ङ) बाि अलिकार‚ बाि संरक्षण‚ बाि सहभालगता‚ बािमैत्री व्यवहार‚ िैङ्लगक 

समानता‚ समावेलशता‚ वातावरण संरक्षण‚ स्वास््य‚ सरसफाइ तथा सामालजक 

उत्तरदालयत्व सम्बन्िी सचेतनामिूक कायधक्रम सञ्चािन गने । 

(च) बािलववाह‚ बािश्रम‚ बाि लहसंा‚ दवु्यधवहार‚ छाउपडी‚ भेदभाव‚ बाि यौन शोषण‚ 

अन्िलवश्वास तथा अन्य हालनकारक अभ्यासलवरुर्द् सचेतना अलभवलृर्द् गने । 

(छ) लवद्यािय भनाध‚ लनयलमत उपलस्थती‚ जन्मदताध‚ पणूध खोप‚ बािमैत्री स्थानीय शासन तथा 

बाि अलिकारसँग सम्बलन्ित अलभयानमा लवद्यािय‚ वडा कायाधिय तथा 

नगरपालिकासँग समन्वय र सहकायध गने । 

(ज) बािबालिकासँग सम्बलन्ित समस्या‚ आवश्यकता‚ सझुाव तथा सरोकारका लवषय 

सम्बलन्ित लनकायसमक्ष रचनात्मक रूपमा प्रस्ततु गने । 

(झ) बाि क्िबको नेततृ्व तथा लक्रयाकिापमा अलिकतम बािबालिकाको सहभालगता 

सलुनलित गने तथा नेततृ्व लवकासका अवसर समान रूपमा उपिब्ि गराउने । 
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(ञ) बाि क्िब वा संस्थाको सदस्यता लिन वा प्रलतलनलित्व गनध कुनै पलन बािबालिकािाई 

बाध्य नपाने । 

(ट) नेपािको संलविानप्रलत सम्मान‚ रालरिय एकता‚ सामालजक सद्भाव‚ लवलविताको 

सम्मान‚ मानव अलिकार तथा िोकतालन्त्रक मलू्य–मान्यताको प्रवर्द्धन गने । 

(ठ) जातीय भेदभाव‚ छुवाछुत‚ लहसंा‚ घणृा‚ सामालजक लवभेद वा सावधजलनक लशष्टाचार तथा 

नैलतकताको प्रलतकूि हुने कुनै पलन कायध नगने । 

(ड) कुनै राजनीलतक दि वा त्यसको भ्रात ृसंगठनसँग आबर्द् नहुने तथा दिीय राजनीलतक 

गलतलवलि‚ समथधन वा लवरोिमा संिग्न नहुने । 

(ढ) बािबालिकाको सवोत्तम लहत‚ सरुक्षा‚ गोपनीयता तथा सम्मान कायम हुने गरी आफ्ना 

सम्पणूध गलतलवलि सञ्चािन गने । 

(ण) यस कायधलवलि‚ प्रचलित काननू तथा नगरपालिकाबाट जारी भएका अन्य सम्बलन्ित 

काननू‚ नीलत तथा लनदशेनको पािना गने । 

८. बाि क्िवको दताय खारेज गननाः  दहेायको अवस्थामा सम्बलन्ित लवद्यािय वा वडा 

कायाधियिे बाि क्िबको दताध खारेज गनेछः-  

(क) दताध गरेको तीन आलथधक वषधसम्म नवीकरण नगराएमा‚ 

(ख) बाि क्िबका बहुमत सदस्यिे दताध खारेज गनध लनवेदन लदएमा‚ 

(ग) बाि क्िवको नामको प्रयोग गरी प्रचलित काननू लवपरीतका लक्रयाकिापमा बाि क्िब 

संिग्न भएको पाइएमा । 

९. शुल्क तथा दस्तुर निागनेाः यस पररछछेद बमोलजम बाि क्िब दताध तथा नवीकरण गदाध कुनै 

लकलसमको शलु्क तथा दस्तरु िाग्ने छैन । 

 

पररच्छेद-५ 

बाि सञ्जाि गठन तथा सञ्चािन सम्बन्धी व्यवस्था 

१०. बाि सञ्जािको गठनाः  

(१) बाि क्िबहरूबीच आपसी समन्वय‚ सहकायध‚ अनभुव तथा लसकाइको आदानप्रदान 

गनध‚ बािबालिकाका साझा सवाि तथा सरोकारिाई संगलठत रूपमा उठाउन‚ बाि 

अलिकारको संरक्षण‚ सम्मान‚ प्रवर्द्धन तथा बाि सहभालगता अलभवलृर्द् गनध‚ साथै 



– 9 – 

बािबालिकाको सवोत्तम लहत‚ नेततृ्व लवकास र सवाधङ्गीण लवकासका िालग बाि 

क्िबहरूको बाि सञ्जाि गठन गररनेछ । 

(२) बाि सञ्जाि दहेाय बमोलजम गठन गररनेछः– 

(क) वडा बाि सञ्जाि र 

(ख) नगर बाि सञ्जाि । 

(३) बाि सञ्जािमा सम्बलन्ित तहमा दताध वा सचूीकृत भएका समदुायमा आिाररत तथा 

लवद्याियमा आिाररत बाि क्िबहरूको समावेशी प्रलतलनलित्व सलुनलित गररनेछ । 

(४) बाि सञ्जाि गठन गदाध बालिका‚ दलित‚ आलदवासी जनजालत‚ अपाङ्गता भएका 

बािबालिका तथा अन्य सीमान्तकृत समदुायका बािबालिकाको अथधपणूध र 

समानपुालतक सहभालगता सलुनलित गररनेछ । 

(५) बाि सञ्जािको गठन‚ सञ्चािन‚ पदालिकारीको चयन‚ कायधकाि तथा अन्य 

व्यवस्था यस कायधलवलिमा उल्िेख भए बमोलजम हुनेछ । 

११. वडा बाि सञ्जािको गठन तथा सञ्चािनाः  

(१) सम्बलन्ित वडामा दताध भएका समदुायमा आिाररत बाि क्िब तथा सचूीकृत 

लवद्याियमा आिाररत बाि क्िबबाट कम्तीमा तीन–तीन जना प्रलतलनलित्व गने‚ ११ 

वषध परूा भई १८ वषध ननाघेका बािबालिकाको भेिाबाट दहेाय बमोलजमको वडा बाि 

सञ्जाि गठन गररनेछः– 

(क) अध्यक्ष – १ जना 

(ख) उपाध्यक्ष – १ जना 

(ग) सलचव – १ जना 

(घ) सहसलचव – १ जना 

(ङ) कोषाध्यक्ष – १ जना 

(च) सदस्य – ४ दलेख १० जनासम्म 

(२) प्रत्येक बाि क्िबबाट प्रलतलनलित्व गने तीन जना प्रलतलनलिमध्ये कम्तीमा एक जना 

बालिका हुनपुनेछ । सम्भव भएसम्म दलित‚ आलदवासी जनजालत‚ अपाङ्गता भएका 

बािबालिका तथा अन्य सीमान्तकृत समदुायका बािबालिकाको समेत प्रलतलनलित्व 

सलुनलित गररनेछ । 
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(३) वडा बाि सञ्जािको अध्यक्ष‚ उपाध्यक्ष‚ सलचव र कोषाध्यक्षमध्ये कम्तीमा दईु पदमा 

बालिकाको प्रलतलनलित्व हुनपुनेछ । 

(४) वडा बाि सञ्जािको संरक्षक सम्बलन्ित वडा अध्यक्ष रहनेछन ् । आवश्यकतानसुार 

वडा बाि अलिकार सलमलत‚ लवद्यािय‚ बाि अलिकारका क्षेत्रमा कायधरत व्यलि वा 

संस्थाका प्रलतलनलििाई समेटी सल्िाहकार सलमलत गठन गनध सलकनेछ । 

(५) वडा बाि सञ्जािका पदालिकारी तथा सदस्यको कायधकाि दईु वषधको हुनेछ । तर 

पदमा रहदँ ै१८ वषध उमेर परूा भएमा‚ सम्बलन्ित वडा क्षेत्रबाट स्थायी रूपमा बसाइसँराइ 

गरेमा‚ िगातार तीन वटा बैठकमा मनालसब कारणलबना अनपुलस्थत भएमा वा स्वेछछािे 

राजीनामा लदएमा त्यस्तो पद स्वतः ररि भएको मालननेछ । 

(६) उपदफा (५) बमोलजम पद ररि भएमा सम्बलन्ित बाि क्िबको प्रलतलनलित्व कायम रहने 

गरी बाँकी कायधकािका िालग वडा बाि सञ्जाििे अको प्रलतलनलि चयन वा मनोनयन 

गनेछ ।  

(७) वडा बाि सञ्जािको बैठक‚ लनणधय प्रलक्रया‚ कायध सञ्चािन तथा अन्य व्यवस्थाहरू 

यस कायधलवलि तथा सञ्जाििे स्वीकृत गरेको आन्तररक कायधलवलि बमोलजम हुनेछ । 

१२. वडा बाि सञ्जािको काि र कतयव्याः   

वडा बाि सञ्जािको काम‚ कतधव्य तथा अलिकार दहेाय बमोलजम हुनेछः– 

(क) सम्बलन्ित वडालभत्र सञ्चािन भएका समदुायमा आिाररत तथा लवद्याियमा आिाररत 

बाि क्िबहरूबीच समन्वय‚ सहकायध‚ अनुभव आदानप्रदान तथा क्षमता अलभवलृर्द्मा 

सहयोग गने । 

(ख) बाि अलिकारको संरक्षण‚ सम्मान‚ प्रवर्द्धन तथा बाि सहभालगता अलभवलृर्द्का िालग 

आवश्यक सहजीकरण‚ सचेतनामिूक तथा लसजधनात्मक कायधक्रम सञ्चािन गने । 

(ग) बािबालिकासँग सम्बलन्ित नीलत‚ योजना‚ कायधक्रम तथा बािमैत्री स्थानीय 

शासनसम्बन्िी गलतलवलिको तजुधमा‚ कायाधन्वयन‚ अनगुमन तथा मलू्याङ्कन प्रलक्रयामा 

वडा कायाधियिाई आवश्यक सझुाव तथा सहयोग प्रदान गने । 

(घ) लवद्यािय‚ वडा कायाधिय तथा अन्य सरोकारवािा लनकायसँग समन्वय गरी 

बािबालिकासँग सम्बलन्ित कायधक्रम‚ अलभयान तथा लवशेष लदवसहरू प्रभावकारी 

रूपमा सञ्चािन गनध सहयोग गने । 
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(ङ) नगर बाि सञ्जािमा प्रलतलनलित्वका िालग यस कायधलवलि बमोलजम प्रलतलनलि चयन 

गरी पठाउने । 

(च) बािबालिकाको क्षेत्रमा कायधरत सरकारी‚ गैरसरकारी तथा सामदुालयक संघसंस्था‚ 

लवद्यािय‚ बाि अलिकार सलमलत तथा अन्य सरोकारवािा लनकायसँग आवश्यक 

समन्वय र सहकायध गने । 

(छ) बािलववाह‚ बािश्रम‚ बाि लहसंा‚ दवु्यधवहार‚ भेदभाव‚ छाउपडी‚ बािमैत्री वातावरण‚ 

जन्मदताध‚ लवद्यािय भनाध‚ पणूध खोप‚ सरसफाइ तथा अन्य बाि अलिकारसम्बन्िी 

अलभयानमा सलक्रय सहभालगता जनाउने । 

(ज) वडालभत्रका बािबालिकाका समस्या‚ आवश्यकता‚ सझुाव तथा साझा सरोकारका 

लवषय पलहचान गरी सम्बलन्ित लनकायसमक्ष रचनात्मक रूपमा प्रस्ततु गने । 

(झ) वडालभत्र सञ्चािन भएका बाि क्िबहरूको गलतलवलिको अलभिेख‚ समन्वय तथा 

आवश्यक प्रलतवेदन तयार गरी सम्बलन्ित वडा कायाधिय र नगर बाि सञ्जािमा 

उपिब्ि गराउने । 

(ञ) यस कायधलवलि‚ प्रचलित काननू तथा वडा कायाधिय वा नगरपालिकाबाट प्रदान गररएका 

अन्य लजम्मेवारीहरू परूा गने । 

१३. नगर बाि सञ्जािको गठन तथा सञ्चािनाः  

(१) दफा १० बमोलजम गठन भएका प्रत्येक वडा बाि सञ्जािबाट कम्तीमा चार–चार जना 

प्रलतलनलित्व गने‚ ११ वषध परूा भई १८ वषध ननाघेका बािबालिकाको भेिाबाट दहेाय 

बमोलजमको नगर बाि सञ्जाि गठन गररनेछः– 

(क) अध्यक्ष – १ जना 

(ख) उपाध्यक्ष – १ जना 

(ग) सलचव – १ जना 

(घ) सहसलचव – १ जना 

(ङ) कोषाध्यक्ष – १ जना 

(च) सदस्य – १० दलेख १८ जनासम्म । 

(२) उपदफा (१) बमोलजम प्रलतलनलित्व गने चार जना प्रलतलनलिमध्ये कम्तीमा दईु जना 

बालिका हुनपुनेछ । साथै‚ सम्भव भएसम्म दलित‚ आलदवासी जनजालत‚ अपाङ्गता 
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भएका बािबालिका तथा अन्य सीमान्तकृत समदुायका बािबालिकाको समेत 

समावेशी प्रलतलनलित्व सलुनलित गररनेछ । 

(३) नगर बाि सञ्जािको अध्यक्ष‚ उपाध्यक्ष‚ सलचव र कोषाध्यक्षमध्ये कम्तीमा दईु पदमा 

बालिकाको प्रलतलनलित्व हुनपुनेछ । 

(४) नगर बाि सञ्जािको संरक्षक नगर प्रमखु रहनेछन ्। आवश्यकतानसुार उपप्रमखु‚ नगर 

बाि अलिकार सलमलत‚ लशक्षा तथा बाि अलिकारका क्षेत्रमा कायधरत व्यलि वा 

संस्थाका प्रलतलनलििाई सल्िाहकारका रूपमा आमन्त्रण गनध सलकनेछ । 

(५) नगर बाि सञ्जािका पदालिकारी तथा सदस्यहरूको कायधकाि दईु वषधको हुनेछ । 

(६) पदालिकारी वा सदस्य पदमा रहदँ ैदहेायको कुनै अवस्था भएमा लनजको पद स्वतः ररि 

भएको मालननेछः– 

(क) अठार वषध उमेर परूा भएमा; 

(ख) नगरपालिका क्षेत्र बालहर स्थायी रूपमा बसाइसँराइ गरेमा वा नगरपालिका 

बालहरको लवद्याियमा अध्ययनका कारण लनयलमत रूपमा प्रलतलनलित्व गनध नसक्ने 

अवस्थामा पगुेमा; 

(ग) स्वेछछािे राजीनामा लदएमा; 

(घ) िगातार तीन वटा बैठकमा मनालसब कारणलबना अनपुलस्थत भएमा । 

(७) उपदफा (६) बमोलजम कुनै पद ररि भएमा सम्बलन्ित वडा बाि सञ्जािको 

प्रलतलनलित्व कायम रहने गरी बाँकी कायधकािका िालग सम्बलन्ित वडा बाि 

सञ्जाििे अको प्रलतलनलि लसफाररस गनेछ र नगर बाि सञ्जाििे मनोनयन गनेछ । 

(८) नगर बाि सञ्जािको बैठक कम्तीमा प्रत्येक तीन मलहनामा एक पटक बस्नेछ । 

आवश्यकता अनसुार अध्यक्षिे वा कम्तीमा एक लतहाइ सदस्यको लिलखत मागमा 

लवशेष बैठक बोिाउन सक्नेछ । 

(९) नगर बाि सञ्जािको बैठक सञ्चािन‚ गणपरूक सङ्ख्या‚ लनणधय प्रलक्रया‚ अलभिेख 

व्यवस्थापन तथा अन्य कायध सञ्चािन सम्बन्िी व्यवस्था यस कायधलवलि र नगर बाि 

सञ्जाििे स्वीकृत गरेको आन्तररक कायधलवलि बमोलजम हुनेछ । 
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१४. नगर बाि सञ्जािको काि र कतयव्याः   

नगर बाि सञ्जािको काम‚ कतधव्य तथा अलिकार दहेाय बमोलजम हुनेछः– 

(क) नगरपालिकालभत्र सञ्चािन भएका वडा बाि सञ्जाि‚ लवद्याियमा आिाररत तथा 

समदुायमा आिाररत बाि क्िबहरूबीच समन्वय‚ सहकायध‚ अनभुव आदानप्रदान तथा 

क्षमता अलभवलृर्द्मा सहयोग गने । 

(ख) बाि अलिकारको संरक्षण‚ सम्मान‚ प्रवर्द्धन‚ पररपलूतध तथा बाि सहभालगता 

अलभवलृर्द्का िालग आवश्यक सहजीकरण‚ पैरवी‚ जनचेतनामिूक तथा लसजधनात्मक 

कायधक्रम सञ्चािन गने । 

(ग) बािबालिकासँग सम्बलन्ित नीलत‚ योजना‚ कायधक्रम तथा बािमैत्री स्थानीय 

शासनसम्बन्िी गलतलवलिको तजुधमा‚ कायाधन्वयन‚ अनगुमन तथा मलू्याङ्कन प्रलक्रयामा 

नगरपालिकािाई आवश्यक सझुाव‚ लसफाररस तथा सहयोग प्रदान गने । 

(घ) बािबालिकासँग सम्बलन्ित कायधक्रम‚ अलभयान तथा लवशेष लदवस सञ्चािन गनध 

नगरपालिका‚ वडा कायाधिय‚ लवद्यािय‚ स्थानीय बाि अलिकार सलमलत तथा अन्य 

सरोकारवािा लनकायसँग समन्वय र सहकायध गने । 

(ङ) नगरपालिका क्षेत्रलभत्र बािबालिकाको क्षेत्रमा कायधरत सरकारी‚ गैरसरकारी‚ लनजी तथा 

सामदुालयक संघसंस्था र लवकास साझेदारहरूसँग आवश्यक समन्वय तथा सहकायध गने । 

(च) बािलववाह‚ बािश्रम‚ बाि लहसंा‚ दवु्यधवहार‚ भेदभाव‚ छाउपडी‚ बाि यौन शोषण‚ 

िाग ू पदाथध दवु्र्यसन‚ लवद्यािय छोड्ने समस्या िगायतका बाि अलिकारसँग 

सम्बलन्ित लवषयमा सचेतना तथा अलभयान सञ्चािन गने । 

(छ) बािबालिकाका समस्या‚ आवश्यकता‚ सझुाव तथा साझा सरोकारका लवषयहरूको 

अध्ययन‚ छिफि र लवशे्लषण गरी सम्बलन्ित लनकायसमक्ष रचनात्मक सझुाव तथा 

लसफाररस पेश गने । 

(ज) वडा बाि सञ्जाि तथा बाि क्िबहरूको गलतलवलिको समन्वय‚ अलभिेखीकरण तथा 

आवश्यक प्रलतवेदन तयार गरी नगरपालिकासमक्ष पेश गने । 

(झ) नगरपालिकािे सञ्चािन गने बािमैत्री स्थानीय शासन‚ बाि अलिकार संरक्षण तथा 

बाि सहभालगतासम्बन्िी अलभयान‚ कायधक्रम र लवशेष लक्रयाकिापमा सलक्रय 

सहभालगता जनाउने । 
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(ञ) यस कायधलवलि‚ प्रचलित काननू तथा नगरपालिकाबाट तोलकएका अन्य लजम्मेवारीहरू 

परूा गने । 

१५. प्रिाणपत्र प्रदान गननाः 

यस कायधलवलि बमोलजम गठन भएका वडा स्तरीय तथा नगर स्तरीय बाि सञ्जािहरूको 

आवर्द्ता प्रमालणत हुने गरी सम्बलन्ित सञ्जाििाई अनुसचूी ५ बमोलजम प्रमाण–पत्र प्रदान 

गररनेछ । 

 

पररच्छेद-६ 

लवलवध 

१६.  व्याख्या गनन वा बाधा अड्काउ फुकाउने अलधकाराः यस लविानको कायाधन्वयनको 

लसिलसिामा कुनै दफा, उपदफा वा व्यवस्थाको अथध स्पष्ट नभई लिलविा उत्पन्न भएमा वा 

कायाधन्वयनमा कुनै बािा अड्काउ आइपरेमा सोको व्याख्या गने वा बािा अड्काउ फुकाउने 

अलन्तम अलिकार तारकेश्वर नगरपालिकाको कायधपालिकामा रहनेछ । 

१७.  संशोधन गनय सक्नेाः यस कायधलवलििाई नगर कायधपालिकाको आवश्यक संशोिन गनध 

सक्नेछ । 

१८. यसै काययलवलध बिोलजि भए गरेको िालननेाः तारकेश्वर नगरपालिकािे यो कायधलवलि िाग ू

हुनभुन्दा अलघ गठन भएका बाि क्िब तथा बाि सञ्जाि गठन तथा सञ्चािन सम्बन्िी 

कायधहरू यसै कायधलवलि बमोलजम भए गरेको मालननेछ । यस कायधलवलिमा उल्िेख नभएका 

प्रलक्रयाहरू अविम्वन गदाध बािबालिका सम्बन्िी प्रचलित नेपाि सरकार तथा प्रदशे 

सरकारको काननूमा भएको बाि अलिकार संरक्षण‚ सम्बर्द्धन र प्रवर्द्धनका प्रलक्रयाहरू 

अविम्बन गनध कुनै बािा पने छैन । 

१९.  खारेजी तथा बचाउाः बािबालिका सम्बन्िी प्रचलित नेपाि सरकार तथा प्रदशे सरकारको 

काननूसँग यो कायधलवलि बालझन गएमा बालझएको हदसम्म अमान्य हुनेछ । तर यो कायधलवलि 

िाग ू हुनभुन्दा अलघ सम्पन्न भइसकेका काम कारवाहीहरु यसै कायधलवलि बमोलजम भएको 

मालननेछ । 
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अनुसूची–१ 

बाि क्िब दताय प्रिाण–पत्रका िालग लनवेदन 

लिलत: ………………… 

श्रीमान ्वडा अध्यक्षज्य/ूप्रिानाध्यापकज्य ू

तारकेश्वर नगरपालिका, 

……………………………………। 

लवषयाः बाि क्िब वा संस्था दताय सम्बन्धिा। 

उपयुधि लवषयमा, …………………………… काठमाडौं लजल्िा तारकेश्वर नगरपालिका 

वडा नं. ……… टोि/लवद्याियलस्थत बािबालिकाको अलिकार प्रवर्द्धन सम्बन्िी लक्रयाकिाप 

सञ्चािन गनध हामी ………… जना सदस्यहरू लमिी …………………………… नामक 

बाि क्िब दताध गनध इछछुक भई दहेायबमोलजमका कागजात संिग्न गरी बाि क्िव तथा बाि 

सञ्जाि (गठन तथा सञ्चािन) सम्बन्िी कायधलवलि‚ २०८३ को बुँदा ४(१) वा प्रचलित काननू 

बमोलजम उि बाि क्िब/संस्था दताध गररलदनहुुन अनरुोि गदधछौ ँ। 

संिगन कागजातहरू: 

(१) बाि क्िबमा आबर्द् सदस्य तथा पदालिकारी लववरण 

(२) बाि क्िब/संस्था दताध गनध चाहने बािबालिकाको नाम, उमेर, अध्ययनरत कक्षा, ठेगाना तथा 

जन्मदताध प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप वा लवद्यािय/अलभभावकको लसफाररस पत्र 

(३) बाि क्िब/संस्थाको उद्दशे्य तथा कायधयोजना लववरण 

(४) लविान २ प्रलत  

(५) बाि क्िब/संस्थाको सदस्यता, सञ्चािन प्रलक्रया तथा कायधसलमलत सम्बन्िी लववरण 

(६) अन्य आवश्यक कागजातहरू 

लववरण: 

• नाम: ……………………………………… 

• पद: ……………………………………… 

• सम्पकध  नं.: ……………………………………… 

• हस्तािर: …………………………… 
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अनुसूची-२  

प्रिाण–पत्र 

आवद्धता नं.: ………………… 

लिलत: ………………… 

श्री………………………………… 

(बाि क्िब/संस्था) 

ठेगाना: …………………………… 

लवषयाः बाि क्िब/संस्था दताय सम्बन्धिा । 

काठमाडौं लजल्िा, तारकेश्वर नगरपालिका वडा नं. …… लस्थत ………………………… 

लवद्यािय/समदुाय/बाि सिुार गहृमा लमलत ........................ मा गठन भएको 

…………………………… नामक बाि क्िब/संस्थािाई बाि अलिकार संरक्षण तथा 

सम्बर्द्धन कायधलवलि, २०७८ तथा बाि क्िव तथा बाि सञ्जाि (गठन तथा सञ्चािन) सम्बन्िी 

कायधलवलि, २०८३ बमोलजम आवर्द्ता गररएको व्यहोरा प्रमालणत गररन्छ । 

 

प्रिालणत गनन अलधकारी 

नाम: ……………………………………… 

पद: ……………………………………… 

हस्ताक्षर: ……………………………… 

कायाधिय छाप: 
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अनुसूची - ३ 

बाि क्िब/संस्था अलभिेख (सूचीकरण फाराि) 

१. लवद्याियको लववरण लवद्याियको नाम: ………………………………………  

वडा नं.:...... ठेगाना: …………………………… 

सम्पकध  नम्बर: ………………………………………  

२. बाि क्िब/सञ्जािको लववरण क्िब/संस्थाको नाम: ………………………………  

गठन लमलत: ……………… दताध/स्वीकृलत लमलत (लवद्याियबाट): ………………… 

३. पदालिकारी लववरण 

क्र.सं. नाम उमेर कक्षा लिङ्ग पद सम्पकध  

१     अध्यक्ष  

२     उपाध्यक्ष  

३     सलचव  

४     सहसलचव  

५     कोषाध्यक्ष  

 

४. सदस्य लववरण 

क्र.सं. नाम उमेर कक्षा लिङ्ग पद सम्पकध  

१       

 

५. उद्दशे्य संक्षेपमा  

…………………………………………………………………………………  

 

६. प्रमखु गलतलवलि/कायधयोजना (संक्षेप) 

…………………………………………………………………………………  

७. लसफाररस 

यो बाि क्िब/सञ्जाि लवद्याियमा दताध भई लनयलमत रूपमा सञ्चािनमा रहकेो व्यहोरा प्रमालणत 

गररन्छ । 

लवद्यािय प्रमखुको नाम: ………………………………………  

हस्ताक्षर: ……………………………………… 

 लमलत: ……………………………………… छाप: 
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अनुसूची–४ 

बाि क्िब/संस्था नवीकरणका िालग लनवेदन 

लिलत: ………………… 

श्रीमान ्वडा अध्यक्षज्य/ूप्रिानाध्यापकज्य ू

तारकेश्वर नगरपालिका, 

लवषयाः बाि क्िब/संस्था नवीकरण गररलदने सम्बन्धिा । 

महोदय, 

उपयुधि लवषयमा, काठमाडौं लजल्िा, तारकेश्वर नगरपालिका वडा नं.…… लस्थत 

………………… लवद्यािय/समदुाय/बाि सिुार गहृमा स्थालपत ……………………… 

नामक बाि क्िब/संस्था लमलत ……………… मा नगरसभाबाट स्वीकृत बाि अलधकार 

संरिण तथा सम्बद्धयन काययलवलध, २०७८  तथा बाि सञ्जाि गठन तथा सञ्चािन लविान, 

२०८३ अनुसार दताध/सचूीकरण भई लक्रयाशीि रहकेो व्यहोरा अनरुोि गदधछौ ँ। 

हाम्रो संस्था/बाि क्िब/सञ्जाििे तोलकएको उद्दशे्यअनुसार बाि अलिकार संरक्षण, बाि 

सहभालगता प्रवर्द्धन तथा बािमैत्री स्थानीय शासन सम्बन्िी लवलभन्न गलतलवलिहरू सञ्चािन गद ै

आएको छ । यस सन्दभधमा सोही कायधलवलि तथा प्रचलित काननूबमोलजम हाम्रो संस्था/बाि 

क्िब/सञ्जािको नवीकरण गररलदनहुुन हालदधक अनुरोि गदधछौ ँ। 

 

संिगन कागजातहरू: 

(१) लनवेदन फाराम 

(२) संस्थािे वषधभरर सम्पन्न गरेका मखु्य गलतलवलिहरूको संलक्षप्त लववरण 

(३) संस्थामा आबर्द् सदस्य तथा पदालिकारी लववरण 

(४) लवद्याियको लसफाररस पत्र (िाग ूभएमा) 

(५) वडा कायाधियको लसफाररस पत्र 

(६) दताध/सचूीकरण प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप 

 

लनवेदकको लववरण: 

नाम: ……………………………………… 

पद: अध्यक्ष / सलचव 

बाि क्िब/संस्थाको नाम: ……………………………………… 

सम्पकध  नम्बर: ……………………………………… 

हस्तािर: …………………………… 
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अनुसूची–५ 

आवद्धता प्रिाण–पत्र 

 

आवद्धता नं.: …………………        लिलत: ………………… 

श्री ……………………………………… 

(वडा स्तरीय / नगर स्तरीय बाि सञ्जाि) 

तारकेश्वर नगरपालिका, वडा नं. ……  

 

आवद्धता प्रिाण–पत्र 

 

तारकेश्वर नगरपालिका अन्तगधत लमलत ................ मा गठन भएको वडा स्तरीय / नगर स्तरीय 

बाि सञ्जाििाई बाि अलिकार संरक्षण तथा सम्बर्द्धन कायधलवलि, २०७८ र बाि क्िब तथा 

बाि सञ्जाि (गठन तथा सञ्चािन) कायधलवलि, २०८३ बमोलजम यस नगरपालिकामा आवर्द्ता 

गररएको बेहोरा यो प्रमाणपत्रिारा प्रमालणत गररन्छ । 

 

नेपािको संलविान, बाि अलिकार सम्बन्िी अन्तराधलरिय महासलन्ि (१९८९), बािबालिका 

सम्बन्िी ऐन, २०७५, तारकेश्वर नगरपालिकाबाट जारी भएका कानून तथा अन्य प्रचलित काननूी 

व्यवस्थाको अिीनमा रही बािमैत्री स्थानीय शासन प्रवर्द्धनका िालग उि बाि सञ्जाििे बाि 

अलिकार संरक्षण, बाि सहभालगता प्रवर्द्धन तथा बािमैत्री स्थानीय शासनसम्बन्िी गलतलवलिहरू 

नगरपालिकासँग समन्वय, सहकायध तथा आवश्यक लनदशेन र मागधदशधनका आिारमा सञ्चािन 

गने अपेक्षा गररन्छ । 
 
 

शाखा प्रिुख 

मलहिा‚ बािबालिका तथा समाज कल्याण शाखा 

शाखा प्रिुख             

लशक्षा‚ यवुा तथा खेिकुद शाखा 

प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत  

आज्ञािे‚ 

प्रिुख प्रशासकीय अलधकृत 

धियराज िम्साि 


